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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacién educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la

calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
E Estudia cuando y desde donde m Pretendemos que los nuevos

11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO

& . . W -

™ | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompafamiento por parte del

profesionales que hardn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda

experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
+/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

DELNCALIDAD AHBENTAL IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones Publicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
3 |

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cudl se adapta mas a tu perfil!

o/ B o/ B
25 Al AﬁMHI 20 /n DEE?EMPLE'U
0/ Beca 0/ Beca
1 5 A‘J EMPRENDE 15 ‘AJ RECOMIENDA
O/ Beca O/ Beca
1 5 /ﬂ GRUPO 20 A FAMILIA
NUMEROSA
0/ Beca 0/, Beca
20 A’ DIVERSIDAD 20 AJ PARA PROFESIONALES,
FUNCIONAL SANITARIOS,
COLEGIADOS/AS

Solicitar informacion
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...

COMFIAETA
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J  INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION



https://www.euroinnova.com/mf1643_2-conduccion-de-personas-o-grupos-en-espeleologia-online

EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

MF1643_2 Conduccién de Personas o Grupos en Espeleologia

DURACION
@ 240 horas
@ MODALIDAD
IRCER | ONLINE

PERSONALIZADO

ACOMPANAMIENTO
W

Titulaciéon

TITULACION de haber superado la FORMACION NO FORMAL que le Acredita las Unidades de
Competencia recogidas en el Médulo Formativo MF1643_2 Conduccién de Personas o Grupos en
Espeleologia, regulada en el Real Decreto 982/2013, de 13 de diciembre, por el que se establece el
Certificado de Profesionalidad AFDA0212 guia de espeleologia. De acuerdo a la Instruccion de 22 de
marzo de 2022, por la que se determinan los criterios de admisién de la fFormacién aportada por las
personas solicitantes de participacién en el procedimiento de evaluaciony acreditacién de
competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o vias no formales de
formacién. EUROINNOVA FORMACION S.L. es una entidad participante del fichero de entidades del
Sepe, Ministerio de Trabajo y Economia Social.

ST
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EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION

10 centro acreditado iones formativas

expide el presente

itulo pr

5 NOMBRE DEL ALUMNO/A

nero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

vvvvvvvv duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Euroinnova International Online Education.

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.

Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX,

¥ para que conste expido la presente titulacién en Granada, a (dia) de (mes) del (ario).

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Fitma del Alumno/a La Direccién Académica

Descripcion

En el ambito de los actividades fisicas y deportivas, es necesario conocer los diferentes campos de la
guia de espeleologia, dentro del drea profesional actividades fisico-deportivas recreativas. Asi, con el
presente curso se pretende aportar los conocimientos necesarios para itinerarios en espeleologia.

Objetivos

¢ Analizar recursos y fuentes cartograficas, tanto en soportes fisicos tradicionales como en
soportes digitales adaptados en las nuevas tecnologia, e identificacién como en soportes
digitales adaptados a las nuevas tecnologias, e identificar las caracteristicas, relieve y naturaleza
del terreno representado y reconocer los recorridos y posibilidades de transito a pie,
especialmente en terrenos de baja, media montana.

¢ Analizar las caracteristicas topogréficas, geoldgicas y biolégicas de una zona determinada e
identificar el grado de vulnerabilidad de su entorno natural a partir de su tipificacién como
espacio protegido o no protegido, para relacionar los aspectos criticos de deterioro de dicho
entorno con la practica de actividades deportivo

¢ recreativas.

e Interpretar la informacién meteoroldgica para prever las condiciones climaticas y su posible
evolucidn, a partir de fuentes de informacion de distinta naturaleza adaptadas a las nuevas
tecnologias o derivadas de la observacién directa del medio natural, y anticiparse a las
situaciones adversas que puedan producirse tomando las medidas necesarias para adaptar la
actividad deportivo

e recreativa, anuldndola en caso necesario.

» Aplicar técnicas de orientacién en el medio natural de uso tradicional, especificas de las nuevas
tecnologias o derivadas de la interpretacién de recursos de fortuna, utilizando, en consonancia

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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con los medios y recursos disponibles, instrumentos, equipos, fuentes cartograficas y/o indicios
naturales.

« |dentificar las caracteristicas de los usuarios demandantes del servicio a partir de la
determinacién de su nivel de habilidad motriz, de su nivel de condicién Fisica y de sus intereses,
motivaciones y grado de autonomia personal en funcién de su género y edad, en relacién a la
practica de actividades de espeleologia en cavidades subterraneas de hasta clase cinco.

* Recabarinformacion del espacio geograficos donde se desarrollara la actividad de conduccién
en cavidades subterrdneas de hasta clase cinco en relacion a sus caracteristicas topograficasy
medioambientales, a las normativas especificas relacionadas con la practica de actividades
deportivo

e recreativas que puedan aplicarse y a sus posibilidades de acceso y desplazamiento conforme a
las caracteristicas de la actividad a desarrollar.

e Describir y realizar el analisis diagnéstico del contexto de intervencién recabando, procesando e
integrando los distintos tipos de informacién obtenida para concretar el itinerario en cavidades
subterrdneas de hasta clase cinco y establecer de desarrollo de todas las actividades directas y
complementarias que se realizaran en desarrollo de la actividad demandada.

» Establecer los procesos y periodicidad para la evaluacién cualitativa y cuantitativa de los
objetivos establecidos en el disefio de una actividad de conduccién en cavidades subterrdneas
de hasta clase cinco.

e Aplicar técnicas y procedimientos de evaluacién en actividades de conduccion en espeleologia
para identificar los parametros que expresan la calidad y seguridad del servicio, prestando
especial atencion al grado de satisfaccién de todos los participantes y establecer, a partir de la
informacién obtenida, las medidas de correcciéon y adaptacién de este tipo de actividad en el
diseno de futuras actividades de conduccién en cavidades subterrdneas de hasta clase cinco.

e Preparar los medios auxiliares y supervisar la disponibilidad y el correcto estado de uso de los
equipos y materiales, efectuando las adaptaciones necesarias segun las caracteristicas y
necesidades tanto de los participantes como de las actividades a realizar, conforme a los
objetivos y protocolos establecidos en el programa de referencia.

o Aplicar estrategias de recepcién, despedida e interaccién con los participantes en actividades de
conduccioén en espeleologia y utilizar distintos tipos de comunicaciéon adaptadas a sus
necesidadesy caracteristicas.

¢ Aplicar técnicas de dinamica de grupos y promover las relaciones necesarias entre sus miembros,
para crear un clima 6ptimo de convivencia que asegure la calidad del servicio y la satisfaccion de
cada uno de los participantes en el desarrollo de un programa de conduccién en espeleologia.

* Aplicar estrategias basicas de instruccion en el uso de materiales especificos y en técnicas de
progresion en espeleologia para poder realizar el itinerario previsto en el programa de
referencia.

¢ Guiar al grupo de usuarios en funcién de sus caracteristicas, las dificultades y condiciones del
medio subterrdneos, el programa establecido y los recursos disponibles, y manejar aparatos de
comunicacion simples para su utilizacién, garantizando en todo momento las condiciones de
seguridad del grupo.

« Dirigir, dinamizar y participar en diferentes tipos de actividades ludico

e recreativas y de sensibilizaciéon y conocimiento del entorno aplicando adecuadamente la
metodologia recreativa y adecuandose a diferentes objetivos, caracteristicas, intereses y/o
necesidades de los participantes y del medio donde desarrollarse.

e Dirigir las maniobras de socorro y rescate al grupo de usuarios, cuando sea imposible recibir
ayuda exterior profesional rapida en funcién del tipo de accidente, el lugar donde ha sucedido y
de los recursos disponibles, para garantizar la maxima eficacia en el restablecimiento de las

EUROINNOVA
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condiciones minimas de seguridad.

e Analizary participar en programas de entrenamiento que se ajusten a un objetivo dado de
mantenimiento fisico y técnico de las habilidades motrices de progresion en espeleologia
haciendo un uso combinado de instalaciones deportivas, parques urbanos y entornos naturales
espeleologia.

A quién va dirigido

Este curso esta dirigido a los profesionales del mundo de actividades fisicas y deportivas,
concretamente en guia de espeleologia, dentro del area profesional actividades fisico-Deportivas
Recreativas, y a todas aquellas personas interesadas en adquirir conocimientos relacionados con
conduccién de personas o grupos en espeleologia.

Para qué te prepara

La presente formacién se ajusta al itinerario formativo del Médulo Formativo MF1643_2 conduccién
de personas o grupos en espeleologia, certificando el haber superado las distintas Unidades de
Competencia en élincluidas, y va dirigido a la acreditacion de las Competencias Profesionales
adquiridas a través de la experiencia laboral y de la formacién no formal, via por la que va a optar a la
obtencion del correspondiente Certificado de Profesionalidad, a través de las respectivas
convocatorias que vayan publicando las distintas Comunidades Auténomas, asi como el propio
Ministerio de Trabajo (Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, que desarrolla la ordenacion del Sistema
de Formacion Profesional y establece un procedimiento permanente para la acreditacion de
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral o formaciéon no formal).

Salidas laborales

Desarrolla su actividad profesional en el sector deportivo en el dmbito de las actividades recreativas
en la naturalezay en el del turismo activo, en las areas de programacién, organizacién, desarrollo,
seguimiento y evaluacion de itinerarios espeleolégicos para todo tipo de usuarios. La actividad
profesional se realiza tanto de forma auténoma como contratada, en el &mbito publico, ya sea la
Administracién General del Estado, las administraciones autonémicas o locales, y en el ambito privado,
con clientes particulares y en grandes, medianas y pequenas empresas, tales como: Empresas de ocio
activo, deportivo o de aventura. Empresas turisticas: hoteles, camping, albergues, casas rurales.
Agencias de viaje. Estaciones de esqui con oferta complementaria de actividades fuera de temporada.
Refugios y albergues de montaina. Centros escolares y empresas de servicios de actividades
extraescolares. Casas de colonias, granjas escuela, campamentos. Federaciones deportivas y clubes
deportivos y sociales. Compafnias de guias. Empresas de gestion de parques naturales.

EUROINNOVA
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TEMARIO

MODULO 1. Conduccién de Personas o Grupos en Espeleologia

UNIDAD FORMATIVA 1. ENTORNO NATURAL, CARTOGRAFIA, CONSERVACION, METEOROLOGIA Y
ORIENTACION

UNIDAD DIDACTICA 1. CARTOGRAFIA EN ACTIVIDADES DEPORTIVO RECREATIVAS EN EL MEDIO
NATURAL.

1. Formay dimensiones de la Tierra:
1. - Elrelieve terrestre.
2. - Coordenadas geogrdficas de un punto: longitud, latitud, planos, meridianos y paralelos.
3. - Concepto de mapa.
4. - Distancia entre dos puntos de la Tierra.
2. Proyecciones:
1. - Cartograficas.

2. - Cilindrica.
3. -U.T.M.
4. - Polar.

3. Mapas:

- Concepto de mapay tipos.
2. - Escalas: graficay numérica, calculo de distancias a partir de la escala.
3. -Informacion recogida en los mapas: simbolos convencionales e informacién marginal.
4. - Limites administrativos y datos estadisticos.
5. - Toponimia.
4. Mapas topograficos:
- Curvas de nivel: interpretacién del relieve y representacion grafica del mismo.
2. - Equidistancia entre curvas de nivel.
3. - Diferencias de nivel o desniveles: cota de un punto y calculo de la cota de un punto por
interpolacién, calculo grafico de pendientes.
4. - Calculo de distancias en los mapas topograficos.
5. - Mapas topograficos en los deportes de orientacién.
5. Cartografia en los deportes de orientacién:
1. - Tipos de actividades, competiciones y eventos en orientaciéon deportiva y recreativa.
2. - Los mapas en los deportes de orientacién: escalas y Simbologia especifica.
3. - Trazado de recorridos, balizas, hoja de control, sistemas de registro de paso por los
puntos de control.

UNIDAD DIDACTICA 2. ECOLOGIA Y RECONOCIMIENTO DEL ENTORNO NATURAL

1. Aspectos morfo-geoldgicos y tipos de rocas: sedimentarias, metamoérficas y magmaticas.
2. Impacto medioambiental de las practicas deportivas de conduccién por baja y media montana.
3. Protocolos de actuacién en el entorno natural.
4. Educacién ambiental:
- Objetivos de la educacién ambiental.
2. - Actividades de educacion ambiental.

ST
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3. - Recursos para la educacion ambiental.
4. - Fomento de actitudes hacia el medio ambiente.
5. - Metodologia de la educaciéon ambiental.
5. Espacios naturales tipificados de proteccién:
1. - Parques nacionales, naturales y regionales.
2. - Reservas naturales, concertadas, integrales, de la biosfera, microreservas y enclaves de la
naturaleza.
. - Paraje natural, municipal y monumento natural.
. - Paisaje protegido.
. - Parque ruraly periurbano.
. - Corredor ecolégico y de biodiversidad.
. -Humedal y embalses protegidos.
. - Montes protectores, protegidos y preservados.
. -Zonas de importancia comunitaria.
. - Zonas especiales de conservaciéon y de proteccién de aves, de aves esteparias y de fauna
silvestre.
11. - Areas naturales singulares y de especial interés.
12. - Areas rurales de interés paisajistico.
13. - Lugares de interés cientifico.
14. - Areas de especial proteccién de rias y litoral.
15. - Areas de Biotopo protegido.
6. Tipos de valle de montana: valles de origen glaciar y fluvial.
7. Interpretacioén relieves orograficos:
1. - Morfologia y orografia-Lineas de relieve: cordilleras, picos o montafnas, cumbresy
antecimas.
. - Divisoria de vertientes y ladera: montes, colinas, crestas y cordales, otras.
. - Superficies de drenaje: vaguadas, barrancos, ramblas, otras
. - Collados o puertos.
. - Hoyas y depresiones.
6. - Otros relieves: dolinas, lapiaz, glaciares, morrenas, seracs, otros.
8. Ecosistemas tipo de montana.
9. Observacién directa de especies vegetales y animales.
10. Zonas de interés en el ambito comarcal y regional: clima, flora y fauna de diferentes zonas.
11. Medio de montanay su caracterizacién ecolégica.
12. Turismo en el medio natural: turismo deportivo, ecoturismo, agroturismo, turismo rural.
13. Aspectos antropolégicos y socioculturales autéctonos de diferentes zonas.
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UNIDAD DIDACTICA 3. METEOROLOGIA Y ACTIVIDADES DEPORTIVO RECREATIVAS EN EL MEDIO
NATURAL

1. Circulacién general atmosférica
2. Visibilidad en montana:
1. - Punto de rocio.

2. - Calima.
3. - Niebla.
4. - Neblina.
5. -Bruma.

3. Presion atmosférica: definicién y variacién.
4. Nubes: definicion, partes, tipos segun su génesis y géneros.
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11.
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13.

14.

15.
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. Actuacion en caso de tempestades, niebla y viento.
. Riesgos asociados a los fenémenos atmosféricos y medidas preventivas.
. Peligros objetivos en baja y media montafna derivados de la meteorologia:

1. - Atmosféricos: niebla, temperatura, humedad, viento, precipitaciones, rayo y radiaciones
solares.
2. - Terrestres: desprendimientos de piedras, cauces de rios y terreno inestable.

. Configuraciones isobaricas:

1. - Isobaras.

2. -Isotermas.

3. - Depresién.

4. - Anticiclon.

5. - Cunas.

6. - Vaguadas.
. Viento:

1. - Gradiente horizontal de presién.
2. - Viento geostroéfico.
3. - Viento de gradiente.
Masas de aire:
1. - Aire polar.
2. - Aire tropical.
3. - Aire continental.
Frentesy lineas de inestabilidad:

1. - Frio.

2. - Templado.

3. - Ocluido.
Nieblas:

1. - De enfriamiento.

2. - De evaporacion.

3. - De mezcla.
Andlisis y prediccién del tiempo.
Prediccién meteoroldgica sindptica:

1. - Método de las trayectorias.

2. - Método del viento geostrofico.
Prediccién meteoroldgica por observaciones:

1. - Por indicios naturales.

2. - Variacion de la presién atmosférica.

3. - Caracteristicas de las nubes.

4. -Tipoy forma de precipitaciones.

UNIDAD DIDACTICA 4. ORIENTACION EN ACTIVIDADES DEPORTIVO RECREATIVAS

1.
2.

Cartografia especifica.
El mapa topografico:
1. - Curvas de nivel: interpretacion del relieve y representacion grafica del mismo.
2. - Equidistancia entre curvas de nivel.
3. - Diferencias de nivel o desniveles: cota de un punto y calculo de la cota de un punto por
interpolacién, calculo grafico de pendientes.
4. - Calculo de distancias en los mapas topograficos.
5. - Mapas topograficos en los deportes de orientacién: escala y simbologia especifica.
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3. Angulos en el terrenoy en el plano:
1. - Direcciones cardinales.
2. - Azimut.
3. - Polos geograficos y polos magnéticos.
4. - Meridiana magnética.
5. - Rumbo y declinacién magnética: variaciéon anual de la declinacion magnética.
4. Técnicas de orientacion con Brujula:
1. - Caracteristicas, componentes, funcionamiento, tipos, aplicacionesy limitaciones.
2. - Norte geografico y magnético.
3. - Declinacién e inclinacién.
4. - Uso combinado de brdjula y mapa: orientacion del mapa con la brdjula, navegacion
terrestre utilizando brdjula y mapa.
5. - Orientacion fisica, sobre el terreno con la brdjula: determinacién del rumbo.
6. - Materiales y elementos que alteran el buen funcionamiento de la brujula.
7. - Navegacion terrestre utilizando la brdjula y el mapa.
5. Técnicas de orientacion con GPS:
1. - Constelacion de satélites: rastreo de satélites y cédigos emitidos por los satélites.
. - Caracteristicas, funcionamiento, tipos y limitaciones de los GPS.
. - Coordenadas para el GPS: toma e introduccién en el GPS.
. - Sistemas de argumentacién basados en satélites (s.b.a.s).
. - Navegacion con G.P.Sy concepto de waypoint : fijar waypoints y dirigirse a ellos.
. - Uso combinado de GPS y mapa: orientacién del mapa con la brujula, navegacion terrestre
utilizando GPS y mapa.
. - Configuracién del GPS.
8. - GPS.y medicion de la altitud.
6. Aparatos complementarios que ayudan a la orientaciéonluso y aplicaciones: altimetro,
podémetro, inclinémetro y curvimetro.
7. Técnicas de orientacién sin instrumentos auxiliares:
1. - Movimientos de la Tierra: las estaciones, la duracién del diay la hora solar.
2. - Referencias para la orientacién por el sol: método de la sombra, método del reloj, otros.
3. - Referencias para la orientacién nocturna: la lunay las fases lunares, las constelaciones
estelares, otras referencias.
4. - Referencias para la orientacién por indicios: naturales y por marcas convencionales del
terreno.
8. Estrategias de orientacion en las actividades deportivo recreativas en el medio natural:
1. - Técnicas de orientacion precisa.
2. - Técnicas de orientacién somera.
3. - Técnicas de orientacién con visibilidad reducida: error voluntario, siguiendo la curva de
nivel, el rumbo inverso.
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UNIDAD FORMATIVA 2. ANALISIS DIAGNOSTICO Y EVALUACION EN ACTIVIDADES DE ESPELEOLOGIA

UNIDAD DIDACTICA 1. NORMATIVA DE ESPACIOS Y RECURSOS EN LAS ACTIVIDADES DE
CONDUCCION EN ESPELEOLOGIA

1. Tipologiay rango de la normativa especifica de entornos naturales, ambito de regulacion:
1. - Internacional.
2. - Nacional.
3. - Autonémica.
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4. - Local.
5. - Rural.
6. - Municipal.
2. Normativa especifica de acceso, transito, permanencia, pernoctacién y acampada en entornos
naturales.
. Normativa de preservacién y uso de espacios naturales de espeleologia.
4. Normativa de fabricacion, uso, seguridad, proteccién y prevencion de riesgo en:
1. - Uso de medios auxiliares de transporte en entornos naturales.
2. - Equipamiento especifico de proteccién, seguridad (anclajes) y progresiéon en
espeleologia.
3. - Materiales auxiliares.
4. - Equipo personal.
5. - Equipos de comunicacion.
5. Reconocimiento de espacios geograficos especificos para el desarrollo de actividades de
conduccién en cavidades subterraneas de hasta clase cinco:
1. - Determinacién de las caracteristicas topograficas y medioambientales de la zona.
2. - ldentificacion de la regulacién normativa estatal, autonémica y local de entornos
naturales susceptibles de ser utilizados para la practica deportivo-recreativa.
3. - Andlisis de las posibilidades de realizacién de actividades deportivo-recreativas en
enclaves geograficos concretos.
4. - ldentificacion de modelos de proyecto de actividades de conduccién en barrancos
realizados en entornos geograficos concretos.
6. Organizaciény estructura de las entidades que ofertan actividades deportivo-recreativas y de
turismo de aventura en espacios naturales:
1. - Publico, entidades, empresas y organismos demandantes de actividades de conduccion
en espeleologia.
2. - Sectory subsectores de las actividades deportivo-recreativas y de turismo de aventura en
espacios naturales.
3. - Actividades mas demandadas: por segmentos poblacionales y por la naturaleza de las
entidades demandantes y promotoras de este tipo de servicios.

w

UNIDAD DIDACTICA 2. NORMALIZACION E INTEGRACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN
LAS ACTIVIDADES DE CONDUCCION EN ESPELEOLOGIA

1. Los diferentes tipos de discapacidad:
1. - Definicién y caracteristicas.
2. - Clasificaciones médico-deportivas.
3. - Caracteristicas psico-afectivas: discapacidad motora, discapacidad psiquica, discapacidad
sensorial.
2. Organismos y entidades a nivel local, autonémico, nacional e internacional, relacionadas con las
personas con discapacidad.
3. La discapacidad en el &mbito de las actividades deportivo-recreativas en el medio natural:
1. - Posibilidades de practica.
2. - Beneficios psicofisicos.
3. - Contraindicaciones.
4. Adaptaciones de las actividades de conduccién en cavidades subterrdneas de hasta clase cinco
para la practica de personas con discapacidad:
1. - Nivel de autonomia personal y adaptacion al esfuerzo.
2. - Factores limitantes del movimiento en funcién del tipo de discapacidad.
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. - Test especificos y de valoracién funciona adaptados a cada tipo de discapacidad.

4. - Adaptacion de técnicas basicas de progresion y especificas de conduccién en cavidades
subterrdneas de hasta clase cinco a los diferentes tipos y grados de discapacidades.

5. - Consideraciones bdsicas en la adaptacién y mantenimiento del material protésicoy
ortésico.

5. Criterios para la organizacion de las actividades de conduccion en cavidades subterrdneas de
hasta clase cinco adaptadas a los diferentes tipos y grados de discapacidades:

1. - Criterios de organizacion de la estructura del grupo: ratio usuarios y nimero de guias y
técnicos responsables de la actividad, coordinacion y funciones de todos los técnicos
implicados.

2. - Propuesta de metodologia de desarrollo e instruccién de las distintas actividades.

3. - Pautas para la comunicacién interpersonal.

4. - Propuesta de medidas de adaptacién de los recursos materiales y soportes de refuerzo.

6. Normas basicas de seguridad e higiene en actividades de conduccién en cavidades subterraneas
de hasta clase cinco para personas con diferentes tipos de discapacidades.

UNIDAD DIDACTICA 3. DETERMINACION DE LA FORMA DEPORTIVA, CARACTERISTICAS,
NECESIDADES Y EXPECTATIVAS EN ACTIVIDADES DE CONDUCCION EN ESPELEOLOGIA

1. Aspectos basicos de aplicacién:

1. - Demostracion y ayudas.

2. - Riesgos y normas de seguridad.

3. - Fatiga: sintomas de aparicion, prevencién, tratamiento y dosificacién del esfuerzo.

4. - Adaptacion a las tipologias de usuarios: por edad, dominio técnico, nivel de forma
deportiva, grado de autonomia personal y posibles situaciones de discapacidad, entre
otras.

5. - Contraindicaciones.

6. - Instrumentos de recogida de informacion: test, cuestionarios, observacion.

2. Biotipologia y composicién corporal:

1. - Mejoras en funcion de la morfologia y genotipo del usuario.

2. - Antropometria: parametros basicos.

3. - Instrumentos y Procedimientos basicos de aplicacién.

4. - Composicion corporal: indice de masa corporal y porcentaje adiposo.

3. Aspectos posturalesy niveles de autonomia motriz:
. - Aparato locomotor, estructura.
. - Motricidad y desplazamiento.

3. - Alteraciones posturales: implicaciones en la marchay en el trasporte de equipos 'y
materiales.

4. - Estructura del pie y criterios para la eleccion el calzado para actividades de espeleologia.

5. - Andlisis basico postural: instrumentos, criterios de observacién y registro.

6. - Analisis podoldgico: alteraciones en el miembro inferior y su implicacién en la
biomecanica de la marcha.

7. - Herramientas de recogida de la informacién e interpretacién de la misma.

4. Ejecucion técnica o dominio técnico:

1. - Criterios de valoracién del dominio técnico elementallbasico.

2. - Pruebas de nivel: seleccién, aplicacién e interpretacion de resultados.

3. - Pruebasy test de campo especificos seleccién, aplicacién e interpretacion de resultados.

5. Condicion fisica:
1. - Capacidades condicionales generales y especificas en las actividades de conduccion en
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espeleologia.

2. - Parametros basicos de nivel de las Capacidades condicionales generales y especificas de
las actividades de espeleologia.

3. - Pruebasy test de campo: Instrumentos y procedimiento de aplicacion.

4. - Herramientas de recogida e interpretacién de informacion.

6. Deteccion de rasgos basicos de la personalidad, motivaciones e intereses:

1. - Sociologia del ocio, tiempo libre y deporte.

2. - La entrevista personal: modelos y procedimiento de aplicacion.

3. - Experiencias y antecedentes: historial médico-deportivo.

4. - Herramientas de recogida e interpretacion de la informacion.

UNIDAD DIDACTICA 4. ANALISIS DIAGNOSTICO DEL CONTEXTO DE INTERVENCION EN ACTIVIDADES
DE CONDUCCION EN ESPELEOLOGIA

1. Interpretacion de la Programacion General de la Entidad:
1. - Estructura del programa.
2. - Modelos de programa.
3. - Programas alternativos.
2. Recogida de datos e informacioén:
1. - Fuente primaria.
2. - Fuente secundaria.
3. - Fuente directa.
4. - Fuente indirecta.
5. - Confidencialidad de datos.
3. Contexto de intervenciony oferta regular de actividades:
1. - Colectivos y entidades demandantes de este tipo de servicios.
2. - Tipos de usuarios y clientes.
3. - Infraestructura.
4. - Espacios y materiales a utilizar.
5. - Recursos humanos.
6. - Actividades y paquetes de actividades mas demandadas.
4. Andlisis diagnostico para el desarrollo operativo de proyectos de conduccién en espeleologia:
1. - Interpretacién de la informacion: criterios de seleccion y de valoracién de los datos
obtenidos.
. - Metodologia.
. - Objetivos a cumplir.
. - Adecuaciéon y respuesta a las necesidades y expectativas de la demanda.
. -Integracién y tratamiento de la informacién obtenida.
. - Modelos de documentos.
. - Registro fisico y técnicas de archivo.
. -Soportesy recursos informaticos.
. - Flujo de la informacién: ubicacién y comunicacién de los datos elaborados.
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UNIDAD DIDACTICA 5. EVALUACION DE PROYECTOS DE CONDUCCION EN ESPELEOLOGIA.

1. Aspectos generales de la evaluacién:
1. - Objetivos.
2. - Evaluacién de programas-proyectos.
3. - Evaluacion del progresollsatisfaccion del usuario.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION



https://www.euroinnova.com/mf1643_2-conduccion-de-personas-o-grupos-en-espeleologia-online

EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

4. - Proceso de la evaluacion: aspectos evaluables y técnicas de evaluacion.
5. - Instrumentos de evaluacién: materiales de evaluacién.
6. - Medidas correctoras atendiendo a la evaluacién.
7. - Herramientas de observacién, control y evaluacién.
2. Evaluacion programatica en proyectos de conduccién en espeleologia, procesos y periodicidad:
1. - Aspectos cuantitativos y cualitativos de la evaluacion.
2. - El diseno de los procesos de la evaluacion.
3. - Objetivos, indicadores, técnicas para la recogida de datos.
4. - Instrumentos y métodos para la recogida de datos.
5. - Procesamiento de la informacién.
6. - Andlisis e interpretacion de la informacioén.
7. - Seguimiento del proceso, resultados y calidad del servicio.
8. - Establecimiento de medidas correctoras.
9. - Periodicidad de la evaluacion: secuencia temporal de la evaluacién o cronograma de
aplicacién.
10. - Integracién de las medidas de evaluacién y su metodologia de aplicacion en el desarrollo
operativo de proyectos de conduccién en espeleologia.
11. - Retroalimentacién y mejora del proyecto de referencia.
3. Evaluaciéon operativa de proyectos de conduccién en espeleologia:
1. - Control basico del desarrollo de las distintas fases de desarrollo las actividades.
. - Control de la participacion.
. - Control de la contingencia y prevision de incidencias.
. - Control del uso de equipamientos, materiales, equipos auxiliares e instalaciones.
. - Registro, tratamiento e interpretacién de datos.
6. - Confecciéon de memorias.
4. Valoracion y andlisis del servicio prestado:
1. - Caracteristicas del servicio.
2. - Conceptos basicos de calidad de prestacién de servicios.
3. - Métodos de control de la calidad del servicio.
4. - Interpretacién de resultados y elaboracién de informes.
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UNIDAD FORMATIVA 3. GUIA POR ITINERARIOS DE ESPELEOLOGIA

UNIDAD DIDACTICA 1. SELECCION Y VERIFICACION DEL ESTADO DEL MATERIAL Y LOS MEDIOS
NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE ITINERARIOS DE ESPELEOLOGIA

1. ldentificacion del material necesario para la actividad:
1. - Individual.

. - Grupal.

. - Deportivo.

. - De seguridad.

. -De socorro y autorrrescate.

. - De equipamiento.

. - De comunicacion.
8. - Avituallamiento.

2. Verificacion del estado de mantenimiento y correcto funcionamiento del material necesario para

elitinerario.

3. Seleccién del material adecuado a la actividad en funcién de:

1. - Dificultad y duracién del itinerario.
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- NUmero de usuarios
- Nivel de destreza y manejo del material de los usuarios.
- Morfologia de los usuarios.
- Margenes de seguridad de la actividad.
- Régimen hidroldgico.
- Nivel de equipamiento de las instalaciones y pasamanos.
. - Condiciones climatolégicas.

9. - Rentabilidad y duracién del material.

10. - Herramientas y materiales de reparacion.
4. Revision de todos los permisos necesarios para el itinerario.
5. Aplicacién del protocolo de control y distribucién del material previo al itinerario:
- Identificacién de necesidades bdsicas durante el itinerario.

2. - Distribucion del material aplicando criterios de peso y volumen.

3. - Verificacién del material y avituallamiento propio y de los usuarios.
6. Aplicacién del protocolo de recogida, revisién, reparacién y almacenaje del material posterior a

la actividad.
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UNIDAD DIDACTICA 2. INTERACCION, SERVICIO Y COMUNICACION EN EL AMBITO DE LAS
ACTIVIDADES DE CONDUCCION EN ESPELEOLOGIA

1. Imagen personal del técnico e imagen corporativa de la entidad:
1. - Pautas de imagen y conducta en las actividades de conduccién en espeleologia.
2. -La promocion de la entidad a través de la imagen del guia responsable.
2. Seleccién de las técnicas de comunicacion a utilizar con los usuarios: verbales, gestuales y
asertivas.
3. Técnicas de escucha en funcién de las caracteristicas y necesidades de los usuarios:
1. - Escucha activa.
2. - Actitud de empatia.
3. - Ayudar a pensar.
4. ldentificacion de barreras y dificultades en la comunicacién con el usuario:
1. - Errores de escucha.
2. - Falta de atencion.
3. - Perturbaciones en el canal.
4. - Dificultades de comprension.
5. - Ubicacién del emisor y receptor del mensaje.
5. Usoy manejo de la voz: entonacioén, diccién y claridad.
6. Aptitudes basicas en el servicio de atencion al cliente: cortesia, credibilidad, comunicacion,
accesibilidad, comprensién, confianza, profesionalismo, capacidad de respuesta, fiabilidad.
7. Empatia y establecimiento de metas.
8. Métodos para motivar a un cliente: logros y automotivacion.
9. Estrategias de atencion y servicio especificas en las actividades comerciales de conduccién en
espeleologia:
1. - Presentacién del profesional.
2. - Recepcién de usuarios y presentacion.
3. - Pautas para el trato personal e individualizado.
4. - Cumplimiento de normas.
5. - Habilidades sociales especificas.
6. - Atencion a la diversidad.
7. - Advertencia de situaciones de riesgo.
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8. - Coordinacion de los servicios.
9. - Despedida de usuarios.
10. - Retroalimentacién.
10. Estrategias de resolucion de conflictos y atencién de reclamaciones.
11. Identificacion de los diferentes tipos de comunicacién y de las etapas del proceso de
comunicacion.
12. Contexto comunicativo y estrategias de comunicacién: comunicacién verbal y no verbal (gestual,
kinésica).
13. Determinacion de los diferentes tipos de lenguaje a utilizar con los usuarios para conseguir una
mejor comprension del mensaje:
1. - Linglistico: oral y escrito.
2. - No lingtistico: audiovisual e icénico.

UNIDAD DIDACTICA 3. CONDUCCION DE GRUPOS POR ITINERARIOS DE ESPELEOLOGIA

1. Distribucién, organizaciény control del grupo en funcién de la actividad y de los usuarios:
1. - Determinacion del nimero de guias y/o técnicos necesarios en funcion del grupo:
namero y tipologia de los participantes.
2. - Colocacién y desplazamiento del técnico y de los participantes durante la actividad.
3. - Ejercicio de liderazgo del guia durante la actividad.
4. - Elritmoy las pausas.
2. Caracterizacién de procedimientos y estrategias de conduccién de grupos:
1. - Aplicacion de las normas de la empresa en cuanto a recepcion, relacion y despedida de
los participantes.
- Eleccidn justificada de la informacion inicial; descripcion de la actividad.
- Establecimiento de criterios de adaptacion y comprobacién del material.
- Seleccion, entrega, recogida y supervisién del material a utilizar en el itinerario.
- Demostracion de la técnica individual y de la de utilizaciéon del material: errores tipo en la
ejecucioén técnicay en la aplicacion del esfuerzo, criterios de valoracion.
- Control del material y reparaciones de fortuna del mismo durante el itinerario.
. - Transmision de normas y procedimientos necesarios para mantener las condiciones de
seguridad durante la actividad.
8. - Aplicacién de las funciones propias de la direccién de grupos e identificacién de las
posibles técnicas de dinamizacién a utilizar.
9. -Indicacién de las normas de utilizacion de los espacios naturales.
10. - Valoracién de la actividad y redacciéon del informe final.
3. Adaptacion delitinerario a las caracteristicas del grupo de participantes:
1. - Usuarios con y sin limitacién de su autonomia personal.
2. - Identificacién y reconocimiento de los posibles riesgos a asumir durante la realizacion del
itinerario.
4. Elecciéon del tipo de comunicacion a utilizar en situaciones comprometidas e identificacién de las
pautas de comportamiento a transmitir a los miembros del grupo:
1. - Indicaciéon de distancia de seguridad, orden de paso y maniobras a realizar por los
miembros del grupo en tramos peligrosos del itinerario.
2. - Determinacion de maniobras de apoyo a los usuarios y técnicas que deben aplicar para
conseguir la superacién del tramo.
3. -Indicacién de directrices de los agrupamientos y ubicacion de los participantes una vez
superado el tramo con dificultad.
5. Reconocimiento de los medios y aparatos de comunicacion mas adecuados para utilizar durante
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elitinerario:
1. - Comprobacién de su estado operativo.
2. - Preparacion de los medios de comunicacién para su transporte durante la rutay su
almacenaje y mantenimiento posterior.
3. - Identificacién de las zonas de cobertura y eleccion de las bandas de frecuencia de los
medios de comunicacién que lo requieran.
4. - Determinacion de las pautas de comunicacién con la organizacién.
6. Identificacién de las posibles circunstancias que pueden desencadenar situaciones de
emergencia durante el recorrido:
1. - Descripcién de las circunstancias objetivas que pueden desencadenar una emergencia.
2. - Descripcion de las aptitudes y capacidades de los usuarios que pueden desencadenar una
emergencia.
. - Eleccion justificada de las acciones propuestas para la resolucién de la emergencia.
4. - Descripcion de las estrategias de comunicacién a llevar a cabo con los participantes en la
actividad y eleccion de la informacién a transmitirles.
5. - Andlisis de las pautas de comportamiento del guia y de su influencia en el control de la
situacion.

w

UNIDAD DIDACTICA 4. DINAMIZACION DEL GRUPO DE USUARIOS Y ELABORACION DE ACTIVIDADES
LUDICAS RECREATIVAS PARA EL ITINERARIO

1. Caracterizacion del grupo y de las etapas de su evolucién:

1. - Identificacion del grupo.

2. - Determinacion psicolégica del grupo.

3. - Establecimiento de las relaciones entre individuo y grupo.

4. - Diferenciacién del grupo de pertenenciay el grupo de referencia.
2. Finalizacién de la actividad:

1. - Técnicas de observacion.

2. - Andlisis y valoracion de la direccién de actividades.
3. Descripciéony aplicacion de los procesos y las técnicas de dinamizacion del grupo:

1. - Identificacion de las técnicas de dinamizacién de grupos: induccién y autodinamizacién.
. -Selecciény aplicacion de las técnicas de recogida de datos.
. - Identificacién de los tipos de liderazgo: positivos y negativos.
. - Potenciacion de la cordialidad y la desinhibicion.
. - Consecucién de la maxima participacion de los usuarios.
. - Resolucién de situaciones conflictivas.

7. - Potenciacion de actitudes positivas.
4. Determinaciéony aplicacién de los estilos de resolucion de conflictos:

1. - Eleccién del proceso para la resolucion de problemas.

2. - Determinacion de los métodos mas usuales para la toma de decisiones en grupo.

3. - Identificacién de las fases fundamentales en la toma de decisiones y su aplicacién.
4. - Situaciones de conflictoy crisis en el medio natural: Rivalidad y cohesioén.
5
6
7

AU WN

. - Discriminaciéon del rol del guia.
. - Promocion de una actitud empatica y tolerante en el guia.
. - Identificacion de la propuesta de intervencién.
8. - Determinacién de las habilidades sociales mas adecuadas.
5. Identificacién del marco de la recreacién:
1. - Caracterizacién de la actividad lUdica recreativa como impulsora del desarrollo y del
equilibrio tanto de la persona como de la sociedad contemporanea.
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6. Descripciéon de la metodologia recreativa:
1. - Seleccion, temporalizacion y secuenciacion de actividades lddico recreativas.
2. - Seleccion de juegos para determinadas edades y objetivos.
3. - Participacién de forma desinhibida.
4. - Elaboracién de fichas de juegos. Registro de juegos.
5. - Programacion de sesiones lUdicas recreativas.
6. - Participacién en veladas para la aplicacion de los recursos de intervencién.
7. Determinacién de actividades lidicas recreativas y juegos:
1. - Concepciény funcionamiento.
2. - Clasificacién, caracteristicas y aplicabilidad de actividades lidico recreativas.
3. - Tipos de actividades ludico recreativas.
4. - Objetivos.
5. - Caracteristicas.
6. - Metodologia.
8. Intervencion del guia como animador.
9. Direccién practica de las actividades:
1. - Explicaciéon y demostracion de la actividad.
2. - Organizacion de participantes, espacios y material.
10. Intervencion en la realizacion de la actividad:
1. - Aplicacion de refuerzos.
2. - Conocimiento de resultados.
3. - Solucién de incidencias.
4. - Evaluacién de la actividad.

UNIDAD DIDACTICA 5. PROCEDIMIENTOS, TECNICAS Y MATERIALES EMPLEADOS EN LAS MANIOBRAS
DE RESCATE EN ESPELEOLOGIA

1. Criterios de seleccién del material de socorro y rescate en funcién de las actividades.
2. Identificacién, elecciéon y ejecucion del protocolo de actuaciéon ante emergencias en
espeleologia.

3. Cuerdas:

1. - Didmetros.

2. - Caracteristicas.

3. - Uso, manejo y aplicacion.

4. - Longitudes recomendadas.

5. - Verificacion y control preventivo del estado de mantenimiento.
. Cordinos auxiliares:

1. - Longitudes recomendadas.

2. - Uso, manejo y aplicacion.

3. - Verificacion y control preventivo del estado de mantenimiento.
. Mosquetones:

1. - Simétricos, asimétricos y tipo HMS.

2. - Seguridad y con seguro.

3. - Uso, manejo y aplicacién.
. Descendedoresy placas:

1. - Tipos.

2. - Uso, manejo y aplicacién.

3. - Verificaciény control preventivo del estado de mantenimiento.
7. Poleas:
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1. - Simples.

2. - Tanden.

3. - Con rodamiento.

4. - Autobloqueantes.

5. - Verificacién y control preventivo del estado de mantenimiento.

6. - Uso, manejo y aplicacién.
8. Bloqueadores mecanicos:
1. - Simples.
2. - Automaticos.
3. - Verificacion y control preventivo del estado de mantenimiento.
4. - Uso, manejo y aplicacion.
9. Determinacién del método correcto de trabajo:
1. - Verificacién y control preventivo del estado de mantenimiento.
10. Aplicacion de técnicas de elaboracién de anclajes con medios naturales.

UNIDAD DIDACTICA 6. ENTRENAMIENTO DE DESARROLLO Y DE MANTENIMIENTO PARA
DESPLAZARSE CON EFICACIA POR CAVIDADES SUBTERRANEAS DE TODA TIPOLOGIA

1. Fundamentos del acondicionamiento fisico:

1. - Condicion fisica: capacidades condicionales.

2. - Condicion fisica como soporte del rendimiento deportivo.

3. - Condicion fisica como medio de mejora de la salud y la calidad de vida.

4. - Acondicionamiento fisico: métodos bdsicos de desarrollo de las capacidades
condicionales.

5. - La adaptacion fisiolégica y funcional al esfuerzo fisico: bases y principios del
entrenamiento.

6. - Fatiga como efecto de la carga de entrenamiento.

7. - Fatiga crénica o sobre-entrenamiento: concepto, detecciény aplicaciéon del principio de
supercompensacion.

2. Capacidades condicionales y coordinativas especificas para la progresion con eficaciay
seguridad en descenso de barrancos:

1. - Capacidades condicionales-fuerza, resistencia, velocidad y flexibilidad: concepto genérico
y tratamiento especifico conforme a las necesidades de rendimiento en actividades de
progresion en descenso de barrancos.

2. - Capacidades coordinativas: coordinacion, equilibrio y agilidad, concepto genéricoy
tratamiento especifico conforme a las necesidades de rendimiento en actividades de
progresion en descenso de barrancos.

3. Desarrollo de la condicién fisica genérica y especifica para actividades de por barrancos:
1. - Fuentes de energia muscular: sistema anaerébico alactico, sistema anaerobico lacticoy
sistema aerobico.
- Desarrollo y métodos basicos de entrenamiento de la resistencia aerébica y anaerébica.
- Desarrollo y métodos bdsicos de entrenamiento de la fuerza.
- Desarrollo y métodos basicos de entrenamiento de la flexibilidad.
- Programas y modelos de entrenamiento tipo para la mejora combinada de la condicién
fisica en instalaciones deportivas: la sala de entrenamiento polivalente.
6. - Programas y modelos de entrenamiento tipo para la mejora combinada de la condicién
fisica en el entorno natural: carga del equipo, distancias y pendientes.
7. - Uso de equipos y materiales especificos de progresion por el entorno natural para la
mejora especifica de la condicion fisica.
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4. Entrenamiento especifico de las técnicas de manejo de cuerdas, progresién y de autorrescate:
1. - Desarrollo de capacidades técnicas individuales.
2. - Desarrollo de capacidades técnicas especificas de aplicacién a usuarios.
3. - Desarrollo de las capacidades técnicas de autorrescate.
4. - Desarrollo de las capacidades técnicas de socorro a usuarios.
5. Entrenamiento especifico de las capacidades tactico estratégicas.
Interpretacién de los indicios de los fenémenos hidrolégicos.
7. Procedimientos basicos para la autoevaluacion de las capacidades técnicas y fisicas demandadas
en el guia de espeleologia:
1. - Procedimientos basicos de autovaloracién de la forma deportiva: inicial y de progreso.
2. - Registro de las cargas de entrenamiento y evolucién en los resultados.
3. - Pruebasy test de campo bdsicos para la auto valoracion de la condicién fisica.
4. - Pruebasy test de campo bdsicos para la auto valoracién de las capacidades coordinativas.
5. - Criterios de aplicacién de los resultados de una bateria basica de test y pruebas para la
adaptacion y secuenciacion de modelos y programas de entrenamiento.
6. - Criterios de aplicacion de los resultados de una bateria basica de test y pruebas para el
perfeccionamiento de las habilidades coordinativas y la mejora del dominio técnico.
7. - Vivencias, compromiso y continuidad en la ejecucién practica de programas de
entrenamiento.
8. Nutricién, hidratacién y técnicas de recuperacioén:
1. - Diferencias entre alimentarse y nutrirse.
2. - La dieta: sanay equilibrada. Los grupos de alimentos y las piramides alimenticias.
3. - Nutricion e hidratacion: hidratacion, principios inmediatos, aporte calérico, Funcion
plastica, restitucion de sustancias de regulacion.
4. - Necesidades de nutricion e hidratacion: metabolismo basal y actividades Fisicas por
intensidad y condiciones medioambientales.
5. - Calculo del consumo calérico. Métodos de aproximacion, tablas de consumo energético.
6. - Relacion entre el metabolismo predominante y el consumo de nutrientes. Efectos en la
produccion de energia y mantenimiento del trabajo muscular.
7. - Reservas de energia en el organismo. Movilizacién durante el ejercicio.
8. - Medidas especiales de apoyo y recuperacion del entrenamiento: suplementos 'y
complementos nutricionales, ayudas ergogénicas.
9. - Técnicas basicas de masaje y auto masaje.
10. - Técnicas basicas de hidroterapia para la recuperacion: hidromasaje y bafos de contraste.
9. Medidas de prevencién y tratamiento bdasico de lesiones articulares y musculares habituales en
el entrenamiento y practica de actividades deportivas en entornos de espeleologia.
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