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SOMOS EDUSPORT

EDUSPORT es una institucion de formacién deportiva online dedicada a ofrecer educacién de calidad
en el dmbito del deporte. Nuestro objetivo proporcionar a los entusiastas del deporte las
herramientas necesarias con las que elevar sus habilidades al maximo potencial, alcanzar sus metasy
disfrutar de su pasién por el deporte de forma plena.

A través de nuestro contenido educativo, programas personalizados y una comunidad en linea damos
lo mejor de nosotros por inspirar, motivar y guiar a nuestros estudiantes en su viaje hacia la excelencia
deportiva. En EDUSPORT conocimiento y practica van unidos y nuestro compromiso con el alumnado
es firme para conseguir que alcancen un futuro profesional prometedor.

Mas de
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estudiantes
fFormados
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100% 25%

de financiacion de estudiantes
internacionales
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Desde donde quieras y como quieras,




QS, sello de excelencia académica
Edusport: 5 estrellas en educacion online



EDUSPORT

RANKINGS DE EDUSPORT

EDUSPORTSse engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido por su trabajo
en el campo de la formacién online. Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la
mision de democratizar el acceso a la educacion y apuestan por la transferencia de conocimiento, por
el desarrollo tecnoldgico y por la investigacion.

Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional.
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EDUSPORT

ALIANZAS Y ACREDITACIONES

UCAM

UNIVERSIDAD

CATOLICA DE MURCIA

Universidad de E U N E (Z
Vitoria-Gasteiz

Universidad Europea
Miguel de Cervantes

EDU


https://www.euroinnova.com/master-representacion-deportistas

EDUSPORT

BY EDUCA EDTECH

EDUSPORT es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a traves de modelos predictivos altamente personalizados, derivados
del estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos
virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de [+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnologico e investigacion.

. % 1. Flexibilidad
@ Aprendizaje 1002 online y flexible, que permite al alumnado estudiar
~ donde, cuando y como quera.

2. Accesibilidad

rr\@'ﬂ Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
B trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

sequir formandose.

3. Personalizacion

S ltinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.
g@ 4. Acompanamiento / Seguimiento docente
0O Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
MM

en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. lnnovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

&

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.




Programas
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUSPORT

1. Nuestra Experiencia

Mas de 18 afos de experiencia.

Mas de 300.000 alumnos ya se han
formado en nuestras aulas virtuales

Alumnos de los 5 continentes.

2. Nuestro Equipo

25% de alumnos internacionales.
97% de satisfaccion

100% lo recomiendan.

Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

Enla actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra solidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencion al alumnado.

3 . Nuestra Metodologia

E ONLINE
. Estudia cuando y desde donde
L quieras. Accede al campus

virtual desde cualquier dispositivo.

ﬁ Pretendemos que los nuevos

conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva

DOCENTE ESTARAS SOLO
& -
é Euroinnova cuenta con un equipo de 00 Acompanamiento por parte del
profesionales que haran de tu estudio una ~MM equipo de tutorizacion durante toda

experiencia de alta calidad educativa.

Ver curso en la web

tu experiencia como estudiante
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ll-. Calidad Aenor

Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.

Nuestros procesos de ensefianza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

AENOR AENOR
CESTION om0 {lQNET

1509001 15014001 ° LTD

5 . Confianza

Contamos con el sello de Confianza Online y < O

colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,

Administraciones Publicas y Empresas Software a CONFIANZA
’ : : ONLINE

nivel Nacional e Internacional.

6 . Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacion una editorial y una imprenta digital industrial.
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EDUSPORT

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

<& INnnovapay
Fracciona el pago de tu curso en comodos plazosy sin intereres de forma segura.

. . VISA P payPai

mastercard maestro

. . < ~~
% bizum vy @ Pay G Pay
Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

TSP piscovir (@efecty )Rmmo

y muchos mas...

©

COHFIAHZIA

Proteccidn al
Compradar
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EDUSPORT

Master en Representacion y Gestion de Deportistas

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulaciéon

Titulacién expedida por EDUSPORT, centro especializado en formacién deportiva.

EDU

EDUSPORT

como centro acreditado para la imparticién de acciones formativas
expiden el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con nimero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de EDUSPORT.

ertinentes queda re on nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

¥ para que surta los efect

¥ para que conste expiden la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

NOMBRE DEL AREA MANAGER

NOMBRE DEL ALUMNO/A
La Direccion Académica

Firma del Alumno/a

Ry
]
O} o} JR—

EDU
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EDUSPORT

Descripcion

Este Master en Representacion y Gestion de Deportistas se centra en la representacion y gestion
integral de deportistas, prepardndote para abordar todos los aspectos clave de la carrera deportiva de
tus clientes. Adquirirds habilidades en la gestién de la marca personal y el desarrollo de estrategias de
comunicacién interna y externa efectivas. También aprenderas sobre marketing relacional y cémo
utilizar las redes sociales y relaciones publicas para fortalecer la imagen de tus representados.
Ademads, desarrollaras habilidades de coaching deportivo para apoyar el crecimiento y el rendimiento
de tus clientes. El master también incluye aspectos legales y fiscales especificos del mundo del
deporte, preparandote para una carrera exitosa como representante deportivo.

Objetivos

Dominar la gestion de la marca personal de tus clientes deportistas.

Desarrollar estrategias de comunicacién y marketing efectivas para fortalecer la imagen de tus
representados.

Utilizar las redes sociales y relaciones publicas para aumentar la visibilidad y el impacto de tus
clientes.

Adquirir habilidades de coaching deportivo para apoyar el crecimiento y el rendimiento de los
deportistas.

e Comprender el derecho administrativo y la fiscalidad especifica del deporte.

e Proporcionar asesoria fiscal especializada en el &mbito deportivo.

A quién va dirigido

Este Master en Representacion y Gestion de Deportistas esta exclusivamente dirigido a estudiantes o
graduados universitarios que quieran ampliar y actualizar sus conocimientos, competencias y
habilidades formativas o profesionales en los aspectos relacionados con la representacion y gestiéon
deportiva.

Para qué te prepara

Este Master en Representacién y Gestion de Deportistas te prepara para gestionar exitosamente la
carrera de deportistas profesionales. Obtendras las habilidades necesarias para desarrollary
promover la marca personal de tus clientes, comunicarte de manera efectiva, establecer relaciones
valiosas en la industria del deporte, brindar coaching personalizado y comprender los aspectos legales
y fiscales especificos de este campo.

EDU
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EDUSPORT

Salidas laborales

Con este Master en Representacion y Gestion de Deportistas podrds trabajar como representante
deportivo en agencias de representacion, clubes deportivos, organizaciones deportivas, o iniciar tu
propia practica como agente de deportistas. También estards preparado para roles en marketing
deportivo, relaciones publicas, y gestién de marca en la industria deportiva.

EDU
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EDUSPORT

TEMARIO

MODULO 1. GESTION DE LA MARCA PERSONAL: PERSONAL BRANDING
UNIDAD DIDACTICA 1. LA MARCA

1. ¢(Qué es una marca?
2. Naturalezay estructura de la marca

UNIDAD DIDACTICA 2. CREACION DE LA MARCA

1. La planificacion estratégica
2. Valor de marca: Brand Equity
3. Marcas corporativas y marca producto

UNIDAD DIDACTICA 3. LOS PROCESOS DE COMUNICACION DE LA MARCA

1. Métodos tradicionales de comunicacion
2. La marca en el medio online
3. Comunicacién visual

UNIDAD DIDACTICA 4. GESTION DE MARCA

Modelo de arquitectura de marcas

El brand manager como gestor

Brand meaning management - identidad de marca

El storytelling

Branded content y product placement

Personal branding - como crear tu propia marca

Otras manifestaciones - cool hunting, deteccién de insight
El packaging

Merchandising o la marca convertida en producto
Servicios de informacion tecnoldgica de la OEPM

VYN RAWDN =

—_—

UNIDAD DIDACTICA 5. INTRODUCCION A LA MARCA PERSONAL

Definir la marca personal y el estilo

Identificar a la audiencia objetivo

Idear tu propia pagina web

Creacioén de lista de contactos

Utilizacion del social media

Disefio y ejecucion de un plan de comunicacion
Herramientasy recursos

Nouvkrwbdh=

UNIDAD DIDACTICA 6. GESTION DEL PERFIL EN LINKEDIN

1. Introduccién
2. Navegacion

Ver curso en laweb

EDU
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EDUSPORT

Plantear una estrategia

Creacién y diseno del perfil
Informacioén profesional

Networking y grupos

Consejos para aumentar la visibilidad
Busqueda de empleo

UNIDAD DIDACTICA 7. COPYWRITING APLICADO

ounpkpwNn-=

Introduccién

Conectar con la audiencia
Call to action

Pirnicpales Técnicas
Apartado \"Sobre mi\"
Consejos SEO

UNIDAD DIDACTICA 8. PRODUCTIVIDAD PERSONAL

N A WN =

Introduccion

Clasificacion de tareas

Procrastinacion

Getting things done

Gestién de reuniones

El coste de oportunidad

Timeblocking

Extensiones de Chrome para aumentar la productividad

MODULO 2. COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA COMUNICACION

AW =

Definicién de comunicacién

Elementos y caracteristicas de la comunicacién
Teorias comunicativas segun el contexto
Obstaculos comunicativos

Tipologias comunicativas

UNIDAD DIDACTICA 2. HABILIDADES Y COMPETENCIAS DE LA COMUNICACION

NoubkrwnN =

Habilidades de la conversacion

Proceso de escucha

Importancia de la empatia en la comunicaciéon
Reformulaciéon de comunicaciones

Cémo lograr la aceptacion incondicional

La habilidad de personalizar

La confrontacién en la comunicacién

UNIDAD DIDACTICA 3. COMUNICACION EMPRESARIAL

1.

Introducciéon a la comunicacién en la empresa

EDU
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2. Procesoy elementos de la comunicacién

3. La calidad de las comunicaciones empresariales
4. Tipos de comunicaciones: Internas y externas
5. Tipologias de comunicacién empresarial

UNIDAD DIDACTICA 4. POLITICAS DE COMUNICACION INTEGRAL EMPRESARIAL

1. PCl o politicas de comunicacién integral

2. Formacién en comunicaciéon de los directivos

3. Organizacién de actos publicos

4. Actitudesy comportamientos ante medios de comunicacién

UNIDAD DIDACTICA 5. LIDERAZGO EMPRESARIAL

1. Introduccién al proceso directivo
2. Caracteristicas y teorias de liderazgo

UNIDAD DIDACTICA 6. LIDERAZGO Y MOTIVACION LABORAL

1. Conceptualizacion de motivacion laboral

2. Caracteristicas y teorias de la motivacioén laboral
3. Liderazgo y motivacion

4. Logro de satisfaccion laboral

UNIDAD DIDACTICA 7. INICIACION A LA NEGOCIACION

1. Definicion de negociacion
2. Caracteristicas generales de la negociacién
3. Elementos fundamentales
4. Proceso de negociaciény fases principales

UNIDAD DIDACTICA 8. ESTRATEGIAS Y TECNICAS FUNDAMENTALES DE NEGOCIACION

1. Definicion de estrategias en negociacién
2. Técnicasy tacticas de negociacién
3. Elementos practicos de la negociacion

UNIDAD DIDACTICA 9. LA IMPORTANCIA DEL SUJETO NEGOCIADOR

1. Caracteristicas de la personalidad del negociador

2. Habilidades fundamentales que debe desarrollar todo negociador
3. Propiedades del sujeto negociador

4. Tipos de sujetos negociadores

MODULO 3. MARKETING RELACIONAL
UNIDAD DIDACTICA 10. CONCEPTUALIZACION DEL MARKETING RELACIONAL

1. Marketing transaccional vs. Marketing relacional
2. Diferencias entre venta transaccional y venta relacional

EDU
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3. Marketing relacional como marketing enfocado al cliente
4. Elementos que inciden en el desarrollo del marketing relacional
5. Conceptos integrados en el marketing relacional

UNIDAD DIDACTICA 11. LA FIDELIZACION DEL CLIENTE COMO BASE DEL MARKETING RELACIONAL

La fidelizacion como objetivo del marketing relacional

Nivel de fidelidad de los clientes

Programas de fidelizacion

Objetivos de un programa de fidelizaciéon

Efecto de los programas de fidelizacién en los resultados empresariales
Implicaciones de la fidelizacion en el largo plazo

ounpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 12. FIDELIZACION DE CLIENTES ONLINE

Objetivos y factores de los programas de fidelizacién online
Conceptos de fidelizacién online

Programas multisectoriales

Captacion y fidelizacién del cliente en Internet

Estructura de un plan de fidelizacién

AN =

UNIDAD DIDACTICA 13. HERRAMIENTAS DE ANALISIS EN LOS PROGRAMAS DE FIDELIZACION

La base de datos

Creacion de una base de datos

Elementos de una base de datos de marketing
Calidad de los datos

Sistemas de Informacién Geogréfica en Marketing
Data mining

ounpkpwn-=

UNIDAD DIDACTICA 14. LA SEGMENTACION DE CLIENTES COMO PRINCIPAL HERRAMIENTA PARA
CONOCER AL CLIENTE

Segmentacion tradicional vs. Segmentacién de marketing relacional
Criterios de segmentacién

Técnicas de andlisis y segmentacién de clientes

Segmentacién en Internet

Geomarketing y segmentacion

AW =

UNIDAD DIDACTICA 15. METRICAS EN MARKETING RELACIONAL

La importancia de medir los resultados

Definicién de un plan de investigacion

Tipologias basicas de métricas en el marketing relacional
Métricas de clientes

Otros indicadores basicos

AN =

UNIDAD DIDACTICA 16. GENERACION DE LEADS

1. Estrategias para captar leads de calidad

EDU
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2.
3.
4.

EDUSPORT

Utilizacién de email marketing para captar leads
Utilizacién de buscadores para la generacion de leads
El permission marketing

MODULO 4. SOCIAL MEDIA Y RELACIONES PUBLICAS

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION Y CONTEXTUALIZACION DEL SOCIAL MEDIA

N WD =

Tipos de redes sociales

La importancia actual del social media
Prosumer

Contenido de valor

Marketing viral

La figura del Community Manager
Social Media Plan

Reputaciéon Online

UNIDAD DIDACTICA 2. SOCIAL CRM

PN =

Introduccion

Marketing relacional
Experiencia del usuario
Herramientas de Social CRM

UNIDAD DIDACTICA 3. ATENCION AL CLIENTE EN FACEBOOK

aunhkhwn=

Introduccion

Escucha activa

Uso de chatbots en Facebook Messenger
Informacion de la Fanpage

Gestion de Comentarios

Resenas o valoraciones

UNIDAD DIDACTICA 4. ATENCION AL CLIENTE EN TWITTER

N WD =

Introduccién

Informacion basica del perfil

Agregar un botén de mensaje
Configurar mensajes de bienvenida
Deep Links

Monitorizacién

Gestion de comentarios

Gestionar crisis de reputacién en Twitter

UNIDAD DIDACTICA 5. ATENCION AL CLIENTE EN INSTAGRAM

N =

Introduccién

Informacion basica del perfil
Instagram Direct

Gestién de comentarios

Ver curso en laweb
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EDUSPORT

Herramientas de Analisis y monitorizacion

UNIDAD DIDACTICA 6. GESTION DE LA ATENCION AL CLIENTE EN SOCIAL MEDIA

WoOoNU A WN =

Definir la estrategia

Cuentas especificas

Identificacién del equipo

Definir el tono de la comunicacién
Protocolo de resolucion de problemas
Manual de Preguntas Frecuentes (FAQ)
Monitorizacién

Gestioén, seguimiento y fidelizaciéon
Mediciéon de la gestiéon de atencidn al cliente

UNIDAD DIDACTICA 7. LAS RELACIONES PUBLICAS

PN

© N

Concepto y definicion de relaciones publicas

Elementos de las relaciones publicas

Andlisis de los publicos

El contexto econémico empresarial actual: las relaciones publicas como practica de la
responsabilidad social

Implicaciones del marketing social en las relaciones publicas

La integracién de las relaciones publicas en el plan de comunicacion

La efectividad y la investigacion en las relaciones publicas

Andlisis del posicionamiento segun Ries y Trout: publicidad vs relaciones publicas

UNIDAD DIDACTICA 8. GABINETES DE PRENSA Y NEGOCIACION CON LOS MEDIOS DE
COMUNICACION

aunpkhwn-=

Introduccion y planteamiento general
Consideraciones preliminares

La personalizacion de las relaciones con la prensa
Negociacién de las partidas y noticiabilidad
Gestiéon y coordinacién

Desarrollo del trabajo del gabinete

MODULO 5. COACHING DEPORTIVO

UNIDAD DIDACTICA 1. FUNDAMENTOS DEL COACHING

nhwn=

La formacion de la identidad personal
¢Qué es el Coaching?

Origenes del término “Coaching”
Principales corrientes de influencia
Nuevas tendencias en Coaching

UNIDAD DIDACTICA 2. COACHING DEPORTIVO

1.
2.

El Coaching en el entrenamiento deportivo
Optimizacion de la estrategia deportiva

EDU
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3. La fluencia
UNIDAD DIDACTICA 3. PERFIL DEL ENTRENADOR-COACH

Responsabilidad y funciones del entrenador-coach
Objetivos, misién y valores

Factores clave en el coaching deportivo

Roles e interaccién

PN =

UNIDAD DIDACTICA 4. COACHING PASO A PASO

El contrato: evaluacion inicial y establecimiento de la relacién
Valoracién y disefo del plan de accién

Sesiones de trabajo y entrenamiento

Evaluacién del progreso

La primera sesién

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. AREAS DE TRABAJO EN COACHING DEPORTIVO: LA CONCIENCIA PERSONAL

1. La concentracién

2. El estilo atribucional

3. Autoconfianzay Seguridad
4. Prevencion de lesiones

UNIDAD DIDACTICA 6. LESIONES Y REHABILITACION PSICOLOGICA

Lesiones deportivas y clasificacion

Factores psicoldgicos relacionados con las lesiones deportivas
Intervencion orientada a la prevencion

Intervenciones orientadas a la rehabilitacion

PN =

UNIDAD DIDACTICA 7. AREAS DE TRABAJO EN COACHING DEPORTIVO: LA CONCIENCIA GRUPAL

1. Identidad y cohesiéon grupal
2. Grupo vs Equipo
3. Factores individuales, colectivos y ambientales en la consecucién de los objetivos del equipo

UNIDAD DIDACTICA 8. AREAS DE TRABAJO EN COACHING DEPORTIVO: LA REGULACION EMOCIONAL

Los pensamientos positivos

La motivacion

Autovaloracién y expectativas
Regulacién de la tensidny la energia
Intencién ganadora

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. AREAS DE TRABAJO EN COACHING DEPORTIVO: EL EQUILIBRIO CUERPO-
MENTE

1. Cuidado de la salud fisica
2. Cuidado de la salud psicolégica
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3. El equilibrio cuerpo-mente
UNIDAD DIDACTICA 10. AREAS DE TRABAJO EN COACHING DEPORTIVO: EL LIDERAZGO

El entrenador-coach como lider y mentor

Influenciay poder

Enfoques centrados en el lider: rasgo y estilos de liderazgo
Teorias situacionales o de contingencia

Estilos de liderazgo

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 11. DETECCION DE TALENTOS

1. El talentos deportivo

2. Aproximacioén tradicional a la deteccion del talento

3. Nuevas alternativas al proceso de deteccion de talento deportivo

4. Variables psicolégicas e instrumentos de evalauacion en la deteccion del talento

MODULO 6. DERECHO Y FISCALIDAD EN EL DEPORTE
UNIDAD DIDACTICA 1. DERECHO ADMINISTRATIVO EN EL DEPORTE ESTATAL

Introduccion al derecho administrativo en el deporte

Régimen normativo del deporte: Cédigo de Derecho Deportivo

Ley del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones publicas
Objeto de la Ley

Normas y disposiciones derogadas

Otras cuestiones a tener en cuenta en el dmbito administrativo

ounpkpnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 2. ACTUACION ANTE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
1. El acto administrativo
UNIDAD DIDACTICA 3. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

1. Procedimiento administrativo
2. Elrecurso administrativo
3. El proceso contencioso administrativo

UNIDAD DIDACTICA 4. ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Actuacién

Términosy plazos

Actos administrativos: requisitos
Notificaciéon

Publicacién

Nulidad y anulabilidad

ounpwn-~

UNIDAD DIDACTICA 5. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN

1. Procedimiento y garantias
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2. Fases del procedimiento
3. Tramitacién simplificada

UNIDAD DIDACTICA 6. LA FISCALIDAD DEL DEPORTE

1. Introduccién al régimen tributario
2. Régimen tributario y su relacién con el deporte

UNIDAD DIDACTICA 7. TRIBUTOS RELACIONADOS CON EL MUNDO DEL DEPORTE
1. Impuestos relacionados con la actividad deportiva
UNIDAD DIDACTICA 8. EL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES (IS)

1. Diferencias permanentes y temporales

2. Concepto de Base Imponible Negativa

3. Diferimiento de la Carga Fiscal

4. Divergencias entre Contabilidad y Fiscalidad

UNIDAD DIDACTICA 9. IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO (IVA)

Hecho Imponible, exenciones. Lugar de realizacion
Base imponible. Sujeto pasivo

Deducciones y Devoluciones

Tipos impositivos

Gestion y liquidacion del Impuesto
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UNIDAD DIDACTICA 10. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS (IRPF)

Conceptos Generales
Base imponible

Base liquidable
Cuotaintegra

Deuda tributaria
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MODULO 7. ASESORIA FISCAL
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL DERECHO TRIBUTARIO

El Tributo

Hecho imponible

Sujeto pasivo

Determinacién de la deuda tributaria
Contenido de la deuda tributaria
Extincion de la deuda tributaria
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UNIDAD DIDACTICA 2. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS |

1. Introduccién
2. Elementos del impuesto
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3.
4.

UNIDAD DIDACTICA 3. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS I
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Rendimientos del trabajo
Rendimientos de actividades econémicas

Rendimientos de capital inmobiliario

Rendimientos de capital mobiliario

Ganancias y pérdidas patrimoniales

Regimenes especiales: imputacion y atribucion de rentas
Liquidacién del impuesto

Gestion del Impuesto

UNIDAD DIDACTICA 4. EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO

0

10.
11.
12.

N hAWN =

Naturaleza del impuesto

Hecho imponible

Operaciones no sujetas y operaciones exentas
Lugar de realizacién del hecho imponible
Devengo del impuesto

Sujetos pasivos

Repercusion del impuesto (Art. 88 LIVA)
Base imponible

Tipos de Gravamen

Deducciéon del impuesto

Gestion del Impuesto

Regimenes especiales

UNIDAD DIDACTICA 5. IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

N

10.
11.
12.

N hAWN =

Naturaleza y &mbito de aplicacion

Hecho imponible

Sujeto Pasivo

Base imponible

Periodo impositivo y devengo del impuesto

Tipo impositivo

Bonificaciones y Deducciones

Regimenes especiales. Empresas de reducida dimensién
Régimen especial de las Fusiones y escisiones

Régimen fiscal de determinados contratos de arrendamiento financiero

Otros regimenes especiales
Gestién del impuesto

UNIDAD DIDACTICA 6. IMPUESTO SOBRE SUCESIONES
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Normativa aplicable

Célculo del hecho imponible
Sujetos pasivos del impuesto
Célculo de la Base imponible
Calculo de la Base liquidable

Ver curso en laweb
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6. Regimenes especiales
UNIDAD DIDACTICA 7. IMPUESTO SOBRE DONACIONES

Célculo del hecho imponible
Sujetos pasivos del impuesto
Célculo de la Base imponible
Calculo de la Base liquidable
Célculo de la cuota integra
Deuda tributaria

Liquidacion del impuesto
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UNIDAD DIDACTICA 8. CUESTIONES GENERALES SOBRE EL IMPUESTO DE TRANSMISIONES
PATRIMONIALES Y ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

Régimen juridico aplicable al ITPy AJD

Naturaleza y caracteristicas del ITP y AJD

Modalidades del ITP y AJD. Compatibilidades e incompatibilidades
Principios de aplicacion del ITPy AJD

Ambito de aplicacién territorial del ITP y AJD

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. TRANSMISIONES PATRIMONIALES ONEROSAS

Hecho imponible

Sujeto pasivo

Base imponible y base liquidable en TPO

Tipos de gravamen y cuota en TPO

Deducciones y bonificaciones. Cuota liquida en TPO
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UNIDAD DIDACTICA 10. OPERACIONES SOCIETARIAS

Aspectos generales de las operaciones societarias

Concepto de sociedad a efectos de la modalidad Operaciones Societarias
Hecho imponible

Operaciones no sujetas a la modalidad de operaciones societarias

Base imponible en la modalidad de operaciones societarias

Sujeto pasivo. Cuota tributaria en la modalidad de operaciones societarias
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UNIDAD DIDACTICA 11. ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

Naturaleza juridica de la modalidad de Actos Juridicos Documentados
Normativa reguladora de la modalidad de AJD

Documentos notariales

Documentos mercantiles

Documentos administrativos
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TeléfFonos de contacto

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes:
iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espana
Latino America

Reublica Dominicana
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