EUROINNOVA -
\\® educa

Master en Pedagogia Activa. Aplicacion de Metodologias Activas en la
Ensenanza + Titulacién Universitaria




el b A ]J':il."_;l‘.ﬁ-:.ﬁi'-'l'-'!"-'! Ll




RED EDUCA

INDICE

Somos Red Rankinas Alianzas y
Educa 9 acreditaciones

Razones por
By EDUCA
EDTECH Metodologla las que
elegir Red
Group Educa

Financiacién Métodos de Programa
y Becas pago Formativo
1 O ‘ Temario 1 1 | Contacto

\‘\ educa.net


https://www.euroinnova.com/master-pedagogia-activa
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SOMOS RED EDUCA

De docentes para docentes, estos son los valores que nos definen. Red Educa es una institucién
educativa de formacion online constituida por un sélido equipo de profesionales de la educacién que
persiguen un mismo objetivo: especializar al sector educativo a través de una amplia oferta formativa
para oposiciones y masteres europeos.

Con mas de 12 anos de experiencia formando docentes, estamos especializados en la formaciéon
didactico-pedagdgica y perseguimos la mejora continua de la calidad de nuestros contenidos. Esto nos
ha permitido especializar a los mas de 17.000 estudiantes que han confiado en nosotros.
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Elige Red Educa




QS, sello de excelencia académica
Red Educa: 5 estrellas en educacion online




RED EDUCA

RANKINGS DE RED EDUCA

Red Educase engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto
de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online.

Todas las entidades que lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y
apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional.
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RED EDUCA

ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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RED EDUCA

BY EDUCA EDTECH

Red Educa es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la mision de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados
del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus entornos
virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de 1+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e
investigacion.

. 1. Flexibilidad

@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
— estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

r@T—ll Cercaniay comprension. Democratizando el acceso a la educacion
= trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

SR, Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.
4. Acompainamiento / Seguimiento docente
%@0 Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
82182 en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa

adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

E

6. Excelencia educativa

(o)} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RED EDUCA

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR RED EDUCA

1 « Nuestra Experiencia

v/ Mas de 18 aios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

v/ Mas de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan.

v/ Alumnos de los 5 continentes. + Maéas de la mitad ha vuelto
a estudiar en Red Educa.
2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Red Educa cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencion al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
E Estudia cuando y desde donde m Pretendemos que los nuevos
o l

11 quieras. Accede al campus vir- conocimientos se incorporen de forma
tual desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO

G . . G .

™ | Euroinnova cuenta con un equipo Acompafiamiento por parte del
de profesionales que haran de tu MM equipo de tutorizaciéon durante toda
estudio una experiencia de alta calidad tu experiencia como estudiante
educativa.
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social.

v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad
AENOR.

v Nuestros procesos de ensefianza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

%5
GESTION GESTION g
DE LA CALIDAD AMBIENTAL : IQNET

1509001 15014001 ' LTD

5. Confianza

Contamos con el sello de Confianza Online y o
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,

A.dmlnlstl.’auones Publlca!s y Empresas Software a CONFIANZA
nivel Nacional e Internacional. CDRLINE

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Red
Educa incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.

C
B cduca

\)


https://www.euroinnova.com/master-pedagogia-activa



https://www.euroinnova.com/master-pedagogia-activa

RED EDUCA

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.
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RED EDUCA

Master en Pedagogia Activa. Aplicacion de Metodologias Activas en la
Ensefanza + Titulacién Universitaria

DURACION

@ 1500 horas

@ MODALIDAD

IRCH} ONLINE

& ACOMPANAMIENTO

Qm ‘_/2 PERSONALIZADO
CREDITOS

5ECTS

Titulacion

Titulacién Multiple: - Titulaciéon de Master en Pedagogia Activa. Aplicacion de Metodologias Activas en
la Ensenanza con 1500 horas expedida por Red Educa, centro especializado en formacién en educacion
- Titulacién Universitaria en Pedagogia Activa con 5 Créditos Universitarios ECTS . Curso puntuable
como méritos para oposiciones de acceso a la funcién publica docente en todas las CC. AA., segin R.D.
276/2007 de 23 de febrero (BOE 2/3/2007). Este se lleva a cabo dentro del plan de formacién
permanente del profesorado de la Universidad Antonio de Nebrija
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RED EDUCA

1o XXXXXXXXX ha super,

Nombre del curso

con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de RED EDUCA,

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado c:

Gmero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Y para que conste expiden a presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

NOMBRE DEL ALUMNO/A NOMBRE DEL AREA MANAGER

Firma del Alumno/a La Direccion Académica

En una era donde la innovacién educativa es primordial, el Master en Pedagogia Activa es esencial para
profesionales que busquen liderar el cambio en el dmbito educativo. Este curso intensivo capacita en
metodologias activas como Montessoriy el Aprendizaje Basado en Proyectos, entre otras, que
promueven una ensenanza participativa y centrada en el alumno. Explora la evolucién de la pedagogia,
desde las nociones bdsicas hasta el desarrollo integral del nifio y la integracién de tecnologias y
gamificacion en el proceso de aprendizaje. La preparaciéon en inteligencias multiples y aprendizaje
cooperativo brinda herramientas para una educacion inclusiva y diversa, adecuada a las necesidades
actualesy futuras. Con una perspectiva actual sobre la educacién que demanda flexibilidad y
adaptabilidad, este curso argumenta sélidamente la practica de la pedagogia activa como respuesta a
los desafios educativos contempordneos. Optar por esta formacién significa colocarse a la vanguardia
de la educacion, siendo participe activo en la transformacién de los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

Dominar la pedagogia activa.
Entender modelos pedagédgicos.
Implementar Montessori.

Analizar métodos de Dewey.

Aplicar juego didactico.

Integrar proyectos en clase.

Innovar con Flipped Classroom.
Desarrollar enfoques de gamificacion.
Utilizar inteligencias multiples.

red
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RED EDUCA

El Master en Pedagogia Activa esta disenado para educadores, docentes y profesionales del sector
que buscan profundizar en Metodologias Activas y pedagogias innovadoras, como Montessori, Dewey
y Freinet. Idéneo para quienes desean aplicar técnicas como el Aprendizaje Basado en Proyectos,
Flipped Classroom y Gamificacién, e integrar la teoria de las Inteligencias Mdltiples en su practica
educativa. Ideal para promover un aprendizaje cooperativo y dindmico.

El Master en Pedagogia Activa te prepara para transformar tu entorno educativo con una ensefanza
centrada en el alumno. Dominaras las metodologias activas, desde Montessori hasta el Aprendizaje
Basado en Proyectos, incluyendo gamificacion e inteligencias multiples. Estaras capacitado para crear
ambientes de aprendizaje dindmicos, adaptar la ensefanza a las necesidades individuales y fomentar
la participacion activa de los estudiantes, preparandolos para un futuro de éxito.

Con el Master en Pedagogia Activa, abrirds un abanico de opciones laborales en el dmbito educativo.
Podras innovar como docente aplicando Montessori, Decroly y otras metodologias en aulas desde
infantil a secundaria. Asimismo, tendras las competencias para gestionar proyectos educativos y
formar a docentes en técnicas de ensefanza dinamicas como el Flipped Classroom o el Aprendizaje
Basado en Proyectos. Preparate para liderar la transformacion educativa con una vision integral y
actual.

red
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PARTE 1. PEDAGOGIA ACTIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. NOCIONES BASICAS DE PEDAGOGIA

1. Concepto de pedagogia

2. Relacién de la pedagogia con otras ciencias
3. La evolucién de la pedagogia

4. Sistema Educativo

UNIDAD DIDACTICA 2. DIFERENTES MODELOS PEDAGOGICOS

Los modelos pedagédgicos y la educacién
La escuela tradicional

Escuela Nueva

Otros modelos pedagdgicos

PN

UNIDAD DIDACTICA 3. PEDAGOGIA ACTIVA

Introduccién a la Pedagogia Activa

Escuela Activa VS Escuela Tradicional

Fundamentos de la Pedagogia Activa

Principios didacticos fundamentales de la educacién

PN

UNIDAD DIDACTICA 4. PEDAGOGIA DE DEWEY

1. John Dewey

2. Dimensién psicoldgica y pragmatismo en Pedagogia
3. Dimensién social y democracia en educacién

4. La escuela de Dewey

UNIDAD DIDACTICA 5. METODO MONTESSORI

Introduccién a la Pedagogia Montessori

Principios basicos de la Pedagogia Montessori

Figura docente de la Pedagogia Montessori

Pedagogia de Maria Montessori

Maria Montessoriy la Educacion Especial

Método Montessori

Elementos de la metodologia

Areas del método Montessori

Puesta en practica del método

Comparaciones entre el método Montessoriy el método tradicional

VN h~WLN =
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UNIDAD DIDACTICA 6. METODO DECROLY

1. Ovide Decroly

red
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2. Iniciativa educativa

1. - Pedagogia de Decroly

2. - Los Centros de Interés
3. Método Decroly

1. - Conceptos basicos del Método Decroly
4. Influencia de Decroly en la actualidad

UNIDAD DIDACTICA 7. COUSINET, TRABAJO POR EQUIPOS

Roger Cousinet

Aportaciones pedagdgicas

La ensenanza libre por grupos

El profesorado

Influencia de Cousinet en la figura docente

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 8. PEDAGOGIA DE FREINET

Célestin Freinet

Principios de la Pedagogia Freinet
Método tradicional VS Método Freinet
Tanteo experimental

Técnicas Freinet asociadas
Investigacion del medio

ounpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 9. PEDAGOGIA DE WALDORF

1. Origen de la pedagogia Waldorf
1. - Rudolf Steiner
2. - Triformacién Social
2. Las escuelas Waldorf en el mundo
1. - Fines y objetivos de las escuelas Waldorf
2. - Caracteristicas de las escuelas Waldorf
Antroposofia
Educacién infantil desde la perspectiva Waldorf
La funcion del docente en pedagogia Waldorf: de la educacién a la autoeducaciéon
Formacion del profesorado en pedagogia Waldorf
1. - Respuesta a la formacion del profesorado en pedagogia Waldorf
2. - Objetivos de la formacién
3. - Temas centrales de la formacién

ok w

UNIDAD DIDACTICA 10. OTRAS METODOLOGIAS EN PEDAGOGIA ACTIVA

1. Practica Psicomotriz Aucouturier
1. - Sesiones de la Practica Psicomotriz
2. - Papel del o de la psicomotricista
2. Emmi Pikler
1. - Principios pedagoégicos de Emmi Pikler-Loczy
2. - Casa-Cuna de Loczy
3. - Instituto Pikler-Léczy

red
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3. Educacion Creadora de Arno Stern
1. - Aspectos pedagégicos de la Educacién Creadora
2. - Condiciones de la Educacion Creadora

4. Escuela Activa Urbana

PARTE 2. PEDAGOGIA MONTESSORI
MODULO 1. INTRODUCCION AL DESARROLLO DEL NINO
UNIDAD DIDACTICA 1. EL NINO DE 0 A 15 MESES

1. Nacimiento
1. - Etapas del parto
2. - Riesgos y complicaciones del parto
3. - El control del neonato
2. Desarrollo fisico y motor
1. - La conducta refleja
2. - Pautas del crecimiento
3. - Las habilidades motoras gruesas
4. - Las destrezas motoras finas
3. Desarrollo sensorial y perceptivo
4. Desarrollo cognitivo

UNIDAD DIDACTICA 2. EL NINO DE 1 A 3 ANOS

1. Desarrollo fisico y psicomotor
1. - Locomocion
2. - Manipulacién
2. Desarrollo cognitivo
. Desarrollo del lenguaje
4. Desarrollo psico-social y afectivo

w

UNIDAD DIDACTICA 3. EL NINO DE 3 A 6 ANOS

1. Desarrollo psicomotor
1. - El espacio
2. Desarrollo cognitivo
1. - El pensamiento preoperacional
3. Desarrollo del lenguaje
1. - Tres-cuatro afnos
2. - Cinco anos
3. -Seis anos
4. Desarrollo Psico-social y afectivo
1. - La problematica afectiva del nifo y nifia de tres a seis afos
2. - La socializacion fuera de la Familia

UNIDAD DIDACTICA 4. EL NINO DE 6 A 9 ANOS

1. Desarrollo fisico y motor
2. Desarrollo cognitivo

red
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1. - Conocimiento operacional concreto
2. - Propiedades de las operaciones cognitivas concretas
3. - Operaciones del conocimiento operacional concreto
3. Desarrollo del lenguaje
4. Desarrollo psico-social y afectivo

UNIDAD DIDACTICA 5. EL NINO DE 9 A 12 ANOS

1. Desarrollo fisico
1. - Cambios fisicos en las chicas
2. - Cambios fisicos en los chicos
2. Desarrollo del lenguaje y la comunicacién
3. Desarrollo psico-social y afectivo
1. - La preadolescencia
2. - Afectividad en la preadolescencia
3. - La familia y los amigos
4. - Laidentidad personal y la fFormacién de valores

UNIDAD DIDACTICA 6. LA ADOLESCENCIA: EL NINO DE 12 A 18 ANOS

1. La Adolescencia
2. Cambios caracteristicos de la adolescencia
1. - Cambios fisicos
2. - Cambios psicoldgicos
3. - Cambios sociales
. La adolescencia como periodo critico del desarrollo
4. Desarrollo cognitivo
1. - Procesos cognitivos
2. - La cognicién durante la adolescencia
5. Desarrollo de la personalidad: bisqueda de la identidad
1. - Definiciones de personalidad
2. - Componentes de la personalidad
6. Autoconcepto y Autoestima en la Adolescencia
1. - Evolucién y determinantes del autoconcepto y la autoestima durante la adolescencia
7. Eldesarrollo de la identidad personal
1. - Desarrollo psicosocial de Erikson: desarrollo de la identidad
8. Las relaciones sociales
1. - Influencia del grupo de iguales durante la adolescencia
9. El cambio en las emociones

w

UNIDAD DIDACTICA 7. ATENCION TEMPRANA Y EDUCACION ESPECIAL

1. La educacion especial en la primera mitad del s.XX
2. Alumnado con discapacidad visual. Discapacidad sensorial
1. - Tipos de Discapacidad Visual
2. - Necesidades del alumnado con Ceguera
3. - Necesidades del alumnado con Discapacidad Visual
3. Alumnado con Discapacidad Auditiva
1. - Tipos de Discapacidad Auditiva

red
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2. - Necesidades del alumnado con Discapacidad Auditiva

4. Alumnado con Discapacidad Intelectual

1. - Clasificacion de la discapacidad intelectual
2. - Caracteristicas basicas de la persona con discapacidad intelectual
3. - Necesidades del alumnado con Discapacidad Intelectual

5. Alumnado con Trastornos Generalizados del Desarrollo

1. - Trastornos Generalizados del Desarrollo pasan a denominarse trastornos del espectro
del autismo

2. - Necesidades del alumnado con Trastornos Generalizados del Desarrollo

6. Alumnado con discapacidad fisica y verbal. Tipos y caracteristicas

1. - Alumnado con Discapacidad Fisica
2. - Alumnado con Discapacidad Verbal

UNIDAD DIDACTICA 8. DESARROLLO INFANTIL Y PSICOLOGICO DEL NINO

AN =

El nino/a descubre a los otros

Proceso de descubrimiento, vinculaciéon y aceptacién

La escuela como institucién socializadora

El papel de la escuela en la prevencion e intervencion de ninos/as en situacion de riesgo social
Principales conflictos de la vida en grupo

UNIDAD DIDACTICA 9. LA FAMILIA

PN

Importancia del contexto familiar
Concepto de familia
La familia y su funcién educadora
Desarrollo afectivo en la familia
1. - El apego: definicién y funciones
2. - El curso evolutivo del apego
3. -Tipos de apego

MODULO 2. CONCEPTOS BASICOS DEL METODO MONTESSORI

UNIDAD DIDACTICA 10. EL DESARROLLO SEGUN MARIA MONTESSORI

1. Introduccién al desarrollo

1. - Concepto de desarrollo
2. - Objetivo del desarrollo

2. Etapas del desarrollo segiin Maria Montessori

1. - Fase 1 (0-6 anos)

2. - Fase 2 (6-12 anos)
3. -Fase 3 (12-18 afnos)
4. - Fase 4 (18-24 anos)

UNIDAD DIDACTICA 11. LA ESCUELA NUEVA

1. Aportaciones pedagdgicas de la Escuela Nueva a la educacién

1. - Caracteristicas fundamentales de la escuela nueva
2. - Principales escuelas

red
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2. Principios didacticos fundamentales de la educacién
1. - Principio de actividad

. - Principio de creatividad

. - Principio vivencial

. - Principio de globalizacién

. - Principio de normalizacién

. - Principio de individualizacién

. - Otros principios

~N~No vk~ WN

UNIDAD DIDACTICA 12. LA PEDAGOGIA DE MARIA MONTESSORI

Introduccion

Principios basicos

Figura docente

Pedagogia de Maria Montessori

Maria Montessoriy la educacion especial

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 13. INTRODUCCION AL METODO MONTESSORI

Método Montessori

Elementos de la metodologia

Areas del método Montessori

Puesta en practica del método

Comparaciones entre el método Montessoriy el método tradicional

AW =

UNIDAD DIDACTICA 14. FENOMENO DE LA POLARIZACION DE LA ATENCION

1. Polarizacién de la atencion
1. - La normalizacién
2. Elsilencio

UNIDAD DIDACTICA 15. PRINCIPIOS DEL METODO DE MARIA MONTESSORI

1. La mente absorbente de los nifios
2. Los periodos sensibles
1. - Imaginacién
2. - Abstraccion
3. - Sociabilidad
4. - Periodo sensible para el desarrollo de los sentidos
5. - Periodo sensible para el desarrollo del movimiento
3. Elambiente preparado
1. - La libre eleccion del trabajo
4. Elrol del adulto
1. - Elrol de los maestros
2. -Elrol de los padres

MODULO 3. APLICACION DEL METODO MONTESSORI

UNIDAD DIDACTICA 16. PREPARACION DEL AMBIENTE MONTESSORI

red
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1. Organizacion del espacio
1. - Tipos de espacios
2. - Recursos para crear distintos espacios
2. Losrincones educativos
1. - Funciones y finalidad que cumplen los rincones en el aula
2. - Posibles rincones en el aula de Educacién Infantil
3. - Actividades a realizar en los rincones
4. - Materiales a utilizar y temporalizacion

UNIDAD DIDACTICA 17. IMPORTANCIA DEL JUEGO EN EL NINO

Introduccion

Caracteristicas del Juego

Tipos de Juegos

Eljuguete didactico

La socializacion a través del juego

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 18. EL JUEGO DIDACTICO

1. Eljuego infantil

1. - Caracteristicas del juego infantil
2. Eljuego didactico

1. - Eljuego funcional (0-3 afos)

2. - Eljuego simbdlico (3-6 afnos)

3. -Eljuego de reglas (desde los 7 anos hasta la adolescencia)
3. Laimportancia del juego

1. - Aportaciones del juego al desarrollo

2. -Eljuego en el aprendizaje

3. - Dificultades en el juego
4. Eladultoy la estimulacién del juego segin Montessori
5. Eljuego para nifios con discapacidad

UNIDAD DIDACTICA 19. EL “GUIA” MONTESSORI

1. Transformacion del adulto
2. El guia de Montessori
1. - Caracteristicas del guia Montessori
3. Lalibertady la disciplina en el método Montessori

UNIDAD DIDACTICA 20. PLAN DE ESTUDIOS MONTESSORI

1. Plan de estudios de Maria Montessori
1. - Vida practica

2. - Sensorial
3. -Lenguaje
4. - Matemadtica
5. - Cultura

UNIDAD DIDACTICA 21. MATERIALES MONTESSORI
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1. Caracteristicas de los materiales Montessori
2. Tipos de materiales Montessori

1. - Materiales de Montessori
3. Importancia de los materiales

UNIDAD DIDACTICA 22. RESOLUCION DE CONFLICTOS

1. Introduccion a la resolucion de conflictos
2. Resolucion de conflictos en el método Montessori
1. - Estrategias Montessori para la resolucion de conflictos

PARTE 3. APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL APRENDIZAJE

1. Concepto de aprendizaje
2. Tipos de aprendizaje
3. Proceso de ensenanza-aprendizaje
4. Estrategias de ensefanza
1. - Metéforas
2. - Pensamiento visual
3. - Fantasia
4. - Experiencia directa

UNIDAD DIDACTICA 2. TEORIAS Y MODELOS DE APRENDIZAJE

1. Teorias conductistas

1. - Condicionamiento clasico

2. - Aportaciones de Watson al conductismo

3. - Condicionamiento operante
2. Teorias cognitivas

1. - Teoria de la Gestalt (Max Wertheimer, Wolfgang Kéhler y Kurt Koffka)
3. Constructivismo

1. - Epistemologia Genética (Jean Piaget)

2. - Constructivismo social/cultural-histérico (Vygotsky)

UNIDAD DIDACTICA 3. LAS NUEVAS TECNOLOGIAS E INNOVACION EN EL APRENDIZAJE

1. Lainnovacién educativa

2. Elimpacto de las nuevas tecnologias en la educacion

3. Ventajas e inconvenientes de las nuevas tecnologias en la educacién
1. - Desde la perspectiva del aprendizaje
2. - Para los estudiantes
3. - Para los profesores

UNIDAD DIDACTICA 4. COMPETENCIAS CLAVE

1. Concepto de competencia
2. Ley de Educacion
3. Competencias clave
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. - Comunicacion linguistica

. - Competencia matematica

. - Competencia digital

. - Competencia para aprender a aprender

. - Competencias sociales y civicas

. - Competencia clave en sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
. - Competencia clave en conciencia y expresiones culturales
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UNIDAD DIDACTICA 5. APRENDIZAJE BASADO EN EL PENSAMIENTO

1. El pensamiento
1. - Tipos de pensamiento
2. El pensamiento eficaz
1. - Destrezas del pensamiento
2. - Habitos de la mente
3. - Metacognicion
3. Aprendizaje basado en el pensamiento

UNIDAD DIDACTICA 6. APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS

1. Introduccién a la resolucién de problemas

2. El aprendizaje basado en problemas
1. - El diseno del problema

3. El proceso de entrenamiento en resolucién de problemas
1. - Fases en la resolucién de problemas

UNIDAD DIDACTICA 7. APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS

1. El aprendizaje basado en proyectos

2. Aplicacién del aprendizaje basado en proyectos

3. Fases para la implantacién del modelo

4. Elempleo de las TICs en el aprendizaje basado en proyectos

UNIDAD DIDACTICA 8. LOS PROYECTOS

1. Concepto de proyecto
1. - Diseno de proyectos
2. WebQuest
1. - Ventajas de las WebQuest
3. Aprendizaje cooperativo
1. - Ventajas del aprendizaje cooperativo

UNIDAD DIDACTICA 9. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

1. Estrategias de aprendizaje
1. - Clasificacion de las estrategias de aprendizaje
2. - Motivacién y aprendizaje
2. Procesos metacognitivos
3. Estrategia de trabajo grupal
4. Estrategia docente del aprendizaje basado en proyectos
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UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION DEL APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS

1. Concepto de evaluacién
2. Planificacion de la evaluacién
3. Tipos de evaluacién de los aprendizajes
1. - Otras modalidades de evaluacién de los aprendizajes
4. Evaluacion del aprendizaje basado en proyectos

PARTE 4. FLIPPED CLASSROOM-INNOVACION EDUCATIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA PEDAGOGIA

1. Concepto de pedagogia

2. Relacién de la pedagogia con otras ciencias
3. La evolucién de la pedagogia

4. Sistema Educativo

UNIDAD DIDACTICA 2. MODELOS PEDAGOGICOS

Los modelos pedagégicos y la educacién
La escuela tradicional

Escuela Nueva

Otros modelos pedagdgicos

PN

UNIDAD DIDACTICA 3. INNOVACION EDUCATIVA

1. Lainnovacioén en el dmbito educativo
1. - Objetivos de la innovacién educativa
. Elliderazgo educativo
. Eldocente innovador
. Aplicacién de la innovacion educativa en el aula
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UNIDAD DIDACTICA 4. EDUCACION COMPARTIDA ENTRE FAMILIA Y ESCUELA

1. La familia
1. - Modelos familiares
2. - Elambiente familiar y su influencia
2. Laescuela
3. La educaciéon compartida entre familia y escuela
1. - Relacién entre la familia y el tutor
2. - La comunicacién entre padres y maestros

UNIDAD DIDACTICA 5. MODELO FLIPPED CLASSROOM

El modelo Flipped Classroom

Papel del docente en el Flipped Classroom

Papel de los alumnos en el Flipped Classroom

Implicacién de las familias en el Flipped Classroom

Diferencias entre la metodologia tradicional y el modelo Flipped Classroom

AN =
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UNIDAD DIDACTICA 6. BLENDEND LEARNING

Evoluciéon de la teleformacion

E-Learning

Blended Learning

Relacién del B-Learning con el modelo Flipped Classroom

PN =

UNIDAD DIDACTICA 7. EL DISENO DE UN PROGRAMA FLIPPED CLASSROOM

1. Planificacién del modelo Flipped Classroom
2. Caracteristicas de los materiales
3. Trabajo en el aula

1. - Asamblea

2. - Brainstorming
3. - Corrillo

4. - Cuchicheo

5. - Debate

6. - Estudio de casos

UNIDAD DIDACTICA 8. METODOLOGIAS, TECNICAS DIDACTICAS Y TECNOLOGIA DIGITAL

Introduccioén a la tecnologia digital y herramientas utilizadas en un aula invertida
Herramientas para la creaciéon de materiales

Herramientas para compartir materiales

Herramientas de trabajo en equipo y almacenamiento

Paginas web
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UNIDAD DIDACTICA 9. EVALUACION DE APRENDIZAJES

1. Introduccién al aprendizaje colaborativo
2. Evaluacién del aprendizaje colaborativo
1. - Cuestionarios
2. - Grupos de discusion
3. Evaluacion de las competencias bésicas
4. Tipos de evaluacién

UNIDAD DIDACTICA 10. EL FLIPPED CLASSROOM EN LA ATENCION A LA DIVERSIDAD

1. Laindividualizacién de la ensefanza
2. La atencién a la diversidad en la normativa actual
1. - Educacién inclusiva
3. Modalidades de escolarizaciéon
4. La atencion a la diversidad en el modelo Flipped Classroom

PARTE 5. GAMIFICACION: EDUCAR JUGANDO
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA GAMIFICACION

1. Concepto de gamificacion
1. - Tipos de gamificacion
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2. ;Qué no es la gamificacién?

3. Objetivos de la gamificacion y &mbitos de aplicaciéon

4. Diferencia entre gamificacion, juegos serios y aprendizaje basado en el juego
1. - Juegos serios y aprendizaje basado en el juego

5. Laimportancia de gamificar en el &mbito educativo

6. Primeras consideraciones para disefar un sistema gamificado

UNIDAD DIDACTICA 2. GAME THINKING O PENSAMIENTO DE JUEGO

1. Concepto de game thinking
1. - Los disenadores en game thinking
2. Reglas de disefio
. Cémo aprovechar las emociones
4. La diversion
1. - Las emociones en el juego

w

UNIDAD DIDACTICA 3. PSICOLOGIA Y GAMIFICACION

1. La gamificacién como disefio emocional
1. - La psicologia cognitiva y los psicélogos humanistas de la motivacion
2. - Psicologia de los estados positivos

2. Conceptos de psicologia y gamificacién

3. Relacién conducta/gamificacion
1. - La dopamina

UNIDAD DIDACTICA 4. TEORIAS EN LA GAMIFICACION Y ANALISIS DE LA MOTIVACION EN LA
GAMIFICACION

1. Motivacion y gamificacién

1. - Engagement y motivacién

2. - Tipos de motivacién
2. Teoria sobre la motivacién humana: piramide de Maslow
3. Teoria de la autodeterminacion

1. - Estrategias para fomentar la motivacion intrinseca
4. Daniel Pinky la teoria de la motivacién

1. - Factores de motivaciéon
5. El modelo RAMP y la motivacién intrinseca

1. - Tipos de jugadores segun Marczewski
6. Teoria del Flujo o teoria del Flow de Csikszentmihalyi

1. - Componentes del Flujo

UNIDAD DIDACTICA 5. LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE A TRAVES DEL JUEGO

1. Gamificaciény aprendizaje
2. Gamificando para educar

1. - Aplicaciéon de la gamificacion en el aula

2. - Claves para aplicar la gamificacién en el aula ;educamos jugando?

3. - Gamificando en educacién. Ejemplos de herramientas y aplicaciones
3. Sugerencias para la gamificaciéon educativa
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UNIDAD DIDACTICA 6. EL JUEGO Y SU DISENO

1. Definicion de juego y caracteristicas bdsicas
2. Tipos de jugadores
1. - Jugador ambicioso
2. - Jugador triunfador
3. - Jugador sociable
4. - Jugador explorador
3. Diferencias entre “game” y “play”
1. - El circulo mdgico
4. Gamificaciony generaciéon Y
5. Disefno del juego en la gamificacion

UNIDAD DIDACTICA 7. ELEMENTOS DEL JUEGO EN LA GAMIFICACION

1. Introduccién a los elementos de juego
2. Dindamicas de juego
1. - Las dinamicas en gamificacién segin Kevin Werbach
2. - Los 16 motivadores de Steven Reiss
3. Mecanicas de juego
1. - Mecanicas a usar en gamificaciéon
2. - Fundamentos de la diversion
4. Componentes de juego
1. - 35 componentes de juego para usar en gamificacion
5. Lajerarquia de los elementos de juego en la gamificaciéon
6. La triada PBL (points, badges, lists)
1. - Points-Puntos
2. - Badges-Medallas
3. - Leaderboards-Clasificaciones
7. Limitaciones de los elementos

UNIDAD DIDACTICA 8. CICLOS DE ACTIVIDAD. LEY DEL MOVIMIENTO

1. Ciclos de actividad

1. - Bucles de accién

2. - Bucles de progresién
2. El papel de la diversién

UNIDAD DIDACTICA 9. PROGRAMAS DE RECOMPENSAS

1. Concepto de recompensa
1. - Clasificacion de las recompensas
2. - Tipos basicos de recompensas
2. Concepto de insignias en el aula
1. - Objetivos de las insignias en educacién
2. -Insignia digital
3. Plataformas de gamificaciéon relacionadas con la asignacion de insignias
1. - Herramientas para crear badges para el aula
4. Calendarizacién de recompensas
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1. - Dimensiones de las recompensas variables
5. Teorias conductuales: limitaciones y riesgos
6. Teorias cognitivistas

1. - Esquema de recompensas SAPS

UNIDAD DIDACTICA 10. EMPLEO DE HERRAMIENTAS DE GAMIFICACION EN EL AULA

Herramientas de gamificacién para el aula
Brainscape

Cerebriti edu

Pear Deck

Ribbon Hero

KnowRe

Duolingo

World Peace Game

Otras herramientas
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PARTE 6. INTELIGENCIAS MULTIPLES Y APRENDIZAJE COOPERATIVO
UNIDAD DIDACTICA 1. LA TEORIA DE LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

1. Concepto de inteligencia
1. -Inteligencia y capacidad de aprendizaje
2. Lainteligencia a lo largo de la historia
3. Teoria de las inteligencias multiples de Gardner
1. - Tipos de inteligencias de la teoria
2. - Base teorica de los tipos de inteligencias

UNIDAD DIDACTICA 2. LA INTELIGENCIA LINGUISTICA Y LOGICO-MATEMATICA

1. Inteligencia lingtistica
1. - Caracteristicas de la capacidad linglistica
2. - Evaluacién de la inteligencia lingdiistica
3. - Estrategias para su desarrollo

2. Inteligencia légico-matemadtica
1. - Caracteristicas de la capacidad légico-matematica
2. - Evaluacién de la inteligencia l6gico-matematica
3. - Estrategias para su desarrollo

UNIDAD DIDACTICA 3. LA INTELIGENCIA ESPACIAL Y CINETICO-CORPORAL

1. Inteligencia espacial
1. - Caracteristicas de la capacidad espacial
2. - Evaluacién de la inteligencia espacial
3. - Estrategias para su desarrollo

2. Inteligencia cinético-corporal
1. - Caracteristicas de la capacidad cinético-corporal
2. - Evaluacién de la inteligencia cinético-corporal
3. - Estrategias para su desarrollo
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UNIDAD DIDACTICA 4. LA INTELIGENCIA MUSICAL Y NATURALISTA

1. Inteligencia musical
1. - Caracteristicas de la capacidad musical
2. - Evaluacién de la inteligencia musical
3. - Estrategias para su desarrollo

2. Inteligencia naturalista
1. - Caracteristicas de la capacidad naturalista
2. - Evaluacion de la inteligencia naturalista
3. - Estrategias para su desarrollo

UNIDAD DIDACTICA 5. LAS INTELIGENCIAS EMOCIONALES

1. Inteligencia emocional

1. - Inteligencia intrapersonal

2. - Inteligencia interpersonal
2. Evaluacién de la inteligencia emocional
3. Estrategias para su desarrollo

UNIDAD DIDACTICA 6. APRENDIZAJE COOPERATIVO: CONCEPTO Y CARACTERISTICAS

Aprendizaje cooperativo: concepto

Diferencias entre el aprendizaje cooperativo y el trabajo en grupo
Sistemas de ensefnanza-aprendizaje

Principales dificultades en el aprendizaje cooperativo
Caracteristicas del aprendizaje cooperativo

Componentes

Finalidades y objetivos del aprendizaje cooperativo
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UNIDAD DIDACTICA 7. FUNDAMENTACION DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

1. Recorrido histérico del aprendizaje cooperativo
1. - Fundadores del aprendizaje cooperativo
2. Bases teoricas
3. Consecuencias educativas del aprendizaje cooperativo

UNIDAD DIDACTICA 8. METODOLOGIA

Principios didacticos
Estructura

Formacién de grupos
Establecimiento de roles
Rol del docente
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UNIDAD DIDACTICA 9. ESTRATEGIAS, TECNICAS Y DINAMICAS DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

1. Estrategias para conseguir la cohesion del grupo
1. - Técnicas para fomentar el debate y el consenso en la toma de decisiones
2. - Técnicas para favorecer la interaccién, el conocimiento mutuo y la distensiéon dentro del
grupo
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3. - Técnicas para facilitar la inclusiéon de algin companero

4. - Técnicas para mostrar la importancia de trabajar en equipo

5. - Técnicas para preparar al alumnado a trabajar de forma cooperativa
2. Estrategias para el trabajo en equipo como recurso para ensefnar

1. - Estructuras cooperativas simples o basicas

2. - Técnicas cooperativas
3. Estrategias para conseguir el trabajo en equipo como contenido a ensefar

1. - Técnicas para desarrollar habilidades sociales cooperativas

2. - Técnicas para reforzar algunas habilidades sociales cooperativas

3. - Elementos para la organizacién de los equipos

UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

1. Evaluacioén del aprendizaje cooperativo
2. Evaluacion del proceso y del producto
3. Evaluacion del profesor
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Solicita informacién sin compromiso

iMatricularme ya!

Telefonos de contacto
Espaina @ +34900 831 200 Argentina @ 54-(11)52391339
Bolivia Q  +59150154035 Estados Unidos Q  1-(2)022220068
Chile Q  56-(2)25652888 Guatemala Q  +502 22681261
Colombia & +5760150885563 Mexico Q +52-(55)11689600
CostaRica < +50640014497 Panamé Q  +507 8355891
Ecuador QQ  +593 24016142 Perd Q  +51117075761

ElSalvador <  +50321130481 Replblica Dominicana &  +1 8299463963

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.com

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espafa @ @ @ @
Latino America @
Reublica Dominicana @

\(‘ educa.nel
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