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RED EDUCA

SOMOS RED EDUCA

De docentes para docentes, estos son los valores que nos definen. Red Educa es una institucién
educativa de formacion online constituida por un sélido equipo de profesionales de la educacién que
persiguen un mismo objetivo: especializar al sector educativo a través de una amplia oferta formativa
para oposiciones y masteres europeos.

Con mas de 12 anos de experiencia formando docentes, estamos especializados en la formaciéon
didactico-pedagdgica y perseguimos la mejora continua de la calidad de nuestros contenidos. Esto nos
ha permitido especializar a los mas de 17.000 estudiantes que han confiado en nosotros.
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Elige Red Educa




QS, sello de excelencia académica
Red Educa: 5 estrellas en educacion online




RED EDUCA

RANKINGS DE RED EDUCA

Red Educase engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto
de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online.

Todas las entidades que lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y
apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional.
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RED EDUCA

BY EDUCA EDTECH

Red Educa es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la mision de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados
del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus entornos
virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de 1+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e
investigacion.

. 1. Flexibilidad

@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
— estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

r@T—ll Cercaniay comprension. Democratizando el acceso a la educacion
= trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

SR, Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.
4. Acompainamiento / Seguimiento docente
%@0 Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
82182 en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa

adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

E

6. Excelencia educativa

(o)} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RED EDUCA

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR RED EDUCA

1 « Nuestra Experiencia

v/ Mas de 18 aios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

v/ Mas de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan.

v/ Alumnos de los 5 continentes. + Maéas de la mitad ha vuelto
a estudiar en Red Educa.
2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Red Educa cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencion al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
E Estudia cuando y desde donde m Pretendemos que los nuevos
o l

11 quieras. Accede al campus vir- conocimientos se incorporen de forma
tual desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO

G . . G .

™ | Euroinnova cuenta con un equipo Acompafiamiento por parte del
de profesionales que haran de tu MM equipo de tutorizaciéon durante toda
estudio una experiencia de alta calidad tu experiencia como estudiante
educativa.
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social.

v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad
AENOR.

v Nuestros procesos de ensefianza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

%5
GESTION GESTION g
DE LA CALIDAD AMBIENTAL : IQNET

1509001 15014001 ' LTD

5. Confianza

Contamos con el sello de Confianza Online y o
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,

A.dmlnlstl.’auones Publlca!s y Empresas Software a CONFIANZA
nivel Nacional e Internacional. CDRLINE

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Red
Educa incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.

C
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RED EDUCA

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

. . VISA P pPayPai

mastercord maastro

. ’ L4 F=
7, bizum  amazonpay (@ Pay & Pay
Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:
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RED EDUCA

Master Europeo MBA en Servicios Sociales

DURACION

@ 1500 horas

= MODALIDAD

=l ONLINE

ho ACOMPANAMIENTO

Qn ‘_ﬂg PERSONALIZADO
CREDITOS

15 ECTS

Titulacion

Titulacion Miltiple: - Titulaciéon de Master Europeo MBA en Servicios Sociales con 1500 horas expedida
por Red Educa, centro especializado en Formacién en educacion - Titulacién Universitaria en
Certificacién en Mediacién Intercultural con 5 Créditos Universitarios ECTS - Titulacién Universitaria en
Formacion Practica para Mediadores Familiares con 5 Créditos Universitarios ECTS - Titulacién
Universitaria en Educacion Social y para la Salud con 5 Créditos Universitarios ECTS
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RED EDUCA

1o XXXXXXXXX ha super,

Nombre del curso

con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de RED EDUCA,

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado c:

Gmero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Y para que conste expiden a presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

NOMBRE DEL ALUMNO/A NOMBRE DEL AREA MANAGER
Firma del Alumno/a La Direccion Académica

Con el avance y desarrollo de la globalizacién han ido aumentado los niveles de desigualdad y
exclusion social en todo el mundo. Vemos a diario como millones de personas sufren las consecuencias
provocadas por este nuevo modo de imperialismo. Este hecho no hace mas que manifestar la
necesidad de dar respuesta a las demandas que surgen ante estas situaciones de injusticia social. En
los Gltimos anos, la respuesta por parte de los diferentes Estados a las problematicas sociales se ha
caracterizado por ser meramente asistencialistas, olviddndose de la importancia de la prevencion. Este
Master ofrece una formacién especializada en Servicios Sociales para que el alumno pueda conocer las
problematicas actuales y poder poner en practica una serie de medidas para intentar ayudar o
solucionarlas.

Los objetivos de este Master Europeo MBA en Servicios Sociales son los siguientes: - Tomar conciencia
de laimportancia de la labor del Trabajador/a Social en sus multiples campos de intervenciény en el
ambito de la dependencia en concreto. - Aprender a valorar los conceptos de dependenciay
discapacidad. - Conocer las bases en las que se sienta y los principios de actuacién de la Ley de
Dependencia, asi como el sistema de atencién a la dependencia y mejora de la autonomia que
configura. - Identificar las necesidades basicas de las personas en situacion de dependencia en las
distintas etapas de la vida. - Aprender la estructura basica de los bloques en los que se sustentan las
prestaciones y servicios a las personas en situacién de dependencia. - Realizar un acercamiento a la
realidad de la diversidad cultural. - Describir los conceptos claves que intervienen en los procesos de
mediacion. - Conocer las habilidades que tiene un mediador para facilitar la intervencién en los
procesos de mediacion familiar. - Comprender la idea de la educacion social y para la salud como
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RED EDUCA

medios para lograr cambios efectivos y una mejora de la calidad de vida.

Dirigido a titulados universitarios de la rama de las ciencias sociales, asi como a técnicos de integraciéon
y dinamizacién social. Personas convencidas de poder y querer aprender a ayudar a las personas mas
necesitadas de la sociedad desigual en la que vivimos.

Este Master MBA pretende formar al alumnado técnicay teéricamente en el campo de los servicios
sociales, capacitdndolo para la accién social destinada a los diferentes colectivos con necesidades o
dificultades.

Con este Mdster Europeo MBA en Servicios Sociales, ampliaras tu formacion en el dmbito de la
intervencion social. Ademas, te permitira desarrollar tu actividad profesional como animador
sociocultural o dinamizador social que podra desempenar sus funciones en instituciones sociales y
como experto en iniciativas sociales con el fin de contribuir a mejorar situaciones de injusticia social
que requieran de intervencién profesional.

red
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MODULO 1. EXPERTO EN INTRODUCCION, FUNDAMENTOS Y APLICACION METODOLOGICA EN LAS
CIENCIAS SOCIALES

UNIDAD DIDACTICA 1. LA TEORIA DEL TRABAJO SOCIAL: APUNTES INTRODUCTORIOS

1.
2.
3.
4.

Introduccién

Trabajo Social como construccién social
Ciencias sociales y Trabajo Social

El Método en Trabajo Social

UNIDAD DIDACTICA 2. PARADIGMAS Y MODELOS EN LAS CIENCIAS SOCIALES. EL CASO CONCRETO
DEL TRABAJO SOCIAL

NoubkhwnN=

El concepto de paradigma en las ciencias sociales

El Paradigma Cuantitativo

El Paradigma Cualitativo

Comparativa de paradigmas: Cuantitativo vs. Cualitativo
Nuevos paradigmas en el Trabajo Social

Proceso metodoldgico en Trabajo Social

La intervencion profesional en Trabajo Social

UNIDAD DIDACTICA 3. METODOS, DISENOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION

N

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

N A WN =

La Metodologia de las Ciencias Sociales

Fases de la investigacion

Marco teérico-conceptual

Hipotesis

Marco técnico-metodolégico

Método Experimental

Disefos experimentales

Disefnos cuasi-experimentales

Método de Encuesta

Disefos de investigacién de encuestas

Método Observacional 12. Cuestiones metodoldgicas de una investigacion observacional
Medidas basicas de observacion

Disefos observacionales

Marco estadistico-analitico

Andlisis de datos

Programas informaticos para el andlisis de datos

UNIDAD DIDACTICA 4. ANALISIS DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN LAS CIENCIAS SOCIALES

1.
2.
3.

La investigacion en Ciencias Sociales
Investigacién tedrica
Investigacion empirica

red
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UNIDAD DIDACTICA 5. PLANIFICACION E INTERVENCION SOCIAL

Intervencion Social

Derechos Fundamentales

Derechos Humanos

Reglamento de participacion ciudadanay distritos
Ley de proteccién de datos

Metodologia en la investigacion social

Materiales de recogida de informacién

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 6. INTRODUCCION A LOS PROYECTOS

Introduccién

Proyectos sociales

Principios de los proyectos sociales

Valores y practicas compartidos

Areas y agentes prioritarios de los proyectos sociales
Marco légico de un proyecto social

Esquema de un proyecto social

Evaluacién de los proyectos sociales

N hAWN =

UNIDAD DIDACTICA 7. DISENO Y ELABORACION DE PROYECTOS SOCIALES

Introduccién

Pasos previos a la elaboracion de un proyecto
El arbol de problemas

Elementos para elaborar un proyecto social

PN

UNIDAD DIDACTICA 8. GESTION DE PROYECTOS

Introduccién

La gestion de proyectos

Fases del ciclo de un proyecto
Fase de puesta en marcha

Fase de ejecucién y seguimiento
Evaluacion Final

ounpkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 9. EVALUACION DE PROGRAMAS Y DE NECESIDADES

Evaluacién de necesidades: conceptos basicos
Proceso de evaluacién de necesidades

Métodos de evaluacién de necesidades

Evaluacién de programas: definicion y objetivos
Fases en el proceso de evaluacién

Métodos de la evaluacién de programas

Técnicas e instrumentos de evaluacién de programas

NoubkrwnN =

ANEXO 1. ESTADISTICA DESCRIPTIVA BASICA

1. Estadistica descriptiva

red
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2. Estadistica inferencial
ANEXO 2. INTRODUCCION A LA ESTADISTICA EN PROGRAMAS INFORMATICOS. EL SPSS

Introduccion

Como crear un archivo
Definir variables

Variables y datos

Tipos de variables
Recodificar variables
Calcular una nueva variable
Ordenar casos

Seleccionar casos

WoOoNU A WN =

ANEXO 3. ESTADISTICA DESCRIPTIVA CON SPSS

Introduccion

Andlisis de frecuencias
Tabla de correlaciones
Diagramas de dispersiéon
Covarianza

Coeficiente de correlacién
Matriz de correlaciones
Contraste de medias

N AWM=

MODULO 2. EXPERTO EN PSICOLOGIA APLICADA A LA INTERVENCION SOCIAL
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA SOCIAL

1. Qué esy qué no es la Psicologia Social.
2. Principios basicos de la psicologia social
3. Situacién social y sociabilidad

4. Los motivos sociales

UNIDAD DIDACTICA 2. PSICOLOGIA SOCIAL

1. Aspectos basicos de la Psicologia Social
2. Principales experimentos en Psicologia Social

UNIDAD DIDACTICA 3. EL PROCESO DE INTERACCION SOCIAL

1. Interaccién entre procesos psicoldgicos y sociales
2. Reduccionismo psicolégico

UNIDAD DIDACTICA 4. LA COGNICION SOCIAL

1. La Cognicién Social

2. Evaluacién del procesamiento emocional
3. Categoriasy prototipos sociales

4. Teoria de los Esquemas Sociales

red
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5. El proceso de Inferencia Social
UNIDAD DIDACTICA 5. PROCESOS DE ATRIBUCION

1. Procesos de atribucion
2. Teorias de la atribucién
3. Errores de la atribucién
4. La Heuristica

UNIDAD DIDACTICA 6. ACTITUDES

1. Definicion de las actitudes segun la psicologia social.
2. Funciones de las actitudes

3. Origen de las actitudes

4. Influencia entre actitudes y conducta

MODULO 3. SALUD PUBLICA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA SALUD PUBLICA

Concepto de salud

Modelos explicativos de la salud individual y comunitaria
Historia natural de la enfermedad y niveles de prevencion
Ambito de la prevencién

El sistema sanitario

Niveles de atencién sanitaria

ounpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 2. EL PAPEL DEL TRABAJADOR SOCIAL

1. Concepto de Trabajo Social Sanitario
2. Funciones del Trabajador Social Sanitario y niveles de actuacién
3. Otras actividades del Trabajador Social Sanitario

UNIDAD DIDACTICA 3. EPIDEMIOLOGIA |

1. Concepto de Epidemiologia
2. Epidemiologia descriptiva
3. Epidemiologia analitica

UNIDAD DIDACTICA 4. EPIDEMIOLOGIA II

Diseno de estudios epidemiolégicos

Principales estudios epidemiolégicos

Andlisis de los datos en los estudios epidemiolégicos
Errores en Epidemiologia

Red Nacional de Vigilancia Epidemiolégica

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. DETERMINANTES DE LA SALUD POBLACIONAL

1. Determinantes de la salud
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2. Determinantes de los determinantes de la salud
3. Factores sociales: otros determinantes de la salud
4. Clasificacion de los determinantes sociales

5. Determinantes genéticos y salud

UNIDAD DIDACTICA 6. ALIMENTACION Y ACTIVIDAD FiSICA

Alimentacién y nutricién

Necesidades nutritivas humanas

Composicion de una dieta sana

Actividad fisica

Recomendaciones para la practica de ejercicio fisico

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 7. DROGODEPENDENCIAS

1. Introduccién a las drogodependencias
2. Alcohol

3. Tabaco

4. Drogasilegales

UNIDAD DIDACTICA 8. PROBLEMAS DE SALUD PUBLICA EN NUESTRO MEDIO

Enfermedades transmisibles con repercusion social relevante: SIDA
Enfermedades cardiovasculares y neoplasicas

La inmigracion como problema de salud publica

La violencia como problema de salud publica

El envejecimiento como problema de salud publica

AN =

MODULO 4. POLITICA SOCIAL
UNIDAD DIDACTICA 1. LA POLITICA EN EL AMBITO SOCIAL

Introduccion

Algunas definiciones de interés

Influencia de las grandes corrientes de pensamiento en la Politica Social
Modelos de Politica Social

Volviendo a definir Politica Social

A o

UNIDAD DIDACTICA 2. POLITICA Y EXCLUSION SOCIAL

La exclusion social

La exclusion social y politicas sociales en Europa
¢(Coémo medimos la exclusion?

Consecuencias de la exclusion social

PN

UNIDAD DIDACTICA 3. FAMILIA

1. Introduccién
2. (En qué consisten las politicas de familia?
3. La familia como fenédmeno histérico

red
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4. La crisis de la familia nuclear
5. Redes en la sociedad del bienestar

UNIDAD DIDACTICA 4. INFANCIA'Y JUVENTUD

(Qué es lainfancia?

Politicas de familia e infancia. El caso de Espana
La juventud

Politicas publicas de juventud

PN

UNIDAD DIDACTICA 5. TERCERA EDAD Y POLITICA SOCIAL

1. Introduccién
2. Tercera edad
3. Las politicas sociales ante la dependencia

UNIDAD DIDACTICA 6. INMIGRACION

Introduccién

El problema conceptual

Modelos de integracién

La atencién social a inmigrantes

El sistema estandarizado de Servicios Sociales

nhwpn~

MODULO 5. SERVICIOS SOCIALES
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LOS SERVICIOS SOCIALES

1. Introduccién
2. Conceptos basicos
3. Definiendo los Servicios Sociales

UNIDAD DIDACTICA 2. EVOLUCION HISTORICA DE LOS SERVICIOS SOCIALES EN ESPANA

1. Introduccién
2. Los antecedentes del Estado de bienestar
3. Accién social durante la dictaduray la transiciéon

UNIDAD DIDACTICA 3. INTRODUCCION AL SISTEMA PUBLICO DE SERVICIOS SOCIALES

Introduccion

La provision publica de servicios

Objetivos de la intervencion desde el Sistema
Principios inspiradores del sistema

Objetivos de actuacion

Estructura de intervencién de los Servicios Sociales

ounpwn-~

UNIDAD DIDACTICA 4. FINANCIACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

1. Introduccién

red
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Estructuracion del sistema de Servicios Sociales

Gestion del sistema de Servicios Sociales

Accion pro bienestar: coordinacién con otros sistemas
Regulacién legal del sistema de Servicios Sociales
Dimensiones participativas en el sistema de Servicios Sociales

ounkwnN

UNIDAD DIDACTICA 5. TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES EN EUROPA

Introduccién

La profesion sin disciplina

René Sand: figura del progreso en el terreno de “lo social”

La disparidad de perfiles profesionales: el caso de Francia |
La disparidad de perfiles profesionales: el caso de Francia Il

AN =

MODULO 6. INTERVENCION INDIVIDUAL Y FAMILIAR, GRUPAL Y COMUNITARIA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL TRABAJO SOCIAL

1. Introduccién al trabajo social individual y familiar
2. Ambito educativo del Trabajador Social

3. Ambito hospitalario del Trabajador Social

4. Ambito judicial del Trabajador Social

UNIDAD DIDACTICA 2. LA FAMILIA COMO NIVEL DE INTERVENCION DEL TRABAJO SOCIAL

1. Introduccion

2. Necesidades familiares

3. Demandas familiares

4. Tipos de intervencion con las familias

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESOS DE INTERVENCION CON LAS FAMILIAS

La familia

Tipos de familias

Perspectivas tedricas en la intervencion familiar
Tipologias de los contextos

Protocolo de intervencién

A o

UNIDAD DIDACTICA 4. INTRODUCCION AL TRABAJO SOCIAL CON GRUPOS

Origeny Desarrollo de la Dindmica de Grupos
Historia de la Dindmica de Grupos

Las Dinamicas de Grupos en la actualidad
Funciones del Grupo

Los conflictos en el Grupo

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. APRENDIZAJE EN LOS GRUPOS

1. Introduccién al aprendizaje en los Grupos
2. El papel del observador
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3. El Trabajador Social en su funcién como dinamizador de un Grupo
4. Losroles en los Grupos

UNIDAD DIDACTICA 6. METODOLOGIA DEL TRABAJO SOCIAL GRUPAL

Introduccion

Elementos del Trabajo Social Grupal

Tipos de grupos

Funciones del Trabajador Social en el trabajo con grupos
Elementos necesarios para el funcionamiento del grupo
Evaluacién de trabajos grupales

ounhkwnNn-=

MODULO 7. INTERVENCION SOCIAL CON PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL TRABAJO SOCIAL

1. Introduccién

2. Trabajo Social como construccién social
3. Ciencias sociales y Trabajo Social

4. El Método en Trabajo Social

UNIDAD DIDACTICA 2. FUNDAMENTOS Y APLICACION METODOLOGICA

Introduccién

Fundamentacién y principios generales
Nuevos paradigmas

Proceso metodolégico en Trabajo Social

La intervencion profesional en Trabajo Social

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. EVALUACION DE NECESIDADES

Introduccion

Enfoques conceptuales y metodolégicos
Procedimiento metodoldgico

Proyecto y proceso de investigacién

PN =

UNIDAD DIDACTICA 4. APROXIMACION Y CONTEXTUALIZACION DE LA DEPENDENCIA

1. Introduccién

2. Aproximacién a la Dependencia

3. Factores para el estudio de la dependencia

4. Analisis normativo en materia de dependencia

UNIDAD DIDACTICA 5. ANALISIS DE NECESIDADES Y ATENCION A LA DEPENDENCIA

1. Dependenciay discapacidad
2. Andlisis de necesidades en las distintas etapas de la vida

UNIDAD DIDACTICA 6. INTERVENCION EN EL AMBITO DE LA DEPENDENCIA
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Personas en situacion de dependencia

Intervencion en Funciéon de la situacion de dependencia
Recursos para la atencién de las personas en situacién de dependencia
Servicios de atencién primaria

Servicios de atencion domiciliaria

Servicios y/o Centros de atencién diurna

Centros Residenciales

Centros de Especialidades y de Referencia

Ayuda a domicilio basica y complementaria

Actuaciones con menores de edad. La intervencién educativa
Ayudas para la mejora de la autonomia

SovYeNURWN S
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MODULO 8. MEDIACION INTERCULTURAL
UNIDAD DIDACTICA 1. LA INTERCULTURALIDAD EN LA MEDIACION

1. Definiciéon de mediacion
2. Interculturalidad
3. Mediacion intercultural y ambitos de aplicaciéon

UNIDAD DIDACTICA 2. MARCO NORMATIVO Y POLITICA SOBRE MEDIACION INTERCULTURAL

1. Normativa internacional
2. Normativa nacional
3. Programasy proyectos gubernamentales

UNIDAD DIDACTICA 3. MODELOS DE MEDIACION INTERCULTURAL

Modelo Tradicional Lineal (Harvard)
Modelo Transformativo (Bush y Folger)
Modelo Circular Narrativo (Sara Cobb)
Programacién Neuro-Linguistica (PNL)

PN

UNIDAD DIDACTICA 4. FORMACION PARA MEDIACION INTERCULTURAL

1. Formacién académica
2. Habilidades personales
3. Funciones del mediador

UNIDAD DIDACTICA 5. RESOLUCION DE CONFLICTOS

1. Fundamentos teéricos de la resolucién de conflictos
2. Tipos de conflictos que aborda la mediacién intercultural
3. Estrategias de resolucion de conflictos

UNIDAD DIDACTICA 6. PROCESO DE MEDIACION INTERCULTURAL

1. Fase 1: Primer contacto y evaluacién previa
2. Fase 2: Presentacién del problema
3. Fase 3: Generar opciones
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4. Fase 4: Negociaciony acuerdo
5. Fase 5: Seguimiento y evaluacién

UNIDAD DIDACTICA 7. TIPOS DE MEDIACION INTERCULTURAL

Mediacién preventiva
Mediacién rehabilitadora
Mediacion fFamiliar
Mediaciéon comunitaria

PN

UNIDAD DIDACTICA 8. DESAFIOS DE LA MEDIACION INTERCULTURAL

1. Barreras linglistica
2. Diferencias culturales
3. Prejuiciosy estereotipos

UNIDAD DIDACTICA 9. CODIGO ETICO DE LA MEDIACION

1. Normas de conducta para mediadores

2. Confidencialidad, imparcialidad y formacién continua
3. Dilemas éticos en la mediacion

4. Cbdigos éticos internacionales y nacionales

UNIDAD DIDACTICA 10. RESPONSABILIDAD DEL MEDIADOR

1. Responsabilidad y rendicion de cuentas
2. Mecanismos de supervisiény control
3. Procedimientos disciplinarios

MODULO 9. FORMACION PRACTICA PARA MEDIADORES FAMILIARES
UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS GENERALES

1. La familia en la sociedad actual
2. Las etapas de transicion
3. Intervenir para facilitar el proceso

UNIDAD DIDACTICA 2. LA MEDIACION FAMILIAR

Conceptualizacion

El 3mbito de la actuacion de la mediacién Familiar
Caracteristicas de la mediacién Familiar
Mediacién familiar en nuestro contexto
Principios basicos de la mediacién familiar
Premisas bdsicas para mediar en las familias

aunpkhwn=

UNIDAD DIDACTICA 3. EL MEDIADOR

1. La figura del mediador
2. Caracteristicas del mediador
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3. Habilidades del mediador
4. Cédigo de conducta mediadora
5. Funciones del mediador

UNIDAD DIDACTICA 4. TALLER DE RESOLUCION DE CONFLICTOS EN MEDIACION FAMILIAR

Objetivos

Presentacion

Definicién de conflicto

Conflictos interpersonales

Ensefamos a resolver conflictos

Invitar a generar la mayor cantidad de soluciones posibles
Evaluamos y despedida

NounbkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 5. TECNICAS SEGUN LOS OBJETIVOS DE LA MEDIACION FAMILIAR

Presentacion
Conocimiento

Confianza

Cooperacion
Integracion
Comunicacién
Resolucion de conflictos
Consenso

N AWM=

UNIDAD DIDACTICA 6. TECNICAS DEPENDIENDO DE LA PARTICIPACION DE EXPERTOS

1. Predomina la participacién del Mediador
2. Participacion del mediador y del grupo

UNIDAD DIDACTICA 7. TECNICAS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS EN MEDIACION FAMILIAR

1. Habilidades comunicativas de mediacion

2. Técnicasy habilidades de mediacién

3. Técnicas para abordar diferentes interacciones conflictivas en mediacion familiar
4. La creatividad en la toma de decisiones

MODULO 10. EDUCACION SOCIAL Y PARA LA SALUD

UNIDAD DIDACTICA 1. LA IMPORTANCIA DE LA EDUCACION SOCIAL Y PARA LA SALUD EN LA
SOCIEDAD ACTUAL: PEDAGOGIA SOCIAL

Pedagogia Social

Recorrido de la Pedagogia Social

El educador social y el pedagogo social

Competencias de los Educadores Sociales
1. - Competencias profesionales de la accién socioeducativa
2. - Competencias fundamentales
3. - Competencias centrales

5. Diferentes perspectivas ante la socializacion

PN
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1. - Analisis psicolégico de la naturaleza social del ser humano
2. - Perspectiva filoséfica-antropoldgica
3. - Perspectiva sociolégica

6. Servicios sociales y Pedagogia Social
1. - Servicios Sociales ;Qué son?
2. - (A quién competen los servicios sociales: quién los crea, organiza y subvenciona?
3. - ;Cémo se gestionan?
4. - Tipos de servicios sociales

7. Estrategias de actuacién y programas socioeducativos con menores en dificultad y conflicto

social

1. - Programas de educacion familiar: la familia como ambito de accién socioeducativa
2. - La escuelay los menores en dificultad social: funcionesy acciones

8. Juventud: Atencién Socioeducativa

9. Inadaptacién social y delincuencia juvenil

10. Programas de prevencioén e intervenciéon

1. - Marco familiar
2. - Marco escolar
3. - Oportunidades de empleo.
4. - Otros programas de prevencion.

UNIDAD DIDACTICA 2. ASPECTOS INTRODUCTORIOS AL AMBITO DE EDUCACION SOCIAL Y PARA LA
SALUD: CONCEPTO E IMPORTANCIA DE LA SALUD

Concepto de salud
Salud y desarrollo econémico
Indicadores de salud
Clasificacion de los agentes causantes
1. - Clasificacion de las noxas
2. - Agentes patoégenos
3. - Enfermedades que no se contagian
5. Acciones para proteger la salud
1. - Otros conceptos clave
6. Protecciéony promocion de la salud a partir del ambiente
1. - Contaminacion del aire
2. - Radiaciones
3. - Contaminacién del agua
4. - Contaminacién del suelo
7. Medio sociocultural y salud

N =

UNIDAD DIDACTICA 3. LA EDUCACION SOCIAL Y PARA LA SALUD EN LAS ORGANIZACIONES:
EXPERTO EN PSICOLOGIA SOCIAL

1. Primeras aproximaciones a la Psicologia Social
1. - Allport y los etnofaulismos
2. -Laidentidad y su formacién
3. - Principales teorias de la identidad
2. Laimportancia de la Socializacion
1. - ;Qué es la Socializacién?
3. Comportamiento social y cognicién
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4. Influenciay Persuasion
5. Lainfluencia del grupo

UNIDAD DIDACTICA 4. LA EDUCACION SOCIAL Y PARA LA SALUD EN LA SOCIEDAD: EXPERTO EN
SOCIOLOGIA Y ANTROPOLOGIA SOCIAL

1. Perspectiva Sociolégica
1. - Nacimiento de la sociologia
2. - Principales paradigmas del pensamiento sociolégico
3. - Sociedad
2. El Proceso de Socializacion y Cultura
1. - Concepto de cultura
2. - Componentes de la cultura
3. - Diversidad cultural
4. - Proceso de socializacion
3. Organizacionesy estratificacion social
1. - Organizaciones formales
2. - Estratificacion social
4. Clases Sociales y Desigualdad
1. - Tipos de clase social
2. - Movilidad social
3. - Pobreza
4. - Pautas de interaccion étnico-raciales
5. Interpretaciones culturales en Género
1. - Socializacion de género
2. - Género y organizacién social
6. Tercera Edad
1. - Problemas de los mayores
7. Los Movimientos Sociales
1. - Autoridad: concepto y tipos
2. - Sistemas politicos
3. - Movimientos sociales

UNIDAD DIDACTICA 5. EDUCACION PARA LA SALUD: ASPECTOS CLAVES

La Educacién para la Salud; concepto y marco teérico
La Educacién para la Salud; objetivos y caracteristicas
Educacién para la Salud dentro de Europa

Mensaje de la OMS en Educacién para la Salud
Objetivos para el siglo XXI en materia de salud

La Educacién para la Salud a nivel nacional

ounhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 6. IMPORTANCIA Y NECESIDAD DE LA EDUCACION PARA LA SALUD EN LA
SOCIEDAD ACTUAL

1. Educacién para la Salud (EpS) y las consideraciones metodoldgicas
2. Fundamentos de la Educacion para la Salud en los centros docentes
3. Analisis de la salud y priorizacién

4. Metas de la salud publica

red
educa


https://www.euroinnova.com/master-mba-servicios-sociales

RED EDUCA

5. Educacion para la Salud en los niveles educativos
1. - Contenidos de la Educacion para la Salud en la etapa de Educacién Infantil
2. - Educacion para la vida en Sociedad
3. - Posibilidades y limites de la edad: aportaciones de la Psicologia del Desarrollo

UNIDAD DIDACTICA 7. EDUCACION EN VALORES

1. Mensaje y comunicacién
1. - Cooperacion técnicay ejecucién de programas
2. - Funciones
2. Educar en valores
1. -1 Congreso Nacional de Educacién en Valores (2005)
3. La Educacién Fisica como valor para la salud
1. - Beneficios del deporte
2. - Educacion fisica y salud
4. La Educacion Nutricional como valor para la salud
1. - Alimentacion en las primeras etapas de vida
2. - Trastornos de la conducta alimentaria
3. - Relacién entre bulimia y anorexia

UNIDAD DIDACTICA 8. EDUCACION SOCIAL Y DROGODEPENDENCIAS

1. El problema social de las Drogas
1. - El origen de las politicas prohibicionistas
2. - Lacrisis de la heroina en Espana
2. Las diferentes sustancias
1. - Clasificacion de las sustancias
2. - Laimagen social de las drogodependencias
3. - Drogas de sintesis y nueva cultura juvenil
3. Drogodependencias: Conceptos basicos
1. - Factores de riesgo y factores de proteccion
4. Legislacion y marco normativo
1. - Marco normativo
5. Prevenciony Tratamiento de las drogodependencias
1. - Prevencién
2. - Asistencia
3. - Reinsercion
4. - Clasificacién de los programas asistenciales

UNIDAD DIDACTICA 9. EDUCACION PARA LA SALUD EN INMIGRACION

1. Evolucién de la inmigracién
2. Centros de acogida
3. Inmigracién y salud

UNIDAD DIDACTICA 10. EDUCACION SEXUAL Y DE GENERO

1. Sexualidad
1. - Caracteristicas de la sexualidad
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2. - Conductas sexuales
3. - Sexualidad y anticoncepcién
2. Problemas sexuales o disfunciones
1. - Disfunciones sexuales en la mujer
2. - Disfunciones sexuales en el hombre
3. - Embarazo
3. Enfermedades de transmision sexual (ETS)
1. - Signos y sintomas que indican ETS
2. - Las ETS mas frecuentes
3. - Prevencién de las ETS
4. -SIDA
5. - Prevencién del cancer ginecolégico
4. Acciones para proteger la salud
1. - Laviolencia invisible
2. - Ley Organica de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género
3. - El problema de la violencia masculina
5. Una estrategia articulada y transversal

UNIDAD DIDACTICA 11. ANIMACION SOCIOCULTURAL

La Importancia de la Animacién Sociocultural en la Sociedad Actual
Aspectos fundamentales del Animador
Diferentes tipos de Animador
Las Claves de un Animador Sociocultural
Funciones del Animador Sociocultural
1. - Corresponsabilidad
2. - Motivacién
3. - Acercamiento a la Realidad
6. Educacion Social para la Convivencia
1. - Provencién
2. - Andlisis y negociacion de conflictos y busqueda de soluciones
3. - Educacién para comprender el mundo
4. - Educacion intercultural
7. Sociedad multicultural
1. - Introduccién sobre la Sociedad multicultural
8. Dinamicas de grupo: Técnicas
1. - ;Qué son las técnicas de dinamica de grupo?
2. - Qué sony qué no son las técnicas grupales

AW

UNIDAD DIDACTICA 12. INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA EN EDUCACION SOCIAL

1. Lainstitucion familiar

1. - Tipos de familia

2. - Funciones de la familia

3. - Intervencién con las familias

4. - La familia como ambito de intervenciéon en educacién social
2. La Educacién No Formal

1. - Caracteristicas de la Educacién No Formal

2. - Finalidades y Objetivos de la Educacién No Formal
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3. - Ambitos de actuacién de la Educacién No Formal
4. - La Educacién No Formal dentro de las instituciones
3. La Educacién Permanente
1. - El caracter no formal de la Educaciéon Permanente
2. - Actuacion en el dmbito no formal
4. Intervencion Socioeducativa en casos de desadaptacién social y discapacidad
1. - Intervencién educativa en la Educacién Social
2. - El educador social como profesional de la intervencion para el cambio social
3. - Campos profesionales surgidos de las necesidades sociales en la atencién a la
discapacidad

UNIDAD DIDACTICA 13. DISENO Y EVALUACION DE PROGRAMAS SOCIOEDUCATIVOS

1. Laintervencién psicoeducativa
1. - Principios de la intervencién socioeducativa
2. - Modelos de intervencién socioeducativa
Intervencion socioeducativa como intervencion educativa
La evaluacion de programas como disciplina cientifica
El nuevo discurso evaluativo
Funciones y tipos de evaluaciones
1. - Evaluacion sumativa / evaluacién formativa
2. - Evaluacion proactiva / evaluacién retroactiva
3. - Evaluacién desde dentro y evaluacion desde fuera
6. Momentos y contenidos evaluativos
1. - La evaluacion del contexto y de necesidades
2. - La evaluacién del disefio y planificacion del programa
3. - La evaluacion del proceso de implantacién del programa
4. - La evaluacion de resultados/evaluacion del producto
7. Referentes, criterios indicadores y estandares en evaluaciéon de programas
8. Principales modelos en evaluacién de programas
1. - El proceso a seguir en la evaluaciéon de programas
2. - Elinforme de evaluacién de programas
9. La evaluacion de centros
1. - Determinar la finalidad de la evaluacién
2. - Formular objetivos y delimitar criterios de la evaluacion
3. - Decidir el modelo y los aspectos a evaluar
4. - Decidir los procedimientos que se van a utilizar para efectuar la evaluacién
5. - Estrategia metodoldgica
10. Retos actuales de la evaluacion educativa: reorientacién conceptual, nuevas demandas, nuevos
enfoques evaluativos

AW
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Solicita informacién sin compromiso

iMatricularme ya!

Telefonos de contacto
Espaina @ +34900 831 200 Argentina @ 54-(11)52391339
Bolivia Q  +59150154035 Estados Unidos Q  1-(2)022220068
Chile Q  56-(2)25652888 Guatemala Q  +502 22681261
Colombia & +5760150885563 Mexico Q +52-(55)11689600
CostaRica < +50640014497 Panamé Q  +507 8355891
Ecuador QQ  +593 24016142 Perd Q  +51117075761

ElSalvador <  +50321130481 Replblica Dominicana &  +1 8299463963

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.com

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espafa @ @ @ @
Latino America @
Reublica Dominicana @

\(‘ educa.nel
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