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SOMOS EDUSPORT

EDUSPORT es una institucion de formacion deportiva online dedicada a ofrecer educacion de calidad
en el ambito del deporte. Nuestro objetivo proporcionar a los entusiastas del deporte las
herramientas necesarias con las que elevar sus habilidades al maximo potencial, alcanzar sus metas
y disfrutar de su pasion por el deporte de forma plena.

A través de nuestro contenido educativo, programas personalizados y una comunidad en linea
damos |lo mejor de nosotros por inspirar, motivar y guiar a nuestros estudiantes en su viaje hacia la

excelencia deportiva. En EDUSPORT conocimiento y practica van unidos y nuestro compromiso con
el alumnado es firme para conseguir que alcancen un futuro profesional prometedor.
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Desde donde quieras y como quieras,
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ALIANZA EDUSPORT Y UNIVERSIDAD EUNEIZ

La EUNEIZ universidad y EDUSPORT tienen dos denominadores comunes que han logrado forjar una
alianza que tiene como objetivo revolucionar el mundo de la formacion online. Por un lado, la
internacionalizacion a diferentes niveles es fundamental a la hora de conseguir el objetivo principal
de Edusport: democratizar el acceso a la educacion. En este contexto, los estudiantes, docentesy la
oferta educativa esta orientada a eliminar cualquier barrera geografica que impida acceder a un
aprendizaje de calidad. La Inteligencia Artificial supone una oportunidad para romper con los
estandares mediante una nueva forma de entender la formacion online que auna tecnologia, la
innovacion, la creatividad y la excelencia academica. EUNEIZ tambien apuesta por metodologias
novedosas para ofrecer un contenido de calidad y en constante actualizacion. De esta forma se
permite mostrar al alumnado la realidad digitalizada y la dinamica de cambio constante que
encontraran al acceder al mercado laboral.
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RANKINGS DE EDUSPORT

EDUSPORTSse engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido por su
trabajo en el campo de la formacion online. Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH
comparten la mision de democratizar el acceso a la educacion y apuestan por la transferencia de
conocimiento, por el desarrollo tecnologico y por la investigacion.

Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

EDUSPORT

EDUSPORT es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que esta compuesto por un conjunto
de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacion online. Todas las entidades
que lo forman comparten la mision de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnologico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a traves de modelos predictivos altamente personalizados, derivados
del estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos
virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de [+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnologico e investigacion.

. % 1. Flexibilidad
@ Aprendizaje 1002 online y flexible, que permite al alumnado estudiar
~ donde, cuando y como quera.

2. Accesibilidad

rr\@'ﬂ Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
B trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

sequir formandose.

3. Personalizacion

S ltinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.
g@ 4. Acompanamiento / Seguimiento docente
0O Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
MM

en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. lnnovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

&

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.




Programas
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUSPORT

1 « Nuestra Experiencia

Mas de 18 afios de experiencia. 25% de alumnos internacionales.

Mas de 300.000 alumnos ya se han 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales 100% lo recomiendan.

Alumnos de los 5 continentes. Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

Enla actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra solidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencion al alumnado.

3 . Nuestra Metodologia

0 ONLINE
. : Estudia cuando y desde donde ﬁ Pretendemos que los nuevos
AL quieras. Accede al campus conocimientos se incorporen de forma
virtual desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
DOCENTE ESTARAS SOLO
(g4 | | LI -
é Euroinnova cuenta con un equipo de OO0 Acompafamiento por parte del
profesionales que haran de tu estudio una MM equipo de tutorizacion durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante
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ll-. Calidad Aenor

Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.

Nuestros procesos de ensefianza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

AENOR AENOR
CESTION om0 {lQNET

1509001 15014001 ° LTD

5 . Confianza

Contamos con el sello de Confianza Online y < O

colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,

Administraciones Publicas y Empresas Software a CONFIANZA
’ : : ONLINE

nivel Nacional e Internacional.

6 . Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacion una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master 100 % sin intereses y disfruta de las becas disponibles. |Contacta
con nuestro equipo experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!

Be Be
25% ALEIEMHI 20% DE?EMPLED
Beca Beca
1 5% EMPRENDE 1 5% RECOMIENDA
Beca Be
15% cruro 20% ramiuia
NUMEROSA
Beca Be
33 % DISCAPACIDAD 2 0 % nsﬁ:mns'ms DE ELITE,
ALTO NIVELY ALTO

RENDIMIENTO

Solicitar informacion
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

<> innovapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin intereres de forma segura.

@ @ visa #re

mastercard maestro

- % s F
% bizum amzonpy - @@ Pay G Pay
Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

M2 piscovir @ efecty () Rimmcu

y muchos mas...

©

COHF AR

Probeceidn al
Compradar
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Master de Formacion Permanente en Gestion de Centros Deportivos y
Direccion de Programas Fitness Wellness + 60 Creditos ECTS

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulacion

Titulo Propio de Master de Formacion Permanente en Gestion de Centros Deportivos y Direccion de
Programas Fitness Wellness expedido por la Universidad de Vitoria-Gasteiz acreditada con 60
Creditos Universitarios

EDU


https://www.euroinnova.com/master-en-gestion-de-centros-deportivos-y-fitness-wellness

EDUSPORT

Considerando que, conforme a la legislacién y normativas universitarias vigentes,

Dina. Nombre Apellido Apellido

con ° de identificacion 12345678A, ha superado con iento los estudios y conforme a lo dispuesto en la legislacion
vigente, a las Normas de Organizacion y Funcionamiento de Universidad EUNEIZ, se expide el presente diploma de

i CURSO UNIVERSITARIO DE ESPECIALIZA’CI(')N EN i
VALORACION PRIMARIA E INMEDIATA DEL PACIENTE CRITICO PARA ENFERMERIA

dirigido a Enfermeria, realizado entre el 17 de enero de 2023 y el 31 de enero de 2023, con una asignacién de 100 horas (4 créditos ECTS), por
haber acreditado convenientemente los requisitos exigidos por la normativa vigente aplicable.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a 31 de enero de 2023

La interesada EL Rector
(Por asignacion R.R. de 01/04/23)

v EUNELZ
— 4;\7:/

JOSE ANTONIO OTERO PARRA
Director del Centro de Extension Universitaria

Descripcion

Objetivos

Este Master en Gestion de Centros Deportivos y Direccion de Programas Fitness Wellness le ofrece
una formacion especializada en a la materia. La direccion de las instalaciones y entidades deportivas
precisa de unos conocimientos especificos en esta area a fin de desempenfar dicha funcion con las
mayores y mejores garantias en lo que a gestion, direccion, planificacion y asesoramiento se refiere.
Por estarazon, prepara al alumno para asumir la direccion general de un proyecto deportivo, asi
como todo lo relativo a la gestion administrativa necesaria para el desempeno de esta actividad y la
gestion Optima de los equipos de trabajo en sus diferentes aspectos. Ademas de desarrollar las
destrezas necesarias para la direccion y gestion eficiente de toda clase de procedimientos.

e Conocer los conocimientos necesarios para realizar labores de direccion de instalaciones

deportivas.

 Saber aplicar los conocimientos adquiridos en la planificacion y gestion de las instalaciones

deportivas.

» Conocer las estrategias planteadas de comunicacion y marketing deportivo.
e Conocer las principales herramientas necesarias para desempenar con exito el abordaje de las
funciones propias de los profesionales encaminados al desempefo de este trabajo.

e Conocer que es el fitness y wellness.

Ver curso en laweb
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» Disefar y planificar y organizar de programas Fitness
* Wellness.
e Ser capaz de crear actividades tanto individuales como colectivas, en seco como en mojado.

A quien va dirigido

Este Master en Gestion de Centros Deportivos y Direccion de Programas Fitness Wellness esta
exclusivamente dirigido a estudiantes o graduados universitarios que quieran ampliar y actualizar
Sus conocimientos, competencias y habilidades formativas o profesionales.

Para qué te prepara

Este Master en Gestion de Centros Deportivos y Direccion de Programas Fitness Wellness te prepara
en materia teoricay practica para la direccion de instalaciones y entidades deportivas, asi como la
aplicacion de los conocimientos adquiridos en lo referente a calidad en instalaciones, explotacion de
recintos deportivos, gestion y direccion de personas. A su vez conocera las principales estrategias
de marketing y comunicacion deportiva.

Salidas laborales

Este Master en Gestion de Centros Deportivos y Direccion de Programas Fitness Wellness te
permitira acceder a puestos en Direccion de instalaciones deportivas, gestion de clubes y entidades
deportivos, administracion de personal, gestion empresarial, y emprendimientos orientados a la
creacion de autoempleo en el ambito de la gestion de la actividad fisica y el deporte.
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TEMARIO

MODULO 1. GESTION DE ESPACIOS E INSTALACIONES DEPORTIVAS
UNIDAD DIDACTICA 1. LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS

1. Sociedad y deporte

2. Cartaverde del deporte

3. Espanay las instalaciones deportivas

4. Centros educativos y actividades deportivas

UNIDAD DIDACTICA 2. LA GESTION DE ESPACIOS

1. Los espacios deportivos
2. Los espacios Requisitos y condiciones
3. Los aparcamientos

UNIDAD DIDACTICA 3. REQUISITOS DE LOS ESPACIOS DEPORTIVOS

1. Las instalaciones acuaticas
2. Pistas deportivas
3. Campos de juego

UNIDAD DIDACTICA 4. LOS ESPACIOS COMPLEMENTARIOS

Entraday recepcion

La recepcion: Ubicacion y caracteristicas

Accesibilidad

Aseosy espacios sanitarios

Las gradas

Requisitos de informacion y sefalizacion en accesibilidad
Legislaciony barreras arquitectonicas

N O R NN -

UNIDAD DIDACTICA 5. PRINCIPIOS Y FUNCIONES DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS

1. La planificacion

2. Fases de la planificacion

3. Principios en el diseio de instalaciones deportivas
4. Necesidadesy funciones en las instalaciones

MODULO 2. MARKETING Y COMUNICACION DEPORTIVA

Ver curso en laweb
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UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTUALIZACION DEL MARKETING DIGITAL

Introduccion

Concepto de Marketing Digital

Funcionesy objetivos del Marketing Digital

Ventajas del Marketing Digital

Caracteristicas de Internet como medio del Marketing Digital

ok anN -

UNIDAD DIDACTICA 2. FORMAS DEL MARKETING EN INTERNET

1. Las 5F’'s del Marketing Online
2. Formas del Marketing Online
3. Elmarketing como filosofia o cultura empresarial

UNIDAD DIDACTICA 3. INVESTIGACION COMERCIAL EN MARKETING DIGITAL

Marketing digital vs Marketing tradicional
Investigacion comercial en marketing digital
Integracion de Internet en la Estrategia de Marketing
Estrategia de marketing digital

Marketing estrategico en Internet

I N

UNIDAD DIDACTICA 4. MARKETING DEPORTIVO

Intercambio de bienes deportivos

Consumo de espectaculo deportivo

Estrategias de marketing de los ofertantes de servicios deportivos
Ciclo de vida y especificidad de un servicio deportivo

Politica de comunicacion deportiva

ok N -

UNIDAD DIDACTICA 5. TECNICAS DE COMUNICACION Y ATENCION AL USUARIO EN INSTALACIONES
DEPORTIVAS

1. Tipos de usuarios en instalaciones deportivas

2. Comunicacion con el usuario
3. Asistenciay atencion a usuarios en instalaciones deportivas

MODULO 3. DIRECCION ESTRATEGICA PARA ENTIDADES DEPORTIVAS
UNIDAD DIDACTICA 1. PRINCIPIOS BASICOS DE LA GESTION EMPRESARIAL

1. Definicion de Gestion en el contexto empresarial
2. Diferencia entre la Gestion Tradicional y la Gestion por Procesos

EDU
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3. Clasificacion de los Procesos
4. Principios de la Gestion por Procesos
5. Modelado de Procesos

UNIDAD DIDACTICA 2. LAS BASES DE LA DIRECCION ESTRATEGICA

1. Introduccion a la estrategia empresarial
2. Pensamiento estrategico
3. Aspectos esenciales de la estrategia

4,

Los tipos de estrategias

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

1. Vision, mision y valores empresariales

2.

Esquema del proceso estrategico

3. Organizacion y niveles de planificacion de la decision estrategica

4,

Las unidades estratégicas de negocio

UNIDAD DIDACTICA 4. ANALISIS ESTRATEGICO DE LA EMPRESA

© © N O 0k WD -

Concepto y tipologia del entorno

Analisis del entorno general PEST/EL

Analisis del entorno especifico

Analisis de PORTER

Grado de rivalidad existente entre los competidores
Amenaza de entrada de nuevos competidores
Amenaza de productos sustitutivos

Poder de negociacion de los clientes

Poder de negociacion de los proveedores

UNIDAD DIDACTICA 5. DIAGNOSTICO INTERNO DE LA EMPRESA

O 0B~ NN

El perfil estratégico de la empresa

Analisis DAFO

Las matrices de cartera de productos como modelos de analisis estrategico
Matriz del BCG o de crecimiento-cuota de mercado

Matriz General-Electric McKinsey o de posicion competitiva-atractivo del sector
Matriz ADL o de posicion competitiva-madurez del sector

UNIDAD DIDACTICA 6. LA ESTRATEGIA PROPUESTA

1.

Ver curso en laweb

Generacion de opciones estrategicas
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2.

EDUSPORT

Formulacion y seleccion de la estrategia

3. Criterios de eleccion y evaluacion de la estrategia

UNIDAD DIDACTICA 7. IMPLANTACION Y CONTROL ESTRATEGICO

oL L

Puesta en marcha de la estrategia
Nuevo diseno organizativo
Disponibilidad de recursos

Control y evaluacion de resultados
Inicio de ajustes correctivos
Cuadro de mando integral

UNIDAD DIDACTICA 8. LA DIRECCION ESTRATEGICA EN EL DEPORTE

1.
2.
3.
4,

Diagnostico estratégico en el deporte
Estrategias en la gestion del deporte
Implementacion de la estrategia deportiva
Control y evaluacion en la estrategia deportiva

MODULO 4. DIRECCION Y GESTION DE PERSONAS

UNIDAD DIDACTICA 1. PLANIFICACION DE PLANTILLAS

N O R NN

Introduccion

Concepto de planificacion de Recursos Humanos

Importancia de la planificacion de los Recursos Humanos: ventajas y desventajas
Objetivos de la planificacion de Recursos Humanos

Requisitos previos a la planificacion de Recursos Humanos

Modelos de planificacion de los Recursos Humanos

El caso especial de las Pymes

UNIDAD DIDACTICA 2. EL PROCESO DE COACHING

N R WD -

Introduccion

Tipos de coaching

Fases del proceso

Una sesion inicial de coaching
Riesgos del proceso de coaching
Tecnicas para el proceso de coaching
La necesidad de evaluar

UNIDAD DIDACTICA 3. LA MOTIVACION EN LA EMPRESA

Ver curso en laweb
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1. Redarquias y otras formas de trabajo motivador
2. Tipos de motivaciony estandares de eficacia
3. Elresponsable de RRHH como motivador del equipo

UNIDAD DIDACTICA 4. LA ESTRATEGIA DE RECLUTAMIENTO 3.0

1.
2.

UNIDAD DIDACTICA 5. GESTION DEL CONOCIMIENTO Y GESTION DEL TALENTO

L

El uso de las nuevas tecnologias en la busqueda de trabajo
La estrategia del Employer Branding

La sociedad del conocimiento

La gestion del conocimiento

El talento como elemento de diferenciacion

La gestion del talento

La deteccion del talento en laempresa

Atraccion, desarrollo y retencion del talento

Caso de estudio voluntario: la NASA y la gestion del conocimiento

UNIDAD DIDACTICA 6. CONTRATOS. LA RELACION LABORAL

9.

UNIDAD DIDACTICA 7. GESTION DE NOMINAS Y COTIZACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

1.
2.

© N O O F NN

El contrato de trabajo

Las empresas de trabajo temporal (ETT)

Tiempo de trabajo

Tipologias y modalidades de contratos de trabajo
Contratos indefinidos

Contratos temporales

Contratos para personas con discapacidad

Transformacion en indefinidos de los contratos en practicas, de relevo y de sustitucion por

anticipacion de la edad de jubilacion
Otros tipos de contratos

El Salario: elementos, abono, SMI, pagas extraordinarias, recibo y garantias

Cotizacion a la Seguridad Social

3. Retencion por IRPF
4. Relacion de ejercicios resueltos

MODULO 5. CALIDAD EN INSTALACIONES DEPORTIVAS

UNIDAD DIDACTICA 1. FUNDAMENTOS DEL CONCEPTO DE CALIDAD

Ver curso en laweb
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Introduccion al Concepto de Calidad
Definiciones de Calidad

El papel de la calidad en las organizaciones
Costes de calidad

Beneficios de un sistema de gestion de calidad

UNIDAD DIDACTICA 2. LA CALIDAD TOTAL (TQM), DESARROLLO Y CONCEPTOS RELACIONADOS

oo kh NN -

Los tres niveles de la calidad

La Direcciony la Gestion de la Calidad

Conceptos relacionados con la Gestion de la Calidad
Diseno y planificacion de la Calidad

El Benchmarking y la Gestion de la Calidad

La Reingenieria de Procesos

UNIDAD DIDACTICA 3. DESARROLLO SOSTENIBLE

1. Introduccion

2. Desarrollo y Medio Ambiente
3. Desarrollo sostenible

4.
5
6

Derechos Humanos y Desarrollo Sostenible

. Derecho Ambiental Internacional
. ¢Qué podemos hacer nosotros?

UNIDAD DIDACTICA 4. DESARROLLO ESTRATEGICO DE LA CALIDAD TOTAL

1.
2.
3.
4,

Estrategias de Calidad Total

Sistemas de Informacion para la Calidad
La Vision Estratégica de la Calidad
Aprendizaje de la Calidad

UNIDAD DIDACTICA 5. PRINCIPIOS CLAVE DE UN SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Ver curso en laweb

©® N O R WD =

Introduccion a los principios basicos del Sistema de Gestion de la Calidad
Enfoque al cliente

Liderazgo

PARTICIPACION DEL PERSONAL

Enfoque basado en procesos

Mejora

Toma de decisiones basada en la evidencia

Gestion de las relaciones

EDU
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UNIDAD DIDACTICA 6. HERRAMIENTAS BASICAS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Ciclo PDCA (Plan/Do/Check/Act)
Tormenta de ideas

Diagrama Causa-Efecto

Diagrama de Pareto

Histograma de frecuencias

Modelos ISAMA para la mejora de procesos
Equipos de mejora

Circulos de Control de Calidad

Elordeny lalimpieza: las 5s

Seis SIGMA

© o N O 0B WD -

—_—
©

UNIDAD DIDACTICA 7. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD. INTRODUCCION A LA ISO 9001:2015

1. Las normas ISO 9000 y 9001
2. LaEstructura de Alto Nivel
3. Principales factores de desarrollo de la ISO 9001:2015

UNIDAD DIDACTICA 8. LA GESTION DE LA CALIDAD EN INSTALACIONES DEPORTIVAS

1. La Calidad en los Servicios Deportivos

2. LaActualidad de la Calidad en las Entidades Deportivas

3. ElEnfoque Interno de la Gestion de la Calidad en Instalaciones Deportivas
4. ElEnfoque Externo de la Gestion de la Calidad en Instalaciones Deportivas

UNIDAD DIDACTICA 9. SISTEMAS DE RECLAMACION, QUEJAS Y SUGERENCIAS EN INSTALACIONES
DEPORTIVAS

1. Sistemas de quejas, sugerencias y reclamaciones en instalaciones deportivas
2. Aspectos clave en la atencion al cliente
3. LaConducta Asertiva

MODULO 6. INICIATIVA EMPRESARIAL EN EL DEPORTE
UNIDAD DIDACTICA 1. MODELOS DE GESTION DE ORGANIZACIONES DEPORTIVAS

1. Evolucion historica de las instalaciones
2. Instalaciones deportivas en Espana

UNIDAD DIDACTICA 2. LA GESTION PUBLICA DE LAS ORGANIZACIONES DEPORTIVAS

1. Nuevas claves en gestion deportiva publica
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2. Mejorando la gestion publica deportiva
UNIDAD DIDACTICA 3. LA GESTION PRIVADA DE LAS ORGANIZACIONES DEPORTIVAS

1. Laestructuray la organizacion en la gestion privada
2. Laindustria del deporte
3. Retos para el futuro de las organizaciones deportivas

UNIDAD DIDACTICA 4. LA GESTION Y PLANIFICACION DE EVENTOS DEPORTIVOS

Plan estrategico

Fases de la planificacion

La planificacion deportiva: objetivos, metasy fines
Planificacion temporal y geografica

Protocolo

Uso de instalaciones en el deporte

Enmarcando la oferta y la demanda

El proyecto deportivo

La direccion de proyectos
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UNIDAD DIDACTICA 5. DIRECCION Y GESTION DE INFRAESTRUCTURAS DEPORTIVAS

Funciones de la direccion

Funciones de la subdireccion

Funciones del departamento de mantenimiento de infraestructuras
Funciones de la subdireccion de proyectos

Funciones del departamento de seguimiento

Funciones de la subdireccion de administracion y finanzas
Funciones del departamento de recursos materiales

Funciones del departamento de recursos financieros

Funciones del departamento de recursos humanos
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UNIDAD DIDACTICA 6. REPERCUSION Y BENEFICIOS DE LOS EVENTOS DEPORTIVOS

1. Ambito socioeconémico y mejora de espacios
2. Beneficios sociopoliticos de la organizacion de eventos
3. Represion de los eventos deportivos

MODULO 7. PROGRAMAS FITNESS-WELLNESS
UNIDAD DIDACTICA 1. SALUD Y ACTIVIDAD FiSICA EN EL FITNESS

1. Concepto de Fitness
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Concepto de wellness, evolucion del Fitness al wellness
Adaptacion funcional a la actividad fisica

Metabolismo energético

Adaptacion cardiovascular

Adaptacion del sistema respiratorio

Hipertrofia - Hiperplasia

Distensibilidad muscular: Limites-incremento adaptativo
Adaptacion del sistema nervioso y endocrino

Fatigay recuperacion

. Contraindicaciones absolutas o relativas de/en la practica de actividad fisica
. Higiene corporal y postural

UNIDAD DIDACTICA 2. FACTORES DE LA CONDICION FISICA Y MOTRIZ

1.
2.
3.
4,

Condicion Fisica - Capacidades Fisicas

Capacidades Fisicas y Rendimiento Atlético (concepto tradicional)
Condicion Fisica en Fitness - Componentes

Capacidades coordinativas

UNIDAD DIDACTICA 3. MOTIVACIONES E INTERESES EN EL AMBITO DEL FITNESS-WELLNESS

1.
2.
3.
4,

Fundamentos en el ambito del fitness-wellness

Beneficios en la practica de actividades fisicas

Efectos psicologicos y sociales del fitness sobre la salud

Desarrollo de capacidades psicosociales a través del fitness-wellness

UNIDAD DIDACTICA 4. EL ENTRENADOR PERSONAL

o F NN =

Concepto de entrenador personal
Funciones basicas del entrenador personal
Areas de desarrollo del entrenador personal
Perfil de cliente

Claves para el exito del entrenador personal

UNIDAD DIDACTICA 5. ACTIVIDADES DIRIGIDAS EN FITNESS-WELLNESS

1.
2.
3.

Introduccion a las actividades dirigidas
Importancia de la sesion
Tipologia de actividades dirigidas

UNIDAD DIDACTICA 6. PROGRAMACION EN ACTIVIDADES DE FITNESS
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1. Concepto de programacion
2. Elementos de la programacion
3. Teoriay practica de las técnicas de programacion en el ambito del fitness

UNIDAD DIDACTICA 7. PROGRAMAS ESPECIFICOS DE ENTRENAMIENTO EN FITNESS ACUATICO

Elaboracion-progresion secuencial de cada tipo de actividad

Programas cardiovasculares con aparatos o maquinas auxiliares para la mejora cardiovascular
Programas cardiovasculares con actividades derivadas de modalidades con musica
Programas de tonificacion o de intervalos

Programas de propiocepcion postural y dominio del movimiento

SR I

UNIDAD DIDACTICA 8. PROGRAMACION Y ORGANIZACION DE ACTIVIDADES DE FITNESS COLECTIVO
CON SOPORTE MUSICAL

1. Fundamentos - marco teorico
2. Elementos de la programacion
3. Teoriay practica de las técnicas de programacion en el ambito del Fitness colectivo con

soporte musical

UNIDAD DIDACTICA 9. PROGRAMAS ESPECIFICOS DE ENTRENAMIENTO EN FITNESS COLECTIVO CON
SOPORTE MUSICAL

1. Elaboracion - progresion secuencial de cada tipo de actividad

2. Programas cardiovasculares con aparatos y/o maquinas auxiliares para la mejora
cardiovascular

3. Programas cardiovasculares con actividades derivadas del Aerobic o la danza

4. Programas de tonificacion o de intervalos

5. Programas de propiocepcion postural y dominio del movimiento, basadas en las gimnasias
suaves

6. Lasesion de entrenamiento

7. Progresion coreografica en la sesion de entrenamiento

UNIDAD DIDACTICA 10. PLANIFICACION, PROGRAMACION Y EVALUACION DE PROGRAMAS FITNESS-
WELLNESS

1. La planificacion

2. Laevaluacion

3. Lasesion

4. Creacion de habitos saludables dentro del programa fitness-wellness

UNIDAD DIDACTICA 11. ORGANIZACION, DINAMIZACION DE EVENTOS EN EL AMBITO DEL FITNESS
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Promocion e informacion

Circulacion de personas y materiales

Habilitacion de instalaciones y recursos materiales

Seleccion y coordinacion de recursos humanos en la organizacion de eventos en el ambito del

AN -

Fitness

Dinamizacion de eventos en el ambito del Fitness seco y acuatico

. Técnicas e instrumentos para la evaluacion de proyectos de animacion

7. Aplicacion de las normas y medidas de seguridad y prevencion en el desarrollo de eventos en el
ambito del Fitness

o o

MODULO 8. PROYECTO FIN DE MASTER
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Telefonos de contacto

IEncuentranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Horario atencion al cliente

Lunes aviernes:

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espana

Latino America
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Reublica Dominicana

EDU


https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.facebook.com/Euroinnovard
https://www.euroinnova.com/master-en-gestion-de-centros-deportivos-y-fitness-wellness



https://www.euroinnova.com/master-en-gestion-de-centros-deportivos-y-fitness-wellness

