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SOMOS INEAF

INEAF es una institucion especializada en formacion online fiscal y juridica. El primer nivel de nuestro
claustro y un catalogo formativo en constante actualizaciéon nos hacen convertirnos en una de las
principales instituciones online del sector.

Los profesionales en activo y recién graduados reciben de INEAF una alta cualificacion que se dirige a
la formacién de especialistas que se integren en el mercado laboral o mejoren su posiciéon en este.
Para ello, empleamos programas formativos practicos y flexibles con los que los estudiantes podran
compaginar el estudio con su vida personal y profesional. Un modelo de formacién que otorga todo el
protagonismo al estudiante.
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ALIANZA INEAF Y UNIVERSIDAD DE NEBRIJA

INEAF y la Universidad Catélica de Murcia sellan una colaboracién estratégica. Esta asociacion entre el
Instituto Europeo de Asesoria Fiscal y la UCAM promueve un enfoque colaborativo, innovador y
accesible para la educacion, adaptado a las necesidades individuales de los estudiantes.

Ambas instituciones priorizan una ensefanza practica y ajustable, acorde a las exigencias del entorno
laboral actual, y que fomente el crecimiento personal y profesional de cada estudiante. El propésito es
impulsar nuevos saberes de forma dindmica y didactica, facilitando su retencién y contribuyendo a
adquirir las habilidades necesarias para adecuarse a una sociedad en constante evolucién.

INEAF y la UCAM se comprometen principalmente con la democratizacién del conocimiento, buscando
extenderlo incluso a zonas remotas y aprovechando los ultimos avances tecnoldgicos. De esta manera,
los convenios estratégicos con empresas y despachos de referencia nos permiten enriquecer todas las
colaboraciones, publicaciones y eventos de INEAF con un impacto especial.

2 UCAM

g UNIVERSIDAD

CATOLICA DE MURCIA
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RANKINGS DE INEAF

La empresa INEAF ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional, gracias a sus programas formativos y flexibles, asi como un modelo de formacién en el
que el alumno es el protagonista.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, el perfil de los profesionales.

STARS
RATING SYSTEM El. é?MUNDO

RANKING Y OPINIONES
SOBRE MASTER
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

INEAF es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a traves de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de [+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnologico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de
seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

4. Acompanamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacioén

Desarrollos tecnolégicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INEAF

1. Nuestra Experiencia

v/ Mas de 18 afios de experiencia
v/ Mas de 300.000 alumnos ya se han

formado en nuestras aulas virtuales

v/ 25% de alumnos internacionales.
v 97% de satisfaccion

v/ 100% lo recomiendan.

v/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar

v/ Alumnos de los 5 continentes
en INEAF.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, INEAF cuenta con un equipo humano formado por mas de 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra solidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencion al alumnado.

3 » Nuestra Metodologia

_ 1007% ONLINE APRENDIZAJE
E Estudia cuando y desde donde m Pretendemos que los nuevos
4L quieras. Accede al campus vir- conocimientos se incorporen de forma

tual desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva

— EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
[_r@1 | INEAF cuenta con un equipo de %FB] Acompanamiento por parte del
~MM equipo de tutorizacion durante toda

profesionales que haran de tu estudio

una experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

INEAF
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracién N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v/ Nuestros procesos de ensefnanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

GESTION GESTION

POl o
S5

DELACALIDAD AMBIENTAL :. IQNE I
.

1509001 15014001 * LTD

5. Confianza

Contamos con el sello de Confianza Online y ( O

colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones Publicas y Empresas Software a CONFIANZA
F

nivel Nacional e Internacional. SNLIN

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacion una editorial y una imprenta digital industrial.

INEAF
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. iContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!

o, Beca o, Beca
257% aLumni 207 DESEMPLEO
o, Beca o Beca
154 EMPRENDE 15-4!r RECOMIENDA
o, Beca o, Beca
157% cruro 207 ramiLia
NUMEROSA
o, Beca o, Beca
20-4 DIVERSIDAD 2044'r PARA PROFESIONALES,
FUNCIONAL SANITARIOS,
COLEGIADOS/AS

Solicitar informacion
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin intereres de forma segura.

. ’ VISA P PayPal

ma stercu rd maestro

. P 4 -~
% bizum amanzy @ Pay G Pay
Mos adaptamos a todos los metodos de pago intemacionales:

OXXO| mercade piscovir  @efecty (O)Dimau %ﬂﬁ

y muchos mas..

) INEAF
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Master de Formacién Permanente en Cooperacion Internacional y
Desarrollo Humano + 60 Créditos ECTS

DURACION
@ 1500 horas
@ MODALIDAD
e ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

N
X

Titulaciéon

Titulacién Universitaria de Master de Formaciéon Permanente en Cooperacioén Internacional y
Desarrollo Humano con 1500 horas y 60 créditos ECTS por la Universidad Catélica de Murcia

A INEAF

BUSINESS SCHOOL



https://www.euroinnova.com/master-cooperacion-al-desarrollo

INEAF BUSINESS SCHOOL

i/ UNIVERSIDAD
’J  CATOLICA DE MURCIA

CERTIFICA

NOMBRE Y APELLIDOS

con D.N.I/PASAPORTE

Ha completado con total aprovechamiento y la calificacién de apto/a el programa UCAM
Extension de “Accidn Formativa” celebrado del XX de mes XXXX al XX de mes de XXXX,
con una duracién de XX horas (XX créditos ECTS). Dirigido a XXXXXXXXXXXX

Universidad Catdlica San Antonio de Murcia a XX de mes de XXXX

José Alarcén Teruel
Secretario General de la UCAM

Descripcion

Las relaciones entre norte y sur siempre han estado marcadas por el gran desequilibrio existente en
cuanto a nivel de desarrollo se refiere. ;Qué entendemos por desarrollo y cuantos tipos de desarrollo
existen? Muy variadas las respuestas, dependiendo del prisma con que se mire. Este master te ofrece
la posibilidad de comprender en profundidad todas las dimensiones referentes al desarrollo humanoy
a la pobreza. Conoceras el marco en el que se desarrollan las politicas de cooperacion al desarrollo, asi
como las distintas acepciones de este. Con este master en Cooperacién internacional y desarrollo
humano verds como la solidaridad y la cooperacién internacional pueden mejorar el nivel de vida de
muchas personas, haciendo de este mundo un lugar mejor para todos.

Objetivos

¢ Contextualizar la cooperacion al desarrollo y entender su desarrollo histérico.

e Dominar las politicas de cooperacién desarrolladas y todas las herramientas de las que se
nutren.

Conocer el funcionamiento de las ONG y la gestion de la cooperacion internacional.

Analizar la realidad politica social, econémicay cultural en el contexto internacional.
Profundizar en las estrategias operativas sobre la calidad y eficacia de la cooperacién
internacional al desarrollo.

Conceptualizar la pobrezay el desarrollo como elementos clave de la cooperacién internacional.
Aprender a utilizar todas las herramientas de Project para disefar y ejecutar proyectos
monitorizados.

INEAF
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A quién va dirigido

El Master en Cooperacion Internacional y Desarrollo Humano va dirigido a universitarios del dmbito
social decididos a especializarse en cooperacion al desarrollo y para cualquier persona interesada en
este campo. También es ideal para trabajadores dedicados al ambito de la cooperacién decididos a
ampliar sus conocimientos en materia de politica de cooperacion, etc.

Para qué te prepara

Con este Master en Cooperacién Internacional y Desarrollo Humano conoceras las principales
dimensiones de la cooperacién internacional, estudiando en profundidad los conceptos de pobrezay
desarrollo humano. Ademas, conoceras la politica de cooperacién y sus principales herramientas de
actuaciéon, como funcionan las organizaciones que contribuyen al desarrollo a nivel internacional y
trabajar en modelos de desarrollo social justos.

Salidas laborales

Con el Master en Cooperacién Internacional y Desarrollo Humano podras desarrollar tu carrera laboral
en empresas de corte social dedicadas a la cooperacion internacional, principalmente en trabajo de
campo en paises en vias de desarrollo y en empresas gestoras de los recursos para la cooperacién
internacional y ayuda al desarrollo resultantes de las politicas sociales.

INEAF
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TEMARIO

MODULO 1. COOPERACION INTERNACIONAL

UNIDAD DIDACTICA 1. MARCO INSTITUCIONAL PARA LA COOPERACION INTERNACIONAL

AN =

Introduccién a la Cooperacion

Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD)

Naciones Unidas

La Organizacién para la Cooperaciény el Desarrollo Econémico
Cooperacién Internacional en la Unién Europea

UNIDAD DIDACTICA 2. COOPERACION INTERNACIONAL EN ESPANA: AGENTES IMPLICADOS

PN =

Marco introductorio a la Politica de Cooperacién Internacional Espafola
Convenios de Cooperacion Internacional para el Desarrollo

Participantes en la Politica de Cooperacién Internacional para el Desarrollo
Conclusiones

UNIDAD DIDACTICA 3. COOPERACION INTERNACIONAL: DEL PLAN ANUAL AL PLAN DIRECTOR

ounhkhwnNn-=

Introduccién

Elementos para un marco de referencia para el PACI 2012

Lineas de actuacién

Actividad en la Unién Europeay en los foros multilaterales

Seguimiento y evaluacion

Articulacién de los actores del sistema: coordinacion, complementariedad y nuevas alianzas con
los actores del desarrollo

UNIDAD DIDACTICA 4. POLITICA ESPANOLA DE COOPERACION

1.
. Evolucion de la Ayuda Oficial al Desarrollo en Espafa
. Politica de cooperacion: Ley 23/1998, de 7 de julio, de Cooperacién Internacional para el

4.
5.

Historia de la cooperacion en Espafa

Desarrollo
La cooperacién internacional para el desarrollo en cifras
Organismos gestores de la cooperacion en Espaia

UNIDAD DIDACTICA 5. LA GESTION DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

. Apuntes introductorios a las Entidades sin animo de lucro
. Justificacién teérica del Desarrollo

El Tercer Sector

. Tercer Sector en Espana
. Comunicacién y Marketing en el Tercer Sector

1
2
3
4. Tercer Sector en el &mbito internacional
5
6
7

Recursos humanos sin animo de lucro

INEAF
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8. Gestion de las entidades sin animo de lucro
9. El voluntariado

UNIDAD DIDACTICA 6. EVALUACION DE PROYECTOS

Acercamiento a los Proyectos Sociales
Delimitacion Conceptual

Evaluacién Ex-Ante

Programacion

Evaluacién Ex-Post

nuhwwnN =

UNIDAD DIDACTICA 7. FINANCIACION Y SUBVENCIONES DE LAS ONG

Aspectos introductorios a la financiacion de ONGs

La Ley General de Subvenciones

Financiacién de las entidades no lucrativas

Organismos responsables de las subvenciones

Seleccion de proyectos

Bases y presentacion de proyectos de Cooperaciéon Internacional

Subvenciones y ayudas gestionadas por la AECID Justificacién econémicay técnica de proyectos
Informe final de ayuda o subvencién de la AECID

Justificacién técnica

Voo N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 8. MICROCREDITOS

Conceptualizacién de los Microcréditos
Microcréditos

Instituciones de Microfinanzas

Economiay el desarrollo

Reduccién de la pobreza

Los Sistemas Financieros Descentralizados
Microcréditosy la AOD

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 9. ORGANISMOS FINANCIEROS INTERNACIONALES: LAS ORGANIZACIONES
MULTILATERALES

¢Qué son los Organismos Financieros Internacionales?

El Banco Mundial y el Fondo Monetario Internacional

Las Instituciones Financieras Multilaterales

Bancos Multilaterales

Participacién espanola en las Instituciones Financieras Multilaterales

nhwn =

MODULO 2. COOPERACION Y DESARROLLO LOCAL
UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS DE DESARROLLO LOCAL. PRINCIPIOS TEORICOS

1. Aproximacion histérica y evolucién reciente

2. Concepto de desarrollo local

3. Caracteristicas del desarrollo local

4. Claves para la concepcién estratégica del desarrollo local

INEAF
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Objetivos del desarrollo local

Modelos del desarrollo local

El valor anadido del desarrollo local

Campos de trabajo del desarrollo local

La globalizacién como cambio en el desarrollo local

UNIDAD DIDACTICA 2. LA POLITICA DE DESARROLLO LOCAL

AN =

Introduccién

La politica de desarrollo local

La politica de cohesién territorial
La Agenda 21

La iniciativa LEADER

UNIDAD DIDACTICA 3. RECURSOS PARA EL DESARROLLO LOCAL

oaunhkhwn=

Introduccion

Recursos fisicos Infraestructuras
Recursos humanos Formacion
Recursos econémico-financieros
Recursos técnicos La tecnologia
Recursos socioculturales

UNIDAD DIDACTICA 4. METODOLOGIA DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO LOCAL

PN =

Introduccién

Elementos del desarrollo local

La planificacién estratégica

Las fases y contenidos de la planificacién estratégica

UNIDAD DIDACTICA 5. LOS AGENTES DEL DESARROLLO LOCAL

1.
2.
3.

Introduccién
Agentes intervinientes en el desarrollo local
El agente de desarrollo local

MODULO 3. GESTION DE ASOCIACIONES Y ONG'S

UNIDAD DIDACTICA 1. ESTRUCTURAS ASOCIATIVAS

1.
2.

3.
4.

5.

Evolucién de las estructuras asociativas

Identificacién de los elementos caracteristicos y constituyentes de las diferentes
organizaciones: asociaciones, fundaciones, organizaciones no gubernamentales

Identificacién y clasificacién del marco normativo vigente

Identificacién del marco Fiscal: obligaciones fiscales bdsicas, régimen fiscal de Asociacionesy
Fundaciones

Caracterizacién de la Responsabilidad Social Corporativa en Organizaciones sin animo de lucro

UNIDAD DIDACTICA 2. PLANIFICACION Y ORGANIZACION DE LOS RECURSOS EN ASOCIACIONES,
ONG’S Y OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

INEAF
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Componentes basicos de una asociacion, ONG’s o cualquier empresa
Sistemas: planificacion, organizacion, informacion y control
Recursos econémicos propios y ajenos

Los procesos internos y externos

La estructura organizativa

Variables a considerar para la ubicacion

Decisiones de inversién en instalaciones, equipamientos y medios
Control de gestion

Identificacién de areas criticas

UNIDAD DIDACTICA 3. PLANIFICACION ECONOMICO-FINANCIERA PROVISIONAL DE LA ACTIVIDAD
ECONOMICA EN ASOCIACIONES, ONG’S Y OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

AW

Caracteristicas y funciones de los presupuestos

El presupuesto financiero

Estructura y modelos de los estados financieros provisionales

Caracteristicas de las principales magnitudes contables y masas patrimoniales
Estructura y contenido basico de los estados financiero-contables provisionales y reales

UNIDAD DIDACTICA 4. APLICACION DE TECNICAS GRUPALES PARTICIPATIVAS EN LA INTERVENCION
COMUNITARIA

1.
2.
3.

Identificacién de proceso grupal
Dinamicas de grupos
Clasificacion de técnicas participativas para la dinamizacién grupal

UNIDAD DIDACTICA 5. PROCESOS GRUPALES EN LAS ASOCIACIONES DE CARACTER SOCIAL

1.
2.
3.
4.

Diferenciacién entre individuo y grupo

Clasificacion de los diferentes roles que se desempena en un grupo

Aplicacién de habilidades sociales en la dinamica grupal

Identificacién de funciones y competencias del profesional en la dinamizacién grupal

UNIDAD DIDACTICA 6. PROCESO DE APOYO DE LOS PROFESIONALES EN LAS ENTIDADES SOCIALES

1.

vhwn

Caracterizacién de los recursos humanos en las asociaciones, fundaciones y organizaciones no
gubernamentales

Gestién del voluntariado y del personal contratado

Proceso para la creacién de una asociacién/fundacién. Caracteristicas de cada fase
Identificacién del papel de la Administracion Publica en el apoyo asociativo

Proceso para la obtencién de recursos publicos y privados. Tipos de financiacién: gestién de
subvenciones, elaboraciéon de convenios y contratos, prestacion directa de servicios
Identificacién de los elementos basicos para la elaboracion de planes de comunicaciény
marketing con causa

Procedimientos para la organizaciéon administrativa

. Identificacién de las funciones de los profesionales en el proceso de programacion, evaluaciéony

acompanamiento asociativo

MODULO 4. POBREZA Y DESIGUALDAD: CLAVES DEL DESARROLLO HUMANO

INEAF
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UNIDAD DIDACTICA 1. DERECHOS HUMANOS

Evolucion de los Derechos Humanos

El Derecho al desarrollo

Los Derechos Humanos en la Carta de la ONU

La Declaracion Universal de los Derechos Humanos
Tratados regionales de Derechos Humanos

Las generaciones de los Derechos

Jurisdicciéon interna exclusiva

Los Derechos Humanos y desarrollo: una simbiosis

N AWM=

UNIDAD DIDACTICA 2. CONCEPTO DE DESARROLLO HUMANO

Introduccién al desarrollo humano

Debate conceptual en torno al desarrollo humano

El concepto de desarrollo humano llevado a la practica
La clasificacién del desarrollo en el dmbito internacional

PN =

UNIDAD DIDACTICA 3. JUSTIFICACION TEORICA DEL DESARROLLO INTERNACIONAL

Aspectos introductorios a las Teorias del Desarrollo
Problemadtica existente en el Desarrollo

Teorias del crecimiento econémico en Espafa

Las Teorias del crecimiento econémico a nivel local
Teorias socio-politicas del desarrollo

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. LA POBREZA

1. Aspectos introductorios de la pobreza

2. Desarrollo conceptual de la pobreza humana
3. La medicién de la pobreza

4. Enfoque humano versus enfoque econémico

UNIDAD DIDACTICA 5. DESIGUALDAD EN EL CONTEXTO ACTUAL

Aspectos introductorios a la desigualdad
Desarrollo conceptual de la desigualdad

Debate en torno a la desigualdad

Tipologia de la desigualdad

Principales indicadores de desigualdad

La desigualdad econémica en el contexto global
Movilidad social y desigualdad

Causas y consecuencias de la desigualdad

N WD =

UNIDAD DIDACTICA 6. NUEVAS PERSPECTIVAS PARA EL EQUILIBRIO PRODUCTIVO: DESARROLLO

SOSTENIBLE
1. Acercamiento al Desarrollo Sostenible

2. Vision ecologista del Desarrollo
3. Equilibrio productivo: Desarrollo sostenible
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4. Derechos Humanos
5. Contexto normativo del Derecho ambiental
6. ;Cémo podemos actuar nosotros?

UNIDAD DIDACTICA 7. PAISES EN VIiAS DE DESARROLLO EN EL SIGLO XXI

Introduccion a las Tecnologias y su relacion con las sociedades en desarrollo
Comunicacién y Derechos Humanos

El Fundraising

Desarrollo de las Sociedades de la Informacion

Importancia de las TIC en el desarrollo

Cooperacioén de paises en vias de desarrollo

ounpwN-=

MODULO 5. GENERO, SALUD Y EDUCACION
UNIDAD DIDACTICA 1. LA IGUALDAD DE GENERO COMO PRINCIPIO JURIDICO UNIVERSAL

La Igualdad de género como principio juridico universal

Instituciones y organismos de la UE

El Tratado Constitutivo de las Comunidades Europeas y el Tratado de Amsterdam
Directivas comunitarias en materia de igualdad de género

Otros actos juridicos en el seno de la Unién Europea a tener en cuenta
Referencia normativa estatal

ounpkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 2. COOPERACION INTERNACIONAL AL DESARROLLO CON ENFOQUE DE GENERO

Programas de accién positiva

Objetivos de la UE en materia de igualdad

Principales instrumentos internacionales sobre Equidad de género
Integracion de la Igualdad de género en la Cooperacion

Estrategia de Género en Desarrollo de la Cooperacién Espanola
Ambitos de progreso en materia de igualdad de género

Ambitos en los que persiste la desigualdad de género

NoubkrwnN=

UNIDAD DIDACTICA 3. ESTRATEGIAS PARA INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO A
PROYECTOS DE COOPERACION

Origen del mainstreaming

;Qué es el mainstreaming? Dificultad definitoria

Elementos clavesy principios del mainstreaming

Politicas especificas de Igualdad de Oportunidades y mainstreaming
Métodos de implantacién del mainstreaming

Proyecto EQUAL Zurekin Sarean

Método de las tres erres (Rs)

Otros métodos de implantacién de mainstreaming

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 4. COOPERACION INTERNACIONAL EN SALUD

1. Globalizacién y tendencias de salud
2. Cooperacion de la OMS con los paises
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3. Modelo de Cooperacion vs Modelo de Asistencia
UNIDAD DIDACTICA 5. EDUCACION PARA EL DESARROLLO EN EL CAMPO DE LA COOPERACION

1. Origeny evolucién de la Educacion para el Desarrollo
2. Enfoque de género en la Educacién para el desarrollo
3. Cooperacion internacional desde claves inclusivas

MODULO 6. AMBITOS DE LA COOPERACION INTERNACIONAL
UNIDAD DIDACTICA 1. ANTECEDENTES DE LA ACCION E INTERVENCION HUMANITARIA

1. Concepto
2. Antecedentes histéricos

UNIDAD DIDACTICA 2. INTERVENCION HUMANITARIA

1. Argumentacion para llevar a cabo una intervenciéon humanitaria

2. Eldilema de laintervencién humanitaria en el derecho internacional
3. La complejidad de la figura de la intervenciéon humanitaria

4. Intervencion humanitaria Principales cuestiones

UNIDAD DIDACTICA 3. CONFLICTOS Y ACCION HUMANITARIA

Accion humanitaria y derechos humanos
Pazy desarrollo

Nuevas vias de cooperacién

Género y ayuda humanitaria

Educacion para el desarrollo

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. SANIDAD Y SOBERANIA ALIMENTARIA

1. Soberania alimentaria
2. Seguridad alimentaria y nutricional
3. Sanidad e higiene en emergencias

UNIDAD DIDACTICA 5. COOPERACION CIENTIFICA Y TECNICA

1. Cooperacioén cientifica al desarrollo
2. Urbanismoy arquitectura
3. Lavariable medioambiental

UNIDAD DIDACTICA 6. FINANCIACION Y RECURSOS

Financiacién y coordinaciéon humanitaria
Instrumentos de financiacién
Migraciény recursos

La cooperacién no gubernamental

PN =

MODULO 7. PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL
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UNIDAD DIDACTICA 1. IDENTIFICACION Y PLANIFICACION DE PROYECTOS DE COOPERACION.
ENFOQUE DE MARCO LOGICO

1. Conceptos basicos
2. Elciclo de vida del proyecto
3. ElLEnfoque del Marco Légico como herramienta

UNIDAD DIDACTICA 2. FORMULACION Y VALORACION DE PROYECTOS DE COOPERACION

Fase de programacion

Fase de formulacién

Fase de valoracion

Ficha-perfil para la formulaciéon de Proyectos de Cooperacion Internacional

PN

UNIDAD DIDACTICA 3. INFORMES DE SEGUIMIENTO

Definicién del seguimiento en Proyectos de Cooperacién Internacional
Datos del proyecto y descripcién segun la formulacién inicial
Objetivos, avances y resultados

Programacién: cronogramay presupuesto

Valoraciény aplicacion del seguimiento

AW

UNIDAD DIDACTICA 4. PLANIFICACION ESTRATEGICA DE COOPERACION ESPANOLA: METODOLOGIA
MAP

Introducciéon a la metodologia MAP
Concepto de Marco de Asociacion Pais
Etapas de la metodologia

Valoracién de la Fase | del MAP
Seguimiento

Evaluacién

ounpkrwn-=

MODULO 8. PROYECTO FIN DE MASTER
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Solicita informacién sin compromiso

iMatricularme ya!

Telefonos de contacto
Espaiia Q  +34900831200 Argentina Q  54-(11)52391339
Bolivia Q  +59150154035 Estados Unidos Q  1-(2)022220068
Chile Q  56-(2)25652888 Guatemala Q  +502 22681261
Colombia 8 +5760150885563 Mexico Q +52-(55)11689600
CostaRica QO  +506 40014497 Panamé Q  +507 8355891
Ecuador Q&  +593 24016142 Peru Q  +51117075761

ElSalvador QO  +503 21130481 Republica Dominicana <  +1 8299463963

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

@ www.euroinnova.com

Horario atencién al cliente

Lunes aviernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espana @ @ @ @
Latino America @
Reublica Dominicana @
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https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.tiktok.com/@euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.facebook.com/euroinovalatinoamerica
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.facebook.com/Euroinnovard
https://www.euroinnova.com/master-cooperacion-al-desarrollo
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