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SOMOS INEAF

INEAF es una institucion especializada en formacion online fiscal y juridica. El primer nivel de nuestro
claustro y un catalogo formativo en constante actualizaciéon nos hacen convertirnos en una de las
principales instituciones online del sector.

Los profesionales en activo y recién graduados reciben de INEAF una alta cualificacion que se dirige a
la formacién de especialistas que se integren en el mercado laboral o mejoren su posiciéon en este.
Para ello, empleamos programas formativos practicos y flexibles con los que los estudiantes podran
compaginar el estudio con su vida personal y profesional. Un modelo de formacién que otorga todo el
protagonismo al estudiante.
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RANKINGS DE INEAF

La empresa INEAF ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional, gracias a sus programas formativos y flexibles, asi como un modelo de formacién en el
que el alumno es el protagonista.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, el perfil de los profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

INEAF es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a traves de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de [+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnologico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de
seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

4. Acompanamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacioén

Desarrollos tecnolégicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INEAF

1. Nuestra Experiencia

v/ Mas de 18 afios de experiencia
v/ Mas de 300.000 alumnos ya se han

formado en nuestras aulas virtuales

v/ 25% de alumnos internacionales.
v 97% de satisfaccion

v/ 100% lo recomiendan.

v/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar

v/ Alumnos de los 5 continentes
en INEAF.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, INEAF cuenta con un equipo humano formado por mas de 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra solidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencion al alumnado.

3 » Nuestra Metodologia

_ 100% ONLINE APRENDIZAJE
E Estudia cuando y desde donde m Pretendemos que los nuevos
4L quieras. Accede al campus vir- conocimientos se incorporen de forma

tual desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva

— EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
[_rgw | INEAF cuenta con un equipo de %FB] Acompanamiento por parte del
~MM equipo de tutorizacion durante toda

profesionales que haran de tu estudio

una experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracién N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v/ Nuestros procesos de ensefnanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

GESTION GESTION

POl o
S5

DELACALIDAD AMBIENTAL :. IQNE I
.

1509001 15014001 * LTD

5. Confianza

Contamos con el sello de Confianza Online y ( O

colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones Publicas y Empresas Software a CONFIANZA
F

nivel Nacional e Internacional. SNLIN

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacion una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. iContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!

o, Beca o, Beca
257% aLumni 207 DESEMPLEO
o, Beca o Beca
154 EMPRENDE 15-4!r RECOMIENDA
o, Beca o, Beca
157% cruro 207 ramiLia
NUMEROSA
o, Beca o, Beca
20-4 DIVERSIDAD 2044'r PARA PROFESIONALES,
FUNCIONAL SANITARIOS,
COLEGIADOS/AS

Solicitar informacion
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin intereres de forma segura.
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Master en Asesoria Juridico Empresarial. Especialidad en Francés Juridico +
Titulacién Universitaria (médulo con Certificacién WCA)

DURACION
® 1500 horas
@ MODALIDAD
IRCEN | ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

N
X

Titulacion

Titulacién expedida por el Instituto Europeo de Asesoria Fiscal (INEAF), avalada por el Instituto
Europeo de Estudios Empresariales (INESEM) “Ensefianza no oficial y no conducente a la obtencién de
un titulo con caracter oficial o certificado de profesionalidad.” - Titulacién Universitaria de Curso
Superior Universitario en Administracion Fiscal (IRPF, IVA e Impuesto sobre Sociedades) con 200 horas
y 8 créditos ECTS por la Universidad Catélica de Murcia - Titulaciéon Universitaria de Curso Superior
Universitario en Blanqueo de Capitales con 200 horas y 8 créditos ECTS por la Universidad Catélica de
Murcia - Titulacién Universitaria de Curso Superior Universitario en Compliance Officer con 300 horasy
12 créditos ECTS por la Universidad Catélica de Murcia

Descripcion

El mercado laboral necesita profesionales con conocimientos especializados y a la vez transversales en
Asesoria Juridico Empresarial, obteniendo una vision global e integral del derecho enfocado a la
empresa. El Master en Asesoria Juridico Empresarial + Francés Juridico para las Negociaciones
Comerciales, ofrece un completo contenido para poder asesorar a las empresas en cuanto a derecho,
administracion fiscal, prevencién del blanqueo de capitales, proteccién de datos en la empresa,
derechos digitales, compliance officer y sin olvidarnos de algo esencial hoy dia como son los idiomas,
en este caso, diferénciate del resto cursando, francés juridico para las negociaciones comerciales. En

INEAF
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INEAF, adaptamos cada programa formativo a las exigencias mds actuales del mercado, ofreciendo, sin
lugar a dudas, formaciones que ayudan a diferenciarse y mejorar la competitividad profesional de
quienes apuestan por nosotros.

Objetivos

¢ Dotar al alumnado de los conocimientos necesarios de derecho tanto laboral como mercantil
para conocer completamente el derecho empresarial, asi como la ética en la empresay
deontologia profesional de este sector.

¢ Conocer el funcionamiento integro de la administracion fiscal, para poder llevarlo a la practica
en una empresa.

e Aprender a prevenir el blanqueo de capitales.

¢ Introducir al mundo de la proteccion de datos necesario hoy dia para las empresasy
profesionales.

¢ Desarrollar los contenidos necesarios para conocer las funciones y labores del Compliance

Officer.

Aprender francés juridico para negociaciones comerciales.

A quién va dirigido

El Master en Asesoria Juridico Empresarial + Francés Juridico para las Negociaciones Comerciales, va
dirigido principalmente a quienes posean titulacién en Derecho y/o Administraciéon de Empresas,
Empresariales, Economia y/o Finanzas. A su vez, va dirigido a profesionales relacionados con estas
ramas del conocimiento que deseen especializarse en lo relativo a la Asesoria Juridico Empresarial, y
que, ademas, opten por completar su formacion con francés juridico para poder llevar a cabo diversas
negociaciones comerciales.

Para qué te prepara

El Master en Asesoria Juridico Empresarial + Francés Juridico para las Negociaciones Comerciales, te
prepara para conocer todos los aspectos que necesitas para asesorar juridicamente a empresas, asi
como obtener un conocimiento especializado del idioma francés, especialmente para llevar a cabo
negociaciones comerciales. Por otro lado, podras desarrollar todas las labores de administracién fiscal,
prevencion de blanqueo de capitales, protecciéon de datos para la empresa y lo referente a la figura del
Compliance Officer. Ademads, el alumnado podra aprender derecho especializado en empresa, asi
como los conocimientos de ética empresarial y deontologia profesional de su sector.

INEAF
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Salidas laborales

Asesor/a juridico empresarial, especialista en francés juridico, Compliance Officer, asi como asesor/a
laboral, administrador/a fiscal. En general, profesionales del 4mbito empresarial. Complemento ideal
para personas con titulaciones relacionadas con el Derecho y la empresa.

INEAF
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TEMARIO

MODULO 1. DERECHO EMPRESARIAL
UNIDAD FORMATIVA 1. DERECHO MERCANTIL
UNIDAD DIDACTICA 1. LAS SOCIEDADES MERCANTILES

Concepto y caracteristicas de las sociedades mercantiles
El Empresario individual
Normas reguladoras del Derecho Mercantil
Clases de Sociedades por su objeto social
1. - Sociedad civil
2. - Sociedad Mercantil
Contrato de Sociedad mercantil
Constitucién de la Sociedad
Personalidad juridica
Nulidad de sociedades
Nacionalidad de las sociedades
Establecimientos mercantiles
. Aspectos fiscales y laborales de las sociedades mercantiles

PN

SOV NOW,

1
1
UNIDAD DIDACTICA 2. SOCIEDADES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

Aproximacion a las Sociedades de responsabilidad limitada
Requisitos de constituciéon

PARTICIPACIONES SOCIALES

Organos sociales: Junta y Administradores

Cuentas anuales

Modificaciones sociales

Modificaciones estructurales

Separaciéon y exclusion de socios

Disolucién, liquidacion y extincién de la Sociedad

10. Sociedad unipersonal (SLU)

11. Sociedad Limitada Nueva Empresa (SLNE)

12. Ejercicio resuelto: Sociedad de responsabilidad limitada

N AWM=

e

UNIDAD DIDACTICA 3. LAS SOCIEDADES ANONIMAS

1. Conceptoy caracteres de las SA
2. Denominacién
3. Capital social
4. Domicilio y nacionalidad
5. Pagina Web
6. Constitucion de la Sociedad
7. Fundacioén
8. Acciones

INEAF
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

INEAF BUSINESS SCHOOL

. Acciones propias
10.
11.

Obligaciones
Aumento de capital social

1. - Tratamiento de la prima de emisién y el derecho de suscripcion preferente

2. - Procedimientos de ampliacién de capital
Reduccién de capital social

1. - Tipos de reduccién de capital
Operacién acordeén
Modificacion de estatutos
Cuentas anuales
Organos sociales: Junta General
Organos de administracién
Disolucién
Liquidacién y extinciéon
Sociedad unipersonal (SAU)
Sociedad An6énima Europea

UNIDAD DIDACTICA 4. SOCIEDADES ESPECIALES

14.

NouvbkwnN=

Sociedad colectiva

Sociedad comanditaria simple o comanditaria por acciones

Comunidad de bienes

Sociedad civil

Agrupaciones de interés econémico

Uniones temporales de empresas (UTE)

Instituciones de inversién colectiva y entidades de capital riesgo
1. - Instituciones de inversion colectiva
2. - Entidades de capital riesgo

. Sociedades laborales
. Fundaciones

10.
11.
12.
13.

Sociedades profesionales
Cooperativas
Sociedades Anénimas Deportivas
Otras
1. - Asociacién de cuentas en participacion
2. - Entidades de dinero electrénico
3. - Empresas de servicios de inversiéon
4. - Sociedades de garantia reciproca
5. - Sociedades anénimas cotizadas de inversién en el mercado inmobiliario
6. - Sociedades agrarias de transformacion
Emprendedores
1. - Emprendedor de responsabilidad limitada
2. - Sociedad limitada de Formacién sucesiva
3. - Incentivos en materia fiscal y laboral

UNIDAD DIDACTICA 5. REGISTRO MERCANTIL

1. Aproximacion al Registro Mercantil

2.

Organizacién y funciones

INEAF
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1. - Organizacion

2. - Funciones
3. Principios de funcionamiento del Registro Mercantil
4. Registro mercantil territorial y central

UNIDAD FORMATIVA 2. DERECHO LABORAL
UNIDAD DIDACTICA 1. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL. REGIMEN GENERAL

1. Introduccién. El Sistema de Seguridad Social
2. Regimenes de la Seguridad Social
3. Régimen General de la Seguridad Social. Altas y Bajas

UNIDAD DIDACTICA 2. CONTRATOS (I). LA RELACION LABORAL

1. El contrato de trabajo: capacidad, forma, periodo de prueba, duracién y sujetos
1. - Concepto

2. - Capacidad

3. -Forma

4. - Periodo de prueba
5. - Duracioén

6. - Sujetos del contrato de trabajo
2. Tiempo de trabajo
1. - Lajornada laboral
. - Horas extraordinarias
. - Horario de trabajo
. - Horas recuperables y horas nocturnas
. - Descanso semanal
. - Dias festivos
. -Vacaciones
. - Permisos retribuidos

0O ~NOYULT B WN

UNIDAD DIDACTICA 3. CONTRATOS (1l). MODALIDADES DE CONTRATACION

Tipologias y modalidades de contrato de trabajo

Contratos de trabajo de duracién indefinida

Contratos de trabajo temporales

Contrato formativo para la obtencién de la practica profesional
Contrato de formacién en alternancia

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 4. MODIFICACION, SUSPENSION Y EXTINCION DEL CONTRATO

1. Modificaciones de las condiciones del contrato de trabajo
1. - Movilidad funcional
2. - Modificaciones sustanciales del contrato de trabajo
3. - Movilidad geografica
2. Suspension del contrato de trabajo: Determinacion, causas y efectos

1. - Reincorporacion al trabajo. Suspensién con derecho a reserva del puesto de trabajo

2. - La Excedencia voluntaria

INEAF
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. Extincion del contrato de trabajo: formas y causas

Los Expedientes de Regulacion de Empleo (ERES)

. Los Expedientes temporales de regulacién de empleo (ETES). Mecanismo RED de flexibilidad y

estabilizaciéon en el empleo

MODULO 2. ADMINISTRACION FISCAL

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

ounpkwnNn-=

El tributo: Impuestos, Tasas y Contribuciones especiales

Hecho imponible: nacimiento de la obligacién tributaria

Sujeto pasivo u obligado tributario

Determinacioén de la deuda tributaria

Contenidos de la deuda tributaria: Interés de demoray Recargos
Extincion de la deuda tributaria

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS |

PN

Introduccién al IRPF

Elementos del Impuesto: ambito subjetivo, aspectos temporales y Hecho imponible
Rendimientos del Trabajo

Rendimientos de actividades econémicas

UNIDAD DIDACTICA 3. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS I

Noukrwbh=

Rendimientos de capital inmobiliario

Rendimientos de capital mobiliario

Ganancias y pérdidas patrimoniales

Regimenes especiales: imputacién y atribucién de rentas
Liquidacién del impuesto

Gestion del impuesto

Ejercicio resuelto: Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas

UNIDAD DIDACTICA 4. EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO

0

10.
11.
12.
13.

N WD =

Naturaleza del impuesto

Hecho imponible

Operaciones no sujetas y operaciones exentas
Lugar de realizacién del hecho imponible
Devengo del impuesto

Sujetos pasivos

Repercusion del impuesto (Art. 88 LIVA)

Base imponible

Tipos de Gravamen

Deducciéon del impuesto

Gestién del impuesto

Regimenes especiales

Ejercicio resuelto: Impuesto sobre el Valor Anadido

UNIDAD DIDACTICA 5. IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

INEAF

BUSINESS SCHOOL



https://www.euroinnova.com/master-asesoria-juridica-empresarial-frances-juridico

INEAF BUSINESS SCHOOL

Naturaleza y ambito de aplicacién del Impuesto sobre Sociedades
Hecho imponible

Sujeto pasivo

Base imponible

Periodo impositivo y devengo del Impuesto sobre Sociedades
Tipo impositivo

Cuotaintegra

Bonificaciones y deducciones

Regimenes especiales. Empresas de reducida dimensién

10. Régimen fiscal de determinados contratos de arrendamiento financiero
11. Gestion del impuesto

12. Videotutorial: Ejercicio resuelto Impuesto sobre Sociedades

N A WN =

e

MODULO 3. PREVENCION DE BLANQUEO DE CAPITALES
UNIDAD FORMATIVA 1. INTRODUCCION AL BLANQUEO DE CAPITALES
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL BLANQUEO DE CAPITALES

1. Antecedentes histéricos
2. Conceptos juridicos basicos
3. Legislacion aplicable: Ley 10/2010, de 28 de abril y Real Decreto 304/2014, de 5 de mayo

UNIDAD DIDACTICA 2. TECNICAS Y ETAPAS DEL BLANQUEO DE CAPITALES

1. Lainvestigaciéon en el Blanqueo de Capitales
2. Paraisos fiscales

UNIDAD FORMATIVA 2. OBLIGACIONES EN LA PREVENCION DEL BLANQUEO DE CAPITALES
UNIDAD DIDACTICA 1. SUJETOS OBLIGADOS A LA PREVENCION DEL BLANQUEO DE CAPITALES

1. Sujetos obligados
2. Obligaciones
3. Conservacién de documentacion

UNIDAD DIDACTICA 2. MEDIDAS DE DILIGENCIA DEBIDA

1. Medidas normales de diligencia debida
2. Medidas simplificadas de diligencia debida
3. Medidas reforzadas de diligencia debida

UNIDAD DIDACTICA 3. MEDIDAS DE CONTROL INTERNO

. Medidas de Control Interno: Politica de admisién y procedimientos
. Nombramiento de Representante

. Analisis de riesgo

. Manual de prevenciény procedimientos

. Examen Externo

. Formacién de Empleados

AU WN =
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7. Confidencialidad
8. Sucursales y Filiales en Terceros Paises

UNIDAD DIDACTICA 4. EXAMEN ESPECIAL Y COMUNICACION DE OPERACIONES

1. Obligaciones de informacién
2. Examen especial
3. Comunicaciones al Servicio Ejecutivo de Prevencién de Blanqueo de Capitales (SEPBLAC)

UNIDAD FORMATIVA 3. OBLIGACIONES PARA SUJETOS DE REDUCIDA DIMENSION
UNIDAD DIDACTICA 1. OBLIGACIONES PARA SUJETOS OBLIGADOS DE REDUCIDA DIMENSION

1. Disposiciones del Reglamento de Prevencién de Blanqueo de Capitales: Real Decreto 304/2014,
de 5 de mayo

Obligaciones principales

Medidas de diligencia debida

Archivo de documentos

Obligaciones de control interno

Formacion

ounpkwnN

UNIDAD FORMATIVA 4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE PREVENCION DE BLANQUEO DE
CAPITALES Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

UNIDAD DIDACTICA 1. ESPECIALIDADES SECTORIALES

1. Profesiones juridicas (notarios, abogados y procuradores (Orden EHA/114/2008))
2. Entidades bancarias

3. Contablesy auditores

4. Agentes inmobiliarios

UNIDAD DIDACTICA 2. REGIMEN SANCIONADOR EN EL BLANQUEO DE CAPITALES

Infracciones y Sanciones muy graves
Infracciones y Sanciones graves
Infracciones y Sanciones leves
Graduacioén y prescripcion

PN

UNIDAD FORMATIVA 5. RESPONSABILIDAD PENAL DE LAS PERSONAS JURIDICAS
UNIDAD DIDACTICA 1. LA RESPONSABILIDAD PENAL DE LA PERSONA JURIDICA

1. La persona juridica en la legislacion penal
2. Imputacién de responsabilidad a la persona juridica
1. - Delito cometido por representantes o personas con capacidad de decisién, organizacion
y control
2. - Delito cometido por un empleado
3. Delimitacion de los delitos imputables a personas juridicas
1. - Delitos imputables a personas juridicas
4. Penas aplicables a las personas juridicas
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1. - Determinacién de la pena
5. Delitos de blanqueo de capitales
6. Delitos financiacion del terrorismo

UNIDAD DIDACTICA 2. POLITICAS ANTICORRUPCION

1. Introduccién a las politicas anticorrupciéon
2. Origeny evolucion de la normativa sobre corrupciéon
3. Regulacién estatal y corporativa frente al cohecho
1. - El cohecho de funcionarios publicos nacionales
2. - El cohecho de funcionarios extranjeros
3. - The Foreign Corrupt Practices Act
4. - The UK Bribery Act (UKBA)
5. - Las Politicas Corporativas Anticorrupcién
4. Guia de buenas practicas de la OCDE
5. Programa anticorrupcion de la UNDOC

MODULO 4. PROTECCION DE DATOS EN LA EMPRESA (RGPD)
UNIDAD DIDACTICA 1. PROTECCION DE DATOS: CONTEXTO NORMATIVO

Normativa General de Proteccién de Datos

Privacidad y proteccion de datos en el panorama internacional
La Proteccién de Datos en Europa

La Proteccién de Datos en Espana

Estdndares y buenas practicas

nmnhwpn=

UNIDAD DIDACTICA 2. REGLAMENTO EUROPEO DE PROTECCION DE DATOS (RGPD).

Fundamentos

El Reglamento UE 2016/679

Ambito de aplicacién del RGPD
Definiciones

Sujetos obligados

Ejercicio Resuelto. Ambito de Aplicacién

ounphpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 3. PRINCIPIOS DE LA PROTECCION DE DATOS

El binomio derecho/deber en la proteccién de datos
Licitud del tratamiento de los datos

Lealtad y transparencia

Finalidad del tratamiento de los datos: la limitacién
Minimizacién de datos

Exactitud y Conservacion de los datos personales

ounpkrwn-=

UNIDAD DIDACTICA 4. LEGITIMACION PARA EL TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES EN EL

RGPD

1. El consentimiento del interesado en la proteccién de datos personales
2. El consentimiento: otorgamiento y revocacién
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3. El consentimiento informado: finalidad, transparencia, conservacion, informacion y deber de
comunicacién al interesado

Eliminacion del Consentimiento tacito en el RGPD

Consentimiento de los nifos

Categorias especiales de datos

Datos relativos a infracciones y condenas penales

Tratamiento que no requiere identificacion

Bases juridicas distintas del consentimiento

VN A

UNIDAD DIDACTICA 5. DERECHOS DE LOS CIUDADANOS EN LA PROTECCION DE SUS DATOS
PERSONALES

Derechos de las personas respecto a sus Datos Personales
Transparencia e Informacion

Acceso, Rectificacién, Supresion (Olvido)

Oposicién

Decisiones individuales automatizadas

Portabilidad de los Datos

Limitacion del tratamiento

Excepciones a los derechos

Casos especificos

Ejercicio resuelto. Ejercicio de Derechos por los Ciudadanos

Vv NoUnhAWLUN=
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UNIDAD DIDACTICA 6. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: MEDIDAS DE
CUMPLIMIENTO EN EL RGPD

1. Las politicas de Proteccion de Datos

2. Posicién juridica de los intervinientes. Responsables, corresponsables, Encargados,
subencargado del Tratamiento y sus representantes. Relaciones entre ellos y formalizaciéon

3. ElRegistro de Actividades de Tratamiento: identificacién y clasificacion del tratamiento de datos

UNIDAD DIDACTICA 7. LA RESPONSABILIDAD PROACTIVA

1. El Principio de Responsabilidad Proactiva

Privacidad desde el Diseno y por Defecto. Principios fundamentales

Evaluacién de Impacto relativa a la Proteccién de Datos (EIPD) y consulta previa. Los
Tratamientos de Alto Riesgo

Seguridad de los datos personales. Seguridad técnica y organizativa

Las Violaciones de la Seguridad. Notificacién de Violaciones de Seguridad

El Delegado de Proteccion de Datos (DPD). Marco normativo

Cddigos de conductay certificaciones

wnN
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UNIDAD DIDACTICA 8. TRANSFERENCIAS INTERNACIONALES DE DATOS EN EL RGPD

1. El Movimiento Internacional de Datos

2. Elsistema de decisiones de adecuacion

3. Transferencias mediante garantias adecuadas
4. Normas Corporativas Vinculantes

5. Excepciones
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6. Autorizacion de la autoridad de control
7. Suspension temporal
8. Clausulas contractuales

UNIDAD DIDACTICA 9. LAS AUTORIDADES DE CONTROL

Autoridades de Control: Aproximacién
Potestades

Régimen Sancionador

Comité Europeo de Proteccién de Datos (CEPD)
Procedimientos seguidos por la AEPD

La Tutela Jurisdiccional

El Derecho de Indemnizacién

NounbkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 10. ANALISIS Y GESTION DE RIESGOS DE LOS TRATAMIENTOS DE DATOS
PERSONALES

1. Introduccién. Marco general de la Evaluacién y Gestion de Riesgos. Conceptos generales

2. Evaluacién de Riesgos. Inventario y valoracién de activos. Inventario y valoracién de amenazas.
Salvaguardas existentes y valoracion de su proteccién. Riesgo resultante

3. Gestién de Riesgos. Conceptos. Implementacién. Seleccién y asignaciéon de salvaguardas a
amenazas. Valoracién de la proteccion. Riesgo residual, riesgo aceptable y riesgo asumible

UNIDAD DIDACTICA 11. PROGRAMA DE CUMPLIMIENTO DE PROTECCION DE DATOS Y SEGURIDAD
EN UNA ORGANIZACION

1. Eldisefoy la Implantacion del Programa de Proteccion de Datos en el contexto de la
organizacion

2. Objetivos del Programa de Cumplimiento

3. Accountability: La Trazabilidad del Modelo de Cumplimiento

UNIDAD DIDACTICA 12. EVALUACION DE IMPACTO DE PROTECCION DE DATOS “EIPD”

1. Introduccién y fundamentos de las EIPD: Origen, concepto y caracteristicas de las EIPD. Alcance
y necesidad. Estandares

2. Realizacién de una Evaluacion de Impacto. Aspectos preparatorios y organizativos, analisis de la
necesidad de llevar a cabo la evaluacién y consultas previas

UNIDAD DIDACTICA 13. LA AUDITORIA DE PROTECCION DE DATOS

1. La Auditoria de Proteccion de Datos

2. El Proceso de Auditoria. Cuestiones generales y aproximacion a la Auditoria. Caracteristicas
basicas de la Auditoria

3. Elaboracion del Informe de Auditoria. Aspectos basicos e importancia del Informe de Auditoria

4. Ejecuciény seguimiento de Acciones Correctoras

MODULO 5. DERECHOS DIGITALES

UNIDAD DIDACTICA 1. DERECHOS BASICOS EN EL ENTORNO DIGITAL
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1. Introduccién. Los derechos en la Era digital
1. - Origen de la normativa
2. - La Agencia Espanola de Proteccion de Datos y los Derechos Digitales
Derecho a la Neutralidad de Internet
Derecho de Acceso universal a Internet
Ejercicio Resuelto: Derecho de Acceso universal a Internet
Derecho a la Seguridad Digital.
Derecho a la Educacion Digital

ounhkwnN

UNIDAD DIDACTICA 2. DERECHOS DIGITALES RELACIONADOS CON LA PROTECCION DE DATOS

1. Derecho de Rectificaciéon en Internet
2. Derecho a la Actualizacién de informaciones en medios de comunicacién digitales
3. Derecho al Olvido en busquedas de Internet

1. - Derecho al Olvido en Google

2. - Proceso ante Google

UNIDAD DIDACTICA 3. DERECHOS DIGITALES DE LOS TRABAJADORES

1. Derecho a la intimidad y uso de dispositivos digitales en el ambito laboral
2. Derecho ala desconexion digital en el ambito laboral
3. Derecho a laintimidad frente al uso de dispositivos de video-vigilancia y de grabacién de sonido
en el lugar de trabajo
4. Derecho a la intimidad ante la utilizacién de sistemas de geolocalizaciéon en el &mbito laboral
1. - Medidas de seguridad sobre los datos de geolocalizacion
2. - La Geolocalizacion acorde con la Agencia Espanola de Proteccién de Datos
5. Ejercicio resuelto: Geolocalizaciéon acorde con la AEPD
6. Derechos digitales en la negociacién colectiva

UNIDAD DIDACTICA 4. DERECHOS DIGITALES EN LAS REDES SOCIALES

1. Derecho al olvido en servicios de redes sociales y servicios equivalentes
2. Derecho de portabilidad en servicios de redes sociales y servicios equivalentes

UNIDAD DIDACTICA 5. DERECHOS DIGITALES DE LOS MENORES DE EDAD

1. Proteccion de los menores en Internet
2. Proteccion de datos de los menores en Internet
1. - Tratamiento de datos por los centros educativos
2. - Tratamiento de datos por Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos (AMPA)
3. Ejercicio resuelto: Tratamiento de datos por Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos
(AMPA)

UNIDAD DIDACTICA 6. OTROS DERECHOS DIGITALES

1. Derecho al testamento digital
2. Utilizacion de medios tecnoldgicos y datos personales en las actividades electorales
3. Politicas de impulso de los Derechos Digitales
4. Compra Segura en Internet y Cloud Computing
1. - Compra segura en Internet: Deteccién de fraudes y precauciones en la contratacién de
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servicios online y publicidad
2. - Ejercicio Resuelto: Compra segura en Internet
3. - Cloud Computing
5. Impuestos sobre determinados servicios digitales
6. Fingerprinting o Huella Digital del Dispositivo

UNIDAD DIDACTICA 7. CUESTIONES PRACTICAS SOBRE DERECHOS DIGITALES

1. Video tutorial: Introduccién a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales

2. Video tutorial: Esquema normativo de Derechos Digitales

3. Sentencias Imprescindibles de Derechos Digitales

MODULO 6. COMPLIANCE OFFICER

UNIDAD FORMATIVA 1. DOMINIO 1. MARCO LEGAL E INTERNACIONAL Y ANTECEDENTES DEL
COMPLIANCE

UNIDAD DIDACTICA 1. MARCO LEGAL NACIONAL E INTERNACIONAL Y ANTECEDENTES DEL
COMPLIANCE

FCPA

Committee of Sponsoring Organizations of the treadway Commission (COSQO), COSO lli
Sentencing reform Act

Ley Sarbanes-Oxley

OCDE. Convenio Anticohecho

Convenio de las Naciones Unidas contra la corrupciény el sector privado

Normativa de Italia. Decreto Legislativo n°231, de 8 de junio de 2001

Normativa de Reino Unido. UKBA

Normativa de Francia. Ley Sapin Il

VWO N AWDN =

UNIDAD DIDACTICA 2. COMPLIANCE EN LA EMPRESA

1. Gobierno Corporativo
2. El Compliance en la empresa
3. Relacién del Compliance con otras areas de la empresa

UNIDAD DIDACTICA 3. APROXIMACION AL COMPLIANCE PROGRAM

1. Beneficios para mi empresa del Compliance Program
2. Ambito de actuacién

3. Materias incluidas en un programa de cumplimiento
4. Normativa del Sector Farmacéutico

UNIDAD FORMATIVA 2. DOMINIO 2. SISTEMAS DE GESTION DEL RIESGO
UNIDAD DIDACTICA 1. EVALUACION DE RIESGOS

1. Concepto general de riesgo empresarial
2. Tipos de riesgos en la empresa
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Identificacién de los riesgos en la empresa

Estudio de los riesgos

Impacto y probabilidad de los riesgos en la empresa
Evaluacién de los riesgos

ok w

UNIDAD DIDACTICA 2. CONTROLES DE RIESGOS

Politicas y procedimientos
Controles de Procesos
Controles de Organizacion
Cédigo Etico

Cultura de Cumplimiento

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 3. CONTROLES INTERNOS EN LA EMPRESA

Concepto de Controles Internos

Realizacién de Controles e Implantacion

Plan de Monitorizacién

Medidas de Control de acceso fisicas y de acceso légico
Otras medidas de control

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. SISTEMAS DE GESTION DEL RIESGO (ISO 31000:2018)

Descripcién General de la Norma ISO 31000 Risk Management
Términos y definiciones de la norma ISO 31000

Principios de la norma ISO 31000

Marco de referencia de la norma ISO 31000

Procesos de la norma ISO 31000

vhwn=

UNIDAD FORMATIVA 3. DOMINIO 3. SISTEMAS DE GESTION ANTISOBORNO
UNIDAD DIDACTICA 1. SISTEMAS DE GESTION ANTISOBORNO (ISO 37001:2016)

Descripciéon general de la norma ISO 37001

Términos y definiciones de la norma I1SO 37001
Contexto de la organizacién segln la norma ISO 37001
Liderazgo en la norma ISO 37001

Planificacién en la norma ISO 37001

Apoyo segun la norma ISO 37001

Operacién en base ala norma ISO 37001

Evaluacién del desempeno segun la norma ISO 37001
Mejora segln la norma ISO 37001

WoOoNOUTAEWN =

UNIDAD FORMATIVA 4. DOMINIO 4. PROFUNDO CONOCIMIENTO EN MATERIA LEGAL NACIONAL E

INTERNACIONAL DE LA RESPONSABILIDAD PENAL (O ASIMILADA) DE LA PERSONA JURIDICA,
CRITERIOS DE APLICACION, ATENUACION Y EXONERACION

UNIDAD DIDACTICA 1. NORMATIVA INTERNACIONAL DE LA RESPONSABILIDAD PENAL DE LAS
PERSONAS JURIDICAS
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Contexto histérico internacional

Modelos de responsabilidad de la persona juridica

Derecho comparado en materia de responsabilidad penal de las personas juridicas
Compatibilidad de sanciones penales y administrativas. Principio non bis in idem

PN

UNIDAD DIDACTICA 2. SISTEMA ESPANOL DE RESPONSABILIDAD PENAL DE LAS PERSONAS
JURIDICAS

1. Concepto de persona juridica

2. Antecedentes e incorporacién de la Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas en el
Codigo Penal Espaiiol

3. Criterios de aplicacién, atenuacién y exoneracion de responsabilidad penal de las personas
juridicas

4. Penas aplicables a las personas juridicas

5. Delitos imputables a las personas juridicas

6. Determinacién de la pena

UNIDAD FORMATIVA 5. DOMINIO 5. SISTEMAS DE GESTION DE COMPLIANCE
UNIDAD DIDACTICA 1. INVESTIGACIONES Y DENUNCIAS DENTRO DE LA EMPRESA

Necesidad de implantar un canal de denuncias en la empresa
Denuncias internas: Implantacion

Gestion de canal de denuncias internas

Recepcion y gestion de denuncias

;Qué trato se le da a una denuncia?

Investigacion de una denuncia

ounphpwnN-=

UNIDAD DIDACTICA 2. SISTEMAS DE GESTION DE COMPLIANCE (ISO 37301)

Aproximacion a la Norma ISO 37301

Aspectos fundamentales de la Norma ISO 37301
Contexto de la organizacién

Liderazgo

Planificacion

Apoyo

Operaciones

Evaluacién del desempeiio

Mejora continua

Voo NOUL A WN =

UNIDAD FORMATIVA 6. DOMINIO 6. AUDITORIA Y TECNICAS DE AUDITORIA ISO PARA SISTEMAS DE
GESTION DEL COMPLIANCE

UNIDAD DIDACTICA 1. ASPECTOS CONCEPTUALES DE LA ISO 19011

1. Introducciény contenido de la norma ISO 19011

2. Quiény en qué auditorias se debe usar la ISO 19011

3. Términosy definiciones aplicadas a la auditoria de sistemas de gestion
4. Principios de la auditoria de sistemas de gestién
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UNIDAD DIDACTICA 2. PLANIFICACION Y GESTION DEL PROGRAMA DE AUDITORIA SEGUN LA I1SO
19011

Introduccién a la creacién del programa de auditoria

Establecimiento e implementacién del programa de auditoria

Objetivos y alcance del programay de auditoria

Establecimiento del programa: Funciones, responsabilidades y competencias del responsable
del programa

Evaluacion de los riesgos del programa de auditoria

Procedimientos y métodos

Gestion de recursos

Monitoreo, seguimiento y mejora del programa de auditoria

Establecimiento y mantenimiento de registros y administracién de resultados

PN
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UNIDAD DIDACTICA 3. REALIZACION DE UNA AUDITORIA CONFORME LA ISO 19011

Generalidades en la realizacién de la auditoria
Inicio de la auditoria

Actividades preliminares de la auditoria
Actividades para llevar a cabo la auditoria
Preparaciony entrega del informe final
Finalizacién y seguimiento de la auditoria
Calidad en el proceso de auditoria

NouvbkwnN =

UNIDAD DIDACTICA 4. COMPETENCIA Y EVALUACION DE AUDITORES

El auditor de los sistemas de gestion
Cualificacién de la competencia del auditor
Independencia del auditor

Funciones y responsabilidades de los auditores

N =

UNIDAD FORMATIVA 7. DOMINIO 7. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL COMPLIANCE OFFICER
UNIDAD DIDACTICA 1. LA FIGURA DEL COMPLIANCE OFFICER

Introduccioén a la figura del Compliance Officer o responsable del cumplimiento
Formacion y experiencia profesional del Compliance Officer

Titularidad y delegacion de deberes

La responsabilidad penal del Compliance Officer

La responsabilidad civil del Compliance Officer

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. FUNCIONES DEL COMPLIANCE OFFICER

1. Aproximacion a las funciones del Compliance Officer
2. Asesoramiento y Formacién

3. Servicio comunicativo y sensibilizacién

4. Resolucion practica de incidencias e incumplimientos

UNIDAD FORMATIVA 8. DOMINIO 8. OTROS CONOCIMIENTOS DEL COMPLIANCE OFFICER
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UNIDAD DIDACTICA 1. LA LIBRE COMPETENCIA Y COMPLIANCE

Introduccién al Derecho de la Competencia

Practicas restrictivas de la competencia

El Régimen de Control de Concentraciones

Ayudas de Estado (State Aid)

Prevencion del abuso de mercado

Concepto y abuso de mercado

Comunicacion de operaciones sospechosas

Posibles consecuencias derivadas de infracciones de la normativa sobre competencia
¢Por quéy como establecer un Competition Compliance Programme?

WoNU A WN =

UNIDAD DIDACTICA 2. BLANQUEO DE CAPITALES Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

1. Prevencién del Blanqueo de Capitales y financiacién del terrorismo: Conceptos basicos

2. Normativa y organismos en materia de Prevencion del Blanqueo de Capitales y Financiacién del
Terrorismo

3. Medidasy procedimientos de diligencia debida

4. Sujetos obligados

5. Obligaciones de informacion

UNIDAD DIDACTICA 3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN LA ORGANIZACION

1. Proteccion de datos personales: Conceptos basicos
2. Principios generales de la proteccién de datos
3. Normativa de referencia en materia de proteccién de datos

MODULO 7. FRANCES JURIDICO PARA LAS NEGOCIACIONES COMERCIALES
UNIDAD DIDACTICA 1. LE DROIT COMMERCIAL

1. La notion générale de droit commercial
2. Les sources du droit commercial
3. Le droit des affaires et corporatif

UNIDAD DIDACTICA 2. LE DROIT DE LA CONCURRENCE

1. Le droit européen de la concurrence
2. La propriété intellectuelle

UNIDAD DIDACTICA 3. LES ACCORDS COMMERCIAUX INTERNATIONAUX

1. Les négociations et les accords commerciaux
2. Le marché unique de l'UE
3. Les quatre libertés dans l"Union Européenne

UNIDAD DIDACTICA 4. LE CONTRAT D AGENCE

1. L'introduction
2. Les différentes parties du contrat d’agence
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3. Les types du contrat d’agence
UNIDAD DIDACTICA 5. LES CLAUSES CONTRACTUELLES

1. Le droit des contrats
2. Larédaction du contrat
3. La terminologie des contrats commerciaux

UNIDAD DIDACTICA 6. LES INCOTERMS

1. La définition des INCOTERMS
2. La description des INCOTERMS

UNIDAD DIDACTICA 7. L'EXPORTATION ET L' IMPORTATION

L exportation

Lois concernant le transport commercial
Les marchandises dangereuses

L assurance

L’emballage et |'étiquetage

AN =

UNIDAD DIDACTICA 8. LES DOUANES

La douane

L union douaniére européenne

L organisation mondiale des douanes
Les documents douaniers

Le vocabulaire des douanes

AN =

MODULO 8. DEONTOLOGIA PROFESIONAL Y ETICA EN LA EMPRESA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA DEONTOLOGIA PROFESIONAL

1. Etimologia de deontologia
2. Objetivos de la deontologia profesional
3. Eticay moral

UNIDAD DIDACTICA 2. DEONTOLOGIA PROFESIONAL

;Qué es una profesién?
Principios deontoldgicos
Normas de comportamiento
Emolumentos profesionales

PN

UNIDAD DIDACTICA 3. CODIGOS DEONTOLOGICOS

1. Definicion y funciones de los cédigos deontoldgicos
2. Colegios profesionales

UNIDAD DIDACTICA 4. FUNDAMENTO FILOSOFICO DE LA ETICA Y DEONTOLOGIA PROFESIONAL
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1. ;Qué es ética?
2. Sistemas morales
3. Etica social

UNIDAD DIDACTICA 5. ETICA PROFESIONAL

;Qué es ética Profesional?
Objetivos de la ética profesional
Dimensiones de la ética profesional
Principios éticos basicos

Clima laboral y comunicacion

AW =

UNIDAD DIDACTICA 6. LA PERSONA COMO CENTRO DE LOS VALORES MORALES

Los valores morales

Conflictos en las relaciones humanas
Desarrollo de la personalidad
Caracteristicas personales

Factores de influencia en la conducta
Las inteligencias multiples

ounhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 7. CALIDAD PROFESIONAL

1. Calidad y control de calidad
2. (Quién es el cliente?
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Solicita informacién sin compromiso

iMatricularme ya!

Teléfonos de contacto
Espaiia Q  +34900831200 Argentina Q  54-(11)52391339
Bolivia Q  +59150154035 Estados Unidos Q  1-(2)022220068
Chile Q  56-(2)25652888 Guatemala Q  +502 22681261
Colombia 8 +5760150885563 Mexico Q +52-(55)11689600
CostaRica QO  +506 40014497 Panami Q  +507 8355891
Ecuador &  +593 24016142 Perd Q  +51117075761

ElSalvador QO  +503 21130481 Republica Dominicana <  +1 8299463963

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

@ www.euroinnova.com

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espana @ @ @ @
Latino America @
Reublica Dominicana @
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https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.tiktok.com/@euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.facebook.com/euroinovalatinoamerica
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.facebook.com/Euroinnovard
https://www.euroinnova.com/master-asesoria-juridica-empresarial-frances-juridico
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