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SOMOS ESIBE

ESIBE es una instituciéon Iberoamericana de formacion en linea que tiene como finalidad potenciar el
futuro empresarial de los profesionales de Europa y América a través de masters profesionales,
universitarios y titulaciones oficiales. La especializacién que se alcanza con nuestra nueva oferta
formativa se sustenta en una metodologia en linea innovadora y unos contenidos de gran calidad.

Ofrecemos a nuestro alumnado una formacién de calidad sin barreras Fisicas, flexible y adaptada a sus
necesidades con el finde garantizar su satisfaccién y que logre sus metas de aprendizaje mas
ambiciosas. Nuestro modelo pedagdgico se ha llevado a miles de alumnos en toda Europa,
enriqueciendo este recorrido de la mano de universidades de prestigio, con quienes se han alcanzado
alianzas.

Mas de Hasta un

300k | 98%

estudiantes tasa
formados empleabilidad

Mas de

18

anos de
experiencia

Hasta un Hasta un

50% | 25%

de los estudiantes§ de estudiantes
repite iInternacionales

Hasta un

100%

de financiacion

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO


https://www.euroinnova.com/maestria-programacion-neurolinguistica

y

|
;

Conectamos Continentes,
Impulsamos conocimiento



QS, sello de excelencia académica
ESIBE: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE ESIBE

ESIBE ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional, gracias
a sus programas de Master profesionales y titulaciones oficiales.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la excelencia académica, la calidad
de lainstitucion, el perfil de los profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

ESIBE es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje
integrando la Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos
altamente personalizados, derivados del estudio de necesidades detectadas en la
interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacién de varios
proyectos multidisciplinares de [+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo
tecnologico e investigacion.

N ’ 1. Flexibilidad
@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
= estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

rr‘éfﬁl Cercaniay comprension. Democratizando el acceso a la
— educacion trabajando para que todas las personas tengan la

oportunidad de seguir formandose.

3. Personalizacion

SR, Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

4. Acompafamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente
especialista en su area de conocimiento, que aboga por la
calidad educativa adaptando los procesos a las necesidades
del mercado laboral.

5. Innovacion

|| Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion

impulsados por la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

02 Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.




Programas
PROPIOS
UNIVERSITARIOS
OFICIALES
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR ESIBE

1. Formacioén Online Especializada

Nuestros alumnos aceden a un modelo pedagdgico innovador ﬁ
de mas de 20 anos de experiencia educativa con Calidad I
Europea.

2. Metodologia de Educacién Flexible

PLATAFORMA
E 100% ONLINE EDUCATIVA
< = Con nuestra metodologia m Nuestros alumnos tendran
L estudiaran 100% online acceso los 365 dias del afo a
la plataforma educativa.

3. Campus Virtual de Ultima Tecnologia

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado
(_)U a la realidad empresarial, que fomenta la participacion,
interaccion y comunicacion on alumnos de distintos paises.

4. Docentes de Primer Nivel

Nuestros docentes estan acreditados y formados en Universidades
de alto prestigio en Europa, todoss en activo y con amplia
experiencia profesional.

©
o9
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@ 5. Tutoria Permanente

Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
gue brinda atencién personalizada y acompanamiento
durante todo el proceso formativo.

5
i

6. Bolsa de Empleo y Practicas

Nuestros alumnos tienen acceso a ofertas de empleo y practicas, asi como el
acompafnamiento durante su proceso de incorporacion al mercado laboral en
nuestro ambito nacional.

7. Comunidad Alumni

Nuestros alumnos tienen acceso automatico a servicicos
completementarios gracias a una Networking formada con
alumnos en los cincos continentes.

8. Programa de Orientacion Laboral

Los alumnos cuentan con asesoramiento personalizado para mejorar sus skills y
afrontar con excelencia sus procesos de seleccion y promocion profesional.

9. Becas y Financiacion

.D.Dﬂ Nuestra Escuela ofrece Becas para profesionales

/\ latinoamericanos y finaciacion sin intereses y a la
medida, de modo que el factor econémico no sea un
impedimento para que los profesionales tengan acceso a
una formacion internacional de alto nivel.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro
equipo experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!

25% atomni
Beca
15% emerenoe

B
15% cruro

B
20% D?EEEIFIEIDAD

FUNCIONAL

B

20% pesempLeo
B

15% REEZMI ENDA

B
20% ramiuia

NUMEROSA

=
20% Picl:ii PROFESIONALES,

SANITARIOS,
COLEGIADOS/AS

Solicitar informacion
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa peoyra

mastercard maestro

. . s -~
% bizum ey @ Pay G Pay
Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE & Pee® pscover @efecty @)omag CMR

Yy muchos mas...
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Maestria Internacional en Programaciéon Neurolingiistica
DURACION
® 1500 horas

MODALIDAD
AN | onune

ACOMPANAMIENTO

gﬁ&‘fg PERSONALIZADO

Titulaciéon

Titulacién de Maestria Internacional en Programacion Neurolingiistica con 1500 horas expedida por
ESIBE (ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO)

ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

mmmmmmmmmmmmmm ditado para la imparticion de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con numero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

e la Escuela Iberoamericana de Postgrado.

de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.

Granada, a (dia) de (mes) del (afo)
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Descripcion

Esta Maestria en Programacién Neurolinglistica PNL le ofrece una formacion especializada en la
materia. La PNL aplicada a la empresa nos permitird mejorar la capacidad de aprendizaje. De ésta
manera, no sélo podremos gestionar cambios sino también iniciarlos, y asi dirigir y ejercer el control
sobre nuestros intereses profesionales. La Programacién Neurolinglistica también nos ayudard a
mejorar nuestra capacidad de eleccion y ganar influencia en las situaciones que se nos pueden
presentar en nuestra vida laboral.

Objetivos

Conocer los componentes y el significado general de la Programacién Neurolingdistica.
Aprender la técnica del modelado para conseguir mejores habilidades y capacidades.
Adquirir las habilidades necesarias, dentro de la PNL, para el disefio de estrategias.
Identificar los objetivos y valores de la direcciéon de personas para un directivo

coach.

Reconocer la importancia de la PNL en el ambito de las ventas.

Aplicar las diferentes técnicas de PNL en la Gestién Empresarial.

A quién va dirigido

Esta Maestria en Programacion Neurolingiistica PNL esta dirigida a responsables de un departamento
de Recursos Humanos, Administraciéon o Personal, trabajadores que deseen complementar su
formacion, estudiantes en general y desempleados que quieran formarse en este sector laboral. En
definitiva a todas aquellas personas que por su desempefo profesional y sus expectativas de
crecimiento personal, necesitan de una herramienta para desarrollar sus habilidades y lograr el éxito.

Para qué te prepara

Esta Maestria en Programacion Neurolinglistica PNL le prepara para nos permite conocer aquellos
procesos mentales que conforman la experiencia. La forma de acceder a ellos e interpretar como
estan organizados, para modificarlos mediante procesos en favor de conductas eficientes, adecuando
el lenguaje verbal y corporal, hacia el logro de objetivos, tanto en la vida personal como en el &mbito
empresarial

Salidas laborales
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Empresas
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TEMARIO

PARTE 1. ASPECTOS INTRODUCTORIOS DEL COACHING
MODULO 1. INTRODUCCION AL COACHING
UNIDAD DIDACTICA 1. ;QUE ES EL COACHING?

El cambio, la crisis y la construccién de la identidad
Concepto de coaching

Etimologia del coaching

Influencias del coaching

Diferencias del coaching con otras practicas
Corrientes actuales de coaching

ounpkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPORTANCIA DEL COACHING

;Por qué es importante el coaching?
Principios y valores

Tipos de coaching

Beneficios de un coaching eficaz
Mitos sobre coaching

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING |

1. Introduccién: los elementos claves para el éxito
2. Motivacién

3. Autoestima

4. Autoconfianza

UNIDAD DIDACTICA 4. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING II

Responsabilidad y compromiso
Accion

Creatividad

Contenido y proceso

Posicion “meta”

Duelo y cambio

ounpkrwNn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. ETICA'Y COACHING

Liderazgo, podery ética
Confidencialidad del Proceso
Etica y Deontologia del coach
Cddigo Deontolégico del Coach
Cédigo Etico

AN =

MODULO 2. EL PROCESO DE COACHING
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UNIDAD DIDACTICA 6. COACHING, CAMBIO Y APRENDIZAJE

AN =

La superacién de los bloqueos

El deseo de avanzar

Coaching y aprendizaje

Factores que afectan al proceso de aprendizaje
Niveles de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 7. EL PROCESO DE COACHING: ASPECTOS GENERALES

PN

Coaching ;herramienta o proceso?

Motivacion en el proceso

La voluntad como requisito del inicio del proceso
Riesgos del proceso de coaching

UNIDAD DIDACTICA 8. HABILIDADES RELACIONADAS CON EL PROCESO

kN =

Introduccién

Escucha

Empatia

Mayéutica e influencia
La capacidad diagnéstica

UNIDAD DIDACTICA 9. FASES EN EL PROCESO DE COACHING

U h WN =

.

Primera fase: establecer la relacion de coaching
Segunda fase: planificacién de la accién
Tercera fase: ciclo de coaching

Cuarta Fase: evaluacién y seguimiento

Una sesion inicial de coaching

UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION |

nmhwn =

(Por qué es necesaria la evaluacion?

Beneficios de los programas de evaluacién de coaching
Factores que pueden interferir en la evaluacién

¢(Coémo evaluar?

Herramientas de medida para la evaluacién de resultados

UNIDAD DIDACTICA 11. EVALUACION Il

nhwn=

El final de la evaluacién

Evaluacion externa

Sesiones de evaluacion continua
Tipos de perfiles

Cuestionario para evaluar a un coach

MODULO 3. COACH Y COACHEE

UNIDAD DIDACTICA 12. EL COACH

Ver en la web
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1. La figura del coach
2. Tipos de coach
3. Papel del coach en el proceso de coaching ejecutivo

UNIDAD DIDACTICA 13. COMPETENCIAS DEL COACH

1. Competencias clave y actuacién del coach
2. Las caracteristicas del coach efectivo para el desarrollo de competencias
3. Dos competencias clave para el desarrollo de una empresa liberadora

UNIDAD DIDACTICA 14. LA PREPARACION DE UN BUEN COACH

1. Preparacion técnica: formacién y experiencia empresarial
2. Errores mas comunes del coach
3. Capacitacién para conducir las sesiones de coaching

UNIDAD DIDACTICA 15. LA FIGURA DEL COACHEE

La figura del coachee

Caracteristicas del destinatario del coaching
La capacidad para recibir el coaching

La autoconciencia del cliente

PN

PARTE 2. APLICACION DEL COACHING EN EL AMBITO PERSONAL
MODULO 1. FUNDAMENTOS DEL COACHING PERSONAL
UNIDAD DIDACTICA 1. USTED ES SU MEJOR COACH

1. El coachingy las metaforas
2. Interiorizacion
3. Comportamientos limitantes

UNIDAD DIDACTICA 2. LAS CREENCIAS

1. Creenciasy creencias limitantes

2. Coachingy creencias autolimitadoras

3. Teorias de reestructuracién cognitiva

4. Soluciones para abordar las creencias limitantes

UNIDAD DIDACTICA 3. LAS EMOCIONES

1. Introduccién: ;qué es una emocion?
2. Emocionesy coaching
3. Trabajar con emociones limitantes

UNIDAD DIDACTICA 4. EL PROCESO DE CAMBIO

1. Autoconciencia. ;Dénde estoy?
2. Cambioy coaching
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3.
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El proceso de cambio: establecer objetivos

4. El coach como agente de cambio personal

UNIDAD DIDACTICA 5. COMO SUPERAR LA RESISTENCIA |

nuhwwnN =

Dificultades con el proceso de coaching

;Qué es la resistencia?

La resistencia del coach

Manifestaciones de la resistencia del coachee
Cémo evitar la resistencia al cambio

UNIDAD DIDACTICA 6. COMO SUPERAR LA RESISTENCIA I

AN =

Técnicas para afrontar la resistencia

Causas de resistencia al cambio en las organizaciones
¢Qué factores ayudan o impulsan al cambio?

El modelo de los ocho factores

La pirdmide de la resistencia

MODULO 2. COMUNICACION

UNIDAD DIDACTICA 7. EL DIALOGO

ounpkwnNn-=

Los origenes del didlogo: la comunicacion

El didlogo

Tipos de didlogos: el didlogo abierto

Barreras de la comunicacion

Habilidades conversacionales

El uso de la metéfora y su analogia en el didlogo

UNIDAD DIDACTICA 8. LA ESCUCHA

1.
2.
3.
4.

UNIDAD DIDACTICA 9. LA FORMULACION DE PREGUNTAS DURANTE LA COMUNICACION

nhwn =

La escucha

La escucha activa
Técnicas de escucha

La comunicacién no verbal

Introduccién

Re-encuadre

Retroalimentacién

Cémo Formular preguntas en coaching
Preguntas internas que guian

MODULO 3. COACHING CON PNLE IE

UNIDAD DIDACTICA 10. COACHING E INTELIGENCIA EMOCIONAL

1. ;(Qué es la inteligencia emocional?

Ver en la web
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2. Componentes de la inteligencia emocional
3. Habilidades de inteligencia Emocional
4. Cociente intelectual e inteligencia emocional

UNIDAD DIDACTICA 11. COACHING Y PNL |

;Qué es la PNL?

Principios de PNL

PNL y sistemas representacionales
Coachingy PNL

PN =

MODULO 4. TECNICAS APLICADAS
UNIDAD DIDACTICA 12. INTRODUCCION A LAS TECNICAS DE COACHING

Técnicas en coaching: transformar lo negativo en positivo

Las dindamicas: definicién

¢Para qué se utilizan las técnicas grupales y para qué no?

Eleccién de la técnica adecuada

Diferentes herramientas: estructurales, personales, exploratorias y de aprendizaje

AN =

UNIDAD DIDACTICA 13. TECNICAS PERSONALES

Definicién

Técnicas individuales

Técnicas de entrevista

Feedback efectivo

Técnicas para aumentar la autoconciencia
Asertividad

ounpkwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 14. NIVELES DE APOYO Y HERRAMIENTAS

1. Los niveles de apoyo
2. Herramientas de los niveles

UNIDAD DIDACTICA 15. TECNICAS ESTRUCTURALES

Definicion

Método GROW T™M

Método ACHIEVE TM

Método OUTCOMES TM

Eleccion eficaz del objetivo: SMART TM

kN =

UNIDAD DIDACTICA 16. TECNICAS EXPLORATORIAS

1. Definicion

2. Ruedade lavida

3. Escala de valores

4. Técnicas especificas para trabajar con las emociones
5. Analisis DAFO
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Roles

UNIDAD DIDACTICA 17. TECNICAS DE APRENDIZAJE

nhwn=

Definicion
Modelado
Andamiaje
Moldeamiento
Toma de decisiones

UNIDAD DIDACTICA 18. TECNICAS Y DINAMICAS DE GRUPO

ounpwN-=

Definicién y clasificaciéon
Técnicas de grupo grande

Grupo mediano

Técnicas de grupo pequeno
Técnicas que requieren del coach
Técnicas segln su objetivo

PARTE 3. PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA

MODULO 1. INTRODUCCION

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA PNL

AN =

(Qué es la Programacion Neurolingdiistica?
Breve recorrido histoérico.

Objetivos de la PNL.

;Coémo funciona la PNL? Principios.

Marcos de la PNL.

UNIDAD DIDACTICA 2. ELEMENTOS BASICOS DE PNL

PN

Programacién.
Neuro.

Filtros.
LingUistica.

UNIDAD DIDACTICA 3. SISTEMAS REPRESENTACIONALES

1.
2.
3.

Diferentes formas de pensar.
Calibraje.
Proceso de cambio y aprendizaje.

UNIDAD DIDACTICA 4. METAMODELOS Y METAPROGRAMAS EN PNL

1.

Introduccion.

2. Metamodelo del lenguaje.
3. Violaciones del metalenguaje.
4. Los metaprogramas en PNL.

Ver en la web
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5. Tipos de metaprogramas.
UNIDAD DIDACTICA 5. APLICACIONES BASICAS

Introduccion.

PNL en las aulas.

PNL en la salud.

PNL y coaching.PNL y RRHH.
PNL y negocios.

nhwn=

MODULO 2. RECURSOS
UNIDAD DIDACTICA 6. EMPATIA E INTELIGENCIA EMOCIONAL

1. Definiciéon de empatia.
2. Rapport.
3. Inteligencia emocional.

UNIDAD DIDACTICA 7. LENGUAJE VERBAL

1. Introduccioén.

2. Ellenguaje verbal.

3. Comunicacién.

4. Técnicas de intervencién verbal.

UNIDAD DIDACTICA 8. LENGUAJE NO VERBAL

1. Introduccién.
2. Relaciones entre la conducta verbal y no verbal.
3. Entablar relaciones.

UNIDAD DIDACTICA 9. ESCUCHA ACTIVA

Introduccion.

Tipos de escucha.

La escucha activa.

Beneficios y obstaculos de la escucha activa.
Proceso de escucha activa.

Cémo mejorar la escucha activa.

aunpkhwnNn=~

UNIDAD DIDACTICA 10. CREENCIAS Y VALORES

Introduccion.
Valores.

Las creencias.
Metéforas.
Asertividad.

AN =

MODULO 3. ESTRATEGIAS EN PNL
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UNIDAD DIDACTICA 11. ANALISIS DE ESTRATEGIAS EN PNL (1)

Introduccion.

El proceso POPS.

Procesos de obtencién de estrategias: desembalaje.
Uso de estrategias.

Acceso a la estrategia: anclaje.

AN =

UNIDAD DIDACTICA 12. ANALISIS DE ESTRATEGIAS EN PNL (1)

Disefo de estrategias.
Modificacién de estrategias.
Negociacién estratégica.
Planificaciéon y meta.

PN

UNIDAD DIDACTICA 13. PNL PARA LA VIDA DIARIA

1. Establecimiento de metas.

2. Motivacioén.

3. Autoestimay creencias con PNL: ganar confianza en uno mismo.
4. Gestion del tiempo.

MODULO 4. PNLY GESTION EMPRESARIAL
UNIDAD DIDACTICA 14. PNL'Y ORGANIZACION

Gerencia del siglo XXI.

Herramientas para el cambio en las organizaciones con PNL.
Estrategias en la organizacion.

Elementos clave de la organizacién con PNL.

PN =

UNIDAD DIDACTICA 15. COMUNICACION EMPRESARIAL CON PNL

Introduccién general a la comunicacién empresarial.
Canales de comunicacion.

Optimizar la comunicacion.

Ventajas de la comunicacion neurolingdistica.
Comunicacion exitosa.

kN =

UNIDAD DIDACTICA 16. COACHING CON PNL

Introduccién al coaching.

Objetivos, metas y valores: coaching y empresa.
Habilidades, practicas y procesos en coaching.
El directivo como coach.

PN =

UNIDAD DIDACTICA 17. GERENCIA CON PNL Y CARACTERISTICAS PERSONALES

1. Niveles logicos de cambio.
2. Caracteristicas personales.
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3. Gestién del conocimiento y trabajo en equipo.
4. Liderazgo.

UNIDAD DIDACTICA 18. PNL E INTELIGENCIA EMOCIONAL

Introduccién a la Inteligencia Emocional.

Importancia de la IE para los directivos.

Componentes y competencias de la inteligencia emocional.
Desarrollo de la inteligencia emocional en la empresa.

PN

UNIDAD DIDACTICA 19. RR.HH. Y PNL: GESTION DE PERSONAS |

1. Recursos humanos.
2. Proceso de seleccion.
3. Resolucion de problemas: convertir los problemas en oportunidades.

UNIDAD DIDACTICA 20. RR.HH. Y PNL: GESTION DE PERSONAS II

1. Motivaciény esfuerzo del equipo.
2. Gestién del estrés.

3. Gestién de la creatividad.

4. Gestion de valores.

UNIDAD DIDACTICA 21. VENTAS Y NEGOCIACION CON PNL

PNL y ventas.

Aumentar las ventas.

Disefo del proceso de venta.

La PNL aplicada a la negociacion.
Técnicas de ventas y objetivos.

AN =

PARTE 4. NEUROPSICOLOGIA DE LA EDUCACION
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA NEUROLOGIA

Definicién e historia de la neurologia
Organizacion del sistema nervioso
Principales estructuras neurolégicas
Métodos de diagndstico en neurologia
Trastornos neurolégicos comunes

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. FISIOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO

Fundamentos de la fisiologia

Neurotransmisores y sefializacion nerviosa
Propiedades electrofisioldgicas de las neuronas
Integracion y procesamiento de la informacién nerviosa
Fisiologia del dolor

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. NEUROPSICOLOGIA Y EDUCACION
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1. Bases neuropsicolégicas del aprendizaje

2. Trastornos del neurodesarrollo y su impacto en la educacién
3. Evaluaciéon neuropsicolégica en el ambito educativo

4. Neuropsicologiay estilos de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 4. APRENDIZAJE

1. Introduccién al aprendizaje

2. Teorias del aprendizaje

3. Procesos del aprendizaje: atencion, retenciéon y recuperacion
4. Métodos de evaluacién del aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 5. MEMORIA, ATENCION Y MOTIVACION

Visién preliminar de la memoria
Tipos de memoria

Procesos de la memoria

Atencion

Motivacion

Estrategias para mejorar la memoria

ounhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 6. IMPLICACIONES DE LA NEUROLOGIA EN EL APRENDIZAJE

1. Plasticidad cerebral y su impacto en el aprendizaje
2. Neuromodulacién y los procesos de atencién en el aprendizaje
3. Trastornos neurolégicos y dificultades de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 7. APRENDIZAJE Y TIC

1. Introduccién a las TIC
2. TiposdeTIC
3. Desafiosy limitaciones de las TIC en la educacién

UNIDAD DIDACTICA 8. DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

Introduccioén a las dificultades de aprendizaje
Tipos de dificultades de aprendizaje
Diagnéstico de las dificultades de aprendizaje
El papel de la familiay la escuela

Creacién de un entorno de apoyo

Formacion y sensibilizacion

ounpkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 9. DETECCION E INTERVENCION DE LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

1. Fundamentos bésicos del aprendizaje
2. Proceso de deteccién
3. Intervencién educativa

UNIDAD DIDACTICA 10. INTERVENCION EN NEUROPSICOLOGIA DE LA EDUCACION
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Evaluacién neuropsicolégica en el contexto educativo
Objetivos de la intervencién neuropsicoldgica
Estrategias de intervenciéon en neuropsicologia educativa
Colaboracién interdisciplinaria

PN

PARTE 5. INTELIGENCIA EMOCIONAL Y CONTROL DEL ESTRES LABORAL
MODULO I. INTELIGENCIA Y EMOCIONES
UNIDAD DIDACTICA 1. LA INTELIGENCIA

La inteligencia.

Inteligencia interpersonal.

Inteligencia intrapersonal.

Breve historia de la medicion de la inteligencia.
Origenes de los test de inteligencia.
Aportaciones de los test de inteligencia.

ounpkpnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 2. LAS EMOCIONES

1. Las emociones.
2. La pasiény larazén.

MODULO 2. INTELIGENCIA EMOCIONAL APLICADA AL ENTORNO LABORAL
UNIDAD DIDACTICA 3. LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

Concepto de inteligencia emocional.

Teorias y modelos de la inteligencia emocional.
Componentes de la inteligencia emocional.

Aptitudes en las que se basa la inteligencia emocional.
Evaluacién de la inteligencia emocional.

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. EL LIDERAZGO

Liderazgo.

Enfoques en la teoria del liderazgo.

Estilos de liderazgo.

El papel del lider.

El lider como coach. Utilizando la inteligencia emocional.

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN LAS ORGANIZACIONES ACTUALES

1. La importancia de los equipos en las organizaciones actuales.
2. Modelos explicativos de la eficacia de los equipos.

3. Composicion de equipos, recursos y tareas.

4. Los procesos en los equipos.

UNIDAD DIDACTICA 6. INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LOS EQUIPOS DE TRABAJO.
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1. Lainteligencia emocional en los equipos de trabajo.
2. Programas de desarrollo de inteligencia emocional.

MODULO 3. ESTRES, ANSIEDAD Y HABILIDADES SOCIALES: CONCEPTOS BASICOS Y CLASIFICACION
UNIDAD DIDACTICA 7. TECNICAS PARA MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE UN EQUIPO

1. Programa de entrenamiento.
2. Técnicas de desarrollo en equipo.

UNIDAD DIDACTICA 8. EL ESTRES, LA ANSIEDAD Y LAS HABILIDADES SOCIALES

Introduccién. Antecedentes histéricos del estrés.
Conceptos basicos.

Desencadenantes y causas del estrés.

Tipos de estrés.

Sintomas del estrés.

Consecuencias del estrés.

ounpkpwNn-=

UNIDAD DIDACTICA 9. EL ESTRES LABORAL

Introduccion.

Concepto y modelos tedricos del estrés laboral.
Desarrollo del estrés laboral.

Tipos de estrés laboral.

Causas del estrés laboral.

Sintomas del estrés laboral.

Consecuencias del estrés laboral.

NoubkwnN=

UNIDAD DIDACTICA 10. EL BURNOUT

;Qué es el Burnout?

Tipos de Burnout.

Fases del Burnout.

Causas del Burnout.

Sintomas del Burnout.
Consecuencias del Burnout.
Relaciones entre estrés y Burnout.

Noukrwbh =

UNIDAD DIDACTICA 11. PREVENCION Y MANEJO DEL ESTRES LABORAL

1. Medidas de prevencion e intervencion.
2. Técnicas para la prevencién del estrés.
3. Intervencién en situaciones de crisis.

MODULO 4. LA AUTOESTIMA. CONCEPTO CLAVE PARA LUCHAR CONTRA EL ESTRES
UNIDAD DIDACTICA 12. LA AUTOESTIMA: CONCEPTOS CLAVES PARA LUCHAR CONTRA EL ESTRES

1. Definicion de autoestima: autoestima alta, baja y su desarrollo.
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2. Auto-respeto.
3. Cémo hacer frete a las criticas. Responder a las quejas.
4. Creatividad y auto-realizacién en el trabajo.

MODULO 5. TECNICAS DE AUTOCONTROL
UNIDAD DIDACTICA 13. TECNICAS DE AUTOCONTROL EMOCIONAL

Imaginacién/visualizacién.
Entrenamiento asertivo.

Técnica de control de la respiracion.
Administracién del tiempo.

La relajacion.

nhwn~

UNIDAD DIDACTICA 14. TECNICAS COGNITIVAS

Solucién de problemas.
Detencién del pensamiento.

La inoculaciéon del estrés.

La sensibilizacion encubierta.
Terapia racional emotiva de Ellis.

AW

UNIDAD DIDACTICA 15. TECNICAS GRUPALES

1. Dindmicas de grupos.
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Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme yal!

Telefonos de contacto
Espafia  Q  +34900831200 Argentina Q  54-(11)52391339
Bolivia Q  +59150154035 Estados Unidos Q  1-(2)022220068
Chile Q  56-(2)25652888 Guatemala Q  +50222681261
Colombia 3 +57 60150885563 Mexico Q +52-(55)11689600
CostaRica O  +506 40014497 Panamé Q  +507 8355891
Ecuador QQ  +593 24016142 Perd Q  +51117075761
ElSalvador QQ  +503 21130481 Republica Dominicana +18299463963

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

@ WWW.euroinnova.com

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espafa

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espana @ @ @ @
Latino America @
Reublica Dominicana @
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