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ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

SOMOS ESIBE

ESIBE es una instituciéon Iberoamericana de formacion en linea que tiene como finalidad potenciar el
futuro empresarial de los profesionales de Europa y América a través de masters profesionales,
universitarios y titulaciones oficiales. La especializacién que se alcanza con nuestra nueva oferta
formativa se sustenta en una metodologia en linea innovadora y unos contenidos de gran calidad.

Ofrecemos a nuestro alumnado una formacién de calidad sin barreras Fisicas, flexible y adaptada a sus
necesidades con el finde garantizar su satisfaccién y que logre sus metas de aprendizaje mas
ambiciosas. Nuestro modelo pedagdgico se ha llevado a miles de alumnos en toda Europa,
enriqueciendo este recorrido de la mano de universidades de prestigio, con quienes se han alcanzado
alianzas.
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Conectamos Continentes,
Impulsamos conocimiento



QS, sello de excelencia académica
ESIBE: 5 estrellas en educacion online



ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

RANKINGS DE ESIBE

ESIBE ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional, gracias
a sus programas de Master profesionales y titulaciones oficiales.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la excelencia académica, la calidad
de lainstitucion, el perfil de los profesionales.
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ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

BY EDUCA EDTECH

ESIBE es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje
integrando la Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos
altamente personalizados, derivados del estudio de necesidades detectadas en la
interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacién de varios
proyectos multidisciplinares de [+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo
tecnologico e investigacion.

N ’ 1. Flexibilidad
@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
= estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

rr‘éfﬁl Cercaniay comprension. Democratizando el acceso a la
— educacion trabajando para que todas las personas tengan la

oportunidad de seguir formandose.

3. Personalizacion

SR, Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

4. Acompafamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente
especialista en su area de conocimiento, que aboga por la
calidad educativa adaptando los procesos a las necesidades
del mercado laboral.

5. Innovacion

|| Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion

impulsados por la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

02 Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.




Programas
PROPIOS
UNIVERSITARIOS
OFICIALES



ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR ESIBE

1. Formacioén Online Especializada

Nuestros alumnos aceden a un modelo pedagdgico innovador ﬁ
de mas de 20 anos de experiencia educativa con Calidad I
Europea.

2. Metodologia de Educacién Flexible

PLATAFORMA
E 100% ONLINE EDUCATIVA
< = Con nuestra metodologia m Nuestros alumnos tendran
L estudiaran 100% online acceso los 365 dias del afo a
la plataforma educativa.

3. Campus Virtual de Ultima Tecnologia

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado
(_)U a la realidad empresarial, que fomenta la participacion,
interaccion y comunicacion on alumnos de distintos paises.

4. Docentes de Primer Nivel

Nuestros docentes estan acreditados y formados en Universidades
de alto prestigio en Europa, todoss en activo y con amplia
experiencia profesional.

©
o9
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@ 5. Tutoria Permanente

Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
gue brinda atencién personalizada y acompanamiento
durante todo el proceso formativo.

5
i

6. Bolsa de Empleo y Practicas

Nuestros alumnos tienen acceso a ofertas de empleo y practicas, asi como el
acompafnamiento durante su proceso de incorporacion al mercado laboral en
nuestro ambito nacional.

7. Comunidad Alumni

Nuestros alumnos tienen acceso automatico a servicicos
completementarios gracias a una Networking formada con
alumnos en los cincos continentes.

8. Programa de Orientacion Laboral

Los alumnos cuentan con asesoramiento personalizado para mejorar sus skills y
afrontar con excelencia sus procesos de seleccion y promocion profesional.

9. Becas y Financiacion

.D.Dﬂ Nuestra Escuela ofrece Becas para profesionales

/\ latinoamericanos y finaciacion sin intereses y a la
medida, de modo que el factor econémico no sea un
impedimento para que los profesionales tengan acceso a
una formacion internacional de alto nivel.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro
equipo experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!

25% atomni
Beca
15% emerenoe

B
15% cruro

B
20% D?EEEIFIEIDAD

FUNCIONAL

B

20% pesempLeo
B

15% REEZMI ENDA

B
20% ramiuia

NUMEROSA

=
20% Picl:ii PROFESIONALES,

SANITARIOS,
COLEGIADOS/AS

Solicitar informacion
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ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa peoyra

mastercard maestro

. . s -~
% bizum ey @ Pay G Pay
Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE & Pee® pscover @efecty @)omag CMR

Yy muchos mas...
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ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

Maestria Internacional en Monitor de Equinoterapia + Maestria
Internacional en Habilidades de Comunicacién en Personas con
Discapacidad

DURACION
@ 3000 horas

MODALIDAD
EEAN | onune

PERSONALIZADO

g 8 J ACOMPANAMIENTO
7

Titulacién

Doble Titulacién: - Titulacion de Maestria Internacional en Monitor de Equinoterapia con 1500 horas
expedida por ESIBE (ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO) - Titulaciéon de Maestria
Internacional en Habilidades de Comunicacién en Personas con Discapacidad con 1500 horas expedida
por ESIBE (ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO)

ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

mmmmmmmmmmmmmm ditado para la imparticion de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

ccccccccc de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

una duracion de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de la Escuela Iberoamericana de Postgrado.

istrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
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ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

Descripcion

Cada vez mas la equinoterapia adquiere importancia en las areas de la psicologia y psiquiatria al
integrarse como apoyo terapéutico a los institutos psiquiatricos. Gracias a la equinoterapia se puede
ayudar a mejorar el bienestar de las personas con discapacidad. Por lo que Esta Maestria de
equinoterapia te prepara para conocer la anatomia del cuerpo humano, las caracteristicas de la
equinoterapia, el reglamento por el que ésta se rige y la relaciéon entre equinoterapia y discapacidad.
Ademads Esta Maestria en Monitor de Equinoterapia + Habilidades de Comunicacién tiene como
objetivo capacitar al personal docente para el desarrollo de distintas acciones formativas como planes
oficiales de formacién continua, formacién oficial no reglada o formacién profesional ocupacional. En
el dmbito del mundo de los servicios socioculturales y a la comunidad, es necesario conocer los
diferentes campos de la insercion laboral de personas con discapacidad, dentro del area profesional de
la Atencidén social. Asi, con se pretende aportar los conocimientos necesarios para las habilidades de
comunicacién y promociéon de conductas adaptadas de la persona con discapacidad.

Objetivos

Conocer los sistemas implicados en la anatomia del cuerpo humano.

Diferenciar los diferentes tipos de discapacidades existentes y analizar su relacién con la terapia
en equinoterapia.

Analizar los beneficios y principios de la equinoterapia asi como

Determinar intervenciones dirigidas a fomentar la comunicacién de los usuarios empleando
Sistemas Alternativos de Comunicacién.

A quién va dirigido

Esta Maestria esta dirigida a los profesionales del mundo de los servicios socioculturales y a la
comunidad concretamente en la insercion laboral de personas con discapacidad, dentro del drea
profesional de la atencién social, y a todas aquellas personas interesadas en adquirir conocimientos
relacionados con las habilidades de comunicaciéon y promocién de conductas adaptadas de la persona
con discapacidad.

Para qué te prepara

La realizaciéon de esta maestria en Monitor de Equinoterapia + Habilidades de Comunicacién te prepara
para profundizar y asentar los conocimientos aprendidos, y poder llevarlos a la practica en la
realizacion de terapias de equinoterapia con personas discapacitadas. Esta Maestria le prepara para
determinar intervenciones dirigidas a fomentar la comunicacién de los usuarios empleando Sistemas
Alternativos de Comunicacién.
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Salidas laborales

Desarrolla su actividad profesional aquellas personas relacionadas con el ambito de la sanidad, los
servicios sociales, los psicélogos y los profesionales de la educacién, asi como aquellas otras personas
que quieran adquirir conocimientos relacionados con la equinoterapia. Desarrolla su actividad
profesional tanto por cuenta propia como ajena en el ambito publico y privado. Asi mismo, la persona
profesional estd capacitada para realizar la limpieza y preparacién de domicilios particulares.
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TEMARIO

PARTE 1. MAESTRIA INTERNACIONAL EN MONITOR DE EQUINOTERAPIA
MODULO 1. MONITOR DE EQUINOTERAPIA
UNIDAD DIDACTICA 1. EL CUERPO HUMANO

1. Anatomia del ser humano.
2. Elsistema nervioso.
3. Fisioterapia.

UNIDAD DIDACTICA 2. DIDACTICA DE LA EQUINOTERAPIA

Discapacidad intelectual.

Discapacidad fisica.

Discapacidad sensorial.

Desarrollo psicomotor en el nifo.

Psicologia social.

Problemas sociales.

Didactica de la equitacion adaptada a la discapacidad.

NoubkwnN =

UNIDAD DIDACTICA 3. TERAPIA CON EQUINOTERAPIA

Historia de la equinoterapia.

Fundamentos cientificos de la equinoterapia.
Modalidades de la equinoterapia.

Usuarios que utilizan la equinoterapia.
Programas terapéuticos.

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. EQUITACION Y MUNDO ECUESTRE

1. Hipologia.

Introduccién al manejo y cuidado del caballo.

Preparacion de un programa de equinoterapia. Movimientos y aires. Utilidad de la
equinoterapia.

Tipos de ayudas. Material adaptado.

Ejercicio y trabajo del caballo en la equinoterapia.

Eleccion del caballo de terapia.

Objetivos pedagdgicos, terapéuticos y sociales.

Condiciones generales de seguridad. Primeros auxilios.

wnN

© N A

UNIDAD DIDACTICA 5. REGLAMENTO DE LA EQUINOTERAPIA

1. Medidas de seguridad en equinoterapia.
2. Reglamento de la equinoterapia.
3. Legislacién del deporte en personas con discapacidad.
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4.

ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

Legislacién de animales equinos.

MODULO 2. FORMADOR DE FORMADORES

UNIDAD DIDACTICA 1. ESTRUCTURA DE LA FORMACION PROFESIONAL

1.

4.
5.

Sistema Nacional de las Cualificaciones: Catdlogo Nacional de Cualificaciones y formacién
modular, niveles de cualificacion

. Subsistema de Formacion Profesional Reglada: Programas de Cualificacion Profesional Inicial y

Ciclos Formativos: caracteristicas, destinatarios y duraciéon

. Subsistema de la Formacion Profesional para el Empleo: caracteristicas y destinatarios.

Formacion de demanday de oferta: Caracteristicas
Programas Formativos: estructura del programa
Proyectos Formativos en la formacién en alternancia con el empleo: estructuray caracteristicas

UNIDAD DIDACTICA 2. ELABORACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA DE UNA ACCION
FORMATIVA EN FORMACION PARA EL EMPLEO

PN

b

10.
11.

La formacion por competencias

Caracteristicas generales de la programacién de acciones formativas

Los objetivos: definicién, funciones, clasificacién, formulacién y normas de redaccion

Los contenidos Formativos: conceptuales, procedimentales y actitudinales. Normas de
redaccioén. Funciones. Relacion con los objetivos y la modalidad de formacién
Secuenciacién. Actualizacién y aplicabilidad

Las actividades: tipologia, estructura, criterios de redaccién y relaciéon con los contenidos.
Dinamicas de trabajo en grupo

. Metodologia: Métodos y técnicas didacticas
. Caracteristicas metodoldgicas de las modalidades de imparticién de los Certificados de

Profesionalidad

. Recursos pedagodgicos. Relacion de recursos, instalaciones, bibliografia, anexos: caracteristicas y

descripcién
Criterios de Evaluacién: tipos, momento, instrumentos, ponderaciones
Observaciones para la revision, actualizacion y mejora de la programacién

UNIDAD DIDACTICA 3. ELABORACION DE LA PROGRAMACION TEMPORALIZADA DE LA ACCION
FORMATIVA

1.
2.
3.

La temporalizacién diaria

Secuenciacién de Contenidos y Concreciéon de Actividades

Elaboracion de la Guia para las acciones formativas, para la modalidad de imparticién formacion
en linea

UNIDAD DIDACTICA 4. DISENO Y ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO IMPRESO

1.
2.
3.
4.

Finalidad didacticay criterios de seleccion de los materiales impresos

Caracteristicas del disefio grafico

Elementos de un guion didactico

Seleccion de materiales didacticos impresos en funcién de los objetivos a conseguir, respetando
la normativa sobre propiedad intelectual

GESIBE
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5. Aplicacién de medidas de prevencién de riesgos laborales y proteccion medioambiental en el
diseno y elaboracién de material didactico impreso

UNIDAD DIDACTICA 5. PLANIFICACION DE LA FORMACION

¢Por qué surgen las necesidades de formacion?

Contenidos generales de un plan de formacién

Recursos para la implantacién de los planes de formacién

Nuevos enfoques de la formacion

Desarrollo continuo de la formacién

Recursos materiales para la formacion

Métodos, sistemas Formativos y gestion de la planificacién operativa

NouvbkwnN =

UNIDAD DIDACTICA 6. DISENO DE PROGRAMAS FORMATIVOS

1. Contextualizados
2. Disefno formativo y desempeno

UNIDAD DIDACTICA 7. EVALUACION DEL PLAN DE FORMACION

1. El proceso de evaluacion
2. Evaluacion de los efectos

UNIDAD DIDACTICA 8. EVALUACION EN FORMACION PARA EL EMPLEO APLICADA A DISTINTAS
MODALIDADES DE IMPARTICION

1. La evaluacién del aprendizaje
2. La evaluacion por competencias

UNIDAD DIDACTICA 9. ANALISIS DEL PERFIL PROFESIONAL

1. El Perfil Profesional
2. El contexto sociolaboral
3. Itinerarios formativos y profesionales

UNIDAD DIDACTICA 10. CALIDAD DE LAS ACCIONES FORMATIVAS. INNOVACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE

Procesos y mecanismos de evaluacion de la calidad formativa

Realizacién de propuestas de los docentes para la mejora para la acciéon formativa
Centros de Referencia Nacional

Perfeccionamiento y actualizacion técnico-pedagdgica de los formadores: Planes de
perfeccionamiento técnico

Centros Integrados de Formacién Profesional

6. Programas Europeos e iniciativas comunitarias

PN =
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UNIDAD DIDACTICA 11. LA FORMACION E-LEARNING

1. El aprendizaje auténomo a través de un Campus Virtual
2. El/La Formador/a-Tutor/a E-learning

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO


https://www.euroinnova.com/maestria-en-equinoterapia

ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

3. Las acciones tutoriales E-learning
4. Supervisién y seguimiento del aprendizaje individualizado
5. Recursos didacticos y soportes multimedia

UNIDAD DIDACTICA 12. EL PAPEL DEL TELEFORMADOR/A

1. Introduccién
2. Funciones del formador

MODULO 3. HABILIDADES DE COMUNICACION EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD
UNIDAD DIDACTICA 1. SISTEMAS AUMENTATIVOS Y ALTERNATIVOS DE COMUNICACION (SAAC).

Lenguaje y Comunicacién. Conceptos basicos.

Necesidades comunicativas de las personas con discapacidad.
Caracteristicas diferenciales de los distintos colectivos.

Tipos de Sistemas Aumentativos y Alternativos de Comunicacion.
Factores facilitadores de la comunicacién: Personales y contextuales.

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. CONDUCTAS DESAFIANTES DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD EN
ENTORNOS LABORALES.

1. Conductas desafiantes: concepto, fases de desarrollo y consecuencias.

2. El Apoyo Conductual Positivo:

3. Prevenciony protocolos de actuacién en situaciones de crisis. Guias de buenas practicas de
actuacioén.

4. Deontologia profesional.

MODULO 4. PEDAGOGIA TERAPEUTICA
UNIDAD DIDACTICA 1. LA EVOLUCION DE LA EDUCACION ESPECIAL

1. Introduccién
2. Evolucion de la Educacién Especial

UNIDAD DIDACTICA 2. LA EDUCACION ESPECIAL. CONCEPTO DE NECESIDADES ESPECIFICAS DE
APOYO EDUCATIVO

1. El Concepto de Necesidades Especificas de Apoyo Educativo
2. Laimportancia de la Escuela Inclusiva
3. Principios Generales de Intervencion Educativa en Alumnos con Necesidades Especificas

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESO DE IDENTIFICACION Y VALORACION DE LAS NECESIDADES

1. Introduccién
2. Evaluacion Psicopedagdgica
3. Decisiones de Escolarizacion

UNIDAD DIDACTICA 4. LA RESPUESTA EDUCATIVA EN LOS ALUMNOS CON NECESIDADES
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1. Introduccién
2. Modalidades de Escolarizacién
3. Las Adaptaciones Curriculares

UNIDAD DIDACTICA 5. LA ORIENTACION EN EL PROCESO EDUCATIVO DE LOS ALUMNOS CON
NECESIDADES EDUCATIVAS

1. La Orientacion Educativa

2. Planificaciéon Educativa

3. Estructuray Funciones de la Orientacién Educativa

4. Actuaciones de Orientacion Especificas con Alumnado con Necesidades Educativas Especiales

UNIDAD DIDACTICA 6. LOS RECURSOS MATERIALES Y PERSONALES PARA LA ATENCION DE LOS
ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS

Introduccién

Recursos Materiales

Los Recursos Personales

Medidas Concretas para la Atencién a la Diversidad
Nuevas Tecnologias aplicadas a la Educacion Especial

AN =

UNIDAD DIDACTICA 7. LA PARTICIPACION DE LA FAMILIA EN LA EDUCACION DE LOS ALUMNOS

1. Introduccién
2. La Participacion de la Familia en la Educacién de los alumnos y las alumnas con necesidades
educativas especiales
. Cauces de participacién
4. El Papel de los Padres en la Toma de Decisiones respecto al proceso de escolarizacion de estos
alumnos/as

w

UNIDAD DIDACTICA 8. LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Alumnos y alumnas con Deficiencia Auditiva

Alumnosy alumnas con Deficiencia Visual

Alumnosy alumnas con Deficiencia Motora

Alumnosy alumnas con Deficiencia Mental

Alumnos y alumnas con Autismo o con otras Alteraciones Graves de la Personalidad

nuhwnN =

UNIDAD DIDACTICA 9. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE ADAPTACIONES CURRICULARES

1. Criterios para la Elaboracién de Adaptaciones Curriculares en Alumnos/as con Déficit Auditivoy
Orientaciones Metodoldgicas

2. Criterios para la Elaboracién de Adaptaciones Curriculares en Alumnos/as con Deficiencia Visual
y Orientaciones Metodoldgicas.

3. Criterios para la Elaboracién de Adaptaciones Curriculares en Alumnos/as con Deficiencia
Motora y Orientaciones Metodolégicas.

4. Criterios para la Elaboracién de Adaptaciones Curriculares en Alumnos/as con Deficiencia Mental
o Intelectual y Orientaciones Metodolégicas

5. Criterios para la Elaboraciéon de Adaptaciones Curriculares en Alumnos con Trastornos Generales
del Desarrollo y Orientaciones Metodolégicas

GESIBE

ESCUELA IBEROAMERICANA
DE POSTGRADO


https://www.euroinnova.com/maestria-en-equinoterapia

ESIBE ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO

UNIDAD DIDACTICA 10. ALUMNOS/AS CON ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES

1. Alumnosy alumnas con Altas Capacidades Intelectuales
2. Caracteristicas asociadas a Superdotacién Intelectual
3. Perfiles de Ninos de Altas Capacidades Intelectuales

PARTE 2. MAESTRIA INTERNACIONAL EN HABILIDADES DE COMUNICACION EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

MODULO 1. HABILIDADES DE COMUNICACION EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD
UNIDAD DIDACTICA 1. SISTEMAS AUMENTATIVOS Y ALTERNATIVOS DE COMUNICACION (SAAC).

Lenguaje y Comunicacién. Conceptos basicos.

Necesidades comunicativas de las personas con discapacidad.
Caracteristicas diferenciales de los distintos colectivos.

Tipos de Sistemas Aumentativos y Alternativos de Comunicacion.
Factores facilitadores de la comunicacién: Personales y contextuales.
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UNIDAD DIDACTICA 2. CONDUCTAS DESAFIANTES DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD EN
ENTORNOS LABORALES.

1. Conductas desafiantes: concepto, fases de desarrollo y consecuencias.

2. El Apoyo Conductual Positivo:

3. Prevenciony protocolos de actuacién en situaciones de crisis. Guias de buenas practicas de
actuacioén.

4. Deontologia profesional.

MODULO 2. DESARROLLO DE HABILIDADES PERSONALES Y SOCIALES DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

UNIDAD DIDACTICA 1. DESARROLLO DE LAS HABILIDADES DE AUTONOMIA PERSONAL EN
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Habilidades de autonomia personal. Definiciéon y caracteristicas.
Calidad de Vida. Modelos e Indicadores.

Autonomia Personal y personas con discapacidad.
Caracteristicas diferenciales de los distintos colectivos.
Autonomia personal y &mbitos de actuacion.
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UNIDAD DIDACTICA 2. DESARROLLO DE LAS HABILIDADES SOCIALES PARA LA INSERCION
SOCIOLABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

1. Habilidades sociales:
2. Habilidades sociales y personas con discapacidad.

UNIDAD DIDACTICA 3. TECNICAS BASICAS DE PROMOCION DE LAS HABILIDADES SOCIALES PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

1. Andlisis y refuerzo de conductas apropiadas a las situaciones sociales.
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2. Aprendizaje social. Modelado.

. Juego de roles (role playing).

4. Ayudas visuales aplicadas al entrenamiento de las habilidades sociales: pictogramas, guiones
sociales.

5. Otras.
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UNIDAD DIDACTICA 4. CONDUCTA SOCIAL EN EL ENTORNO LABORAL.

1. Normas sociales implicitas en los entornos laborales.
2. Relaciones interpersonales y resolucién de conflictos interpersonales.

MODULO 3. ENTRENAMIENTO DE HABILIDADES LABORALES

UNIDAD DIDACTICA 1. HABILIDADES DE APOYO A LA INSERCION SOCIOLABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

1. La accesibilidad en el entorno laboral.
2. Barrerasy facilitadores de la accesibilidad de los usuarios con discapacidad en el entorno
laboral:

UNIDAD DIDACTICA 2. ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE LA ACCESIBILIDAD EN ENTORNOS
LABORALES.

1. Ayudas técnicas y adaptacién de equipos de trabajo.
2. Acceso a la comunicaciony a las tecnologias de la informacion.
3. Acceso al conocimiento.

UNIDAD DIDACTICA 3. NORMATIVA DE SEGURIDAD E HIGIENE EN ENTORNOS LABORALES Y
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

1. Normativa basica de prevencion de riesgos laborales.
2. Detecciony prevencién de riesgos laborales.
3. Afrontamiento de situaciones de riesgo en el entorno laboral.

MODULO 4. METODOLOGIA DE EMPLEO CON APOYO EN LA INSERCION SOCIOLABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

UNIDAD DIDACTICA 1. PROCESO DE INSERCION LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Funcién psicosocial del trabajo.

Necesidades y dificultades para la inserciéon laboral asociadas al colectivo de
Intervencion.

El proceso insercion. Itinerarios de inserciéon laboral para personas con discapacidad.
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UNIDAD DIDACTICA 2. APLICACION DE LA ENTREVISTA PRELABORAL.

. Definicién y objetivos.

. Enfoque/Estilo.

. Estructura de la entrevista
. Contenidos de la Entrevista
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5. Recogida de informacién.

UNIDAD DIDACTICA 3. DESARROLLO DEL MODELO DE EMPLEO CON APOYO PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

1. Marco conceptual:

2. El modelo de ECA en comparacién con otras practicas de empleo para personas con
discapacidad.

3. Beneficios del Empleo con Apoyo:

UNIDAD DIDACTICA 4. UTILIZACION DEL EMPLEO CON APOYO COMO PROCESO DINAMICO
CENTRADO EN LA PERSONA.

1. Fases escritas en el modelo de buenas practicas de la EUSE (Unién Europea de Empleo con
Apoyo)

UNIDAD DIDACTICA 5. DESCRIPCION DE LOS AGENTES IMPLICADOS EN EL EMPLEO CON APOYO.

1. Agentes intervinientes
2. Deontologia profesional

UNIDAD DIDACTICA 6. GESTION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINAR.

1. Definicion, caracteristicas del trabajo en equipo.
2. Organizaciény coordinacion entre los miembros.
3. Ventajas y dificultades del trabajo en equipo.

MODULO 5. SEGUIMIENTO DEL PROCESO DE INSERCION SOCIOLABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

UNIDAD DIDACTICA 1. EVALUACION DE PROGRAMAS DE INSERCION SOCIOLABORAL.

1. Objetivosy contenidos de la evaluacién de programas de insercién laboral.
2. Rendimiento laboral y calidad del trabajo.
3. Instrumentos y técnicas de recogida de informacién:

UNIDAD DIDACTICA 2. SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE INSERCION SOCIOLABORAL.

1. Indicadores de éxito en los programas de insercion sociolaboral de personas con discapacidad:
2. Andlisis de los resultados y elaboracion de informes de evolucién.
3. Laretirada de los apoyos y la planificacion de los nuevos aprendizajes.

UNIDAD DIDACTICA 3. ANALISIS DE LA CALIDAD DE VIDA TRAS LA INCORPORACION LABORAL.

1. Impacto del empleo en la calidad de vida de las personas con discapacidad
2. Desarrollo personal y profesional de la persona con discapacidad tras la incorporacion laboral.
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Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme yal!

Telefonos de contacto
Espafia  Q  +34900831200 Argentina Q  54-(11)52391339
Bolivia Q  +59150154035 Estados Unidos Q  1-(2)022220068
Chile Q  56-(2)25652888 Guatemala Q  +50222681261
Colombia 3 +57 60150885563 Mexico Q +52-(55)11689600
CostaRica O  +506 40014497 Panamé Q  +507 8355891
Ecuador QQ  +593 24016142 Perd Q  +51117075761
ElSalvador QQ  +503 21130481 Republica Dominicana +18299463963

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

@ WWW.euroinnova.com

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espafa

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espana @ @ @ @
Latino America @
Reublica Dominicana @
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