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INESALUD

SOMOS INESALUD

INESALUD es una institucion educativa online imprescindible para profesionales sanitarios que ansian
conocimiento. Ofrecemos una plataforma donde adquirir nuevas habilidades y actualizarse sin limites de
tiempo o espacio. Nuestro enfoque mas valioso esta en la cercania entre docentes y alumnos, creandose asi,
un vinculo especial que trasciende las barreras virtuales

Dedicacién, vocacién y profesionalidad son atributos que reflejan a la perfeccion nuestro persistente
objetivo por dar respuesta a la dindmica del sector. Proporcionamos a nuestros estudiantes una
experiencia educativa comprometida, interactiva y de apoyo para que puedan enfrentarse a los desafios del
campo de la salud y desarrollarse como profesionales competentes y empaticos.
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INESALUD

ALIANZA INESALUD Y UNIVERSIDAD EUROPEA MIGUEL DE
CERVANTES

La colaboracién exitosa entre INESALUD y la Universidad Europea Miguel de Cervantes ha sido
consolidada con éxito. En este sentido, ambas instituciones optan por una educacién innovadora y singular,
accesible para todos y adaptada a las necesidades individuales de cada estudiante.

Tanto INESALUD como la Universidad Cervantes Salud respaldan una ensefianza practica y dinamica,
adaptada a las demandas del actual mercado laboral, promoviendo el crecimiento personal y profesional de
los estudiantes. Todo esto con el objetivo de contribuir a una transformacion social liderada por expertos
especializados en diversas areas de conocimiento.

La democratizaciéon de la educacién es uno de los principales objetivos de INESALUD vy la Universidad
Cervantes Salud, comprometiéndose a llevar la educacién a todas partes del mundo, haciendo uso de las
Gltimas innovaciones tecnolégicas. Adem3s, gracias a un equipo docente altamente cualificado y a
plataformas de aprendizaje equipadas con tecnologia educativa de vanguardia, se ofrece un seguimiento
personalizado durante todo el proceso de formacion.
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INESALUD

RANKINGS DE INESALUD

INESALUD es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online.

Todas las entidades que lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan

por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion. Gracias a ello ha
conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional.
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INESALUD

ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCAEDTECH

INESALUD es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que lo
forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacion y apuestan por la transferencia de

conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje
integrando la Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos
altomente personalizados, derivados del estudio de necesidades detectadas en la
interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de I+D+i, con participaciéon de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo
tecnoldgico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar dénde, cudndo y cémo quera.

2. Accesibilidad

Cercaniay comprensién. Democratizando el acceso a la
educaciéon trabajondo para que todas las personas tengan la
oportunidad de seguir formdéndose.

3. Personalizacién

ltinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

4. Acompafiamiento / Seguimiento docente

Orientacién académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacion

Desarrollos tecnoldgicos en permanente evolucién impulsados
por la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

Enfoque diddctico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje préctico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.






INESALUD

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INESALUD

CONTENIDO DE CALIDAD

Diseflado cuidadosamente y actualizado dia a dia
para adaptarse por completo a la realidad laboral
del momento.

OPOSICIONES

Obtén puntos para la bolsa de trabajo gracias

a los cursos de formacidn sanitaria acreditada
baremables para oposiciones o concursos de la
Administracién Pdblica dependiendo de la dltima
instancia de las bases de cada convocatoria.

METODOLOGIA ONLINE

Apostando claramente por la inmediatez y la
adaptabilidad requeridas en este nuevo paradigma
educacional.
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INESALUD

4. CLAUSTRO DE RENOMBRE

Profesores que trabajan en el sector sanitario.

5. FLEXIBILIDAD DE ESTUDIO

Garantizando la calidad y excelencia estés
donde estés o sea cuando sea el momento en
el que decidas estudiar.

6. BECAS Y FINANCIACION

Beneficiate de las mejores becas y de un facil
sistema de financiacion.
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INESALUD

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de;
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Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.
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INESALUD

Curso de Intervencién Sociolaboral con Colectivos en Riesgo de Exclusién
Social (Titulacién Universitaria + 8 Créditos ECTS)

DURACION
200 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulacion

Titulo Propio de Curso de Formacién Permanente en Intervencion Sociolaboral con Colectivos en Riesgo
de Exclusion Social expedido por la Universidad Europea Miguel de Cervantes acreditada con 8 Créditos
Universitarios
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INESALUD

UNIVERSIDAD EUROPEA
MIGUEL DE CERVANTES

El Rector de la Universidad Europea Miguel de Cervantes

considerando que, conforme a la legislacién y normati

EUROINNOVA BUSINESS SCHOOL

Descripcion

En la actualidad, las crecientes exigencias del mercado laboral, laimportancia del desemperio profesional y
la dificultad real a la hora de acceder y mantener un puesto de trabajo hacen que las estrategias de
intervencién sociolaboral tengan una especial relevancia hoy en dia. Las personas en riesgo de exclusion
social se encuentran con diversas problematicas en cuanto al mundo laboral. Esto puede ser solventado
mediante el asesoramiento y la guia de profesionales que te ofrece este curso en Intervencion sociolaboral
con colectivos en riesgo de exclusion social con formacion en la intervencién laboral enfocada a la mejora
de laintegracion social de estas personas. Gracias al grupo de docentes que tienes a tu disposicién podras
adquirir el conocimiento necesario para ello.

Objetivos

Conocer el punto de vista global de la aplicabilidad de la orientacion y el empleo.

Capacitar para la aplicacién de la intervencion sociolaboral facilitando el proceso de inclusion social.
Asimilar la necesidad del apoyo laboral para colectivos en riesgo de exclusién social.

Saber de primera mano los proyectos y programas de orientacion laboral.

Tener el conocimiento suficiente para aplicar las herramientas correctas en el proceso de
orientacion sociolaboral.
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INESALUD

Para qué te prepara

Este curso en Intervencion sociolaboral con colectivos en riesgo de exclusién social estd enfocado a
profesionales del area social como educadores sociales, trabajadores sociales, pedagogos, psicopedagogos,
psicélogos y orientadores. También a todas aquellas personas que quieren conocer el sector
socioeducativo y laboral para personas en riesgo de exclusién social.

A quiénvadirigido

El curso en Intervencion sociolaboral con colectivos en riesgo de exclusién social es una oportunidad para
obtener una titulacién que te preparay acredita para ejercer con éxito la labor de orientador laboral de
personas en riesgo de exclusién social. Podras desempenar funciones como: itinerarios personalizados de
empleo, acompanamiento en la busqueda de empleo, formacioén por competencias y asesoramiento para el
empleo entre otras.

Salidas laborales

Las salidas profesionales de este Curso en Intervencién sociolaboral con colectivos en riesgo de exclusién
social te daran la oportunidad de trabajar en servicios laborales publicos o privados, centros ocupacionales,
centros o entidades de caracter publico o privado que impartan formacion profesional para el empleoy
administracién ademas de en empresas de trabajo temporal.
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INESALUD

UNIDAD DIDACTICA 1. PROCESO DE EXCLUSION SOCIAL

1. Introduccién al concepto de exclusién social
1. - Evolucién del concepto

2. Proceso de exclusién social

3. Haciaunasociedad inclusiva

UNIDAD DIDACTICA 2. EVALUACION DE NECESIDADES E INTERVENCION

1. Introduccién
2. Enfoques conceptuales y metodolégicos
1. - Dimensiones de la evaluacion de necesidades
3. Procedimiento metodologico
1. - Elementos del proceso
4. Proyectoy proceso de investigacién
1. - Tipos de intervencion

UNIDAD DIDACTICA 3. ORIENTACION SOCIOLABORAL

1. Definicién del concepto de orientacion sociolaboral
1. - Caracteristicas de la orientacién sociolaboral
2. - Ambito de actuacion de la orientacion sociolaboral
3. - Proceso de insercién sociolaboral
2. Lanecesidad de un modelo de orientacién basado en los itinerarios
1. - Caracteristicas de los itinerarios de insercion laboral
2. - Aspectos que favorecen un proceso de orientacién basado en itinerarios
3. Elaboracion de unitinerario de insercion laboral
4. Metodologia parala elaboracién de programas de insercion sociolaboral
1. - Fase de desarrollo
2. - Fase de evaluacion

UNIDAD DIDACTICA 4. ROL PROFESIONAL EN LA INTERVENCION SOCIOLABORAL

1. Perfil Profesional
1. - Caracter individualizado del proceso de orientacién
2. - Caracteristicas personales
3. - Formacién
4. - Experiencia profesional
5. - Habilidades y actitudes
2. Principios en la orientaciéon del orientador/a

UNIDAD DIDACTICA 5. EVALUACION DE PROGRAMAS DE INSERCION SOCIOLABORAL

1. Objetivosy contenidos de la evaluacion de programas de insercion laboral
1. - Modelos de evaluacién de programas para personas en riesgo de exclusién social
2. -Variables de evaluacion
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INESALUD

2. Rendimiento laboral y calidad del trabajo

3. Instrumentos y técnicas de recogida de informacion
1. - Seleccion de las fuentes de informacion
2. - Herramientas de recogida de la informacion

UNIDAD DIDACTICA 6. SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE INSERCION SOCIOLABORAL

1. Indicadores de éxito en los programas de insercién sociolaboral
1. - Personatrabajadoray familia
2. - Personaempleadora
3. - Profesional que presta el apoyo (orientador/a laboral)
2. Analisis de los resultados y elaboracién de informes de evolucion
1. - Objetivos, estructuray contenidos del informe de evolucién
2. - Comunicacién de los resultados de la evaluacion
3. Laretiradade los apoyos y la planificacién de los nuevos aprendizajes

UNIDAD DIDACTICA 7. ORIENTACION LABORAL

1. Concepto de orientacién laboral

2. Caracteristicas de la orientacién laboral

3. Laorientacion laboral como proceso individualizado
1. - Orientacién laboral y empleabilidad

4. Marco de actuacién: La orientacion laboral

UNIDAD DIDACTICA 8. TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO

1. Cartade presentaciony curriculum vitae
1. - Estructuradel curriculum vitae
2. - Curriculum infiltrado
2. Busqueda de empleo
1. - Busqueda de empleo a través de Internet
2. - Solicitud de empleo
3. Pruebas de trabajo o pruebas profesionales
1. - Preguntas mas habituales dentro de una entrevista
4. Reconocimiento médico

UNIDAD DIDACTICA 9. POLITICA SOCIAL Y DE EMPLEO DE LA UNION EUROPEA

1. Instituciones y organismos comunitarios para el Empleo
2. El Marco de Referencia de la Unién Europea: empleo y didlogo interprofesional
1. - El compromiso Europeo a favor del empleo
3. Laestrategia europea para el empleo (EEE)
1. - El desarrollo de las Politicas de Empleo
2. - Programa para el Empleo y la Innovacién Social (EaSl)
4. Lamovilidad de las personas trabajadoras
5. El Fondo Social Europeo
6. Politicas activas y pasivas de empleo: Espafa en la UE
1. - Las politicas activas de empleo en la Europa comunitaria
2. - Ambitos de actuacién espafiol en las politicas activas de empleo
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UNIDAD DIDACTICA 10. TECNICAS DE MEJORA PERSONAL

1. Necesidad de autoconocimiento
1. - Ficha de recogida de datos personales y profesionales
2. - Test de personalidad
3. - Perfiles de personalidad
2. Dinamicas de grupo
3. Aprendizaje de técnicas de busqueda de empleo
4. Laautoestima
5. Desarrollo de habilidades sociales
1. - Entrenamiento en habilidades sociales
6. La motivacion en procesos de orientacién laboral
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Teléfonos de contacto
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IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

@

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes:
iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espana
Latino America

Reublica Dominicana
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