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INESALUD

SOMOS INESALUD

INESALUD es una institucion educativa online imprescindible para profesionales sanitarios que ansian
conocimiento. Ofrecemos una plataforma donde adquirir nuevas habilidades y actualizarse sin limites de
tiempo o espacio. Nuestro enfoque mas valioso esta en la cercania entre docentes y alumnos, creandose asi,
un vinculo especial que trasciende las barreras virtuales

Dedicacién, vocacién y profesionalidad son atributos que reflejan a la perfeccion nuestro persistente
objetivo por dar respuesta a la dindmica del sector. Proporcionamos a nuestros estudiantes una
experiencia educativa comprometida, interactiva y de apoyo para que puedan enfrentarse a los desafios del
campo de la salud y desarrollarse como profesionales competentes y empaticos.
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INESALUD

RANKINGS DE INESALUD

INESALUD es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online.

Todas las entidades que lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan

por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion. Gracias a ello ha
conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional.
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INESALUD

ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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INESALUD

BY EDUCAEDTECH

INESALUD es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que lo
forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacion y apuestan por la transferencia de
conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje
integrando la Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos
altomente personalizados, derivados del estudio de necesidades detectadas en la
interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de I+D+i, con participaciéon de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo
tecnoldgico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar dénde, cudndo y cémo quera.

2. Accesibilidad

Cercaniay comprensién. Democratizando el acceso a la
educaciéon trabajondo para que todas las personas tengan la
oportunidad de seguir formdéndose.

3. Personalizacién

ltinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

4. Acompafiamiento / Seguimiento docente

Orientacién académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacion

Desarrollos tecnoldgicos en permanente evolucién impulsados
por la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

Enfoque diddctico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje préctico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.






INESALUD

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INESALUD

CONTENIDO DE CALIDAD

Diseflado cuidadosamente y actualizado dia a dia
para adaptarse por completo a la realidad laboral
del momento.

OPOSICIONES

Obtén puntos para la bolsa de trabajo gracias
a los cursos de formacidn sanitaria acreditada
baremables.

METODOLOGIA ONLINE

Apostando claramente por la inmediatez y la
adaptabilidad requeridas en este nuevo paradigma
educacional.
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INESALUD

4. CLAUSTRO DE RENOMBRE

Profesores que trabajan en el sector sanitario.

5. FLEXIBILIDAD DE ESTUDIO

Garantizando la calidad y excelencia estés
donde estés o sea cuando sea el momento en
el que decidas estudiar.

6. BECAS Y FINANCIACION

Beneficiate de las mejores becas y de un facil
sistema de financiacion.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master 100 % sin intereses y disfruta de las becas disponibles.
jContacta con nuestro equipo experto para saber cudl se adapta mas a tu perfill
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INESALUD

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de;

<2 innovapay

Fracciona el pago de tu curso en cémodos plazos y sin interéres de forma segura.
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MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:
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INESALUD

Curso en Antropologia del Género

DURACION
200 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulacion

Titulaciéon expedida por INESALUD, centro especializado en formacion sanitaria

< v

% nesalud

INESALUD

como centro acreditado pora la imparticién de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con ndmero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

con una duracién de XXX horas, perteneciente ol Plan de Formacién de Inesalud.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX
Con una calificacidn XXXXXXXXXXXXXXX.

Y para que conste expido la presente titulacién en Granado, a (dia) de (mes) del (afio).

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER!

Firma del Alumno/a Lo Direccién Académica

R
%]
[

Descripcion

Si tiene interés en temas relacionados con el género o la realidad que afecta a hombres y mujeres en la
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INESALUD

sociedad y quiere conocer los aspectos fundamentales de la antropologia del género este es su momento,
con el Curso en Antropologia del Género podra adquirir los conocimientos necesarios para realizar esta
funcion con éxito. La antropologia del género ha venido a cubrir un espacio teérico y empirico en el que se
han planteado otros modos de captar e interpretar aspectos socioculturales que afectan a mujeres y
hombres. Realizando este Curso de Especialista en Antropologia del Género conocera todo lo referente a
este fendmeno y realizar su labor de manera experta.

Los objetivos de este Curso de Antropologia del Género son:

- Conocer el surgimiento de la antropologia del género. - Conocer a las mujeres antropélogas mas famosas.
- Adquirir la subordinacion de las mujeres como problema antropolégico. - La antropologia del género en |a
actualidad.

El Curso de Antropologia del Género estd dirigido a todos aquellos profesionales del sector que deseen
seguir formandose, asi como a cualquier persona interesada en adquirir conocimientos sobre la
antropologia del género. Los Requisitos minimos de acceso de este curso es tener una diplomatura o
formacion de grado (trabajadores o educadores sociales) o superior.

Este Curso en Antropologia del Género le prepara para conocer a fondo el entorno del géneroenla
sociedad, de los aspectos socioculturales entre hombre y mujeres y por lo tanto ser un profesional en el
concepto de la antropologia del género.

Con este Curso de Antropologia del Género ampliaras tu formacién en el ambito de las ciencias sociales.
Asimismo, te permitira mejorar tus expectativas laborales como experto en antropologia del géneroy en la
intervencion en casos de machismo o feminismo.
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INESALUD

UNIDAD DIDACTICA 1. ANTECEDENTES DE LA ANTROPOLOGIA DEL GENERO

1. La construccién del “otro”. Etnocentrismo y androcentrismo
2. Lamujery la diferencia
3. Géneroy antropologia: los problemas de un concepto

UNIDAD DIDACTICA 2. APORTACIONES DE LAS PIONERAS ANTROPOLOGAS

1. Antropdlogas pioneras. Un intento de superar el androcentrismo

1. - Erminnie Adele Platt Smith

2. - Alice Cunningham Fletcher

3. - Elsie Clews Parsons

4. - Clémence Augustine Royer

5. - Audrey Isabel Richards

6. - Los nombres del siglo XX: Kaberry, Smith, Bohannan y Landes
2. Margaret Mead y sus aportaciones pregénero: la construccién de los temperamentos

1. - Los samoanos

2. - Los arapesh

3. - Los mundugumr

4. - Los tchambuli

5. -Valoraciones criticas de su trabajo

UNIDAD DIDACTICA 3. RELACIONES DE GENERO A LO LARGO DE LA HISTORIA

1. El problema del matriarcado
1. - Laantropologia evolucionistay el matriarcado
2. - Bachofeny su teoria sobre el matriarcado
3. - El matriarcado desde la perspectiva de la antropologia del género y el feminismo
2. Lacazade los grandes animales y las mujeres recolectoras
1. - Elhombre cazador: exposicién de la teoria y criticas al modelo
2. - Elvalor de larecoleccién: aportaciones de Sally Linton desde la antropologia feminista

UNIDAD DIDACTICA 4. ANTROPOLOGIA DEL GENERO VS ANTROPOLOGIA CLASICA

1. Malinowskiy las mujeres trobriandesas

2. Unavuelta alas Trobriand: la revisién de Annette Weiner
3. Lévi-Strauss y el intercambio matrimonial de mujeres

4. Elsistema sexo-géneroy las aportaciones de Gayle Rubin

UNIDAD DIDACTICA 5. ORIGEN DEL FEMINISMO

1. Definicién de feminismo
2. Conceptos clave: machismo, misandria, hembrismo,...
1. -Sexoy género
2. - Rolesy estereotipos de género
3. - Machismo y misoginia VS Hembrismo y misandria
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INESALUD

4. - Masculinismo o nueva masculinidad
3. Mitos sobre el feminismo

UNIDAD DIDACTICA 6. FEMINISMO HISTORICO. PRIMERA, SEGUNDAY TERCERA OLA

1. LaPrimeraOla
1. - Siglo XVIII. El origen del feminismo
2. LaSegundaOla
1. - Siglo XIX. El movimiento sufragista y la conquista de los derechos civiles y politicos
2. - Siglo XX. El feminismo antes de la Segunda Guerra Mundial
3. LaTerceraOla
1. - Siglo XX. El feminismo después de la Segunda Guerra Mundial
2. - Alice Echols: del feminismo liberal al feminismo radical. Del feminismo radical al feminismo
cultural
3. - Enbuscade laidentidad femenina: del qué hacer a quién soy
4. - Las Mujeres en la Historia
5. - DelaMujer alas mujeres

UNIDAD DIDACTICA 7. FEMINISMOS EN ESPANA

1. De las demandas sociales al derecho al voto
1. - El feminismo social. Emilia Pardo Bazan. La Biblioteca de la Mujer
2. - El Krausismo y la Institucién Libre de Enseianza
3. - Laeducacién de adorno 150
4. - Concepcién Arenal: los derechos civiles de las Mujeres y la reforma penitenciaria
5. - Clara Campoamor y Victoria Kent: el derecho al voto
6. - El nacimiento del movimiento feminista contemporaneo en Espana

UNIDAD DIDACTICA 8. PROBLEMATICAS ANTROPOLOGICAS; LA SUBORDINACION DE LAS
MUJERES

1. Laherencia de Simone de Beauvoir

2. Las funciones de la maternidad como origen de la subordinacion femenina: el planteamiento de
Nancy Chodorow

3. Naturaleza frente a cultura: las aportaciones de Sherry Ortner

4. Lo domesticoy lo publico: la teorizacion de Michelle Rosaldo

5. Las mujeres y sus posiciones sociales: estructuras e ideologias

UNIDAD DIDACTICA 9. NUEVOS RETOS PARA LA ANTROPOLOGIA DEL GENERO

1. Laglobalizaciony la ciudadania
1. - Francesca Gargallo: “Feminismo y globalizacién: una mirada desde América Latina” (2010)
2. - Laglobalizaciony las tecnologias de la informacién y comunicacién. Donna Haraway “Ciencia,
cyborgs y mujeres: la reinvencién de la naturaleza” (1995)
3. - Laglobalizaciony el medio ambiente: el ecofeminismo. Vandana Shiva y Wangari Maathai
2. Nuevas masculinidades: hombres por la igualdad
3. Teoria Queer

UNIDAD DIDACTICA 10. LOGROS Y METAS DE LAS POLITICAS DE GENERO
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1. El papel de los estados profeministas en la consecucién de la igualdad entre mujeres y hombres
1. - Las Politicas Publicas y las sociedades igualitarias
2. - Laconciliacién de la vida personal, familiar y laboral

2. Laviolencia contra las mujeres
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Telefonos de contacto
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IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

@

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes:

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espana (][]
Latino America E| E|
Reublica Dominicana [x][=]
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