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PACK 3 CURSOS OPOSICIONES MAGISTERIO INGLES - Direccién y Gestién de
Centros Educativos + Coaching Educativo + Organizacion Escolar (3
TITULACIONES UNIVERSITARIAS + 15 CREDITOS ECTS)
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RED EDUCA

SOMOS RED EDUCA

De docentes para docentes, estos son los valores que nos definen. Red Educa es una institucién
educativa de formacion online constituida por un sélido equipo de profesionales de la educacién que
persiguen un mismo objetivo: especializar al sector educativo a través de una amplia oferta formativa
para oposiciones y masteres europeos.

Con mas de 12 anos de experiencia formando docentes, estamos especializados en la formaciéon
didactico-pedagdgica y perseguimos la mejora continua de la calidad de nuestros contenidos. Esto nos
ha permitido especializar a los mas de 17.000 estudiantes que han confiado en nosotros.
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esde donde quieras y como quieras,

Elige Red Educa




QS, sello de excelencia académica
Red Educa: 5 estrellas en educacion online




RED EDUCA

RANKINGS DE RED EDUCA

Red Educase engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto
de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online.

Todas las entidades que lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y
apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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RED EDUCA

BY EDUCA EDTECH

Red Educa es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la mision de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados
del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus entornos
virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de 1+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e
investigacion.

. 1. Flexibilidad

@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
— estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

r@T—ll Cercaniay comprension. Democratizando el acceso a la educacion
= trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

SR, Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.
4. Acompainamiento / Seguimiento docente
%@0 Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
82182 en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa

adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

E

6. Excelencia educativa

(o)} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RED EDUCA

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR RED EDUCA

1 « Nuestra Experiencia

v/ Mas de 18 aios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

v/ Mas de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan.

v/ Alumnos de los 5 continentes. + Maéas de la mitad ha vuelto
a estudiar en Red Educa.
2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Red Educa cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencion al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
E Estudia cuando y desde donde m Pretendemos que los nuevos
o l

11 quieras. Accede al campus vir- conocimientos se incorporen de forma
tual desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO

G . . G .

™ | Euroinnova cuenta con un equipo Acompafiamiento por parte del
de profesionales que haran de tu MM equipo de tutorizaciéon durante toda
estudio una experiencia de alta calidad tu experiencia como estudiante
educativa.
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social.

v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad
AENOR.

v Nuestros procesos de ensefianza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

%5
GESTION GESTION g
DE LA CALIDAD AMBIENTAL : IQNET

1509001 15014001 ' LTD

5. Confianza

Contamos con el sello de Confianza Online y o
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,

A.dmlnlstl.’auones Publlca!s y Empresas Software a CONFIANZA
nivel Nacional e Internacional. CDRLINE

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Red
Educa incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

. . VISA P pPayPai
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. ’ L4 F=
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Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:
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RED EDUCA

PACK 3 CURSOS OPOSICIONES MAGISTERIO INGLES - Direccién y Gestién
de Centros Educativos + Coaching Educativo + Organizacién Escolar (3
TITULACIONES UNIVERSITARIAS + 15 CREDITOS ECTS)

= MODALIDAD
v ONLINE

e

a ACOMPANAMIENTO
g\‘ ‘_/2 PERSONALIZADO

CREDITOS
15 ECTS

Titulacion

Titulacién Mdltiple:

- Titulacién Universitaria de Direccién y Gestién de Centros Educativos con 5 Créditos Universitarios
ECTS.

- Titulacion Universitaria en Coaching Educativo con 5 Créditos Universitarios ECTS.

- Titulacion Universitaria en Organizacién Escolar con 5 Créditos Universitarios ECTS

Homologado Oposiciones

Los cursos de formacion permanente son validos para puntuar en el baremo de oposiciones docentes,
teniendo una duracién minima de 125 horas (5 créditos ECTS), para aportar hasta un maximo de 2
PUNTOS en el Apartado de "Otros méritos" que se recogen en todas las Convocatorias de Oposiciones
del territorio espanol, segin el R.D. 276/2007 de 23 de febrero (BOE 2/3/2007) de Acceso a la Funcion
PUblica Docente. Estos cursos también son validos para el baremo correspondiente al concurso de
traslados de ambito estatal, segun el Real Decreto 1364/2010 de 29 de Octubre. Cada convocatoria de
cada curso tiene una duracién de 21 dias siguiendo las pautas metodoldgicas y de evaluacién
establecidas y aplicadas por la Universidad Antonio de Nebrija, institucion que otorga las maximas
garantias de calidad.

La duracion de los cursos en Catalufia no deben exceder de 10 horas semanales y en Castillay Leén 20
horas semanales para que sean tenidos en cuenta en su totalidad segun los ultimos boletines
publicados (DOGC n° 6205 de 3/9/2012 y BOCYL n° 241 de 16/12/2014), por lo que hemos adaptado el
periodo de realizacién de los mismos (Catalufa: 125 horas-13 semanas) (Castilla y Ledn: cursos de 125
horas-7 semanas).
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RED EDUCA

1o XXXXXXXXX ha super,

Nombre del curso

con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de RED EDUCA,

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado c:

Gmero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Y para que conste expiden a presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

NOMBRE DEL ALUMNO/A NOMBRE DEL AREA MANAGER

Firma del Alumno/a La Direccion Académica

Este pack de cursos para maestros de ingles contiene 3 cursos homologados para las oposiciones de
educacién. Estos cursos pretenden mejorar la formaciéon y aumentar las competencias de los docentes.
Cada uno de estos 3 cursos cuentan con 5 Créditos ECTS (125 horas) cada uno, siendo un total de 15
ECTS (375 horas). Estos cursos son baremables para las oposiciones de magisterio y educacioén, asi
como para las bolsas de trabajo de la administracién publica.

Los principales objetivos, entre otros, del pack de cursos para maestros de ingles son: - Conocer el
marco normativo sobre Educaciéon. - Administrar correctamente todos los recursos del centro
educativo. - Organizar tanto a profesores como alumnos. - Conocer el dmbito escolar en la sociedad
actual. - Aplicar la direccion en los centros educativos. -Introducir el coaching como una alternativa que
modifique el estilo de vida personal del alumno, ofreciendo un camino de mejora de la calidad de vida.
-Adquirir los conocimientos, competencias y habilidades necesarias para el desarrollo teéricoy
practico de los principios basicos de coaching educativo. -Impulsar el desarrollo personal derivado de
implantar una cultura de coaching. - Conocer el concepto de organizaciony aplicarlo a la Organizacién
Escolar de los centros educativos. - Saber qué teorias organizativas se pueden encontrar en los centros
educativos, las perspectivas o paradigmas en organizacién. - Aplicar en el centro educativo la
estructura del sistema educativo establecida por la legislacién vigente. - Conocer las metaforas 'y
modelos del centro educativo. - Elaborar un Proyecto Educativo teniendo en cuenta las caracteristicas
del centro educativo y el contexto en el que esta envuelto. - Profundizar en los elementos que forman
parte de la organizacién escolar como la direccién, profesorado, alumnado, espacio y tiempo escolar. -
Conocer en qué consiste la inspeccién educativay como se lleva a cabo la evaluacién de los centros
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escolares.

Este pack de cursos para maestros de ingles estd dirigido a todos aquellos estudiantes y profesionales
que pretendan actualizar y aumentar sus conocimientos y aptitudes en la docencia, asi como a
aquellos opositores de educaciéon y magisterio que quieran aumentar su puntuacién en el baremo.
Cada uno de los 3 cursos que componen este pack cuenta con 5 ECTS (125 horas), siendo su totalidad
de 15 ECTS (375 horas).

Gracias al pack de cursos para maestros de ingles, el alumno no solo tendra a su disposiciéon una
seleccion de cursos que le permitirdn mejorar sus competencias docentes, sino que aumentara 1,5 su
puntuacién en el baremo de méritos para las oposiciones de educacion. Este pack cuenta con un total
de 15 Créditos ECTS (375 horas), conteniendo cada curso 5 ECTS (125 horas).

El pack de cursos para maestros de ingles pretende ofrecer al alumnado a aumentar su formacién
docente en el &mbito de la educacién, tanto en el sector publico como privado, en los cuales sea
necesaria la direcciéon y gestion de centros educativos o como Coach Educativo, Pedagogo,
Psicopedagogos, etc. Este pack de cursos cuenta con 15 ECTS (375 horas) baremables en oposiciones
de educaciony en bolsas de trabajo para la administracion publica.

red
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PARTE 1. DIRECCION Y GESTION DE CENTROS EDUCATIVOS

UNIDAD DIDACTICA 1. LA ORGANIZACION ESCOLAR

N A WN =

Concepto de organizacion

Surgimiento de la organizacién escolar

Organizacion escolar

Componentes de la organizacién escolar

Contenido

Principios de la organizacién escolar

Relacién de la organizacién escolar y otras disciplinas

Otros tipos de organizacion en relacion a otros centros educativos

UNIDAD DIDACTICA 2. EL CENTRO EDUCATIVO COMO ORGANIZACION

aunpkhwnNn=~

El centro educativo como organizacion
Funciones y finalidades del centro educativo
La escuela como organismo

El centro como empresa

El centro como comunidad

Centro educativo participativo

UNIDAD DIDACTICA 3. ORGANIZACION Y GESTION DE RECURSOS EN CENTROS EDUCATIVOS

WoNU A WN =

Profesorado

El tutor

Organizacion del profesorado

El alumnado

Configuracion del edificio escolar

El aula-clase

Disefo de clase y recursos educativos

La jornada escolar

Organizaciéon de otros centros educativos

UNIDAD DIDACTICA 4. DIRECCION DEL CENTRO EDUCATIVO

NoubkwnN =

Estructura organizativa del centro escolar

Gobiernoy gestién de centros escolares

El equipo directivo

Participacién en el control y gestién de los centros escolares
Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos

Colaboracion de los padres con el profesorado

Estructura organizativa de otros centros educativos

UNIDAD DIDACTICA 5. ESTRUCTURA DEL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL

red
educa
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RED EDUCA

El Sistema Educativo Espaniol
Educacion infantil

Educacion primaria

Educacion Secundaria Obligatoria
Bachillerato

Formacion Profesional

UNIDAD DIDACTICA 6. INFORMACION E INFORMATIZACION EN LOS CENTROS EDUCATIVOS

VWO N AWDN =

Educaciéony TIC

Comunicacién de Centro

Recursos pedagdgicos de la Web 2.0

Redes Sociales

Educacién e Internet

Entornos o plataformas de teleformacién el aula virtual
E-Learning

Blended Learning

M-Learning

UNIDAD DIDACTICA 7. IMPLANTACION DE SISTEMAS DE GESTION DE CENTROS EDUCATIVOS

NoubkhwnNn=

8.

Documentacién de un SGC

Hitos en la implantacién de un SGC

Etapas en el desarrollo, implantacién y certificacién de un SGC

Metodologia y puntos criticos de la implantacion

El analisis DAFO

El proceso de acreditacion

Pasos para integrar a los colaboradores del Sistema de Gestion de la Calidad en el centro
educativo

Factores clave para llevar a cabo una buena gestién de la calidad

UNIDAD DIDACTICA 8. HERRAMIENTAS EMPLEADAS PARA LA GESTION DE CENTROS EDUCATIVOS

1.
2.
3.
4.

Sistemas de Planificacion de Recursos Empresariales (ERP) en centros educativos
Maédulos de un sistema ERP educativo

Software ERP empleados en los centros educativos

aGora

UNIDAD DIDACTICA 9. MARKETING EDUCATIVO

1.
2.
3.

;Qué es el Marketing Educativo?
Elaboracion del Plan de Marketing Educativo
Las tendencias del Marketing Educativo en la actualidad

UNIDAD DIDACTICA 10. INSPECCION EDUCATIVA Y EVALUACION DE CENTROS

N =

Inspeccion educativa

Evaluacién del sistema educativo
Evaluacién de centros educativos
Modelos e instrumentos de evaluacién

red
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5. Agentes evaluadores
PARTE 2. COACHING EDUCATIVO
MODULO 1. INTRODUCCION AL COACHING
UNIDAD DIDACTICA 1. ;QUE ES EL COACHING?

El cambio, la crisis y la construccién de la identidad
Concepto de coaching

Etimologia del coaching

Influencias del coaching

Diferencias del coaching con otras practicas
Corrientes actuales de coaching

ounpkrwn-=

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPORTANCIA DEL COACHING

¢Por qué es importante el coaching?
Principios y valores

Tipos de coaching

Beneficios de un coaching eficaz
Mitos sobre coaching

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING

1. Introduccién: los elementos claves para el éxito
2. Motivacién

3. Autoestima

4. Autoconfianza

UNIDAD DIDACTICA 4. COACHING, CAMBIO Y APRENDIZAJE

La superacién de los bloqueos

El deseo de avanzar

Coaching y aprendizaje

Factores que afectan al proceso de aprendizaje
Niveles de aprendizaje

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. EL PROCESO DE COACHING: ASPECTOS GENERALES

Coaching ;herramienta o proceso?

Motivacion en el proceso

La voluntad como requisito del inicio del proceso
Riesgos del proceso de coaching

N

MODULO 2. DIAGNOSTICO Y EVALUACION EN PSICOPEDAGOGIA
UNIDAD DIDACTICA 6. LA EVALUACION PSICOPEDAGOGICA

1. Finalidad de la evaluacién e informacioén recogida

red
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Contenidos que se deben evaluar en Psicopedagogia Clinica

Problemas que se pueden encontrar tras la evaluacién psicopedagdgica
(Cuando se debe llevar a cabo la evaluacion psicopedagdgica?

Fases de la evaluacion psicopedagdgica

Instrumentos y técnicas de evaluacién psicopedagdgica

ounkwnN

UNIDAD DIDACTICA 7. EL INFORME PSICOPEDAGOGICO

1. Principales caracteristicas del informe psicopedagdgico

2. Apartados que componen el informe psicopedagégico

3. Deficiencias que puede presentar el informe psicopedagdgico y sugerencias para evitarlas
4. Consejos para elaborar los informes psicopedagdgicos

MODULO 3. DIFICULTADES DE APRENDIZAJE
UNIDAD DIDACTICA 8. BASES PSICOFISIOLOGICAS DEL APRENDIZAJE

El aprendizaje: definicion y tipos

La localizacién cerebral del aprendizaje y de la memoria

La plasticidad sindptica

Las diferencias humanas en inteligencia

Trastornos fisicos y psiquicos relacionados con el aprendizaje

kN =

UNIDAD DIDACTICA 9. LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE (DA). PARTE |

1. Las dificultades de aprendizaje: definicion operacional y tipos
2. Clasificacion de las dificultades de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 10. LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE (DA). PARTE ||

1. Aportaciones de los modelos teéricos clasicos para la deteccién e intervencién de las
Dificultades de Aprendizaje

2. La evaluacion de la intervencion psicopedagdgica

3. Lineas actuales en la intervencion de las dificultades de aprendiza

UNIDAD DIDACTICA 11. ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE EVALUACION DE LAS DIFICULTADES DE
APRENDIZAJE

Proceso evaluativo de las dificultades de aprendizaje
Procedimiento de recogida de datos

Instrumentos de evaluacién de la inteligencia

Evaluacién del potencial de aprendizaje

Instrumentos de evaluacion de aptitudes y rendimiento escolar
Instrumentos de evaluacion de la personalidad

ounhkhwnNn-=

MODULO 4. INTERVENCION EN PSICOPEDAGOGIA
UNIDAD DIDACTICA 12. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

1. Alumnado con Limitaciones de Movilidad

red
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Alumnado con Trastornos Graves de Conducta
Alumnado con Trastornos Generales del Desarrollo
Alumnado con Sindrome de Down

Alumnado con Discapacidad Auditiva

Alumnado con Discapacidad Visual

Alumnado con Discapacidad Intelectual

NouvkwhN

PARTE 3. ORGANIZACION ESCOLAR
UNIDAD DIDACTICA 1. LA ORGANIZACION Y LA ORGANIZACION ESCOLAR

Concepto de organizacion

Las organizaciones

Nacimiento de la Organizacién Escolar

Organizacién escolar

Componentes de la Organizacion Escolar

Contenido

Principios de la Organizacién Escolar

Relacién de la Organizacién Escolar y otras disciplinas

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 2. TEORIAS ORGANIZATIVAS. PARADIGMAS

1. La Organizacién Escolar como conocimiento cientifico
2. Perspectivas cientificas

UNIDAD DIDACTICA 3. ESTRUCTURA DEL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL

El Sistema Educativo Espanol
Estructura General del Sistema Educativo Espanol
Educacion infantil

Educacién primaria

Educacién Secundaria Obligatoria
Bachillerato

Formacion Profesional
Ensefanzas artisticas

Ensefanzas de Idiomas
Ensefanzas Deportivas
Ensefanzas de Personas Adultas

SovYeNOUAWDNS

—_—

UNIDAD DIDACTICA 4. EL CENTRO EDUCATIVO COMO ORGANIZACION

El centro educativo como organizacion
Funciones y finalidades del centro educativo
La escuela como organismo

La escuela como empresa

La escuela como comunidad

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. PROYECTO EDUCATIVO

1. Normativa: Proyecto Educativo

red
educa


https://www.euroinnova.com/cursos-para-maestros-de-ingles

ounkwnN

RED EDUCA

Finalidad del Proyecto Educativo
Concepto del Proyecto Educativo
Elementos del Proyecto Educativo
Elementos propios del Proyecto Educativo
Elaboracién del Proyecto Educativo

UNIDAD DIDACTICA 6. DIRECCION DEL CENTRO EDUCATIVO Y LA PARTICIPACION

NoubkhwnN=

Estructura organizativa del centro escolar

Gobiernoy gestién de centros escolares

El equipo directivo

Participacién en el control y gestién de los centros escolares
Escuela participativa

Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos

Colaboracion de los padres con el profesorado

UNIDAD DIDACTICA 7. EL PROFESORADO

AN =

Profesorado: departamentos y equipo docente

El tutor

Organizacion del profesorado

Formacion del profesorado

Reconocimiento, apoyo y valoracién del profesorado

UNIDAD DIDACTICA 8. EL ALUMNADO

unhwN =

El alumnado

Derechos y deberes del alumnado
Normas de convivencia

Junta de delegados

Asociaciones de alumnos

UNIDAD DIDACTICA 9. ESPACIO Y TIEMPO ESCOLAR

NouvkrwbN =

Espacio como entorno de aprendizaje
Contextualizacién del centro educativo
Configuracion del edificio escolar

El aula-clase

Disefo de clase y recursos educativos

El variable tiempo en la Organizacién Escolar
La jornada escolar

UNIDAD DIDACTICA 10. INSPECCION EDUCATIVA Y EVALUACION DE CENTROS

vnhwn=

Inspeccién educativa

Evaluacion del sistema educativo
Evaluacién de centros educativos
Modelos e instrumentos de evaluacion
Agentes evaluadores

red
educa


https://www.euroinnova.com/cursos-para-maestros-de-ingles

RED EDUCA

Solicita informacién sin compromiso

iMatricularme ya!

Telefonos de contacto
Espaina @ +34900 831 200 Argentina @ 54-(11)52391339
Bolivia Q  +59150154035 Estados Unidos Q  1-(2)022220068
Chile Q  56-(2)25652888 Guatemala Q  +502 22681261
Colombia & +5760150885563 Mexico Q +52-(55)11689600
CostaRica < +50640014497 Panamé Q  +507 8355891
Ecuador QQ  +593 24016142 Perd Q  +51117075761

ElSalvador <  +50321130481 Replblica Dominicana &  +1 8299463963

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.com

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espafa @ @ @ @
Latino America @
Reublica Dominicana @

\(‘ educa.nel
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https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.tiktok.com/@euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.facebook.com/euroinovalatinoamerica
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.facebook.com/Euroinnovard
https://www.euroinnova.com/cursos-para-maestros-de-ingles
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