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SOMOS INESEM

INESEM es una Business School Online especializada con un fuerte sentido transformacional. En un
mundo cambiante donde la tecnologia se desarrolla a un ritmo vertiginoso nosotros somos activos,
evolucionamos y damos respuestas a estas situaciones.

Apostamos por aplicar la innovacién tecnoldgica a todos los niveles en los que se produce la
transmision de conocimiento. Formamos a profesionales altamente capacitados para los trabajos mas
demandados en el mercado laboral; profesionales innovadores, emprendedores, analiticos, con
habilidades directivas y con una capacidad de anadir valor, no solo a las empresas en las que estén
trabajando, sino también a la sociedad. Y todo esto lo podemos realizar con una base sélida sostenida
por nuestros objetivos y valores.
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ALIANZA INESEM Y UNIVERSIDAD DE NEBRIJA

INESEM vy la Universidad de Nebrija han consolidado con éxito una colaboracién estratégica. Esta
asociacion impulsa un enfoque colaborativo, innovador y de facil acceso para el aprendizaje, adaptado
a las necesidades individuales de los estudiantes.

Ambas entidades priorizan una formacién practica y adaptable, ajustada a las demandas del mercado
laboral actual, y que fomente el crecimiento personal y profesional de cada estudiante. El propésito es
absorber nuevos conocimientos de manera dinamica y didactica, lo que facilita su retencién y ayuda a
adquirir las habilidades necesarias para adaptarse a una sociedad en constante evolucién.

INESEM y la Universidad de Nebrija tienen como objetivo principal democratizar la educacién,
extendiéndola incluso a las dreas mdas remotas y aprovechando las Gltimas innovaciones tecnoldgicas.
Ademas, cuentan con un equipo de docentes altamente especializados y plataformas de aprendizaje
que incorporan tecnologia educativa de vanguardia, garantizando un seguimiento personalizado
durante todo el proceso educativo.
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RANKINGS DE INESEM

INESEM Business School ha obtenido reconocimiento tanto a nivel nacional como internacional debido
a su firme compromiso con la innovacion y el cambio.

Para evaluar su posicién en estos rankings, se consideran diversos indicadores que incluyen la
percepcion online y offline, la excelencia de la institucién, su compromiso social, su enfoque en la
innovacién educativay el perfil de su personal académico.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Inesem es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en
los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacién de varios proyectos
multidisciplinares de [+D+i, con participacién de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacién.

: 1. Flexibilidad

@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\éd_rll Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacién
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

.5({‘?. Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompahamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en
su drea de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando
los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

3o

5. Innovacion

Desarrollos tecnolégicos en permanente evolucién impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

E

6. Excelencia educativa

0. Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece
un aprendizaje practico y significativo, garantizando el desarrollo
profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INESEM

1. Nuestra Experiencia

Mas de 18 afos de experiencia. 25% de alumnos internacionales.

Mas de 300.000 alumnos ya se han for- 97% de satisfaccion

mado en nuestras aulas virtuales .
100% lo recomiendan.

Alumnos de los 5 continentes. Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Inesem.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Inesem cuenta con un equipo humano formado por mas 400 profesionales.
Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura que facilita la mayor
calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE

Estudia cuando y desde donde Pretendemos que los nuevos

quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
Inesem cuenta con un equipo de Acompafamiento por parte del equipo
profesionales que haran de tu estudio una de tutorizacién durante toda tu
experiencia de alta calidad educativa. experiencia como estudiante
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4. Calidad AENOR

Somos Agencia de Colaboraciéon N°99000000169 autorizada por el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social.
Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.

Nuestros procesos de ensefianza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

GESTION GESTION

.
DELACALIDAD AMBIENTAL :: I Q N E T

1509001 15014001 2 LTD

5. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansién Euroinnova
incluye dentro de su organizacion una editorial y una imprenta digital industrial.
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:
%> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa Proya

mastercard maestro

4 bizum  amazonpay .'Pay GPay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OXXO! 3%“3”““ piscever (@ efecty (0)Dimchb E&’!E

y muchos mas...
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Curso en Psicogerontologia (Titulacién Universitaria + 8 Créditos ECTS)

DURACION
200 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulacién

Titulacién Universitaria con 8 créditos ECTS Expedida por la Universidad Antonio de Nebrija como
Formacion Continua (NFC) (Baremable en bolsas de trabajo y concursos oposicién de la Administracién
Publica).

Descripcion

Este CURSO HOMOLOGADO EN PSICOGERONTOLOGIA ofrece una formacién especializada en la
materia. Debemos saber que la psicogerontologia surge debido al envejecimiento de la sociedad. En
carreras como la de magisterio, pedagogia y psicopedagogia se han estado embarcando en el
aprendizaje y conocimiento de edades como la nifez, la adolescencia y la juventud. Sin embargo, hoy
en dia se han tenido que ir fomentando actividades para las personas mayores. En la actualidad, los
educadores no sélo han de conocer el mundo de la infancia, la adolescencia y la juventud, sino que han
de saber también sobre la adultez y la vejez. Han de estar preparados para desarrollar actividades con
este tipo de alumnado. ES UN CURSO HOMOLOGADO BAREMABLE PARA OPOSICIONES.
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Objetivos

o Comprender el perfil profesional del psicogerontélogo y los recursos sociales de los que
disponen la tercera edad.

¢ Saber identificar las diferentes etapas por las que atraviesan las personas mayores y los cambios
que concurren a cada una de las mismas.

e Entender las diferentes patologias y enfermedades geriatricas, asi como aprender a evaluar las
diversas enfermedades cognitivas.

e Aprender a establecer los programas de intervencién y tratamiento de las personas mayores.

e Distinguir los diferentes tipos de intervencién relacionadas con la salud, las funciones cognitivo

e afectivas, las relaciones sociales y la capacidad funcional.

e Conocer las deferentes estrategias, medios y recursos relacionados con el mantenimiento y la
rehabilitacion psicosocial de las personas mayores.

A quién va dirigido

El presente CURSO ONLINE HOMOLOGADO EN PSICOGERONTOLOGIA est4 dirigido a todos los
profesionales del ambito de la psicogerontologia, tales como médicos, psicélogos, psicoterapeutas,
terapeutas ocupacionales, trabajadores sociales, pedagogos, psicopedagogos, auxiliares de geriatriay
en general a todos los expertos relacionados con este &mbito, interesados en ampliar y profundizar
sus conocimientos en el drea de la Psicologia del envejecimiento y de las personas mayores, de forma
que les permita adquirir competencias profesionales para poder desempenar la evaluacién e
intervencion psicoldgica de las personas mayores sanas, con deterioro cognitivo u otras patologias
tanto en ambitos fFamiliares e institucionales. También estd dirigido a aquellas personas que quieran
conseguir una TITULACION UNIVERSITARIA HOMOLOGADA.

Para qué te prepara

Este CURSO ONLINE HOMOLOGADO EN PSICOGERONTOLOGIA le prepara para conocer las bases
fundamentales de la Psicogerontologia, profundizando en actividades propias para las personas
mayores, conociendo y analizando las caracteristicas y necesidades psicosociales de las personas
dependientes, aplicando técnicas y estrategias de apoyo y desarrollo de habilidades de relacién social
adaptadas a los colectivos de intervencion, etc. Al ser un CURSO UNIVERSITARIO estd HOMOLOGADO
para OPOSICIONES.

Salidas laborales

Psicogerontologia
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TEMARIO

MODULO 1. UNA NUEVA ETAPA: EL ENVEJECIMIENTO

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA PSICOGERONTOLOGIA

1
2
3
4
5
6
7

Introduccién a la psicogerontologia: definicion de la disciplina

El psicogerontélogo/a

Recursos sociales ofrecidos a la tercera edad

Ley de Promocion de la autonomia y atencién a las personas en situacion de dependencia
Asociaciones y grupos de ayuda

Autonomia y motivacién

Un problema social tratado por la psicogerontologia: el maltrato

UNIDAD DIDACTICA 2. CONCEPTOS DE PSICOLOGIA BASICA

N =

Conceptos fundamentales

Ciclo vital, conducta, procesos cognitivos, motivacién, emocion, alteraciones. Proceso de
envejecimiento, enfermedad y convalecencia

Cambios biopsicosociales

Incidencias en la calidad de vida

Evolucion del entorno socioafectivo y de la sexualidad de la persona mayor

Necesidades especiales de atencién y apoyo integral

Calidad de vida, apoyo y autodeterminacién en la persona mayor

Conceptos fundamentales, caracteristicas y necesidades especiales en enfermedad y
convalecencia

UNIDAD DIDACTICA 3. DEFINICION DEL ENVEJECIMIENTO. TERMINOLOGIA. TEORIAS DEL
ENVEJECIMIENTO

AN =

Definicién

Envejecimiento poblacional

Otros conceptos destacados: Geriatria y gerontologia
Diferentes conceptos de edad

Teorias del envejecimiento

UNIDAD DIDACTICA 4. FISIOLOGIA DEL ENVEJECIMIENTO

1.
2.

¢{Como cambia nuestro cuerpo?
Peculiaridades de las enfermedades en el anciano

UNIDAD DIDACTICA 5. PSICOLOGIA DEL ENVEJECIMIENTO

1.
2.
3.
4.

Aspectos Generales

Cambios afectivos

El autoconcepto y la autoestima en la vejez
Cambios en la personalidad
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5. Cambios en el funcionamiento cognitivo
6. Principales trastornos psicolégicos en la vejez

UNIDAD DIDACTICA 6. PATOLOGIAS Y ENFERMEDADES GERIATRICAS

Introduccion a las enfermedades geridtricas
Enfermedades osteoarticulares
Hipertensién arterial

Diabetes mellitus

Los sentidos de la vista y del oido
Temblor y parkinson

Accidentes cerebro vasculares

Depresion

El Sindrome Confusional

La demencia

VN hAWLUN=

—_—

UNIDAD DIDACTICA 7. EVALUACION DE LAS ENFERMEDADES COGNITIVAS

Evaluacion de la enfermedad de Alzheimer

Evaluacién diagnoéstica de la enfermedad de Parkinson
Evaluacién diagnéstica de la depresion

Evaluacién de la enfermedad de Huntington

PN

MODULO 2. VALORACION INTEGRAL DEL ANCIANO EN PSICOGERONTOLOGIA
UNIDAD DIDACTICA 1. PROCESO DE VALORACION

Definicion

Aspectos a tener en cuenta

Objetivos de la valoracion integral y dreas principales de valoracion
Proceso de evaluacion

Técnicas de evaluacion

vhwn=

UNIDAD DIDACTICA 2. HISTORIA CLIiNICA

1. Antecedentes personales
2. Historia farmacoldgica
3. Anamnesis

UNIDAD DIDACTICA 3. VALORACION FUNCIONAL, SOCIAL, PSICOLOGICA Y COGNITIVA

Valoracién funcional

Concepto de funcién

Discapacidad y sus caminos

Evaluacién de las actividades de la vida diaria
Valoracién socio-ambiental

Valoracién psicoldgica y cognitiva

Valoracién cognitiva

Instrumentos o escalas para la valoracién mental
Valoracién del estado emocional

inesem
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MODULO 3. DISENO DE PROGRAMAS DE INTERVENCION
UNIDAD DIDACTICA 1. PROGRAMA DE INTERVENCION Y TRATAMIENTO

Introduccioén a la intervencién

Intervencién

Areas basicas de la intervencién

¢Quiénes llevan a cabo las intervenciones?

Pautas generales para promover la participacion de las personas mayores en los programas de
intervencion

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 2. INTERVENCION EN SALUD

1. Programa de envejecimiento saludable
2. Programa de actividad fisica
3. Programa de terapia ocupacional

UNIDAD DIDACTICA 3. INTERVENCION EN FUNCIONES COGNITIVO-AFECTIVAS

Intervencion en funciones cognitivas
Intervenciéon en memoria

Orientacién a la realidad

Intervencion en funciones intelectuales
Intervencion en funciones psicoafectivas

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. INTERVENCION EN RELACIONES SOCIALES

Programa de apoyo social

Programa de entrenamiento en habilidades sociales
Programa en intervencién con familias

Cuidadores de mayores dependientes

La familia en la residencia

nuhwn =

UNIDAD DIDACTICA 5. INTERVENCION EN LA CAPACIDAD FUNCIONAL

1. Objetivos generales en el trabajo con personas mayores dependientes
2. Pautas generales de actuacién

3. Programas de Atencién e Intervencion

4. Trastornos de conducta en contexto residencial. Intervencion

MODULO 4. MANTENIMIENTO Y REHABILITACION PSICOSOCIAL
UNIDAD DIDACTICA 1. RELACION SOCIAL DE LAS PERSONAS MAYORES Y DISCAPACITADOS

1. Caracteristicas de la relacién social de las personas dependientes. Habilidades sociales
fundamentales

2. Dificultades de relacion social. Situaciones conflictivas

3. Técnicas para favorecer la relacion social. Actividades de acompanamiento y de relacién social.
Estrategias de intervencion

4. Mediosy recursos. Aplicacion de las nuevas tecnologias, asociacionismo, recursos del entorno y
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vias de acceso a los mismos

UNIDAD DIDACTICA 2. PRESTACION DE ORIENTACION A LA PERSONA DEPENDIENTE Y SUS
CUIDADORES PRINCIPALES

1. Técnicas e instrumentos de observacion aplicados a las situaciones domiciliarias
2. La observaciony el registro de la evolucién funcional y el desarrollo de actividades de atencién
3. Descripcién de las escalas de dependencia mas utilizadas

UNIDAD DIDACTICA 3. EL AMBIENTE COMO FACTOR FAVORECEDOR DE LA AUTONOMIA PERSONA,
COMUNICACION Y RELACION SOCIAL

1. Distribuciéony decoracion de espacios
2. Uso de materiales domésticos

UNIDAD DIDACTICA 4. ELABORACION DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PSICOSOCIAL

1. Ellogro de la autonomia psicoldgica y social

2. Mantenimiento y entrenamiento de habitos de autonomia psicosocial en situaciones cotidianas
del domicilio

Técnicas, procedimientos y estrategias de intervenciéon

Técnicas de resolucion de conflictos

Procedimiento y estrategias de modificacién de conducta

Intervencion de acompanamiento y apoyo en la relacion social, en la resolucién de gestiones 'y en
el entorno familiar. Disposicion para la atencién integral a las personas

7. Preferencia por las técnicas de humanizacién de la ayuda

ok w

UNIDAD DIDACTICA 5. MOTIVACION Y APRENDIZAJE DE LAS PERSONAS MAYORES, DISCAPACITADAS
Y/O ENFERMAS

1. Caracteristicas especificas de la motivacion y el aprendizaje de las personas mayores,
discapacitadas y/o enfermas

2. Mantenimiento y entrenamiento de las funciones cognitivas en situaciones cotidianas del
domicilio

3. Memoria, atencioén, razonamiento, orientacién espacial, temporal y personal, razonamiento
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iMatricularme ya!

TeléfFonos de contacto
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IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

@

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes:

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

e @ OO
Latino America @
Reublica Dominicana @
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