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SOMOS INESALUD

INESALUD es una institucion educativa online imprescindible para profesionales sanitarios que ansian
conocimiento. Ofrecemos una plataforma donde adquirir nuevas habilidades y actualizarse sin limites de
tiempo o espacio. Nuestro enfoque mas valioso esta en la cercania entre docentes y alumnos, creandose asi,
un vinculo especial que trasciende las barreras virtuales

Dedicacién, vocacién y profesionalidad son atributos que reflejan a la perfeccion nuestro persistente
objetivo por dar respuesta a la dindmica del sector. Proporcionamos a nuestros estudiantes una
experiencia educativa comprometida, interactiva y de apoyo para que puedan enfrentarse a los desafios del
campo de la salud y desarrollarse como profesionales competentes y empaticos.
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RANKINGS DE INESALUD

INESALUD es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online.

Todas las entidades que lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan

por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion. Gracias a ello ha
conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCAEDTECH

INESALUD es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que lo
forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacion y apuestan por la transferencia de
conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje
integrando la Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos
altomente personalizados, derivados del estudio de necesidades detectadas en la
interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de I+D+i, con participaciéon de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo
tecnoldgico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar dénde, cudndo y cémo quera.

2. Accesibilidad

Cercaniay comprensién. Democratizando el acceso a la
educaciéon trabajondo para que todas las personas tengan la
oportunidad de seguir formdéndose.

3. Personalizacién

ltinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

4. Acompafiamiento / Seguimiento docente

Orientacién académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacion

Desarrollos tecnoldgicos en permanente evolucién impulsados
por la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

Enfoque diddctico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje préctico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.






INESALUD

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INESALUD

CONTENIDO DE CALIDAD

Diseflado cuidadosamente y actualizado dia a dia
para adaptarse por completo a la realidad laboral
del momento.

OPOSICIONES

Obtén puntos para la bolsa de trabajo gracias
a los cursos de formacidn sanitaria acreditada
baremables.

METODOLOGIA ONLINE

Apostando claramente por la inmediatez y la
adaptabilidad requeridas en este nuevo paradigma
educacional.
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4. CLAUSTRO DE RENOMBRE

Profesores que trabajan en el sector sanitario.

5. FLEXIBILIDAD DE ESTUDIO

Garantizando la calidad y excelencia estés
donde estés o sea cuando sea el momento en
el que decidas estudiar.

6. BECAS Y FINANCIACION

Beneficiate de las mejores becas y de un facil
sistema de financiacion.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master 100 % sin intereses y disfruta de las becas disponibles.
jContacta con nuestro equipo experto para saber cudl se adapta mas a tu perfill
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INESALUD

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de;
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Fracciona el pago de tu curso en cémodos plazos y sin interéres de forma segura.
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Curso en Terapia Ocupacional Aplicada

DURACION
200 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulacion

Titulaciéon expedida por INESALUD, centro especializado en formacion sanitaria

< v

% nesalud

INESALUD

como centro acreditado pora la imparticién de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con ndmero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

con una duracién de XXX horas, perteneciente ol Plan de Formacién de Inesalud.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX
Con una calificacidn XXXXXXXXXXXXXXX.

Y para que conste expido la presente titulacién en Granado, a (dia) de (mes) del (afio).

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER!

Firma del Alumno/a Lo Direccién Académica

R
%]
[

Descripcion

La terapia ocupacional es el conjunto de técnicas, métodos y actuaciones que tienen el objetivo de prevenir
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la enfermedad y promocionar la salud de las personas que han sufrido algun tipo de lesion o enfermedad
gue les incapacita en algiin aspecto de la vida cotidiana. Abarca las areas laboral, mental, fisico y social, de
manera que se trabaja para ofrecer una mejor calidad de vida a las personas que lo requieren. El presente
curso pretende aportar informacién acerca de las diferentes técnicas y métodos que se utilizan para
conseguir dichos objetivos.

Describir el concepto de Terapia Ocupacional.

Diferenciar el concepto de Terapia Ocupacional Aplicada de la técnica de rehabilitacion y
tratamiento.

Enumerar y describir de forma breve las principales patologias que requieren la terapia ocupacional
para sus pacientes.

Describir las principales técnicas y métodos que se llevan a cabo en la Terapia Ocupacional Aplicada,
teniendo en cuenta el enfoque médico y la promocién de la calidad de vida de las personas.

Este curso esta dirigido a DIPLOMADOS UNIVERSITARIOS EN TERAPIA OCUPACIONAL, Y
GRADUADOS UNIVERSITARIOS EN TERAPIA OCUPACIONAL, que deseen realizar una formacion
complementaria y/o de especializacién en el drea de la Terapia Ocupacional Sanitaria.

El presente curso te prepara para conocer las principales técnicas y métodos que se llevan a cabo en el
ambito de la Terapia Ocupacional Aplicada, teniendo en cuenta la patologia que presenta la personayy las
necesidades que demanda cubrir. Estd accién formativa no habilita para ejercer como terapeuta
ocupacional u otra profesioén sanitaria regulada, ni tiene caracter de formacién continuada para
profesionales sanitarios. El objetivo de este curso de terapia ocupacional aplicada es proporcionar
formacién complementaria y accesoria dirigida a profesionales en ejercicio, o informacién general para
cualquier persona interesada en la materia.

Formaciéon complementaria y accesoria dirigida a profesionales en ejercicio, o informacién general para
cualquier persona interesada en la materia.
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UNIDAD DIDACTICA 1. LA TERAPIA OCUPACIONAL COMO DISCIPLINA

1. Laterapia ocupacional
2. Caracteristicas de la terapia ocupacional
1. - Perfil del terapeuta ocupacional
2. - Ambitos de actuacién de la terapia ocupacional
3. - Funciones del terapeuta ocupacional
3. Modelos parala practica
1. - Modelo de la Ocupacién Humana: MOHO
2. - Modelo Canadiense de Desempeiio Ocupacional MCDO
3. - Modelo del Funcionamiento ocupacional de Trombly

UNIDAD DIDACTICA 2. SISTEMA OSEO

Morfologia
Fisiologia
Division del esqueleto
Desarrollo 6seo
Sistema 6seo
1. - Columna vertebral
2. -Tronco
3. - Extremidades
4. - Cartilagos
5. - Esqueleto apendicular
6. Articulaciones y movimiento
1. - Articulacion Tibio-Tarsiana o Tibio-Peroneo Astragalina
2. - Articulacién de larodilla
3. - Articulacién coxo-femoral
4. - Articulacion escapulo humeral

AR

UNIDAD DIDACTICA 3. FISIOLOGIA MUSCULAR

1. Introduccién

2. Tejido muscular

3. Clasificaciéon muscular
4. Acciones musculares
5. Ligamentos

6. Musculaturadorsal
7. Tendones

UNIDAD DIDACTICA 4. CINESIOLOGIA Y BIOMECANICA HUMANA

1. Conceptualizaciény evolucion de la cinesiologia y biomecanica articular
2. Fundamentos anatémicos del movimiento

1. - Planos de movimiento

2. - Ejes de movimiento
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3. - Tipos de movimiento

3. Cinesiologia de la marcha humana
1. - Cinéticade lamarcha
2. - Ciclode marcha

UNIDAD DIDACTICA 5. TERAPIA OCUPACIONAL APLICADA AL AMBITO GERIATRICO

1. Terapia ocupacional en geriatria y gerontologia
1. - Introduccion de la terapia ocupacional en el &mbito de la geriatria y gerontologia
2. - Laautonomia
3. -Laocupacién enlavejez
4. - Discapacidad y dependencia en la vejez
2. Proceso deintervencién
3. Larehabilitacién geriatrica
1. - Objetivos generales
2. - Principios de la rehabilitacion geriatrica
3. - Evaluacién previa a la rehabilitacion geriatrica
4. - Clasificacion general de la rehabilitacion
5. - Medios terapéuticos en rehabilitacion
6. - Niveles asistenciales
4. Lapractica de la terapia ocupacional en diferentes areas de ocupacién
1. - Actividades de la vida diaria (AVD)
2. - Actividades instrumentales de la vida diaria (AIVD)
3. - Educacién
4. - Participacién social
5. - Ocioy tiempo libre
5. Funciones del terapeuta ocupacional en el ambito geriatrico
1. - Funciones del terapeuta ocupacional segln el drea de intervencion

UNIDAD DIDACTICA 6. TERAPIA OCUPACIONAL APLICADA A LA INFANCIA

1. Fundamentacién de la terapia ocupacional aplicada en el ambito infantil. Elementos clave
1. - Ambitos de actuacién
2. - Intervencioén del terapeuta ocupacional
3. - Laterapiaocupacional en el dmbito educativo
4. - Eljuego como herramienta terapéutica
2. Laterapia ocupacional en las dificultades de aprendizaje
3. Hiperactividad del nifo y la terapia ocupacional
1. - Presencia de la terapia ocupacional en la hiperactividad
2. - Metodologia
3. - Proceso de intervencién desde la terapia ocupacional
4. El autismo desde la terapia ocupacional
1. - El autismo a través de la terapia ocupacional. Elementos clave.
2. - Terapia de la integracion sensorial
3. - Ludoterapia
5. Discapacidad y terapia ocupacional
1. - Discapacidad intelectual
2. - Discapacidad fisica

UNIDAD DIDACTICA 7. TERAPIA OCUPACIONAL APLICADA A LANEUROLOGIA
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1. Introduccién a la terapia ocupacional aplicada a la neurologia
2. Principales patologias neurolégicas y su intervencién desde la terapia ocupacional
1. -lctus
2. - Esclerosis multiple
3. - Lesiéon medular
4. - Alzheimer
5. - Enfermedad de Parkinson
6. - Traumatismo craneoencefalico (TCE)
3. Materiales rehabilitadores cognitivos
1. - Materiales parala mejora de la atenciéon
2. - Materiales para mejorar la memoria
3. - Materiales para mejorar la orientacién espacial

UNIDAD DIDACTICA 8. ENFERMEDADES GENETICAS Y SU REHABILITACION DESDE LA TERAPIA
OCUPACIONAL

1. Introduccién a las enfermedades genéticas
2. Sindrome de Down
1. - Efectos del Sindrome de Down en el desarrollo cognitivo del nifio
2. - Sindrome de Down y la terapia ocupacional
3. Distrofia muscular
1. - Terapia ocupacional y distrofia muscular
4. Enfermedad de Huntington
1. - Diagndstico
2. - Elterapeuta ocupacional en la enfermedad de Huntington

UNIDAD DIDACTICA 9. TERAPIA OCUPACIONAL APLICADA A LA REUMATOLOGIA. AYUDAS
TECNICAS

1. Introduccién a la terapia ocupacional aplicada a la reumatologia
1. - Intervenciones del terapeuta ocupacional al paciente
2. Principales afectaciones reumaticas y su rehabilitacién desde la terapia ocupacional
1. - Artritis
2. - Fibromialgia
3. Ayudas técnicas
1. - Caracteristicas
2. - Clasificacion y finalidades

UNIDAD DIDACTICA 10. ORTESIS DE MIEMBRO INFERIOR

Ortesis de pies (FO)

Ortesis del complejo tobillo-pie (AFO)
Ortesis de rodilla-tobillo-pie (KAFO)

Ortesis de cadera-rodilla-tobillo-pie (HKAFO)
Ortesis de rodilla (KO)

Ortesis de cadera (HO)

S e o

UNIDAD DIDACTICA 11. ORTESIS DE MIEMBRO SUPERIOR

1. Ortesis de manos (HO)
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2. Ortesis de mufieca-mano (WHO)

3. Ortesis de antebrazo-mufeca-mano (FWHO)

4. Ortesis de codo-muiieca-mano (EWHO)

5. Ortesis de hombro-codo-mufeca-mano (SEWHO)

UNIDAD DIDACTICA 12. ORTESIS DE RAQUIS (SO)

1. Clasificacion de las értesis de raquis
1. - Ortesis cervicales (CO)
2. - Cervicotoracicas (CTO)
3. - Cervicotoracolumbares (CTLSO)
4. -Toracolumbosacras (TLSO)
5. - Lumbosacras (LSO)
6. - Sacroiliacas (SIO)
2. Ortesis espinales clasicas
1. - Ortesis de sostény descarga
2. - Ortesis para el manejo de las deformidades vertebrales
3. - Ortesis en el tratamiento del dolor de espalda
4. - Ortesis en el tratamiento de fracturas vertebrales
5. - Ortesis para inestabilidad cervical
6. - Otras oOrtesis de tronco
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Telefonos de contacto
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IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

@

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes:

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espana (][]
Latino America E| E|
Reublica Dominicana [x][=]
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