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SOMOS INEAF

INEAF es una institucion especializada en formacion online fiscal y juridica. El primer nivel de nuestro
claustro y un catalogo formativo en constante actualizaciéon nos hacen convertirnos en una de las
principales instituciones online del sector.

Los profesionales en activo y recién graduados reciben de INEAF una alta cualificacion que se dirige a
la formacién de especialistas que se integren en el mercado laboral o mejoren su posiciéon en este.
Para ello, empleamos programas formativos practicos y flexibles con los que los estudiantes podran
compaginar el estudio con su vida personal y profesional. Un modelo de formacién que otorga todo el
protagonismo al estudiante.

Mas de Hasta un

300k | 98%

estudiantes tasa
formados empleabilidad

Mas de

18

anos de
experiencia

Hasta un Hasta un

507% | 25%

de los estudiantes de estudiantes
repite internacionales

Hasta un

100%

de financiacion

BUSINESS SCHOOL

() INEAF


https://www.euroinnova.com/curso-superior-en-derecho-laboral-nominas-y-seguridad-social




QS, sello de excelencia académica
INEAF: 5 estrellas en educacion online



INEAF BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE INEAF

La empresa INEAF ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional, gracias a sus programas formativos y flexibles, asi como un modelo de formacién en el
que el alumno es el protagonista.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, el perfil de los profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

INEAF es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a traves de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de [+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnologico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de
seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

4. Acompanamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacioén

Desarrollos tecnolégicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INEAF

1. Nuestra Experiencia

v/ Mas de 18 afios de experiencia
v/ Mas de 300.000 alumnos ya se han

formado en nuestras aulas virtuales

v/ 25% de alumnos internacionales.
v 97% de satisfaccion

v/ 100% lo recomiendan.

v/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar

v/ Alumnos de los 5 continentes
en INEAF.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, INEAF cuenta con un equipo humano formado por mas de 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra solidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencion al alumnado.

3 » Nuestra Metodologia

_ 100% ONLINE APRENDIZAJE
E Estudia cuando y desde donde m Pretendemos que los nuevos
4L quieras. Accede al campus vir- conocimientos se incorporen de forma

tual desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva

— EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
[_rgw | INEAF cuenta con un equipo de %FB] Acompanamiento por parte del
~MM equipo de tutorizacion durante toda

profesionales que haran de tu estudio

una experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracién N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v/ Nuestros procesos de ensefnanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

GESTION GESTION

POl o
S5

DELACALIDAD AMBIENTAL :. IQNE I
.

1509001 15014001 * LTD

5. Confianza

Contamos con el sello de Confianza Online y ( O

colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones Publicas y Empresas Software a CONFIANZA
F

nivel Nacional e Internacional. SNLIN

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacion una editorial y una imprenta digital industrial.
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de
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Curso en Derecho Laboral, Néminas y Seguridad Social
DURACION
® 200 horas
MODALIDAD
EEAR | onune

& ACOMPANAMIENTO
‘_pg PERSONALIZADO

Titulaciéon

Titulacién expedida por el Instituto Europeo de Asesoria Fiscal (INEAF), avalada por el Instituto
Europeo de Estudios Empresariales (INESEM) “Ensefianza no oficial y no conducente a la obtencién de
un titulo con cardcter oficial o certificado de profesionalidad.”

Descripcion

En la actualidad, el ambito del Derecho Laboral, las Néminas y la Seguridad Social se convierte en un
pilar fundamental para el desarrollo de las empresas y la proteccién de los trabajadores. Con la
creciente complejidad normativa y un mercado laboral en constante evolucién, la demanda de
profesionales capacitados en estas dreas no ha hecho mas que aumentar. El Curso en Derecho Laboral,
Noéminas y Seguridad Social te ofrece la oportunidad de adquirir las habilidades necesarias para
gestionar eficazmente contratos, néminas y cotizaciones, asi como comprender los distintos
regimenes de la Seguridad Social. A través de un enfoque practico y dindmico, te preparards para
afrontar los retos del sector, lo que te abrird puertas a numerosas oportunidades laborales. No te
quedes atrds en un sector en auge; inscribete y potencia tu carrera profesional.

Objetivos

e Comprender las distintas modalidades de contratacién laboral y sus implicaciones legales en el
entorno laboral actual

¢ Analizar la modificacién, suspension y extincion del contrato de trabajo en funcién de la
normativa vigente

INEAF
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¢ Gestionar la elaboracién y revision de néminas, asegurando el cumplimiento de las obligaciones
fiscales y laborales

* |dentificar el régimen general de la Seguridad Social y su aplicacién en la gestion de las
relaciones laborales

« Aplicar soluciones a ejercicios practicos relacionados con la contratacion laboral y la Seguridad
Social

 Evaluar los contratos bonificados y sus beneficios, optimizando recursos en la gestién de
personal

e Interpretar la proteccion social ante situaciones de incapacidad temporal, garantizando
derechos laborales y prestaciones

A quién va dirigido

El Curso en Derecho Laboral, Néminas y Seguridad Social esta disefiado para profesionales y titulados
del sector que buscan ampliar su comprensién sobre la relacién laboral y las diversas modalidades de
contratacién. A través de un enfoque practico, se abordaradn aspectos fundamentales como la gestion
de néminas y el sistema de seguridad social. Este curso proporciona herramientas valiosas para
actualizar conocimientos y mejorar la gestion en el ambito laboral.

Para qué te prepara

El Curso en Derecho Laboral, Néminas y Seguridad Social te prepara para gestionar eficazmente la
contratacién laboral y comprender las diversas modalidades de contratos. Aprenderds a modificar,
suspender y extinguir relaciones laborales, asi como a realizar cdlculos precisos de néminas 'y
cotizaciones a la Seguridad Social. Al finalizar, podras aplicar ejercicios practicos sobre contratos
bonificados, a tiempo parcial y formativos, lo que te permitird abordar con confianza cualquier
situacion relacionada con el derecho laboral en tu entorno profesional.

Salidas laborales

- Asesor laboral en empresas - Técnico en gestion de néminas - Consultor en Seguridad Social -
Especialista en contratacion laboral - Gestor de recursos humanos - Auditor de néminas y cotizaciones
- Abogado laboralista - Formador en Derecho Laboral - Responsable de prevencion de riesgos
laborales - Coordinador de programas de empleo y formacién - Analista de politicas laborales -
Mediador en conflictos laborales

INEAF
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TEMARIO

UNIDAD FORMATIVA 1. DERECHO LABORAL NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL
UNIDAD DIDACTICA 1. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL. REGIMEN GENERAL

1. Introduccién. El Sistema de Seguridad Social
2. Regimenes de la Seguridad Social
3. Régimen General de la Seguridad Social. Altas y Bajas

UNIDAD DIDACTICA 2. GESTION DE NOMINAS Y COTIZACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

1. El Salario: elementos, abono, SMI, pagas extraordinarias, recibo y garantia
1. - Concepto de salario
2. - Composicién y elementos del salario
3. - Abono del salario
4. - El Salario Minimo Interprofesional. IPREM
5. - Las pagas extraordinarias
6. - El recibo del salario
7. - Garantias del salario
2. Cotizacién a la Seguridad Social
1. - Sujetos obligados a cotizar y responsables del pago
2. - Célculo de la cotizacion
3. -Incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo y Nacimiento y cuidado de menor
4. - Cotizacién diaria
3. Retencién por IRPF
4. Relacién de ejercicios resueltos: bases y tipos contingencias

UNIDAD DIDACTICA 4. CONTRATOS (I). LA RELACION LABORAL

1. El contrato de trabajo: capacidad, forma, periodo de prueba, duracién y sujetos
1. - Concepto

2. - Capacidad

3. -Forma

4. - Periodo de prueba
5. - Duracién

6. - Sujetos del contrato de trabajo
2. Tiempo de trabajo
1. - Lajornada laboral
. - Horas extraordinarias
. - Horario de trabajo
. - Horas recuperables y horas nocturnas
. - Descanso semanal
. - Dias festivos
. -Vacaciones
. - Permisos retribuidos

0O ~NOYULT B WDN

INEAF

BUSINESS SCHOOL



https://www.euroinnova.com/curso-superior-en-derecho-laboral-nominas-y-seguridad-social

INEAF BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 5. CONTRATOS (1l). MODALIDADES DE CONTRATACION

Tipologias y modalidades de contrato de trabajo

Contratos de trabajo de duracién indefinida

Contratos de trabajo temporales

Contrato formativo para la obtencién de la practica profesional
Contrato de formacién en alternancia

AN =

UNIDAD DIDACTICA 7. ACCION PROTECTORA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

1. Nociones generales: prestaciones econémicasy asistenciales
1. - Supuestos que se consideran accidente de trabajo
2. - Supuestos que no se consideran accidentes de trabajo
3. - Supuestos que se consideran Enfermedades profesionales
2. Incapacidad Temporal
1. - Requisitos para acceder a la prestacion
2. - Contenido y duracién de la prestacion
3. - Procedimiento de gestion y control de los procesos por incapacidad temporal en los
primeros 365 dias
3. Riesgo durante el embarazo, Nacimiento y cuidado de menor, Corresponsabilidad en el cuidado
del lactante y lactancia
1. - Riesgo durante el embarazo
2. - Nacimiento y cuidado de menor
3. - Riesgo durante la lactancia
4. - Corresponsabilidad en el cuidado del lactante
4. Cuidado de menores afectados por cancer u otra enfermedad grave

UNIDAD FORMATIVA 2. EJERCICIOS RESUELTOS SOBRE DERECHO LABORAL, NOMINAS Y SEGURIDAD
SOCIAL

UNIDAD DIDACTICA 1. EJERCICIO RESUELTO. TIPO GENERAL DE COTIZACION

Supuesto de hecho: planteamiento tipo general de cotizacién
Calculo de la base de contingencias comunes y la base de contingencias profesionales
Célculos para la cotizacion
Cumplimentamos el modelo RNT o relacion nominal de los trabajadores
1. - Resumen para cumplimentar el modelo RNTy RLC
Liquidacién de cuotas mediante el impreso RLC
6. Presentacion de los Modelos RLCy RNT cumplimentados

PN =

b

UNIDAD DIDACTICA 2. EJERCICIO RESUELTO. COTIZACION DIARIA

. Supuesto de hecho: planteamiento cotizacién diaria

. Calculo de la Base de contingencias comunes y de la Base de contingencias profesionales
. Calculos para la cotizacién

. Cumplimentamos el modelo RNT o relacién nominal de los trabajadores

. Liquidacién de cuotas mediante el impreso RLC

. Presentacién de los Modelos RNT, RLC y Némina cumplimentados

AU WN =
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UNIDAD DIDACTICA 3. EJERCICIO RESUELTO. CONTRATOS BONIFICADOS CON CARGO AL INEM

ounpkpwN-=

Supuesto de hecho: planteamiento contratos bonificados con cargo al INEM

Calculo de la Base de contingencias comunes y de la Base de contingencias profesionales
Calculo de la bonificacion

Cumplimentamos el modelo RLT o relacién nominal de trabajadores

Liquidacién de cuotas mediante el impreso RLC

Presentacion de los modelos RLCy RNT cumplimentados

UNIDAD DIDACTICA 4. EJERCICIO RESUELTO. CONTRATO A TIEMPO PARCIAL

ounpkrwn-=

Supuesto de hecho: planteamiento contrato a tiempo parcial

Célculo de la Base de contingencias comunesy de la Base de contingencias profesionales
Calculos para la cotizacion

Cumplimentamos el modelo RNT o relacién nominal de trabajadores

Liquidacion de cuotas mediante el impreso RLC

Presentacion de los modelos RLC, RNT y némina cumplimentados

UNIDAD DIDACTICA 5. EJERCICIO RESUELTO. CONTRATOS CON REDUCCIONES CON CARGO A LA

TGSS

ounphpwnN-=

Supuesto de hecho: planteamiento contratos con reducciones a cargo de la TGSS

Calculo de la Base de contingencias comunes y de la Base de contingencias profesionales
Calculo de la reducciéon

Cumplimentacién del modelo RNT o relacién nominal de trabajadores

Liquidacion de cuotas mediante el impreso RLC

Presentacion de modelos RLCy RNT cumplimentados

UNIDAD DIDACTICA 6. EJERCICIO RESUELTO. CONTRATO FORMATIVO PARA LA OBTENCION DE LA
PRACTICA PROFESIONAL.

1.

ounpkwnN

Supuesto de hecho: planteamiento contrato formativo para la obtencién de la practica
profesional

Calculo de la Base de contingencias comunes y de la Base de contingencias profesionales
Calculo de la reducciéon

Cumplimentamos los modelos RNTy RLC

Liquidacién de cuotas mediante el impreso RNT

Presentacion de los Modelos RNT, RLC y Némina cumplimentados

UNIDAD DIDACTICA 7. EJERCICIO RESUELTO. CONTRATO DE FORMACION EN ALTERNANCIA

1. Contrato de formacién en alternancia: previsiones a tener en cuenta
2. Presentacién de los Modelos RNT, RLC y Némina cumplimentados

UNIDAD DIDACTICA 8. EJERCICIO RESUELTO. COTIZACION POR SITUACION DE INCAPACIDAD
TEMPORAL CAUSADA POR UNA ENFERMEDAD COMUN O ACCIDENTE NO LABORAL

1. Supuesto de hecho: planteamiento cotizacién por situacion de incapacidad temporal causada

por una enfermedad comun o accidente no laboral

2. Calculo de la Base de contingencias comunes y de la Base de contingencias profesionales

INEAF
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Calculo de la bonificacion

Calculo de la situaciéon de Incapacidad Temporal
Cumplimentamos los modelos RNTy RLC

Liquidacién de cuotas mediante el impreso RLC

Presentacion de los Modelos RNT, RLC Y Némina cumplimentados

UNIDAD DIDACTICA 9. EJERCICIO RESUELTO. COTIZACION POR SITUACION DE INCAPACIDAD
TEMPORAL CAUSADA POR UNA ENFERMEDAD PROFESIONAL O ACCIDENTE LABORAL

1.

NoubkwhN

Supuesto de hecho: planteamiento cotizacién de situacion de Incapacidad temporal causada por
una enfermedad profesional o accidente laboral

Célculo de la Base de contingencias comunes y de la Base de contingencias profesionales
Cotizacion por cuotas de IT e IMS

Célculo de la situaciéon de Incapacidad Temporal

Cumplimentamos los modelos RNT y RLC

Liquidacion de cuotas mediante el impreso RLC

Presentacion de los Modelos RLC, RNT y Némina cumplimentados

UNIDAD DIDACTICA 10. EJERCICIO RESUELTO. SITUACION DE INCAPACIDAD TEMPORAL POR
NACIMINETO Y CUIDADO DEL MENOR

1.

NouvkwhN

Supuesto de hecho: planteamiento situacién de incapacidad temporal por Nacimiento y cuidado
de menor

Calculo de la Base de contingencias comunes y de la Base de contingencias profesionales
Calculo de la bonificacion

Calculo del Nacimiento y cuidado de menor

Cumplimentamos los modelos RNTy RLC

Liquidacién de cuotas mediante el impreso RLC

Presentacion de los Modelos RNT, RLC y Némina cumplimentados
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Solicita informacién sin compromiso

iMatricularme ya!

Teléfonos de contacto
Espaiia Q  +34900831200 Argentina Q  54-(11)52391339
Bolivia Q  +59150154035 Estados Unidos Q  1-(2)022220068
Chile Q  56-(2)25652888 Guatemala Q  +502 22681261
Colombia 8 +5760150885563 Mexico Q +52-(55)11689600
CostaRica QO  +506 40014497 Panami Q  +507 8355891
Ecuador &  +593 24016142 Perd Q  +51117075761

ElSalvador QO  +503 21130481 Republica Dominicana <  +1 8299463963

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

@ www.euroinnova.com

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espana @ @ @ @
Latino America @
Reublica Dominicana @
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https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.tiktok.com/@euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.facebook.com/euroinovalatinoamerica
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.facebook.com/Euroinnovard
https://www.euroinnova.com/curso-superior-en-derecho-laboral-nominas-y-seguridad-social
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