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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacién educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la

calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
E Estudia cuando y desde donde m Pretendemos que los nuevos

11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO

& . . W -

™ | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompafamiento por parte del

profesionales que hardn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda

experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
+/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

DELNCALIDAD AHBENTAL IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones Publicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
3 |

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cudl se adapta mas a tu perfil!
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25 Al AﬁMHI 20 /n DEE?EMPLE'U
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1 5 A‘J EMPRENDE 15 ‘AJ RECOMIENDA
O/ Beca O/ Beca
1 5 /ﬂ GRUPO 20 A FAMILIA
NUMEROSA
0/ Beca 0/, Beca
20 A’ DIVERSIDAD 20 AJ PARA PROFESIONALES,
FUNCIONAL SANITARIOS,
COLEGIADOS/AS

Solicitar informacion
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...

COMFIAETA
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Técnico de Voluntariado
DURACION
@ 360 horas
MODALIDAD
AN | oNune

8 ACOMPANAMIENTO
f) PERSONALIZADO

Titulaciéon

TITULACION expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN
(Asociacion Espanola de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién
online por QS World University Rankings

EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION

como centro acreditado para la imparticién de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con nmero de document to XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

uuuuu 2 duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Euroinnova International Online Education.

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.

Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.
¥ para que conste expido la presente titulacién en Granada, a (dia) de (mes) del (ario).

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Fitma del Alumno/a La Direccién Académica

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Descripcion

Actualmente el voluntariado juega un papel clave en la puesta en marcha de todo tipo de programasy
acciones, como las orientadas a la cooperacion al desarrollo, dentro del conocido como tercer sector.
A través del presente curso para voluntariado se ofrecen al alumnado todos los conocimientos en
materia de gestién del voluntariado, cooperacion al desarrollo y gestion de proyectos sociales
necesarios para desempenar estas funciones a nivel profesional en todo tipo de organizacionesy
entidades. Ademas, obtendra una visiéon general de todos los aspectos legales, fiscales y de indole
administrativa que afectan en la gestién diaria de las fundaciones, asociaciones y ONGs.

Objetivos

Entre los objetivos del curso para voluntariado destacamos los siguientes: - Realizar una introduccién
al ambito del voluntariado y la cooperacion al desarrollo. - Conocer el marco normativo aplicable en
voluntariado y cooperacién al desarrollo. - Identificar los principales sectores de intervencién en el
ambito del voluntariado. - Aprender a elaborar e implantar un plan de gestion del voluntariado. -
Aprender a disenar, elaborar, gestionar y evaluar un proyecto social. - Gestionar y dirigir una
asociacion, ONG’s u otras entidades sin 4nimo de lucro. - Planificar y organizar los recursos en
asociaciones, ONG’s u otras entidades. - Saber planificar el tema econémico-financiero provisional de
la actividad econémico en asociaciones, ONG’s u otras entidades. - Aplicar técnicas grupales
participativas en la intervencidon comunitaria. - Gestionar entidades voluntarias. - Conocer las técnicas
de Coachingy liderazgo directivo en asociaciones, ONG’s u otras entidades.

A quién va dirigido

El presente curso para voluntariado se dirige a estudiantes, profesionales y titulados interesados en
desarrollar su carrera profesional en el tercer sector, asi como a voluntarios o trabajadores del sector
que quieran ampliar o actualizar sus conocimientos.

Para qué te prepara

Gracias al curso para voluntariado podras desarrollar los conocimientos y habilidades profesionales
necesarias para gestionar el voluntariado y los programas de cooperacion al desarrollo, para lo cual
conocerds tanto la normativa aplicable en ambos entornos como el proceso a seguir en la gestion de
proyectos sociales.

Salidas laborales

Tercer sector, ONGs, voluntariado, gestién de proyectos sociales, gestién del voluntariado,

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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cooperacion al desarrollo, etc.
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TEMARIO

PARTE 1. GESTION DEL VOLUNTARIADO Y COOPERACION AL DESARROLLO
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL VOLUNTARIADO

1. Dindmicas de voluntariado
2. Evolucioén histérica del voluntariado
3. Dindmicas de voluntariado y cooperacion
1. - Voluntariado de Cooperacién
2. - Motivacién
3. - El trabajo del voluntario/a en las ONGD
4. Caracteristicas del voluntario
5. El papel del voluntariado en la actualidad
1. - Propuestas mas relevantes
2. - Diez retos para un avance cualitativo
3. - Temas para seguir profundizando

UNIDAD DIDACTICA 2. MARCO NORMATIVO Y ETICO DEL VOLUNTARIADO

1. Marco legal del voluntariado

1. - Ambito internacional

2. - Normativa estatal

3. - Normativa autonémica sobre el voluntariado
2. Controversia en las normas de voluntariado
3. Marco ético del voluntariado

UNIDAD DIDACTICA 3. PRINCIPALES SECTORES DE INTERVENCION

1. Ambitos de actuacién del voluntariado
1. - Voluntariado social
. - Voluntariado internacional de cooperacién para el desarrollo
. - Voluntariado ambiental
. - Voluntariado cultural
. - Voluntariado deportivo
. - Voluntariado educativo
. - Voluntariado socio-sanitario
. - Voluntariado de ocio y tiempo libre
. - Voluntariado comunitario
. - Voluntariado de proteccién civil

VWO ~NOULT S WDN

—_—

UNIDAD DIDACTICA 4. PLAN DE GESTION DEL VOLUNTARIADO

1. Plan de Gestion del Voluntariado

1. - Contenidos minimos del Plan de Gestién del Voluntariado
2. Proceso de Gestion del Voluntariado
3. Disefno de un programa de voluntariado
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4. BUsqueday captaciéon de personas voluntarias
5. Seleccién del voluntariado
6. Acogiday formacién de los voluntarios
1. - Proceso de acompafnamiento
7. Desvinculacién del voluntariado

UNIDAD DIDACTICA 5. INTRODUCCION A LA COOPERACION AL DESARROLLO

1. Definicion de la cooperacion internacional al desarrollo
1. - Historia de la cooperacién en Espana
2. - Evolucién de la Ayuda Oficial al Desarrollo en Espana
2. Historia de la financiacién al desarrollo
1. - Marco introductorio a la politica de cooperacién internacional espanola
2. -La cooperacién internacional para el desarrollo en cifras
3. - Organismos gestores de la cooperacion en Espana
3. Agenda Internacional de la cooperacion al desarrollo
4. Tipos de ayudas
- AOD en forma de Proyectos
2. - AOD en forma de Programas
3. - Cooperaciéon Técnica
4. - Créditos y Donaciones

UNIDAD DIDACTICA 6 .MARCO NORMATIVO DE LA COOPERACION AL DESARROLLO

1. Politica de cooperacién internacional para el desarrollo
1. - Planificacion de la politica de cooperacion
2. AECID: Planes Directores
1. - Elementos para un marco de referencia para el PACI 2012
2. -1V Plan Director 2013 -2016
3. -V Plan Director de la Cooperacién Espafola 2018 / 2021
3. Europe Aid: Instrumentos de financiacién
1. - Aportaciones de la Ley General de Subvenciones
2. - Concepto, naturaleza juridica y caracteres de la subvencién
3. -La competencia en el otorgamiento de subvenciones
4. - Los sujetos de la relaciéon subvencional
5. - El procedimiento de creaciény el otorgamiento de la subvencién
6. - Derechos y obligaciones de los beneficiarios
4. Financiacién de las entidades no lucrativas
- Organismos responsables de las subvenciones

UNIDAD DIDACTICA 7. INTRODUCCION A LOS PROYECTOS SOCIALES

Proyectos sociales

Principios de los proyectos sociales

Areas y agentes prioritarios de los proyectos sociales
Marco légico de un proyecto social

Evaluacién de los proyectos sociales

AN =

UNIDAD DIDACTICA 8. DISENO Y ELABORACION DE UN PROYECTO SOCIAL

ST
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1.
2.
3.

EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Pasos previos a la elaboracién de un proyecto
El arbol de problemas
Elementos para elaborar un proyecto social
1. - Diagnostico del problema
2. - Planificacién
3. - Aplicaciény ejecucion
4. - Evaluacién
5. - Elinforme Final

UNIDAD DIDACTICA 9. GESTION DE PROYECTOS SOCIALES

4.
5.
6.

. Introduccioén a la gestién de proyectos sociales
. La gestion de proyectos sociales

1. - Proyectos sociales

. Fases del ciclo de un proyecto

1. - Fase inicial: identificacion de la idea

2. - Fase de diseno y elaboracién del proyecto
Fase de puesta en marcha
Fase de ejecucién y seguimiento
Evaluacion final

UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION DE PROGRAMAS Y DE NECESIDADES

1.

2.

Evaluacién de necesidades: conceptos basicos
1. - Proceso de evaluacién de necesidades
2. - Métodos de evaluacién de necesidades
Evaluacién de programas: definicion y objetivos
1. - Modelos teodricos de la evaluacién
2. - Fases en el proceso de evaluacién
3. - Métodos de la evaluacion de programas
4. - Técnicas e instrumentos de evaluacion de programas

PARTE 2. DIRECCION Y GESTION DE ASOCIACIONES, ONGS Y OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO

UNIDAD DIDACTICA 1. ESTRUCTURAS ASOCIATIVAS

1.
2.

3.
4.

5.

Evolucion de las estructuras asociativas

Identificacién de los elementos caracteristicos y constituyentes de las diferentes
organizaciones: asociaciones, fundaciones, organizaciones no gubernamentales

Identificacién y clasificacién del marco normativo vigente

Identificacién del marco Fiscal: obligaciones fiscales bdsicas, régimen fiscal de Asociacionesy
Fundaciones

Caracterizacién de la Responsabilidad Social Corporativa en Organizaciones sin dnimo de lucro

UNIDAD DIDACTICA 2. PLANIFICACION Y ORGANIZACION DE LOS RECURSOS EN ASOCIACIONES,
ONG’S Y OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

1.

Componentes basicos de una asociacién, ONG’s o cualquier empresa

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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Sistemas: planificacion, organizacion, informacion y control
Recursos econdémicos propios y ajenos

Los procesos internos y externos

La estructura organizativa

Variables a considerar para la ubicacién

Decisiones de inversién en instalaciones, equipamientos y medios
Control de gestion

Identificacién de areas criticas

W N A WDN

UNIDAD DIDACTICA 3. PLANIFICACION ECONOMICO-FINANCIERA PROVISIONAL DE LA ACTIVIDAD
ECONOMICA EN ASOCIACIONES, ONG'S Y OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Caracteristicas y funciones de los presupuestos

El presupuesto financiero

Estructura y modelos de los estados financieros provisionales

Caracteristicas de las principales magnitudes contables y masas patrimoniales
Estructuray contenido basico de los estados financiero-contables provisionales y reales

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. APLICACION DE TECNICAS GRUPALES PARTICIPATIVAS EN LA INTERVENCION
COMUNITARIA

1. ldentificacion de proceso grupal
2. Dinamicas de grupos
3. Clasificacion de técnicas participativas para la dinamizacién grupal

UNIDAD DIDACTICA 5. PROCESOS GRUPALES EN LAS ASOCIACIONES DE CARACTER SOCIAL

1. Diferenciacién entre individuo y grupo

2. Clasificacion de los diferentes roles que se desempena en un grupo

3. Aplicacién de habilidades sociales en la dindmica grupal

4. ldentificacion de funciones y competencias del profesional en la dinamizacién grupal

UNIDAD DIDACTICA 6. PROCESO DE APOYO DE LOS PROFESIONALES EN LAS ENTIDADES SOCIALES

1. Caracterizacién de los recursos humanos en las asociaciones, fundaciones y organizaciones no

gubernamentales

Gestion del voluntariado y del personal contratado

Proceso para la creacién de una asociacién/fundacién. Caracteristicas de cada fase

Identificacién del papel de la Administracién Publica en el apoyo asociativo

Proceso para la obtencién de recursos publicos y privados. Tipos de financiacién: gestién de

subvenciones, elaboraciéon de convenios y contratos, prestacion directa de servicios

6. Identificacién de los elementos basicos para la elaboracion de planes de comunicacién y
marketing con causa

7. Procedimientos para la organizaciéon administrativa

8. Identificacion de las funciones de los profesionales en el proceso de programacién, evaluaciény
acompanamiento asociativo

vaAWDN

UNIDAD DIDACTICA 7. LA GESTION DE LAS ENTIDADES VOLUNTARIAS. ASOCIACIONES,
FUNDACIONES, ONG’S Y OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

EUROINNOVA
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Introduccion

Teorias que justifican su desarrollo

Delimitacion del Tercer Sector

Situacion internacional del Tercer Sector

Tercer Sector en Espana

Importancia de la comunicacién en el Tercer Sector
Recursos humanos de las entidades sin animo de lucro
Gestién de las entidades no lucrativas

El voluntariado

WoNUL A WN =

UNIDAD DIDACTICA 8. EVALUACION DE PROYECTOS SOCIALES

Introduccién
Conceptos basicos
Evaluacién Ex-Ante
Programacion
Evaluacién Ex-Post

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. FINANCIACION DE LAS ONG. SUBVENCIONES Y SU CONCESION A LAS ONG

Introduccién

La Ley General de Subvenciones

Financiacién de las entidades sin animo de lucro

Organismos convocantes de subvenciones

Seleccion de proyectos

Bases de la Administracion General y presentacién de proyectos de Cooperacién Internacional
Subvenciones y ayudas gestionadas por la AECID. Justificacion econémicay técnica de proyectos
Justificacion técnica o informe final de ayuda o subvencion de la AECID

Cémo cumplimentar la justificacion técnica

Voo N A WDN =

UNIDAD DIDACTICA 10. MICROCREDITOS: INSTRUMENTO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO

Introduccion

¢Qué son los microcréditos?

Las Instituciones de Microcréditos

Las finanzas en la economia y el desarrollo

Microcrédito y reduccién de pobreza

Administracién de los fondos destinados al microcrédito. Los Sistemas Financieros
Descentralizados

7. Los microcréditos en la Ayuda Oficial al Desarrollo espanola
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UNIDAD DIDACTICA 11. ORGANIZACIONES MULTILATERALES FINANCIERAS

. Introduccioén

. ElBanco Mundial y el Fondo Monetario Internacional como organismos multilaterales
. Las Instituciones Financieras Multilaterales

. Bancos Multilaterales de Desarrollo

. Espana en las Instituciones Financieras Multilaterales
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UNIDAD DIDACTICA 12. MODELOS ORGANIZATIVOS: LA HUMANIZACION DE LA ORGANIZACION

La importancia de las organizaciones

Aproximacién conceptual a la organizacion

Tipos de organizaciones

La estructura

Cambio y desarrollo en la organizacién

El coach como agente de cambio

Impactos derivados de la introduccién de una cultura de coaching
Profesionales con vocacion de persona
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UNIDAD DIDACTICA 13. EL EQUIPO EN LA ORGANIZACION ACTUAL EN ASOCIACIONES, ONG'S Y
OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

1. Laimportancia de los equipos en las organizaciones actuales
2. Modelos explicativos de la eficacia de los equipos

3. Composicion de equipos, recursos y tareas

4. Los procesos en los equipos

UNIDAD DIDACTICA 14. EL LIDERAZGO EN EL EQUIPO

Liderazgo

Enfoques en la teoria del liderazgo
Estilos de liderazgo

El papel del lider
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UNIDAD DIDACTICA 15. COACHING Y LIDERAZGO DIRECTIVO EN ASOCIACIONES, ONG’S Y OTRAS
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

El coaching como ayuda a la formacién del liderazgo
El coaching como estilo de liderazgo

El coach como lider y fFormador de lideres

El lider como coach
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PARTE 3. DEMO SOFTWARE PARA LA GESTION EFICIENTE DE ASOCIACIONES
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Solicita informacién sin compromiso

iMatricularme ya!

Telefonos de contacto
Espaina @ +34900 831 200 Argentina @ 54-(11)52391339
Bolivia Q  +59150154035 Estados Unidos Q  1-(2)022220068
Chile Q  56-(2)25652888 Guatemala Q  +502 22681261
Colombia @ +57 601 50885563 Mexico @ +52-(55)11689600
CostaRica Q  +506 40014497 Panamé Q  +507 8355891
Ecuador QQ  +593 24016142 Peru Q  +51117075761

ElSalvador Q  +50321130481 Republica Dominicana )  +1 8299463963

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.com

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espana @@@@
Latino America @
Reublica Dominicana @
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https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
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https://www.tiktok.com/@euroinnova
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https://www.facebook.com/euroinovalatinoamerica
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.facebook.com/Euroinnovard
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