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RED EDUCA

SOMOS RED EDUCA

De docentes para docentes, estos son los valores que nos definen. Red Educa es una institucién
educativa de formacion online constituida por un sélido equipo de profesionales de la educacién que
persiguen un mismo objetivo: especializar al sector educativo a través de una amplia oferta formativa
para oposiciones y masteres europeos.

Con mas de 12 anos de experiencia formando docentes, estamos especializados en la formaciéon
didactico-pedagdgica y perseguimos la mejora continua de la calidad de nuestros contenidos. Esto nos
ha permitido especializar a los mas de 17.000 estudiantes que han confiado en nosotros.
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esde donde quieras y como quieras,

Elige Red Educa




QS, sello de excelencia académica
Red Educa: 5 estrellas en educacion online




RED EDUCA

RANKINGS DE RED EDUCA

Red Educase engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto
de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online.

Todas las entidades que lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y
apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional.
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RED EDUCA
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RED EDUCA

BY EDUCA EDTECH

Red Educa es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la mision de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados
del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus entornos
virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de 1+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e
investigacion.

. 1. Flexibilidad

@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
— estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

r@T—ll Cercaniay comprension. Democratizando el acceso a la educacion
= trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

SR, Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.
4. Acompainamiento / Seguimiento docente
%@0 Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
82182 en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa

adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

E

6. Excelencia educativa

(o)} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RED EDUCA

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR RED EDUCA

1 « Nuestra Experiencia

v/ Mas de 18 aios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

v/ Mas de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan.

v/ Alumnos de los 5 continentes. + Maéas de la mitad ha vuelto
a estudiar en Red Educa.
2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Red Educa cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencion al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
E Estudia cuando y desde donde m Pretendemos que los nuevos
o l

11 quieras. Accede al campus vir- conocimientos se incorporen de forma
tual desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO

G . . G .

™ | Euroinnova cuenta con un equipo Acompafiamiento por parte del
de profesionales que haran de tu MM equipo de tutorizaciéon durante toda
estudio una experiencia de alta calidad tu experiencia como estudiante
educativa.
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RED EDUCA

4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social.

v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad
AENOR.

v Nuestros procesos de ensefianza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

%5
GESTION GESTION g
DE LA CALIDAD AMBIENTAL : IQNET

1509001 15014001 ' LTD

5. Confianza

Contamos con el sello de Confianza Online y o
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,

A.dmlnlstl.’auones Publlca!s y Empresas Software a CONFIANZA
nivel Nacional e Internacional. CDRLINE

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Red
Educa incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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RED EDUCA

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

. . VISA P pPayPai

mastercord maastro

. ’ L4 F=
7, bizum  amazonpay (@ Pay & Pay
Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

m @) %% piscovir  @efecty )Dungib CMR

vy muchos mas...
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Froteccidan al
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RED EDUCA

Curso en Orientacién Sociolaboral
DURACION
® 200 horas
= MODALIDAD
151 ONLINE

ACOMPANAMIENTO

g\‘&fg PERSONALIZADO

Titulaciéon

Titulacién expedida por Red Educa, centro especializado en formacion en educacion

\(‘ Educa.net

RED EDUCA

como centros acreditados para la imparticion de acciones formativas
expiden el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con nimero d los estud d

Nombre del curso

con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de RED EDUCA,

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Y para que conste expiden la presente titulacion en Granada, a (di) de (mes) del (afio).

NOMBRE DEL ALUMNO/A NOMBRE DEL AREA MANAGER
Firma del Alumno/a La Direccion Académica
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RED EDUCA

Con este curso de Orientacion Sociolaboral podras conocer el panorama actual del mercado laboral,
analizando las tendencias de mercado monitorizando la busqueda y mejora del empleo.

Implementar estrategias de intervencion en la orientacion profesional e insercion sociolaboral.

Este curso de Orientacién Sociolaboral estd dirigido a todas aquellas personas interesadas en adquirir
conocimientos acerca de la orientacién profesional.

El curso de Orientacién Sociolaboral te prepara en analizar las aptitudes y formacién de individuos
para asi establecerlos en un determinado sector, haciendo que se sientan Gtiles desempenando un
trabajo afin a su formacion.

Con el curso de Orientacion Sociolaboral podras orientarte en empresas de cualquier &mbito
relacionado con el departamento de recursos humanos orientado a la orientacién profesional y la
insercién laboral.
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RED EDUCA

UNIDAD DIDACTICA 1. MERCADO DE TRABAJO. EVOLUCION DE LA ORGANIZACION DEL TRABAJO.
DEFINICION DE ORGANIZACION. ESTRUCTURAS DE LA ORGANIZACION

aunhkhwnNn-=

Estructuras organizacionales clasicas

La organizacién burocratica

La forma divisional

La estructura simple

Comparacion de las caracteristicas del entorno laboral de la organizacién clasicay la flexible
Estructuras organizacionales flexibles

UNIDAD DIDACTICA 2. EL PANORAMA ACTUAL DEL MERCADO LABORAL

1.
2.
3.

Efectos de modelo organizacional Flexible
Flexiseguridad y Mercado de Trabajo
Hacia una economia sostenible

UNIDAD DIDACTICA 3. TENDENCIAS ACTUALES DEL MERCADO LABORAL. FUENTES PARA EL ESTUDIO
DEL MERCADO DE TRABAJO

AN =

Encuesta de Poblacién Activa

Definicién de las principales variables de la Encuesta

Paro registrado. Encuesta de coyuntura laboral
Descripcion de las principales variables

Afiliacion de trabajadores al Sistema de la Seguridad Social

UNIDAD DIDACTICA 4. EL MERCADO DE TRABAJO ESPANOL Y LA CRISIS. NUEVOS YACIMIENTOS DE
EMPLEO

ounhkhwnNn-=

El libro blanco de Delors

El origen de los nuevos yacimientos de empleo
Desempleo y nuevas necesidades colectivas
Concepto de nuevos yacimientos de empleo

El presente de los nuevos yacimientos de empleo
Oportunidades en el mercado de trabajo

UNIDAD DIDACTICA 5. MODELOS Y ESTRATEGIAS DE ORIENTACION PROFESIONAL. INTRODUCCION A
LA ORIENTACION PROFESIONAL

NoubkwnN =

Origeny evolucién de la orientacion profesional
Periodo de iniciaciéon y consolidacién

Periodo de expansion

Profesionalizacion de la orientaciéon

Desde los anos 70 en adelante

El presente

Necesidad y justificacion de la orientacién profesional

red
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RED EDUCA

8. Un enfoque sistémico para la orientacion profesional
9. Contexto normativo de la orientacién profesional
10. Retos de la orientacion profesional en el actual contexto socioeconémico

UNIDAD DIDACTICA 6. CONCEPTO DE ORIENTACION PROFESIONAL. DEFINICION DE ORIENTACION
PROFESIONAL

1. Diferencia de algunos términos préximos entre si
2. Principios de la orientacion profesional

UNIDAD DIDACTICA 7. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LA ORIENTACION PROFESIONAL.
ASPECTOS A MEJORAR EN LA ORIENTACION PROFESIONAL

UNIDAD DIDACTICA 8. MODELOS DE ORIENTACION. PERFIL Y FUNCIONES DEL ORIENTADOR
PROFESIONAL

Modelos de intervencién en orientacién

Tipologias de modelos de orientacién

Niveles de intervencion sociolaboral

Funciones a desempefar por el orientador/a

Perfil del orientador profesional

Establecimiento de la relacion entre el orientador y la persona orientada

ounpkpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 9. INSERCION SOCIOLABORAL Y ACTUACION CON COLECTIVOS
DESFAVORECIDOS. COLECTIVOS DESFAVORECIDOS ANTE EL MERCADO LABORAL

Las politicas activas de empleo

Medidas de fomento de empleo

Colectivos prioritarios de insercion sociolaboral
Mujer. Mayores de afnos

Parados de larga duracién

Jévenes

Personas con discapacidad

Inmigrantes

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 10. LA INTERVENCION SOCIOLABORAL. FASES Y ACCIONES QUE CONFIGURAN
UN ITINERARIO DE INSERCION SOCIOLABORAL: BUSQUEDA Y MEJORA DE EMPLEO

La necesidad de trabajar

El concepto de empleabilidad

El perfil profesional

Actividades que favorecen el reconocimiento de las caracteristicas personales de perfil
profesional

5. Actividades que favorecen el reconocimiento de los objetivos profesionales del perfil
profesional

PN =

UNIDAD DIDACTICA 11. OPCIONES DE ITINERARIO DE INSERCION SOCIOLABORAL

1. La bisqueda activa de empleo
2. Estrategias para la empleabilidad
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educa


https://www.euroinnova.com/curso-orientacion-sociolaboral

RED EDUCA

Herramientas para la busqueda activa de empleo
La elaboracion del CV

La carta de presentacion

Habilidades laborales

La entrevista de trabajo

Las pruebas de seleccién

Entidadesy recursos de empleo

La opcion de la formacion

El autoempleo

SoYeNOUL AW
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RED EDUCA

Solicita informacién sin compromiso

iMatricularme ya!

Telefonos de contacto
Espaina @ +34900 831 200 Argentina @ 54-(11)52391339
Bolivia Q  +59150154035 Estados Unidos Q  1-(2)022220068
Chile Q  56-(2)25652888 Guatemala Q  +502 22681261
Colombia & +5760150885563 Mexico Q +52-(55)11689600
CostaRica < +50640014497 Panamé Q  +507 8355891
Ecuador QQ  +593 24016142 Perd Q  +51117075761

ElSalvador <  +50321130481 Replblica Dominicana &  +1 8299463963

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.com

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espafa @ @ @ @
Latino America @
Reublica Dominicana @
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