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SOMOS RED EDUCA

De docentes para docentes, estos son los valores que nos definen. Red Educa es una institución
educativa de formación online constituida por un sólido equipo de profesionales de la educación que
persiguen un mismo objetivo: especializar al sector educativo a través de una amplia oferta formativa
para oposiciones y másteres europeos.

Con más de 12 años de experiencia formando docentes,  estamos especializados en la formación
didáctico-pedagógica y perseguimos la mejora continua de la calidad de nuestros contenidos. Esto nos
ha permitido especializar a los más de 17.000 estudiantes que han confiado en nosotros.
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RANKINGS DE RED EDUCA

Red Educase engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que está compuesto por un conjunto
de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formación online.

Todas las entidades que lo forman comparten la misión de democratizar el acceso a la educación y
apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la investigación.
Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Red Educa es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que está compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formación online. Todas las entidades que
lo  forman  comparten  la  misión  de  democratizar  el  acceso  a  la  educación  y  apuestan  por  la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la investigación
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR RED EDUCA
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MÉTODOS DE PAGO
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Curso en Orientación Sociolaboral

DURACIÓN
200 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPAÑAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulación

Titulación expedida por Red Educa, centro especializado en formación en educación
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Descripción
Con este curso de Orientación Sociolaboral podrás conocer el panorama actual del mercado laboral,
analizando las tendencias de mercado monitorizando la búsqueda y mejora del empleo.

Objetivos
Implementar estrategias de intervención en la orientación profesional e inserción sociolaboral.

A quién va dirigido
Este curso de Orientación Sociolaboral está dirigido a todas aquellas personas interesadas en adquirir
conocimientos acerca de la orientación profesional.

Para qué te prepara
El curso de Orientación Sociolaboral te prepara en analizar las aptitudes y formación de individuos
para así establecerlos en un determinado sector, haciendo que se sientan útiles desempeñando un
trabajo afín a su formación.

Salidas laborales
Con el curso de Orientación Sociolaboral podrás orientarte en empresas de cualquier ámbito
relacionado con el departamento de recursos humanos orientado a la orientación profesional y la
inserción laboral.
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TEMARIO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. MERCADO DE TRABAJO. EVOLUCIÓN DE LA ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO.
DEFINICIÓN DE ORGANIZACIÓN. ESTRUCTURAS DE LA ORGANIZACIÓN

Estructuras organizacionales clásicas1.
La organización burocrática2.
La forma divisional3.
La estructura simple4.
Comparación de las características del entorno laboral de la organización clásica y la flexible5.
Estructuras organizacionales flexibles6.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. EL PANORAMA ACTUAL DEL MERCADO LABORAL

Efectos de modelo organizacional flexible1.
Flexiseguridad y Mercado de Trabajo2.
Hacia una economía sostenible3.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. TENDENCIAS ACTUALES DEL MERCADO LABORAL. FUENTES PARA EL ESTUDIO
DEL MERCADO DE TRABAJO

Encuesta de Población Activa1.
Definición de las principales variables de la Encuesta2.
Paro registrado. Encuesta de coyuntura laboral3.
Descripción de las principales variables4.
Afiliación de trabajadores al Sistema de la Seguridad Social5.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. EL MERCADO DE TRABAJO ESPAÑOL Y LA CRISIS. NUEVOS YACIMIENTOS DE
EMPLEO

El libro blanco de Delors1.
El origen de los nuevos yacimientos de empleo2.
Desempleo y nuevas necesidades colectivas3.
Concepto de nuevos yacimientos de empleo4.
El presente de los nuevos yacimientos de empleo5.
Oportunidades en el mercado de trabajo6.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. MODELOS Y ESTRATEGIAS DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL. INTRODUCCIÓN A
LA ORIENTACIÓN PROFESIONAL

Origen y evolución de la orientación profesional1.
Periodo de iniciación y consolidación2.
Periodo de expansión3.
Profesionalización de la orientación4.
Desde los años 70 en adelante5.
El presente6.
Necesidad y justificación de la orientación profesional7.

https://www.euroinnova.com/curso-orientacion-sociolaboral


RED EDUCA

Un enfoque sistémico para la orientación profesional8.
Contexto normativo de la orientación profesional9.
Retos de la orientación profesional en el actual contexto socioeconómico10.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. CONCEPTO DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL. DEFINICIÓN DE ORIENTACIÓN
PROFESIONAL

Diferencia de algunos términos próximos entre sí1.
Principios de la orientación profesional2.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECÍFICOS DE LA ORIENTACIÓN PROFESIONAL.
ASPECTOS A MEJORAR EN LA ORIENTACIÓN PROFESIONAL

UNIDAD DIDÁCTICA 8. MODELOS DE ORIENTACIÓN. PERFIL Y FUNCIONES DEL ORIENTADOR
PROFESIONAL

Modelos de intervención en orientación1.
Tipologías de modelos de orientación2.
Niveles de intervención sociolaboral3.
Funciones a desempeñar por el orientador/a4.
Perfil del orientador profesional5.
Establecimiento de la relación entre el orientador y la persona orientada6.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. INSERCIÓN SOCIOLABORAL Y ACTUACIÓN CON COLECTIVOS
DESFAVORECIDOS. COLECTIVOS DESFAVORECIDOS ANTE EL MERCADO LABORAL

Las políticas activas de empleo1.
Medidas de fomento de empleo2.
Colectivos prioritarios de inserción sociolaboral3.
Mujer. Mayores de años4.
Parados de larga duración5.
Jóvenes6.
Personas con discapacidad7.
Inmigrantes8.

UNIDAD DIDÁCTICA 10. LA INTERVENCIÓN SOCIOLABORAL. FASES Y ACCIONES QUE CONFIGURAN
UN ITINERARIO DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL: BÚSQUEDA Y MEJORA DE EMPLEO

La necesidad de trabajar1.
El concepto de empleabilidad2.
El perfil profesional3.
Actividades que favorecen el reconocimiento de las características personales de perfil4.
profesional
Actividades que favorecen el reconocimiento de los objetivos profesionales del perfil5.
profesional

UNIDAD DIDÁCTICA 11. OPCIONES DE ITINERARIO DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL

La búsqueda activa de empleo1.
Estrategias para la empleabilidad2.
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Herramientas para la búsqueda activa de empleo3.
La elaboración del CV4.
La carta de presentación5.
Habilidades laborales6.
La entrevista de trabajo7.
Las pruebas de selección8.
Entidades y recursos de empleo9.
La opción de la formación10.
El autoempleo11.
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Solicita información sin compromiso

Telefonos de contacto

España +34 900 831 200 Argentina 54-(11)52391339

Bolivia +591 50154035 Estados Unidos 1-(2)022220068

Chile 56-(2)25652888 Guatemala +502 22681261

Colombia +57 601 50885563 Mexico +52-(55)11689600

Costa Rica +506 40014497 Panamá +507 8355891

Ecuador +593 24016142 Perú +51 1 17075761

El Salvador +503 21130481 República Dominicana +1 8299463963

!Encuéntranos aquí!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.º 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

www.euroinnova.com

Horario atención al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario España

¡Síguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

España     

Latino America  

Reública Dominicana  
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