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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace más de 20 años. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educación online, esta escuela de formación crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formación
eminetemente práctica.

Nuestra visión es ser una institución educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educación competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional.  Abogamos  por  el  aprendizaje  significativo  para  la  vida  real  como  pilar  de  nuestra
metodología,  estrategia  que  pretende  que  los  nuevos  conocimientos  se  incorporen  de  forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educación y apostar por la
innovación educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboración de estos rankings, se emplean indicadores como la reputación online y offline, la
calidad  de  la  institución,  la  responsabilidad  social,  la  innovación  educativa  o  el  perfil  de  los
profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que está compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formación online. Todas las entidades que
lo  forman  comparten  la  misión  de  democratizar  el  acceso  a  la  educación  y  apuestan  por  la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la investigación
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA
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MÉTODOS DE PAGO
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Postgrado de Monitor de Educación en el Tiempo Libre Infantil y Juvenil

DURACIÓN
300 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPAÑAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulación

Titulación Expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Impartición de Formación Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional

Descripción
Si tiene interés en la educación en el tiempo libre y quiere conocer los aspectos esenciales para
desempeñar la función de monitor en este entorno este es su momento, con el Postgrado de Monitor
de Educación en el Tiempo Libre Infantil y Juvenil podrá adquirir los conocimientos necesarios para
desempeñar esta labor de la mejor manera posible.

Objetivos

Analizar el concepto de tiempo libre educativo y su evolución dentro del marco general de la
educación y sociedad.
Identificar los conceptos educativos y los agentes intervinientes en la socialización que generan
educación integral para la infancia y juventud.
Diferenciar los marcos de referencia atribuibles a la intervención en el tiempo libre infantil y
juvenil.
Elaborar actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil.
Determinar la secuencia de acciones que se precisan para desarrollar un proyecto conforme a la
educación en el tiempo libre Aplicar técnicas de evaluación de actividades educativas a
contextos de tiempo libre.

https://www.euroinnova.com/curso-monitor-tiempo-libre-infantil-juvenil


EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Estimar la función del/a monitor/a como modelo transmisor de hábitos de salud.
Coordinar el trabajo y supervisión de las actividades.
Diseñar medios didácticos, técnicas de comunicación, animaciones socioculturales, etc., en
cualquier ámbito de intervención del monitor sociocultural.

A quién va dirigido
Este Postgrado de Monitor de Educación en el Tiempo Libre Infantil y Juvenil está dirigido a personas
interesadas en el entorno de la educación en el tiempo libre y que vean una oportunidad laboral en
este ámbito, así como a profesionales del sector que deseen seguir formándose en la materia.

Para qué te prepara
El Postgrado de Monitor de Educación en el Tiempo Libre Infantil y Juvenil le prepara para tener una
visión completa sobre el entorno de la educación en el tiempo libre, especializándose en la etapa
infantil y juvenil.

Salidas laborales
Educación en el tiempo libre / Monitor de ocio y tiempo libre.
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TEMARIO

PARTE 1. ACTIVIDADES DE EDUCACIÓN EN EL TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL

UNIDAD DIDÁCTICA 1. APLICACIÓN DE LOS FUNDAMENTOS DE LA EDUCACIÓN EN EL TIEMPO LIBRE
INFANTIL Y JUVENIL

Usos y funciones del tiempo libre en la sociedad actual.1.
Cuantificación, distribución y funciones del ocio y tiempo libre en la infancia y juventud.2.
Aplicación para la educación integral y el proceso de socialización.3.
Funciones del ocio como tiempo libre social y educativo: contextos, actividades, y modos de4.
intervención.
Aplicación del marco legislativo correspondiente a las actividades de tiempo libre infantil y5.
juventud.
Análisis y gestión de fuentes de información y documentación sobre marcos legislativos.6.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. APLICACIÓN DE PROCESOS EDUCATIVOS Y SOCIALIZADORES EN LA INFANCIA
Y LA JUVENTUD.

Identificación y caracterización de los distintos contextos educativos (educación formal, no-1.
formal, informal, integral: objetivos, métodos, contextos, etc.)
Identificación y caracterización de los distintos agentes educativos y socializadores: familia,2.
grupo de iguales (grupos informales), escuela, barrio, medios de comunicación,
organizaciones/asociaciones (grupos formales), otros.
Aplicación del proceso de socialización en la infancia, adolescencia y juventud.3.
Elementos y factores de apoyo y de riesgo.4.
Análisis de causas y consecuencias, individuales y grupales, de la exclusión e inadaptación social.5.
Modos de intervención educativa en el proceso de socialización.6.
Impartición de una educación en valores y rol de la persona educadora.7.
Identificación y tipología de los valores.8.
Aplicación en las actividades de tiempo libre. Actuación de los monitores.9.
Valoración y métodos de participación en el tiempo libre educativo.10.
Identificación de las organizaciones y actividades de tiempo libre.11.
Métodos y estrategias de aprendizaje para la participación.12.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. ELABORACIÓN DE PROYECTOS EN LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN EN EL
TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL.

Aplicación de los marcos de referencia de los proyectos educativos en el tiempo libre.1.
Metodología de proyectos. Elementos que configuran el proyecto.2.
Análisis de proyectos: valoración de opciones ideológicas.3.
Elaboración de proyectos educativos en el tiempo libre infantil y juvenil.4.
Identificación de los elementos y estructura de un proyecto educativo. Análisis de objetivos,5.
metas, destinatarios y contexto.
Planificación de actividades y de recursos. Mecanismos de revisión y evaluación.6.
Análisis del perfil, funciones y ámbitos de actuación del monitor/a de tiempo libre.7.
Métodos básicos de trabajo en equipo: equipo de monitores.8.
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Distribución de las tareas y responsabilidades en el equipo de los monitores: participación,9.
coordinación y complementariedad.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. ELABORACIÓN DE LA PROPUESTA DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE
INFANTIL Y JUVENIL.

Procedimientos para la definición de la propuesta de actividades dentro del proyecto educativo1.
de tiempo libre
Formulación de objetivos2.
Valoración de los centros de interés o ejes de las actividades3.
Tipología de programas de actividades: según alojamiento e instalación, pernoctación,4.
alimentación, temporalidad y/o estacionalidad, etc.
Programación de las actividades de tiempo libre: planificación de recursos y medios materiales;5.
determinación y distribución de espacios y tiempos.
Métodos de evaluación de actividades de tiempo libre: indicadores6.
Procedimiento de elaboración de la ficha de registro de las actividades.7.
Descripción, temporalización y ritmo de las actividades de tiempo libre infantil y juvenil8.
Tipos de actividades: criterios de clasificación, finalidades, requisitos, condicionantes, idoneidad9.
según contexto humano y físico, variaciones, etc.
Procedimientos de revisión de la planificación de actividades.10.
Asignación de tareas y funciones en el equipo de monitores para la preparación y desarrollo de11.
las actividades.
Distribución temporal en la programación de actividades: horario, tipo y alternancia de12.
intensidades y ritmos en su organización.
Proceso de desarrollo de una actividad: presentación-motivación, desarrollo-implicación,13.
finalización-valoración.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. MÉTODOS DE EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE

Procedimiento para la identificación de los aspectos o ámbitos de la evaluación de actividades:1.
objetivos, actividades, instalaciones, materiales y recursos, ambiente grupal, uso de espacios y
tiempos, actuación de los monitores, etc.
Metodología y fases de la evaluación: definición de indicadores y agentes que participan en la2.
evaluación.
Redacción de la memoria de actividades: estructura, características, propuestas de mejora y de3.
futuras acciones.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. ESTRATEGIAS Y MÉTODOS DE EDUCACIÓN PARA LA SALUD

Conceptos básicos de educación para la salud. Aplicación de hábitos de vida saludables (HVS)1.
Análisis de responsabilidades del monitor en la educación para la salud.2.
Planificación de recursos y métodos de prevención de conductas de riesgo.3.
Métodos para la promoción y fomento de los hábitos de vida saludables (HVS).4.

PARTE 2. MONITOR DE ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

MÓDULO 1. ASPECTOS TEÓRICOS

UNIDAD DIDÁCTICA 1. ANTECEDENTES, SITUACIÓN Y EVOLUCIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE OCIO Y
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TIEMPO LIBRE

Aspectos históricos y conceptuales1.
Características de la animación físico-deportiva2.
Entidades y empresas de animación físico-deportiva3.
El Monitor de Ocio y Tiempo LIbre4.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. PROGRAMACIÓN Y DISEÑO DE PROYECTOS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

Elaboración del análisis prospectivo1.
Diseño de proyectos de animación físico-deportivos y recreativos2.
Métodos de seguimiento y evaluación3.
Técnicas de promoción y comunicación4.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. ORGANIZACIÓN DE ACTIVIDADES FÍSICO-DEPORTIVAS Y RECREATIVAS DE
ANIMACIÓN.

Interpretación de los elementos programáticos en proyectos de animación físico-deportivos y1.
recreativos
Interpretación de los elementos programáticos2.
Características y expectativas de los usuarios3.
Estrategias para la creación de un clima de trabajo positivo y gratificante4.
Criterios para la propuesta de actividades alternativas, en función de las características de los5.
usuarios

UNIDAD DIDÁCTICA 4. ESPACIOS ABIERTOS, INSTALACIONES Y RECURSOS MATERIALES EN
ANIMACIÓN CON ACTIVIDADES FÍSICO-DEPORTIVAS Y RECREATIVAS.

Disponibilidad e idoneidad de los recursos, espacios e instalaciones1.
Uso y aplicación de los recursos materiales en animación físico-deportiva2.
Barreras arquitectónicas y criterios para la adaptación3.
Mantenimiento Preventivo4.
Mantenimiento operativo5.
Mantenimiento correctivo6.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. LOS JUEGOS EN LA PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE ANIMACIÓN FÍSICO-
DEPORTIVA Y RECREATIVA.

El juego como soporte básico en animación físico-deportiva y recreativa1.
Juegos y actividades físico-deportivas y recreativas deportiva2.
Clasificación de los juegos3.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. EL PROCESO DE COMUNICACIÓN EN LAS ACTIVIDADES FÍSICO-DEPORTIVAS
DE ANIMACIÓN.

Necesidades personales y sociales en el ámbito de la animación y recreación1.
Elementos de la comunicación: emisor, mensaje, receptor, canal utilizado.2.
Dificultades comunicativas más habituales en actividades de animación y recreación3.
Estrategias y técnicas para fomentar y facilitar la comunicación en animación4.
Procesos de comunicación en situaciones de reclamación del usuario5.
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Estrategias del animador para motivar y animar en la interacción grupal6.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. LA PARTICIPACIÓN ACTIVA EN LOS JUEGOS Y ACTIVIDADES FÍSICO-
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS DE ANIMACIÓN.

Desarrollo evolutivo1.
Sociología del ocio y la actividad físico-deportiva y recreativa2.
Estrategias y pautas para favorecer la participación e implicación de los usuarios en actividades3.
de animación
Características psicoafectivas de personas pertenecientes a colectivos especiales4.
Imagen y talante del animador:5.
Habilidades psicológicas susceptibles de desarrollo en el ámbito de la animación6.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. DIRECCIÓN Y DINAMIZACIÓN DE SESIONES DE JUEGOS Y ACTIVIDADES DE
ANIMACIÓN FÍSICO-DEPORTIVA Y RECREATIVA.

Componentes del servicio de atención al cliente: Cortesía, credibilidad, comunicación,1.
accesibilidad, comprensión, profesionalismo, capacidad de respuesta, fiabilidad.
Estrategias metodológicas específicas y adaptadas de dirección y dinamización de sesiones de2.
juegos y actividades de animación físico-deportiva y recreativa
Estrategias del animador para motivar y animar en la interacción grupal3.
Dinamización de eventos y actividades de animación físico-deportiva y recreativa:4.
Dinámica de grupos en animación físico-deportiva y recreativa5.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. TÉCNICAS DE EXPRESIÓN Y REPRESENTACIÓN.

Clasificación y características1.
Técnicas de expresión corporal2.
Técnicas de sonido3.
Técnicas de expresión oral4.
Técnicas de expresión musical5.

UNIDAD DIDÁCTICA 10. TÉCNICAS ESCENOGRÁFICAS Y DECORACIÓN DE ESPACIOS

Clasificación y características1.
La puesta en escena2.
Etapas para la realización y producción de un montaje3.
Técnicas de iluminación4.
Técnicas de ambientación5.
Rotulación y grafismo6.

UNIDAD DIDÁCTICA 11. TÉCNICAS DE MAQUILLAJE Y DE CARACTERIZACIÓN

Técnicas de maquillaje1.
El disfraz y el vestuario en los espectáculos2.
Estudio del vestuario escénico3.
Presupuestos4.
Mantenimiento del vestuario: los complementos o props5.

UNIDAD DIDÁCTICA 12. COLECTIVOS ESPECIALES (PERSONAS MAYORES, PERSONAS CON
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DISCAPACIDAD, ENFERMOS DE LARGA DURACIÓN, MUJERES EMBARAZADAS, PERSONAS EN RIESGO
SOCIAL) EN LAS ACTIVIDADES FÍSICO-DEPORTIVAS DE ANIMACIÓN

Autonomía personal1.
Características y necesidades básicas de los diferentes colectivos especiales2.
Técnicas de comunicación3.

UNIDAD DIDÁCTICA 13. EVALUACIÓN Y CONTROL EN ACTIVIDADES FÍSICO-DEPORTIVAS DE
ANIMACIÓN.

Técnicas e instrumentos para la evaluación de proyectos de animación1.
Aplicación de instrumentos específicos de evaluación2.
Elaboración de informes de evaluación: finalidad, estructura y presentación.3.
Cuestionarios de entrevista para la valoración inicial en actividades de animación4.
La observación como técnica básica de evaluación5.
Análisis de datos obtenidos.6.
Técnicas de archivo y almacenaje de informes: finalidad del archivo, control, seguimiento y7.
conservación de informes y documentos.
Normativa vigente de protección de datos.8.
Criterios deontológicos profesionales de confidencialidad.9.

UNIDAD DIDÁCTICA 14. SEGURIDAD Y PREVENCIÓN EN ACTIVIDADES FÍSICO-DEPORTIVAS DE
ANIMACIÓN

Medidas de prevención de riesgos, de protección medioambiental, de seguridad y de salud en1.
instalaciones deportivas y espacios de aire libre en actividades y eventos de animación
Evacuación preventiva y de emergencia en instalaciones deportivas y en el entorno natural.2.
Legislación básica sobre seguridad y prevención.3.

MÓDULO 2. DINÁMICAS DE GRUPO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. LA TÉCNICA MÁS ADECUADA SEGÚN LOS OBJETIVOS.

Presentación1.
Conocimiento.2.
Confianza.3.
Animación.4.
Cooperación.5.
Integración.6.
Comunicación.7.
Resolución de conflictos.8.
Consenso.9.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. LA TÉCNICA MÁS ADECUADA SEGÚN LA PARTICIPACIÓN DE EXPERTOS.

Predomina la participación de expertos.1.
Participan expertos y grupo.2.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. LA TÉCNICA MÁS ADECUADA SEGÚN EL TAMAÑO.
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Gran grupo.1.
Grupo mediano.2.
Grupo pequeño.3.

MÓDULO 3. RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS

UNIDAD DIDÁCTICA 1. TALLER DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS

Presentación1.
Definición de conflicto2.
Conflictos interpersonales3.
Actitudes ante el conflicto4.
Enseñamos a resolver conflictos5.
Evaluación y despedida6.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. TÉCNICAS DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS

El nombre que te pillo1.
Mirarse con los ojos azules y en positivo2.
Saltos3.
Silencio4.
Salir del círculo5.
Fumadores6.
El líder manda7.
Ver, juzgar y actuar8.
Historia de Marlene9.
Los planetas10.
Okupas11.
Fotos conflictivas12.
Yo lo miro así13.
Que viene el cartero14.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. INSTALACIÓN DEL SOFTWARE "GERZA"

Colección de 400 dinámicas de grupo1.
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Solicita información sin compromiso

Teléfonos de contacto

España +34 900 831 200 Argentina 54-(11)52391339

Bolivia +591 50154035 Estados Unidos 1-(2)022220068

Chile 56-(2)25652888 Guatemala +502 22681261

Colombia +57 601 50885563 Mexico +52-(55)11689600

Costa Rica +506 40014497 Panamá +507 8355891

Ecuador +593 24016142 Perú +51 1 17075761

El Salvador +503 21130481 República Dominicana +1 8299463963

!Encuéntranos aquí!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.º 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

www.euroinnova.com

Horario atención al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario España

¡Síguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

España     

Latino America  

Reública Dominicana  
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https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.tiktok.com/@euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.facebook.com/euroinovalatinoamerica
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.facebook.com/Euroinnovard
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