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RED EDUCA

SOMOS RED EDUCA

De docentes para docentes, estos son los valores que nos definen. Red Educa es una institucién
educativa de formacion online constituida por un sélido equipo de profesionales de la educacién que
persiguen un mismo objetivo: especializar al sector educativo a través de una amplia oferta formativa
para oposiciones y masteres europeos.

Con mas de 12 anos de experiencia formando docentes, estamos especializados en la formaciéon
didactico-pedagdgica y perseguimos la mejora continua de la calidad de nuestros contenidos. Esto nos
ha permitido especializar a los mas de 17.000 estudiantes que han confiado en nosotros.
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esde donde quieras y como quieras,

Elige Red Educa




QS, sello de excelencia académica
Red Educa: 5 estrellas en educacion online




RED EDUCA

RANKINGS DE RED EDUCA

Red Educase engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto
de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online.

Todas las entidades que lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y
apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES

EUROINNOVA
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BY EDUCA EDTECH

Red Educa es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la mision de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados
del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus entornos
virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de 1+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e
investigacion.

. 1. Flexibilidad

@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
— estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

r@T—ll Cercaniay comprension. Democratizando el acceso a la educacion
= trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

SR, Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.
4. Acompainamiento / Seguimiento docente
%@0 Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
82182 en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa

adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

E

6. Excelencia educativa

(o)} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RED EDUCA

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR RED EDUCA

1 « Nuestra Experiencia

v/ Mas de 18 aios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

v/ Mas de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan.

v/ Alumnos de los 5 continentes. + Maéas de la mitad ha vuelto
a estudiar en Red Educa.
2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Red Educa cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencion al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
E Estudia cuando y desde donde m Pretendemos que los nuevos
o l

11 quieras. Accede al campus vir- conocimientos se incorporen de forma
tual desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO

G . . G .

™ | Euroinnova cuenta con un equipo Acompafiamiento por parte del
de profesionales que haran de tu MM equipo de tutorizaciéon durante toda
estudio una experiencia de alta calidad tu experiencia como estudiante
educativa.
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social.

v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad
AENOR.

v Nuestros procesos de ensefianza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

%5
GESTION GESTION g
DE LA CALIDAD AMBIENTAL : IQNET

1509001 15014001 ' LTD

5. Confianza

Contamos con el sello de Confianza Online y o
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,

A.dmlnlstl.’auones Publlca!s y Empresas Software a CONFIANZA
nivel Nacional e Internacional. CDRLINE

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Red
Educa incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.
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RED EDUCA

Curso de Monitor de Campamento de Verano + Monitor de Ocio y Tiempo
Libre (Doble Titulacién con 5 Créditos ECTS)

DURACION
@ 325 horas
@ MODALIDAD
IRCH} ONLINE
& ACOMPANAMIENTO
Qm ‘_/2 PERSONALIZADO

CREDITOS
5 ECTS
(A

Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacion de Monitor de Campamento de Verano con 200 horas expedida por Red
Educa, centro especializado en formacién en educacién - Titulaciéon Universitaria en Monitor de Ocioy
Tiempo Libre por la UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA con 5 Créditos Universitarios ECTS con 125
horas.. Curso puntuable como méritos para oposiciones de acceso a la funcién publica docente en
todas las CC. AA., segiin R.D. 276/2007 de 23 de febrero (BOE 2/3/2007). Este se lleva a cabo dentro
del plan de formacién permanente del profesorado de la Universidad Antonio de Nebrija

educa.nel

=


https://www.euroinnova.com/curso-monitor-campamento-ocio

RED EDUCA

RED EDUCA

1o XXXXXXXXX ha super,

Nombre del curso

con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de RED EDUCA,

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado c:

Gmero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Y para que conste expiden a presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

NOMBRE DEL AREA MANAGER
La Direccion Académica

NOMBRE DEL ALUMNO/A
Firma del Alumno/a

Los campamentos de verano son una gran alternativa para que los nifios y nifas y los/as jévenes se
diviertan, por ello es importante la existencia de personas preparadas para desempenar la funcién de
monitor/a de campamento de verano y que tenga la capacidad de organizacién del mismo. Asimismo,
la realizacion de actividades creativas de ocio y tiempo libre hace despertar la imaginaciéony
contribuye al crecimiento personal. Asi, con el presente curso de Monitor de Campamento de Veranoy
Monitor de Ocio y Tiempo Libre se pretende aportar los conocimientos necesarios para la aplicacion
de técnicas y métodos de trabajo en campamentos de verano.

Este Curso Monitor de Campamento de Verano perseguird la consecucién de los siguientes objetivos
establecidos: - Proporcionar diferentes herramientas para el desarrollo de actividades en
campamentos de verano. - Conocer la metodologia para una eficiente planificacién del campamento
de verano. - Saber diferentes temas que se pueden tratar en campamentos de verano: coeducacion,
educacién ambiental. - Conocer las principales caracteristicas y funciones que definen el perfil de
monitor de campamento de verano. - Reconocer la influencia de las actividades de campamentos de
verano en el dmbito educativo. - Proporcionar diferentes herramientas para el desarrollo de
actividades de ocio y tiempo libre. - Conocer la metodologia que subyace la planificacién y aplicacién
de las diferentes actividades a programar, trabajando especialmente la definicién de objetivos
especificos, la coordinacién y organizacién del trabajo y la supervision de actividades. - Conocer las
funcionesy las principales caracteristicas que definen el perfil del monitor de ocio y tiempo libre.

red
educa


https://www.euroinnova.com/curso-monitor-campamento-ocio

RED EDUCA

El presente curso de Monitor de Campamento de Verano y Monitor de Ocio y Tiempo Libre esta
dirigido a todos aquellos Maestros de Educacién Infantil, Primaria, Secundaria, Psicélogos, Pedagogos,
Psicopedagogos... En general a cualquier Titulado Universitario interesado en desempenar su labor
profesional en el dmbito docente aquellas personas interesas en adquirir conocimientos relacionados
con ser monitor de campamentos de verano.

Con este curso de Monitor de Campamento de Verano y Monitor de Ocio y Tiempo Libre te formards
como profesional en la organizacién de campamentos de verano y en la gestién del tiempo de ocio,
adquiriendo los conocimientos bdsicos sobre las funciones de monitor del mismo y gestionaras el
tiempo de ocio de los nifos y ninas aplicando técnicas de resolucién de conflictos, comunicaciény
dinamizacién grupal desde una perspectiva psicoeducativa y recreativa.

Este Curso Monitor de Campamento de Verano aumentara exponencialmente tu formacion en el
ambito educativo, a la vez que te permitird desarrollar tu actividad profesional tanto por cuenta propia
como por cuenta ajena. Algunos espacios donde podras ejercer la profesién son: Campamentos de
Verano, Casas de cultura, Colonias, Albergues, Ludotecas, Actividades extraescolares, Colegios de
Educacién Infantil, Primaria y Secundaria.

red
educa


https://www.euroinnova.com/curso-monitor-campamento-ocio

RED EDUCA

MODULO 1. MONITOR DE CAMPAMENTO DE VERANO
UNIDAD DIDACTICA 1. EL MONITOR

1. Definicion de monitor
1. - Factores y ambito de actuacién de un monitor
2. Funciones del monitor
3. Estilos del monitor deportivo
1. - Estilos segun la finalidad
4. Tipos de actividades
1. - Criterios para la organizacion de las actividades

UNIDAD DIDACTICA 2. CARACTERISTICAS DEL MONITOR

1. Cualidades Fisicas basicas que debe poseer y desarrollar el monitor
1. - Resistencia

2. - Fuerza
3. - Flexibilidad
4. -Velocidad

2. Las cualidades psicomotrices
3. Habilidades sociales del monitor
1. - La asertividad
2. - LaInteligencia emocional
3. - Autoconcepto y autoestima
4. - La empatia
4. Actitudes desarrolladas por el monitor

UNIDAD DIDACTICA 3. APLICACION DEL CONCEPTO DE TIEMPO LIBRE

1. Evolucién de las politicas de juventud y su relacién con el tiempo libre.
1. - Politicas y programas de juventud europeos
2. - Las politicas estatales de juventud
3. - Etapasy caracteristicas de la evolucién histérica del tiempo libre
2. Aplicaciéon de los conceptos basicos de referencia
1. - Identificaciéon de modelos actuales de educacién en el tiempo libre
2. - Contextualizacion de la pedagogia del ocio y el tiempo libre
3. - Conceptos de educacion en el tiempo libre, socializacién, participacion y educacién en
valores en el tiempo libre
4. - Caracterizaciéony funciones del tiempo libre educativo
3. Proceso de analisis del marco psicosocioldgico del tiempo libre
1. - Caracteristicas de los medios urbano y rural
2. - El medio como dmbito de intervencién
3. - El barrio como unidad de intervencion
4. - Identificacién y evolucion de los agentes de socializacion
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UNIDAD DIDACTICA 4. EL CAMPAMENTO DE VERANO

1. Concepto de los campamentos de verano

2. Tipos de campamentos

3. Actividades que se desarrollan en campamentos
1. - Actividades de aventura
2. - Juegos

4. Veladasy animacién de ambientes
1. - Objetivos globales de una velada
2. - Tipos de veladas
3. - Elementos y componentes de la velada
4. - Organizacién de la velada - papel del animador
5. - Animacién de ambientes

UNIDAD DIDACTICA 5. AREAS TRANSVERSALES EN CAMPAMENTOS DE VERANO

1. Educaciéon ambiental
1. - La crisis ambiental
2. - Funciones de la educaciéon ambiental
3. - Objetivos de la educacion ambiental
4. - Educaciony gestion ambiental
2. Educacioén para la salud
1. - Consideraciones metodoldgicas
2. - Sexualidad en la etapa infantil
3. - Alimentacién infantil y adolescente
3. Educacién en drogodependencias
1. - Clasificacion de las drogas
4. Educacién sexual y de género
1. - Caracteristicas de la sexualidad
2. - Conductas sexuales
5. Educacién en valores
1. - La educacién fisica como valor para salud: beneficios del deporte
2. - La Educacién Nutricional como valor para la salud
3. - Trastornos de la conducta alimentaria
6. La coeducacién
1. - Sentido del término coeducacion
2. - Definicion de coeducacion
3. - Teorias y modelos coeducativos
4. - La coeducaciéon hoy

UNIDAD DIDACTICA 6. AGENTES INTERVINIENTES EN LOS CAMPAMENTOS DE VERANO

1. Andlisis del asociacionismo juvenil y voluntariado
1. - La participacién en la Sociedad
2. - El Asociacionismo. Concepto y funcién Social
3. - El Asociacionismo como espacio de participacion
4. - Diferencias entre el Asociacionismo y otras formas de participacién social
5. - La figura del voluntario
2. Andlisis de las empresas que trabajan en al dmbito de tiempo libre
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1. - Sectores de intervencion

2. - Régimen juridico de las empresas

3. - Perfil profesional y estructura organizativa de las Empresas de Tiempo Libre
3. Andlisis de la intervencion publica
4. Figura del dinamizador de grupos deportivos en Campamentos de Verano

UNIDAD DIDACTICA 7. ACTIVIDADES PARA NINOS Y NINAS CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES

1. Ninos y Ninas con Necesidades Educativas Especiales
2. Actividades para nifnos con necesidades educativas especiales
3. Actividades recomendadas para nifos y nifias con NEE

1. - Equinoterapia

2. - Musicoterapia

3. -Yoga

4. - Estimulacién sensorial

5. - Psicomotricidad

UNIDAD DIDACTICA 8. TECNICAS DE ANIMACION, EXPRESION Y CREATIVIDAD

1. Valoracion de técnicas y recursos expresivos: expresion oral, plastica, corporal, teatral,
expresion y animacion musical, talleres de creacion
2. Valoracién de los recursos de expresion audiovisual y recursos informaticos: sentido educativo,
tipos y recursos
1. - Aplicabilidad en contextos educativos de tiempo libre de las tecnologias de la
informaciény la comunicacion (TIC)
2. - Técnicas y recursos de expresion audiovisual
3. - Técnicas y recursos informaticos
4. - Recursos multimedia
3. Tipologiay aplicaciones distintas de técnicas de animacion
1. - Danzasy canciones
2. - Cuentosy narraciones
3. - Ferias o “kermeses”
4. - Jornadas-tema
5. - "Rallyes” y “"Gymkhanas”
6. - Pasacallesy cabalgatas
7. - Actividades multiformes
4. Métodos para ambientar y dinamizar técnicas de animacién
5. Analisis y gestion de las fuentes de informacién sobre técnicas y recursos para la animacion,
expresion, actividades ludicas y tradiciones populares

UNIDAD DIDACTICA 9. TECNICAS GRUPALES EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN EL
CAMPAMENTO DE VERANO

1. Metodologia para la valoraciéon y gestién de grupos
1. - Clasificacion de los grupos
2. - Etapas de formacién de los grupos
3. -Los roles en los grupos
4. - La cohesién en el grupo
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5. - Dindmicas grupales
2. Valoracién de rasgos caracteristicos y diferenciales en los grupos de campamentos de verano
3. Analisis y aplicacién de técnicas grupales
1. - Clasificacion de las técnicas grupales
4. Valoracion de las funciones del/a monitor/a en el grupo
5. Normas generales para el uso de las técnicas de grupo
6. Uso de las técnicas de grupo

UNIDAD DIDACTICA 10. TECNICAS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS EN CAMPAMENTOS DE VERANO

1. Perspectiva positiva del conflicto
2. Conflicto versus violencia
1. - El conflicto como proceso
2. - Actitudes ante el conflicto
3. Prevencion
1. - Crear un grupo en un ambiente de aprecio y confianza
2. - Favorecer la comunicacién
3. - Toma de decisiones
4. - Trabajar la cooperacién
4. Andlisis y negociacién
1. - Separar persona-proceso-problema
2. - Personas
3. -El proceso
4. -El problema
5. Blsqueda de soluciones
1. - La mediacién
6. Procedimientos para ensefar a resolver conflictos
1. - ;Qué se debe hacer para resolver los conflictos?
2. - Otros procedimientos para ensefar a resolver conflictos

UNIDAD DIDACTICA 11. SEGURIDAD Y PREVENCION DE RIESGOS EN ACTIVIDADES
MEDIOAMBIENTALES. SEGURIDAD Y SALUBRIDAD

1. Sistemdtica para la deteccién de potenciales causas y situaciones de riesgo y accidentes en las
actividades de campamentos de verano
2. Andlisis y aplicacién de la normativa de seguridad e higiene aplicable segun los diferentes
contextos
3. Aplicacién de las medidas de prevencién, seguridad y control segun los diversos contextos
4. Valoracion de los elementos de la red de intervencién sanitaria proxima y remota del sistema de
proteccion civil
1. - Recepcion de la llamada
2. - Coordinacién
3. - Actuacion del Equipo de Emergencias (EE)
4. - Traslado del paciente
5. - Desactivacion del equipo de emergencias
5. Protocolos de intervencion, medidas sanitarias bdsicas, técnicas de primeros auxilios y traslado
de accidentados
1. - Principios de actuacién en primeros auxilios
2. - Terminologia clinica
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3. - Valoracion del estado del accidentado: valoracion primaria y secundaria
4. - Conocer o identificar lesiones
5. - Recursos necesarios y disponibles
6. - Métodos para trasportar a una persona
6. Utilizaciéon y composiciéon de un botiquin de urgencias
1. - Contenido
7. Responsabilidad civil y penal: conceptos y alcance
1. - Concepto de Responsabilidad Civil
2. - Concepto de Responsabilidad Penal

UNIDAD DIDACTICA 12. PRIMEROS AUXILIOS

1. Introduccién a los primeros auxilios
1. - Principios basicos de actuacién en primeros auxilios
2. - Larespiracion
3. -El pulso
2. Actuaciones en primeros auxilios
1. - Ahogamiento
2. - Las pérdidas de consciencia
3. - Las crisis cardiacas
4. - Hemorragias
5. - Las heridas
6. - Las fracturas y luxaciones
7. - Las quemaduras
3. Normas generales para la realizacién de vendajes
4. Maniobras de resucitacién cardiopulmonar
1. - Ventilacion manual
2. - Masaje cardiaco externo

MODULO 2. MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
UNIDAD DIDACTICA 1. AREA SOCIOCULTURAL

1. Hombre, sociedad y cultura
2. Ocioy tiempo libre

UNIDAD DIDACTICA 2. AREA EDUCATIVA Y/O PSICOPEDAGOGICA

Educacion en el tiempo libre

Funciones, caracteristicas y perfil del monitor de ocio y tiempo libre
Psicologia evolutiva

Dinamica de grupos

Condiciones bdsicas para la accién del grupo

Sociogramas

El animador sociocultural

Pedagogia del ocio

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 3. AREA DE TECNICAS Y RECURSOS
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Dinamizador de grupos deportivos
Veladas y animacion de ambientes
Grandes juegos para divertir y educar
Educacién ambiental

Educacién para la salud

UNIDAD DIDACTICA 4. AREA DE ORGANIZACION

1.

Planificacion y proyeccion de actividades de tiempo libre

UNIDAD DIDACTICA 5. PRIMEROS AUXILIOS APLICADOS A LA RECREACION

PN =

;Qué son los primeros auxilios?

Principios generales para prestar primeros auxilios
Procedimientos para prestar primeros auxilios
Precauciones generales para prestar primeros auxilios
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educa


https://www.euroinnova.com/curso-monitor-campamento-ocio

RED EDUCA

Solicita informacién sin compromiso

iMatricularme ya!

Telefonos de contacto
Espaina @ +34900 831 200 Argentina @ 54-(11)52391339
Bolivia Q  +59150154035 Estados Unidos Q  1-(2)022220068
Chile Q  56-(2)25652888 Guatemala Q  +502 22681261
Colombia & +5760150885563 Mexico Q +52-(55)11689600
CostaRica < +50640014497 Panamé Q  +507 8355891
Ecuador QQ  +593 24016142 Perd Q  +51117075761

ElSalvador <  +50321130481 Replblica Dominicana &  +1 8299463963

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.com

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espafa @ @ @ @
Latino America @
Reublica Dominicana @
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