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RED EDUCA

SOMOS RED EDUCA

De docentes para docentes, estos son los valores que nos definen. Red Educa es una institucién
educativa de formacion online constituida por un sélido equipo de profesionales de la educacién que
persiguen un mismo objetivo: especializar al sector educativo a través de una amplia oferta formativa
para oposiciones y masteres europeos.

Con mas de 12 anos de experiencia formando docentes, estamos especializados en la formaciéon
didactico-pedagdgica y perseguimos la mejora continua de la calidad de nuestros contenidos. Esto nos
ha permitido especializar a los mas de 17.000 estudiantes que han confiado en nosotros.

Mas de \YERNe[S Hasta un

18 | 300k | 98%

afios de estudiantes tasa
empleabilidad

experiencia formados

Hasta un Hasta un Hasta un

100% | 50% | 25%

de financiacién de los estudiantes de estudiantes
repite internacionales

=
educa.nel


https://www.euroinnova.com/curso-gestion-plataformas-moodle-contenidos-elearning

esde donde quieras y como quieras,

Elige Red Educa




QS, sello de excelencia académica
Red Educa: 5 estrellas en educacion online




RED EDUCA

RANKINGS DE RED EDUCA

Red Educase engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto
de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online.

Todas las entidades que lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y
apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional.
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RED EDUCA

ALIANZAS Y ACREDITACIONES

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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RED EDUCA

BY EDUCA EDTECH

Red Educa es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la mision de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion

<~ EDUCAEDTECH

Group
ONLINE EDUCATION
£} euroinnovA inesem (L& INEAF
”””””””” OHA ORI gpucATION busine hoo QIO BUSINESS SCHOOL
EDU
(= “Inesalud
2 o0posiciones
(' oot ©) educaopen ©@Educa.Pro

& EDUCA ©OESIBE#::  YCAPMAN

bUS|neSS SChOO| testing solutions

C o Doversy °ceupe & structuralia

Engineering eLearnin
European Business School A 9 o 9

W UDAVINCI

(=
8 educa


https://www.euroinnova.com/curso-gestion-plataformas-moodle-contenidos-elearning

METODOLOGIA LXP

La metodologia LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados
del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus entornos
virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de 1+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e
investigacion.

. 1. Flexibilidad

@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
— estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

r@T—ll Cercaniay comprension. Democratizando el acceso a la educacion
= trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

SR, Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.
4. Acompainamiento / Seguimiento docente
%@0 Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
82182 en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa

adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

E

6. Excelencia educativa

(o)} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RED EDUCA

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR RED EDUCA

1 « Nuestra Experiencia

v/ Mas de 18 aios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

v/ Mas de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan.

v/ Alumnos de los 5 continentes. + Maéas de la mitad ha vuelto
a estudiar en Red Educa.
2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Red Educa cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencion al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
E Estudia cuando y desde donde m Pretendemos que los nuevos
o l

11 quieras. Accede al campus vir- conocimientos se incorporen de forma
tual desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO

G . . G .

™ | Euroinnova cuenta con un equipo Acompafiamiento por parte del
de profesionales que haran de tu MM equipo de tutorizaciéon durante toda
estudio una experiencia de alta calidad tu experiencia como estudiante
educativa.
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RED EDUCA

4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social.

v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad
AENOR.

v Nuestros procesos de ensefianza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

%5
GESTION GESTION g
DE LA CALIDAD AMBIENTAL : IQNET

1509001 15014001 ' LTD

5. Confianza

Contamos con el sello de Confianza Online y o
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,

A.dmlnlstl.’auones Publlca!s y Empresas Software a CONFIANZA
nivel Nacional e Internacional. CDRLINE

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Red
Educa incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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RED EDUCA

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

. . VISA P pPayPai

mastercord maastro

. ’ L4 F=
7, bizum  amazonpay (@ Pay & Pay
Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

m @) %% piscovir  @efecty )Dungib CMR
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Comprador
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RED EDUCA

Curso Experto en Desarrollo, Imparticion y Tutorizacion de Acciones
Formativas Elearning + Titulacién Universitaria (Doble Titulacién con 5
Créditos ECTS)

DURACION

® 650 horas

@ MODALIDAD

IACH] ONLINE

& ACOMPANAMIENTO

g\‘ ‘_pg PERSONALIZADO
CREDITOS

5ECTS

A
Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacién de Curso Experto en Desarrollo, Imparticién y Tutorizacion de Acciones
Formativas Elearning con 650 horas expedida por Red Educa, centro especializado en formacién en
educacion - Titulacién Universitaria en Formacion E-learning por la UNIVERSIDAD ANTONIO DE
NEBRIJA con 5 Créditos Universitarios ECTS con 125 horas.. Curso puntuable como méritos para
oposiciones de acceso a la funcién publica docente en todas las CC. AA., segin R.D. 276/2007 de 23 de
febrero (BOE 2/3/2007). Este se lleva a cabo dentro del plan de formacién permanente del
profesorado de la Universidad Antonio de Nebrija
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RED EDUCA

RED EDUCA

1o XXXXXXXXX ha super,

Nombre del curso

n una duracion de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de RED EDUCA,

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado c:

Gmero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Y para que conste expiden a presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

NOMBRE DEL ALUMNO/A NOMBRE DEL AREA MANAGER
Firma del Alumno/a La Direccion Académica

Si trabaja en el entorno de la educacién y quiere conocer las técnicas esenciales para desarrollar
contenidos Elearning de manera experta este es su momento, con el Curso Experto en Desarrollo,
Imparticion y Tutorizacion de Acciones Formativas Elearning podra adquirir los conocimientos
necesarios para desempenar esta actividad con éxito. Ademas con el Curso Experto aprendera las
competencias necesarias para impartir y tutorizar acciones formativas para el empleo, utilizando
técnicas, estrategias y recursos didacticos.

Creary configurar cursos con Moodle.

Conocer los recursos para crear contenidos en Moodle.

Creary gestionar tareas en Moodle.

Insertar animaciones externas.

Definir estrategias que faciliten el aprendizaje de adultos, previo a la acciéon formativa.
Promover la motivaciény la participacion activa del alumnado.

Usar técnicas de comunicacién aplicables y adaptadas a la accion formativa.

Aplicar las habilidades docentes necesarias para desarrollar la imparticién de la accién formativa
favoreciendo el proceso de ensefianza—aprendizaje.
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RED EDUCA

El Curso Experto en Desarrollo, Imparticién y Tutorizacién de Acciones Formativas Elearning esta
dirigido a personas interesadas en adquirir conocimientos relacionados con la educacién y los
contenidos elearning, asi como a profesionales que deseen seguir formandose y actualizando sus
conocimientos.

Este Curso Experto en Desarrollo, Imparticién y Tutorizacién de Acciones Formativas Elearning le
prepara para conocer a fondo el entorno de la educacién en relaciéon con los aspectos fundamentales
del elearning, adquiriendo los conocimientos que le ayudardn a desarrollar contenido de este tipo con
total independencia. Ademas conocera las técnicas para tutorizar acciones formativas para el empleo.

Educacion / Formacién / Elearning.
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RED EDUCA

PARTE 1. DESARROLLO DE CONTENIDOS ELEARNING
UNIDAD DIDACTICA 1. CREACION Y CONFIGURACION DE CURSOS CON MOODLE

1. Gestion de Categorias y Subcategorias
1. - Crear Subcategorias
2. Configuracion de los Bloques de Cursos
3. Matricular Usuarios
1. - La lista de participantes: Vista como Profesor
2. - Crear Usuarios
3. - Matricular Usuarios en Curso
4. Gestion de Gruposy Subgrupos
5. Roles
1. - Definir Roles
2. - Roles definidos por defecto
3. - Asignar roles en cursos

UNIDAD DIDACTICA 2. PREPARACION DE ARCHIVOS PARA SU INTEGRACION EN MOODLE

1. Preparar imagenes
2. ;JPGOGIF?
3. Cargar imagenes
1. - Cargar varias imagenes
4. Preparar audio
1. - Audacity
2. - Espacio de trabajo
3. - Formatos de archivo
4. - Compatibilidad con MP3
5. Subir Audio
6. Preparar Videos
1. - Windows Movie Marker
7. Insertar videos
1. - Insertar videos desde Moodle
2. - Insertando videos de Youtube

UNIDAD DIDACTICA 3. EDITOR HTML Y RECURSOS PARA LA CREACION DE CONTENIDOS DIDACTICOS
EN MOODLE

1. Editor HTML
1. - Propiedades del editor
2. Pagina
3. Paquete de contenidos IMS
1. - Crear paquetes de contenido IMS
4. URL
5. Carpeta

red
educa


https://www.euroinnova.com/curso-gestion-plataformas-moodle-contenidos-elearning

RED EDUCA

6. Etiqueta

UNIDAD DIDACTICA 4. LECCIONES Y CUESTIONARIOS

nhwn=

Estructura de una leccién
Creary configurar una leccién
Gestionar una lecciéon
Creaciéon y configuracién de un cuestionario
Anadir preguntas al cuestionario
1. - Importar/exportar

UNIDAD DIDACTICA 5. CREACION Y GESTION DE GLOSARIOS Y TAREAS EN MOODLE

1.

2.
3.

4.

UNIDAD DIDACTICA 6. INTRODUCCION AL PROGRAMA CAPTIVATE 6

AN =

Crear un glosario

1. - Creacién de un glosario
Gestionar un glosario
Tareas

1. - Tipos de tareas
Gestién y revisién de una tarea

Proceso de produccién de contenidos
Interface

Paneles

Espacio de trabajo personalizado
Ejercicios Practicos

UNIDAD DIDACTICA 7. OBJETOS ESTANDAR

NoubkwnN=

Trabajar con objetos estandar
La Leyenda de texto
Estilo de la leyenda de texto
Temporizacién transicion e hipervinculos
Importacién y exportacion de leyendas de texto
Cuadro resaltado
Actividades Practicas
1. - Ejercicio 1
2. - Ejercicio 2

UNIDAD DIDACTICA 8. RATON E IMAGENES

ounpkrwn-=

Ratén
Imagenes
Herramientas de edicién de imagenes
Trabajar con personajes
Formas inteligentes
Ejercicios
1. - Ejercicio 1
2. - Ejercicio 2

red
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RED EDUCA

UNIDAD DIDACTICA 9. LINEA DE TIEMPO Y DIAPOSITIVAS

Panel Cronologia
Trabajar con la linea de tiempo
Trabajar con diapositivas
Propiedades de una diapositiva
Temas y diapositivas patron
Ejercicios Practicos

1. - Ejercicio 1

2. - Ejercicio 2

3. - Ejercicio 3

ounpkpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 10. ANIMACION Y OBJETOS INTERACTIVOS

Animacioén de texto
Insertar animaciones externas
Zoom
Insertar video
Efectos y botones
Rollovers
Ejercicios practicos.
1. - Ejercicio 1
2. - Ejercicio 2
3. - Ejercicio 3

NoubkwnN =

PARTE 2. FORMACION E-LEARNING
UNIDAD DIDACTICA 1. PLANIFICACION DE LA FORMACION

Proceso de formacion y desarrollo del talento humano
Introduccién a la planificacion de la formacién

Formacion y desempeno de Planes Formativos por competencias
La persona adulta en situacién de formarse

La comunicaciény el proceso de ensefianza-aprendizaje
Certificados de Profesionalidad

aunpkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 2. GESTION DE PROYECTOS DE FORMACION

El Proyecto de Formacion

Andlisis de Necesidades Formativas
Objetivos Formativos

Los Contenidos Didacticos

La Metodologia

La Evaluacién

ounphpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 3. PROYECTOS DE E-LEARNING

1. Desarrollo de acciones formativas E-Learning
2. Dimensiones del proyecto E-Learning
3. Equipo humano implicado

red
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4. Evaluacion de las acciones formativas online
UNIDAD DIDACTICA 4. COSTES DE LA FORMACION
1. Valoraciéon econémica del E-Learning
UNIDAD DIDACTICA 5. LA FORMACION E-LEARNING

El aprendizaje auténomo a través de un Campus Virtual
Formacion E-Learning y formacién tradicional

El/La Formador/a-Tutor/a E-learning

Las acciones tutoriales E-learning

Supervisién y seguimiento del aprendizaje individualizado
Recursos didacticos y soportes multimedia

ounpkrwn-=

UNIDAD DIDACTICA 6. LAS VENTAJAS DE LA TELEFORMACION O FORMACION VIRTUAL

1. Concepto de teleformacion
2. Ventajas de la teleformacion
3. Inconvenientes de la teleformacion

UNIDAD DIDACTICA 7. EL PAPEL DEL TELEFORMADOR/A

1. Introduccién
2. Funciones del formador

PARTE 3. IMPARTICION Y TUTORIZACION DE ACCIONES FORMATIVAS PARA EL EMPLEO
MODULO 1. IMPARTICION DE ACCIONES FORMATIVAS PARA EL EMPLEO

UNIDAD DIDACTICA 1. ASPECTOS PSICOPEDAGOGICOS DEL APRENDIZAJE EN FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

1. El proceso de ensefanza-aprendizaje en la formacién de personas adultas
2. La motivacion
3. La comunicaciény el proceso de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 2. DINAMIZACION DEL APRENDIZAJE EN EL GRUPO SEGUN MODALIDAD DE
IMPARTICION

Caracteristicas distintivas del aprendizaje en grupo

Tipos de grupos

Fases del desarrollo grupal

Técnicas de dinamizacién grupal, situacién y objetivos de aprendizaje
Coordinaciéon y moderacién del grupo

Tipos de respuestas ante las actuaciones del alumnado

Resolucién de conflictos

NouvkrwbN =

UNIDAD DIDACTICA 3. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS EN LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL
EMPLEO SEGUN MODALIDAD DE IMPARTICION

red
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Métodos de ensefnanza

Principios metodoldgicos

Estrategias metodoldgicas

Eleccion de la estrategia metodolégica
Habilidades docentes

Estilos didacticos

La sesién formativa

La simulacion docente

Utilizacién del aula virtual

WoNUL A WN =

MODULO 2. TUTORIZACION DE ACCIONES FORMATIVAS PARA EL EMPLEO

UNIDAD DIDACTICA 1. CARACTERISTICAS DE LAS ACCIONES TUTORIALES EN FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

Modalidades de formacion: presencial, a distancia y mixta
Plan tutorial : estrategias y estilos de tutoria y orientaciéon
Estrategias de aprendizaje auténomo. Estilos de aprendizaje
La comunicacién online

La figura del tutor presencial y tutor en linea

nhwpn~

UNIDAD DIDACTICA 2. DESARROLLO DE LA ACCION TUTORIAL

1. Caracteristicas del alumnado

2. Temporalizacion de la accion tutorial

3. Realizacién de cronogramas

4. Diseno de un plan de actuacién individualizado

UNIDAD DIDACTICA 3. DESARROLLO DE LA ACCION TUTORIAL EN LINEA

Caracteristicas del alumnado

Elaboracion de la “guia del curso”

Tareas y actividades, su evaluacién y registro de calificaciones
Responsabilidades administrativas del tutor

Elaboracion de videotutoriales con herramientas de diseno sencillas
Criterios de coordinacién con tutores y jefatura de estudios.

ounpkwn-=
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RED EDUCA

Solicita informacién sin compromiso

iMatricularme ya!

Telefonos de contacto
Espaina @ +34900 831 200 Argentina @ 54-(11)52391339
Bolivia Q  +59150154035 Estados Unidos Q  1-(2)022220068
Chile Q  56-(2)25652888 Guatemala Q  +502 22681261
Colombia & +5760150885563 Mexico Q +52-(55)11689600
CostaRica < +50640014497 Panamé Q  +507 8355891
Ecuador QQ  +593 24016142 Perd Q  +51117075761

ElSalvador <  +50321130481 Replblica Dominicana &  +1 8299463963

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.com

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espafa @ @ @ @
Latino America @
Reublica Dominicana @

\(‘ educa.nel
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https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.tiktok.com/@euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.facebook.com/euroinovalatinoamerica
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.facebook.com/Euroinnovard
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