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INESALUD

SOMOS INESALUD

INESALUD es una institucion educativa online imprescindible para profesionales sanitarios que ansian
conocimiento. Ofrecemos una plataforma donde adquirir nuevas habilidades y actualizarse sin limites de
tiempo o espacio. Nuestro enfoque mas valioso esta en la cercania entre docentes y alumnos, creandose asi,
un vinculo especial que trasciende las barreras virtuales

Dedicacién, vocacién y profesionalidad son atributos que reflejan a la perfeccion nuestro persistente
objetivo por dar respuesta a la dindmica del sector. Proporcionamos a nuestros estudiantes una
experiencia educativa comprometida, interactiva y de apoyo para que puedan enfrentarse a los desafios del
campo de la salud y desarrollarse como profesionales competentes y empaticos.
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INESALUD

RANKINGS DE INESALUD

INESALUD es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online.

Todas las entidades que lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan

por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion. Gracias a ello ha
conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional.
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INESALUD

ALIANZAS Y ACREDITACIONES

% UNIVERSIDAD

@ ecavrus 2% NEBRIJA

UNIVERSITY

OL/c
@ ¢
L
A
7
1 =

%' \8 UNIVERSIDAD

CATOLICA DE MURCIA

SAN IGNACIO
UNIVERSITY

MIAMI, FL

udima

UNIVERSIDAD A DISTANCIA
DE MADRID

( Cd}o- U C A
£
\ % 4

s www.ucavila.es

Universidad Europea
Miguel de Cervantes

“nesalud


https://www.euroinnova.com/curso-en-coaching

INESALUD

BY EDUCAEDTECH

INESALUD es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que lo
forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacion y apuestan por la transferencia de
conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje
integrando la Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos
altomente personalizados, derivados del estudio de necesidades detectadas en la
interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de I+D+i, con participaciéon de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo
tecnoldgico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar dénde, cudndo y cémo quera.

2. Accesibilidad

Cercaniay comprensién. Democratizando el acceso a la
educaciéon trabajondo para que todas las personas tengan la
oportunidad de seguir formdéndose.

3. Personalizacién

ltinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

4. Acompafiamiento / Seguimiento docente

Orientacién académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacion

Desarrollos tecnoldgicos en permanente evolucién impulsados
por la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

Enfoque diddctico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje préctico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.






INESALUD

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INESALUD

CONTENIDO DE CALIDAD

Diseflado cuidadosamente y actualizado dia a dia
para adaptarse por completo a la realidad laboral
del momento.

OPOSICIONES

Obtén puntos para la bolsa de trabajo gracias
a los cursos de formacidn sanitaria acreditada
baremables.

METODOLOGIA ONLINE

Apostando claramente por la inmediatez y la
adaptabilidad requeridas en este nuevo paradigma
educacional.
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INESALUD

4. CLAUSTRO DE RENOMBRE

Profesores que trabajan en el sector sanitario.

5. FLEXIBILIDAD DE ESTUDIO

Garantizando la calidad y excelencia estés
donde estés o sea cuando sea el momento en
el que decidas estudiar.

6. BECAS Y FINANCIACION

Beneficiate de las mejores becas y de un facil
sistema de financiacion.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master 100 % sin intereses y disfruta de las becas disponibles.
jContacta con nuestro equipo experto para saber cudl se adapta mas a tu perfill
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INESALUD

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de;

<2 innovapay

Fracciona el pago de tu curso en cémodos plazos y sin interéres de forma segura.
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INESALUD

Curso en Coaching (Certificacion AICM)

DURACION
200 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulacion

Titulaciéon expedida por INESALUD, centro especializado en formacion sanitaria. El Curso en Coaching de
INESALUD esté acreditado por la Asociacién internacional de coaching y mentoring, avalando el programa
formativo y verificando que el alumnado adquiere las competencias necesarias para ejercer como coach.
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INESALUD

como centro acreditado para la imparticién de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con ndmero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Inesalud.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.

Y para que conste expido la presente titulacién en Granado, a (dia) de (mes) del (afio).

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER!

Firma del Alumno/a Lo Direccién Académica
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1
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INESALUD

En un mundo en constante evolucién, la demanda de profesionales con habilidades de coaching esta en
auge. Este Curso en Coaching te brinda la oportunidad de adquirir las destrezas necesarias para impulsar tu
carrera hacia el éxito. Aprenderas a motivarte, aumentar tu autoestima y confianza, claves fundamentales
en lasociedad actual. La responsabilidad, la creatividad y la capacidad de accién seran tus aliados para
alcanzar tus metas. El coaching te permitira superar bloqueos, enfrentar cambios y avanzar en tu desarrollo
personal y profesional. Descubriras las fases clave del proceso de coaching y dominaras técnicas
estructurales y exploratorias para potenciar tus habilidades. Conviértete en un/a facilitador/a del cambio y
la transformacion, destacando en un mercado laboral competitivo.

Analizar las diferencias entre coaching y otras practicas.

Identificar los elementos claves para el éxito en coaching.

Explorar el impacto de la responsabilidad y compromiso en coaching.
Aplicar técnicas estructurales como el método GROWTM.

Evaluar la necesidad y metodologia de la evaluacién en coaching.
Comprender laimportancia del desarrollo de la autoconciencia.

Utilizar herramientas exploratorias como la rueda de la vida en coaching.

Este Curso en Coaching esta disefiado para profesionales en busca de potenciar habilidades como
motivacion, autoestima, responsabilidad y creatividad. A lo largo del curso se abordan temas clave como la
identidad, el cambio, la accién y el aprendizaje, ofreciendo herramientas para superar bloqueos y facilitar
transformaciones personales.

Este Curso en Coaching te prepara para desarrollar habilidades clave en el ambito del cambioy la
transformacién personal. Tras completarlo, serds capaz de aplicar técnicas de motivacion, autoconfianzay
creatividad, asi como gestionar responsabilidades, compromisos y procesos de cambio. Aprenderas a
superar bloqueos, establecer objetivos y facilitar la autoconciencia. Ademas, podras identificar y abordar
resistencias entre otros.
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INESALUD

Salidas laborales

Las salidas laborales del Curso en Coaching son variadas y especializadas.

- Coach Personal

- Coach Empresarial

- Coach de Equipos

- Guia en procesos de superacion de bloqueos

- Facilitador de cambio y aprendizaje en personas
- Facilitador de cambio y aprendizaje en empresas

“nesalud


https://www.euroinnova.com/curso-en-coaching

INESALUD

UNIDAD DIDACTICA 1. ;QUE ES EL COACHING?

El cambio, la crisis y la construccion de la identidad
Concepto de coaching

Etimologia del coaching

Influencias del coaching

Influencias filoséficas

Influencias psicoldgicas

Otras influencias

Diferencias del coaching con otras practicas
Corrientes actuales de coaching

WONOULAWDN

UNIDAD DIDACTICA 2. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING |

1. Introduccién: los elementos claves para el éxito
2. Motivacion

3. Autoestima

4. Autoconfianza

UNIDAD DIDACTICA 3. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING Il

Responsabilidad y compromiso
Accién

Creatividad

Contenido y proceso

Posicion "meta"
Duelo y cambio

S o

UNIDAD DIDACTICA 4. COACHING, CAMBIO Y APRENDIZAJE

1. Lasuperacién de los bloqueos

2. El deseo de avanzar

3. Coachingy aprendizaje

4. Factores que afectan al proceso de aprendizaje
5. Niveles de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 5. CAMBIO Y TRANSFORMACION

1. Importancia del desarrollo de la autoconciencia

2. Cambio Vs. Transicién. Los modelos de cambio

3. Proactividad y establecimiento de objetivos para el cambio
4. El coach como facilitador del cambio

UNIDAD DIDACTICA 6. DIFICULTADES EN EL PROCESO DE COACHING

1. Lafaltade compromiso

“nesalud


https://www.euroinnova.com/curso-en-coaching

INESALUD

2. Laresistencia al cambio

3. Elcoachreticente

4. Ladeteccion de laresistencia

5. Niveles de resistencia, problemas de tiempo y de implicacién

UNIDAD DIDACTICA 7. FASES EN EL PROCESO DE COACHING

1. Primera fase: establecer la relacién de coaching
2. Segunda fase: planificacion de la accién

3. Tercerafase: ciclo de coaching

4. Cuarta Fase: evaluacion y seguimiento

5. Unasesidninicial de coaching

UNIDAD DIDACTICA 8. INTRODUCCION A LAS TECNICAS DE COACHING

Técnicas en coaching: transformar lo negativo en positivo

Las dindmicas: definicion

¢Para qué se utilizan las técnicas grupales y para qué no?

Eleccion de la técnica adecuada

Diferentes herramientas: estructurales, personales, exploratorias y de aprendizaje

kN PR

UNIDAD DIDACTICA 9. TECNICAS ESTRUCTURALES

Definicién

Método GROWTM

Método ACHIEVETM

Método OUTCOMESTM

Eleccidn eficaz del objetivo: SMARTTM

AR o

UNIDAD DIDACTICA 10. TECNICAS EXPLORATORIAS

Definicién

Ruedadelavida

Escala de valores

Técnicas especificas para trabajar con las emociones
Analisis DAFO

Roles

S o

UNIDAD DIDACTICA 11. EVALUACION EN COACHING

¢Por qué es necesaria la evaluacion?
Factores que interfieren en la evaluacion
Factores que interfieren en la evaluacion
Evaluacién externa

Sesiones de evaluacién continua
Cuestionario para evaluar aun coach

S e o
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INESALUD

Telefonos de contacto
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IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

@

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes:

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espana (][]
Latino America E| E|
Reublica Dominicana [x][=]
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https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.tiktok.com/@euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.facebook.com/euroinovalatinoamerica
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.facebook.com/Euroinnovard
https://www.euroinnova.com/curso-en-coaching
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