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RED EDUCA

SOMOS RED EDUCA

De docentes para docentes, estos son los valores que nos definen. Red Educa es una institucién
educativa de formacion online constituida por un sélido equipo de profesionales de la educacién que
persiguen un mismo objetivo: especializar al sector educativo a través de una amplia oferta formativa
para oposiciones y masteres europeos.

Con mas de 12 anos de experiencia formando docentes, estamos especializados en la formaciéon
didactico-pedagdgica y perseguimos la mejora continua de la calidad de nuestros contenidos. Esto nos
ha permitido especializar a los mas de 17.000 estudiantes que han confiado en nosotros.
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esde donde quieras y como quieras,

Elige Red Educa




QS, sello de excelencia académica
Red Educa: 5 estrellas en educacion online




RED EDUCA

RANKINGS DE RED EDUCA

Red Educase engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto
de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online.

Todas las entidades que lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y
apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e internacional.
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RED EDUCA

BY EDUCA EDTECH

Red Educa es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la mision de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados
del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus entornos
virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios
proyectos multidisciplinares de 1+D+i, con participacion de distintas Universidades
Internacionales que apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e
investigacion.

. 1. Flexibilidad

@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
— estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

r@T—ll Cercaniay comprension. Democratizando el acceso a la educacion
= trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

SR, Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.
4. Acompainamiento / Seguimiento docente
%@0 Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
82182 en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa

adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

E

6. Excelencia educativa

(o)} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RED EDUCA

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR RED EDUCA

1 « Nuestra Experiencia

v/ Mas de 18 aios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

v/ Mas de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan.

v/ Alumnos de los 5 continentes. + Maéas de la mitad ha vuelto
a estudiar en Red Educa.
2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Red Educa cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencion al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
E Estudia cuando y desde donde m Pretendemos que los nuevos
o l

11 quieras. Accede al campus vir- conocimientos se incorporen de forma
tual desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO

G . . G .

™ | Euroinnova cuenta con un equipo Acompafiamiento por parte del
de profesionales que haran de tu MM equipo de tutorizaciéon durante toda
estudio una experiencia de alta calidad tu experiencia como estudiante
educativa.
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RED EDUCA

4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social.

v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad
AENOR.

v Nuestros procesos de ensefianza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

%5
GESTION GESTION g
DE LA CALIDAD AMBIENTAL : IQNET

1509001 15014001 ' LTD

5. Confianza

Contamos con el sello de Confianza Online y o
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,

A.dmlnlstl.’auones Publlca!s y Empresas Software a CONFIANZA
nivel Nacional e Internacional. CDRLINE

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Red
Educa incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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RED EDUCA

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

. . VISA P pPayPai

mastercord maastro

. ’ L4 F=
7, bizum  amazonpay (@ Pay & Pay
Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:
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RED EDUCA

Curso de Deficit de Atencién e Hiperactividad
DURACION
® 200 horas
MODALIDAD
=1 | oNuINE

ACOMPANAMIENTO

g\‘&fg PERSONALIZADO

Titulaciéon

Titulacién expedida por Red Educa, centro especializado en formacion en educacion

d
\(‘ educa.nel

RED EDUCA

como centros acreditados para la imparticion de acciones formativas
expiden el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con nimero d los estud d

Nombre del curso

con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de RED EDUCA,

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Y para que conste expiden la presente titulacion en Granada, a (di) de (mes) del (afio).

NOMBRE DEL ALUMNO/A NOMBRE DEL AREA MANAGER
Firma del Alumno/a La Direccion Académica
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El Curso de Déficit de Atencién e Hiperactividad se presenta en un contexto donde la comprensiény
manejo del TDAH son mas relevantes que nunca. Este trastorno afecta a millones, impactando no solo
el rendimiento académico, sino también el desarrollo emocional y social. A través de este curso,
explorards desde el concepto de hiperactividad hasta las innovadoras estrategias de neurodesarrollo.
Descubriras cémo el diagnéstico y evaluacién precisos pueden transformar vidas, adquiriendo
habilidades para aplicar programas de desarrollo efectivos y comprender el impacto de la
farmacologia y la nutricién. Con un enfoque en las funciones ejecutivas y el soporte emocional, te
prepararemos para enfrentar esta creciente demanda laboral con confianzay pericia. Participar en
este curso es tu oportunidad para marcar la diferencia y posicionarte en un sector en auge,
convirtiéndote en un recurso invaluable para familias y comunidades que buscan orientaciéon y apoyo.

Comprender el concepto de hiperactividad y sus manifestaciones en diferentes contextos.
Identificar las bases neuroldgicas de la atencién y su relevancia en el TDAH.

Analizar laincidencia del TDAH en el rendimiento escolar y sus causas.

Aprender a diagnosticar y evaluar el déficit de atencién e hiperactividad eficazmente.
Explorar programas de neurodesarrollo para mejorar el TDAH.

Conocer el uso de farmacologia, nutricién y biofeedback en el TDAH.

Desarrollar estrategias para apoyar el desarrollo emocional y orientar a padres.

Este curso estd disenado para profesionales y titulados del sector educativo, psicoldégico y sanitario
interesados en profundizar sus conocimientos sobre el Déficit de Atencién e Hiperactividad. Los
participantes explorardn conceptos como las bases neurolégicas de la atencidn, la incidencia en el
rendimiento escolar, métodos de diagnéstico, y abordajes de neurodesarrollo, farmacolégicos y
emocionales.

Este curso te prepara para comprender en profundidad el concepto de hiperactividad y las bases
neuroldégicas de la atencién. Adquirirds habilidades para evaluar el impacto en el rendimiento escolary
las causas del déficit de atencion e hiperactividad. Aprenderas a realizar diagndsticos precisos, aplicar
programas de neurodesarrollo y desarrollar estrategias efectivas que integran farmacologia, nutricién
y biofeedback. También mejorards tus competencias en el manejo de funciones ejecutivasy el
desarrollo emocional, brindando orientacién adecuada a padres y cuidadores.
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RED EDUCA

Salidas laborales

- Psicopedagogo especializado en TDAH - Coordinador de programas de neurodesarrollo - Asesor en
estrategias educativas y rendimiento escolar - Consultor en diagnéstico y evaluacion de TDAH -
Especialista en intervencion farmacoldgica y nutricional - Orientador familiar en desarrollo emocional -
Facilitador de talleres sobre funciones ejecutivas y atenciéon

Ver en la web

‘ red "
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UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTO DE HIPERACTIVIDAD.

N A WN =

Introduccién

Concepto

Evolucion histérica del término

Diagnostico del Trastorno de Déficit de Atencién con/sin Hiperactividad, TDA-H
Descripcién de los subtipos

Dificultades en las funciones ejecutivas

Desarrollo emocional en el TDAH

Prevalencia

UNIDAD DIDACTICA 2. BASES NEUROLOGICAS DE LA ATENCION.

AN =

Introduccion

Bases neurobiolégicas de la atencion

Influencia genética y neurodesarrollo

Importancia del ordeny el ritmo en los procesos neurofuncionales
Cerebro y movimiento

UNIDAD DIDACTICA 3. INCIDENCIA EN EL RENDIMIENTOS ESCOLAR Y CAUSAS.

AN =

Introduccién

Caracteristicas del rendimiento escolar en nifios con TDAH
Dificultades en la lecturay en la escritura

Dificultades en el calculo y en las matematicas

Causas influyentes en las dificultades del rendimiento escolar

UNIDAD DIDACTICA 4. DIAGNOSTICO Y EVALUACION DEL DEFICIT DE ATENCION E HIPERACTIVIDAD.

nhwn =

Introduccién

Diagnéstico diferencial

Objetivos de la evaluacion
Procedimiento de evaluacion
Comobilidad con otros trastornos

UNIDAD DIDACTICA 5. PROGRAMAS DE NEURODESARROLLO PARA EL DEFICIT DE ATENCION E
HIPERACTIVIDAD.

aunhkrwnNn=~

Introduccion

La organizacién neuroldgica infantil
Desarrollo visual

Desarrollo de la ruta auditiva
Desarrollo de la ruta de la movilidad
Desarrollo lateral

red
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UNIDAD DIDACTICA 6. PROGRAMAS DE DESARROLLO.

1.
2.
3.
4.

Introduccién

Terapia cognitiva

Funciones del Departamento de Orientacion
Funciones de los profesores

UNIDAD DIDACTICA 7. FARMACOLOGIA, NUTRICION Y BIOFEEDBACK.

ounpkwnNn-=

Introduccién

Estudios sobre el TDAH
Tratamiento de tipo fFarmacolégico
Metilfenidato

Nutricién y dieto-terapia
Neuroretroalimentacion

UNIDAD DIDACTICA 8. ATENCION Y FUNCIONES EJECUTIVAS.

ounhkhwn-=

Introduccién

Funciones ejecutivas

Modelo cognitivo de TDAH

Funciones ejecutivas y aprendizaje

Coémo desarrollar las funciones ejecutivas

Avances en la investigacién de las funciones ejecutivas

UNIDAD DIDACTICA 9. DESARROLLO EMOCIONAL Y ORIENTACIONES A PADRES.

—_—

VYN RAWDN =

Introduccion

Investigaciones sobre las bases neuropsicolégicas de la emocién
Participacién de la amigdala en la conducta emocional
Aportaciones sobre la corteza prefontal en las emociones
Especializacién hemisférica en el proceso emocional

Incidencia en la atencién, memoria y aprendizaje

Emociones, empatia y relaciones sociales

Desarrollo de habilidades sociales en los nifios hiperactivos
Cémo desarrollar la inteligencia intrapersonal e interpersonal
Orientaciones a los padres de hijos hiperactivos

red
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Solicita informacién sin compromiso

iMatricularme ya!

Telefonos de contacto
Espaina @ +34900 831 200 Argentina @ 54-(11)52391339
Bolivia Q  +59150154035 Estados Unidos Q  1-(2)022220068
Chile Q  56-(2)25652888 Guatemala Q  +502 22681261
Colombia & +5760150885563 Mexico Q +52-(55)11689600
CostaRica < +50640014497 Panamé Q  +507 8355891
Ecuador QQ  +593 24016142 Perd Q  +51117075761

ElSalvador <  +50321130481 Replblica Dominicana &  +1 8299463963

IEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.com

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

Espafa @ @ @ @
Latino America @
Reublica Dominicana @

\(‘ educa.nel
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