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SOMOS INESEM

INESEM es una Business School online especializada con un fuerte sentido transformacional. En un
mundo cambiante donde la tecnología se desarrolla a un ritmo vertiginoso nosotros somos activos,
evolucionamos y damos respuestas a estas situaciones.

Apostamos  por  aplicar  la  innovación  tecnológica  a  todos  los  niveles  en  los  que  se  produce  la
transmisión de conocimiento. Formamos a profesionales altamente capacitados para los trabajos más
demandados  en  el  mercado  laboral;  profesionales  innovadores,  emprendedores,  analíticos,  con
habilidades directivas y con una capacidad de añadir valor, no solo a las empresas en las que estén
trabajando, sino también a la sociedad. Y todo esto lo podemos realizar con una base sólida sostenida
por nuestros objetivos y valores.
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RANKINGS DE INESEM

INESEM Business School ha obtenido reconocimiento tanto a nivel nacional como internacional debido
a su firme compromiso con la innovación y el cambio.

Para  evaluar  su  posición  en  estos  rankings,  se  consideran  diversos  indicadores  que  incluyen  la
percepción online y offline, la excelencia de la institución, su compromiso social, su enfoque en la
innovación educativa y el perfil de su personal académico.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Inesem es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que está compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formación online. Todas las entidades que
lo  forman  comparten  la  misión  de  democratizar  el  acceso  a  la  educación  y  apuestan  por  la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la investigación.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INESEM
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MÉTODOS DE PAGO
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Curso en Igualdad Retributiva

DURACIÓN
120 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPAÑAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulación

Titulación Expedida y Avalada por el Instituto Europeo de Estudios Empresariales “Enseñanza no
oficial y no conducente a la obtención de un título con carácter oficial o certificado de
profesionalidad.”
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Descripción

El derecho a la igualdad laboral entre mujeres y hombres está reconocido en la Constitución Española
y en el Estatuto de los Trabajadores. Tras la publicación del Real Decreto 902/2020 de igualdad
retributiva entre mujeres y hombres, se crea la obligación de realizar un Registro Retributivo en todas
las empresas.

Con este Curso en Igualdad Retributiva conocerás y adquirirás los conocimientos básicos para dar
cumplimiento a la normativa vigente, aplicando el principio de transparencia retributiva a través de los
cuatro instrumentos: los registros retributivos, la auditoría retributiva, el sistema de valoración de
puestos de trabajo y el derecho de información de las personas trabajadoras.

Objetivos

Abordar los aspectos relativos a la igualdad salarial en la empresa y la erradicación de la
discriminación por razón de sexo.
Adquirir los conocimientos necesarios para formarse en igualdad retributiva.

Conocer los indicadores de la brecha salarial de género.

Aprender a realizar el registro retributivo y la auditoria retributiva en la empresa ateniendo a la
normativa vigente.

A quién va dirigido

Este Curso en Igualdad Retributiva está dirigido a personal Directivo, de Recursos Humanos y
Relaciones Laborales, de Responsabilidad Social Corporativa, comisiones de igualdad, representantes
legales de empresa o cualquier otra persona que, en el ámbito laboral, tenga la responsabilidad y/o
interés en la aplicación de políticas de igualdad y desarrollo de registros y auditorias retributivas.

Para qué te prepara

Con el Curso en Igualdad Retributiva podrás adquirir los conocimientos básicos sobre igualdad
retributiva y los registros y auditorías salariales conforme a la actual normativa.

Aprenderás también aspectos básicos en materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres y a identificar los tipos de discriminación que existen en el ámbito laboral.

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2020-12215
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2020-12215
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Salidas laborales

El Curso en Igualdad Retributiva te permitirá ampliar los conocimientos en políticas de igualdad para
poder trabajar en departamentos de Recursos Humanos, Relaciones Laborales, Responsabilidad Social
Corporativa y en empresas de Consultoría y Auditoría.
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TEMARIO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. BRECHA SALARIAL DE GÉNERO Y MARCO NORMATIVO

Normativa básica de igualdad salarial1.
Concepto de Brecha Salarial2.
Causas de la Brecha Salarial3.
Indicadores para Medir la Brecha Salarial4.
Fórmula para el calculo de la diferencia salarial5.
Medidas para Reducir la Brecha Salarial6.
Beneficios de Eliminar la Brecha Salarial7.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. IGUALDAD RETRIBUTIVA

Real Decreto 902/2020 de igualdad retributiva entre mujeres y hombres1.
Principio de Transparencia Retributiva2.
Obligación de igual retribución por trabajo de igual valor3.
Sistema de valoración de puestos de trabajo4.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. REGISTRO RETRIBUTIVO

El Registro retributivo1.
Obligaciones del Registro retributivo2.
Contenido del Registro retributivo3.
Incumplimiento y Sanciones4.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. AUDITORÍA RETRIBUTIVA

La Auditoría Retributiva1.
La obligación de elaborar una Auditoría retributiva2.
Tipos de auditoría retributiva3.
Contenido de la auditoría retributiva4.
Procedimiento de auditoría retributiva5.
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Solicita información sin compromiso

Teléfonos de contacto

España +34 900 831 200 Argentina 54-(11)52391339

Bolivia +591 50154035 Estados Unidos 1-(2)022220068

Chile 56-(2)25652888 Guatemala +502 22681261

Colombia +57 601 50885563 Mexico +52-(55)11689600

Costa Rica +506 40014497 Panamá +507 8355891

Ecuador +593 24016142 Perú +51 1 17075761

El Salvador +503 21130481 República Dominicana +1 8299463963

!Encuéntranos aquí!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.º 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

www.euroinnova.com

Horario atención al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario España

¡Síguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

España     

Latino America  

Reública Dominicana  

https://www.euroinnova.com/curso-de-igualdad-retributiva
https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.youtube.com/@euroinnova
https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://www.facebook.com/Euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.tiktok.com/@euroinnova
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.instagram.com/euroinnova/
https://www.facebook.com/euroinovalatinoamerica
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.instagram.com/euroinnovard/
https://www.facebook.com/Euroinnovard
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