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SOMOS INEAF

INEAF es una institución especializada en formación online fiscal y jurídica. El primer nivel de nuestro
claustro y un catálogo formativo en constante actualización nos hacen convertirnos en una de las
principales instituciones online del sector.

Los profesionales en activo y recién graduados reciben de INEAF una alta cualificación que se dirige a
la formación de especialistas que se integren en el mercado laboral o mejoren su posición en este.
Para ello, empleamos programas formativos prácticos y flexibles con los que los estudiantes podrán
compaginar el estudio con su vida personal y profesional. Un modelo de formación que otorga todo el
protagonismo al estudiante.
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ALIANZA INEAF Y UNIVERSIDAD DE NEBRIJA

INEAF y la Universidad Católica de Murcia sellan una colaboración estratégica. Esta asociación entre el
Instituto Europeo de Asesoría  Fiscal  y  la  UCAM promueve un enfoque colaborativo,  innovador y
accesible para la educación, adaptado a las necesidades individuales de los estudiantes.

Ambas instituciones priorizan una enseñanza práctica y ajustable, acorde a las exigencias del entorno
laboral actual, y que fomente el crecimiento personal y profesional de cada estudiante. El propósito es
impulsar nuevos saberes de forma dinámica y didáctica, facilitando su retención y contribuyendo a
adquirir las habilidades necesarias para adecuarse a una sociedad en constante evolución.

INEAF y la UCAM se comprometen principalmente con la democratización del conocimiento, buscando
extenderlo incluso a zonas remotas y aprovechando los últimos avances tecnológicos. De esta manera,
los convenios estratégicos con empresas y despachos de referencia nos permiten enriquecer todas las
colaboraciones, publicaciones y eventos de INEAF con un impacto especial.
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RANKINGS DE INEAF

La  empresa  INEAF  ha  conseguido  el  reconocimiento  de  diferentes  rankings  a  nivel  nacional  e
internacional, gracias a sus programas formativos y flexibles, así como un modelo de formación en el
que el alumno es el protagonista.

Para la elaboración de estos rankings, se emplean indicadores como la reputación online y offline, la
calidad de la institución, el perfil de los profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

INEAF es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que está compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formación online. Todas las entidades que
lo  forman  comparten  la  misión  de  democratizar  el  acceso  a  la  educación  y  apuestan  por  la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la investigación.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INEAF
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MÉTODOS DE PAGO
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Curso Superior Universitario en Igualdad en la Administración Pública
(Titulación Universitaria + 8 Créditos ECTS)

DURACIÓN
200 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPAÑAMIENTO
PERSONALIZADO

CREDITOS
8 ECTS

Titulación

Titulación Universitaria de Curso Superior Universitario en Igualdad en la Administración Pública con
200 horas y 8 créditos ECTS por la Universidad Católica de Murcia
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Descripción

La igualdad de género es hoy el motor de avance de nuestra sociedad. La Administración pública no
puede quedarse atrás ni será ajena a esta necesidad, es más debe ser ejemplo y referente para el resto
de sociedad.

Alcanzar la igualdad real en la Administración pasa por reducir las desigualdades que puedan persistir
en la carrera profesional de empleados y empleadas públicas, apoyar la conciliación y prestar especial
atención a situación que requieran especial protección.

Es por ello que, este Curso de Igualdad en la Administración Pública, resulta un instrumento
fundamental para todas las personas que deseen obtener esta formación transversal que analiza el
impulso que, desde las administraciones públicas, se realiza hacia la consecución de la igualdad real de
género.

Objetivos

Conocer la normativa estatal sobre igualdad.
Estudiar los conceptos esenciales relacionados con la igualdad entre mujeres y hombres.
Profundizar en el III Plan de Igualdad de Género en la Administración General del Estado.
Analizar el trabajo de la Administración Pública en la adopción de políticas de igualdad.
Dotar al alumnado de herramientas de comunicación con perspectiva de género.
Determinar la importancia de la presencia de la sensibilización en violencia de género.
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A quién va dirigido

El Curso de Igualdad en la Administración Pública, se dirige a funcionarios y funcionarias de la
Administración Pública que deseen participar en el asesoramiento, gestión y definitiva implantación
de la igualdad en la administración. También dirigido a profesionales de la abogacía y asesoría que
deseen prestar servicios especializados. Así como a técnicos de igualdad. 

Para qué te prepara

Con este Curso de Igualdad en la Administración Pública tendrás la posibilidad de conocer la normativa
estatal en materia de igualdad, las posibilidad y características de la implantación efectiva de los
planes de igualdad en la administración general del estado.

Esta formación te prepara especialmente para intervenir en cuestiones relacionadas con la igualdad de
género en la administración pública, en organismos públicos vinculados o dependientes de ella.

Salidas laborales

Las salidas profesionales del Curso de Igualdad en la Administración Pública se orientan a empleados y
empleadas públicas que deseen adquirir formación especializada en la materia. Orientado también a
técnicos de igualdad de oportunidades. Técnicos de recursos humanos. También orientado a
Abogados y Asesores en materia de igualdad. Profesionales de organizaciones sindicales. 
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TEMARIO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. MARCO JURÍDICO EN MATERIA DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Contextualización del marco jurídico en igualdad de oportunidades para la mujer1.
Marco jurídico internacional2.
Marco jurídico comunitario3.
El Tratado Constitutivo de las Comunidades Europeas y el Tratado de Ámsterdam4.
Directivas comunitarias en materia de igualdad de género5.
Otros actos jurídicos en el seno de la Unión Europea a tener en cuenta6.
Marco jurídico estatal7.
Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres8.
Otras normas de referencia9.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. CONCEPTOS BÁSICOS EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y
HOMBRES EN LAS POLÍTICAS PÚBLICAS

Patriarcado1.
Sexo y género, roles y estereotipos2.
Igualdad forma, igualdad real, igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, equidad de3.
género y paridad
Discriminación por razón de sexo y desigualdad de género4.
Brechas de género (salarial, digital de salud, etc.…)5.
Perspectiva de género6.
Acciones positivas7.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. POLÍTICAS PÚBLICAS DE IGUALDAD

Origen de las políticas de igualdad1.
Políticas de igualdad en la Unión Europea2.
Políticas estatales de igualdad3.
Políticas autonómicas de igualdad4.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. IGUALDAD DE GÉNERO EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, EN ORGANISMOS
PÚBLICOS VINCULADOS O DEPENDIENTES DE ELLA

UNIDAD DIDÁCTICA 5. EL III PLAN DE IGUALDAD EN LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO

UNIDAD DIDÁCTICA 6. EL REGISTRO DE PLANES DE IGUALDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS
Y SUS PROTOCOLOS FRENTE AL ACOSO SEXUAL Y POR RAZÓN DE SEXO

UNIDAD DIDÁCTICA 7. INTERVENCIÓN SOCIAL Y POLÍTICA A FAVOR DE LA IGUALDAD

Elementos para la intervención pública a favor de la igualdad de oportunidades1.
Antecedentes históricos en la intervención social y política a favor de la equidad de género2.
Metodología para aplicar el principio de igualdad en el ciclo de los proyectos sociales.3.
Transversalización de la perspectiva de género
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UNIDAD DIDÁCTICA 8. COMUNICACIÓN CON PERSPECTIVA DE GÉNERO. RECURSOS A TENER EN
CUENTA EN LA DIFUSIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS

El Androcentrismo en el lenguaje1.
El lenguaje no sexista en la Administración Pública: normativa2.
Recomendaciones para un uso no sexista del lenguaje3.
La imagen de las mujeres en los medios de comunicación y en la publicidad4.
La violencia de género y los medios de comunicación5.
uso del lenguaje en la red6.
Agencias de comunicación con perspectiva de género y buenas prácticas7.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. VIOLENCIA DE GÉNERO EN LAS POLÍTICAS PÚBLICAS

Concepto de Violencia de Género1.
La Violencia de Género como una política pública2.
La Violencia de Género en el Ámbito Político3.
Causas de la Violencia de Género4.
Formas de Violencia de Género5.
La Violencia de Género en España. Datos6.
Violencia de Género en Adolescentes7.
Medidas Legislativas y Recursos de Información, Ayudas y Asistencia para las Víctimas de8.
Violencia de Género
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Solicita información sin compromiso

Telefonos de contacto

España +34 900 831 200 Argentina 54-(11)52391339

Bolivia +591 50154035 Estados Unidos 1-(2)022220068

Chile 56-(2)25652888 Guatemala +502 22681261

Colombia +57 601 50885563 Mexico +52-(55)11689600

Costa Rica +506 40014497 Panamá +507 8355891

Ecuador +593 24016142 Perú +51 1 17075761

El Salvador +503 21130481 República Dominicana +1 8299463963

!Encuéntranos aquí!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.º 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

www.euroinnova.com

Horario atención al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario España

¡Síguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

España     

Latino America  

Reública Dominicana  
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https://www.linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
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