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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace más de 20 años. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educación online, esta escuela de formación crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formación
eminetemente práctica.

Nuestra visión es ser una institución educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educación competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional.  Abogamos  por  el  aprendizaje  significativo  para  la  vida  real  como  pilar  de  nuestra
metodología,  estrategia  que  pretende  que  los  nuevos  conocimientos  se  incorporen  de  forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educación y apostar por la
innovación educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboración de estos rankings, se emplean indicadores como la reputación online y offline, la
calidad  de  la  institución,  la  responsabilidad  social,  la  innovación  educativa  o  el  perfil  de  los
profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que está compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formación online. Todas las entidades que
lo  forman  comparten  la  misión  de  democratizar  el  acceso  a  la  educación  y  apuestan  por  la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la investigación
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA
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MÉTODOS DE PAGO
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Curso de Delegado Sindical

DURACIÓN
200 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPAÑAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulación

TITULACIÓN expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN
(Asociación Española de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educación
online por QS World University Rankings
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Descripción
El delegado sindical es un trabajador elegido por los tabajadores de la empresa o centro de trabajao
afiliados al sindicato en cuestión, que tiene como finalidad llevar a cabo la representación de una
sección sindical de la empresa encargándose de la coordinación interna de la sección, asi como de su
conexión con el sindicato. La ley determina las condiciones que deben darse en toda empresa o centro
de trabajo para poder elegir a un delegado sindical entre los trabajadores y trabajadoras. A través del
presente curso de delegado sindical el alumnado conocerá todo lo relativo a esta figura, desde su
defición hasta sus funciones en la empresa, pasando por las fuentes del derecho laboral que la rigen.

Objetivos
Entre los objetivos del curo de delegado sindical destacan los siguientes: - Identificar cuáles son las
fuentes del derecho laboral. - Analizar la representación de los trabajadores en la empresa. - Conocer
los sindicatos, sus funciones, regulación, etc. - Analizar la figura del delegado sindical. - Conocer la
negociación colectiva. - Analizar los procedimientos de solución pacífica en los conflictos colectivos. -
Estudiar la huelga, su regulación, etc.

A quién va dirigido
El curso de delegado sindical se dirige a profesionales y estudiantes relacionados con el ámbito
laboral, de los recursos humanos o del derecho del trabajo, que quieran ampliar o actualizar sus
conocimientos sobre esa figura, así como a cualquier persona que tenga interés en ser delegado
sindical en su empresa y quiera conocer en profundidad sus derechos, funciones, obligaciones, etc.

Para qué te prepara
Gracias al curso de delegado sindical conocerás todo lo relativo a una de las figuras más importantes
desde el punto de vista de la protección del trabajo en la empresa y ante la negociación colectiva, y
podrás desarrollas los conocimientos adecuados para desempeñar este papel en tu empresa o centro
de trabajo.

Salidas laborales
El alumno del Curso de Delegado Sindical podrá trabajar dentro del ámbito del derecho laboral,
sindicatos o departamentos de recursos humanos de empresas, administraciones o sindicatos.
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TEMARIO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. FUENTES DEL DERECHO LABORAL

Introducción1.
Principios inspiradores del Derecho del Trabajo2.
Normas Internacionales Laborales3.
Normas Comunitarias Laborales4.
La Constitución Española y el mundo laboral5.
Leyes laborales6.
Decretos legislativos laborales7.
Decretos leyes laborales8.
Los Reglamentos9.

- Ámbito material1.
- La Potestad Reglamentaria2.
- Clases de Reglamentos3.

Costumbre laboral10.
Condición más beneficiosa de origen contractual11.
Fuentes profesionales12.

- Criterios organizativos1.
- Criterios ideológicos2.
- Criterios jurídicos3.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. REPRESENTACIÓN DE LOS TRABAJADORES

La Representación de los trabajadores1.
Representación unitaria2.
Representación sindical3.
Representación del personal funcionario y negociación colectiva4.

- Órganos de representación1.
- Negociación Colectiva2.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. LOS SINDICATOS

Sindicatos. Conceptos básicos1.
- Diferencias con las asociaciones empresariales1.

Constitución de un sindicato de trabajadores2.
Representatividad sindical3.

- Representatividad en el ámbito estatal1.
- Representatividad en el ámbito autonómico2.

Acción sindical en la empresa4.
Federaciones y confederaciones sindicales5.
Comité de Empresa Europeo6.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. EL DELEGADO SINDICAL

La figura del delegado sindical1.
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Garantías y derechos del delegado sindical2.
Obligaciones del delegado sindical3.
Elecciones del delegado sindical4.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. NEGOCIACIÓN COLECTIVA

La Negociación Colectiva1.
El Convenio Colectivo2.
Clasificación de los Convenios Colectivos3.
Sujetos del Convenio Colectivo4.
Otros aspectos en el Convenio Colectivo5.

- Contenido1.
- Elaboración2.
- Obligatoriedad3.

Descuelgue Salarial6.
Concurrencia de convenios colectivos7.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. LOS CONFLICTOS COLECTIVOS: LOS PROCEDIMIENTOS DE SOLUCIÓN
PACÍFICA

Naturaleza del conflicto1.
Procedimiento administrativo de solución de conflictos colectivos2.
Procedimientos extrajudiciales de solución de conflictos colectivos3.
Procedimiento judicial de solución de conflictos colectivos4.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. LOS CONFLICTOS COLECTIVOS: LA HUELGA

La huelga1.
Tipos de huelga2.
Ejercicio lícito del derecho de huelga3.
Ejercicio ilícito del derecho de huelga4.
Ordenación de los procedimientos de presión colectiva o conflictos colectivos. Cierre patronal5.
Diferencias entre el derecho a huelga y el cierre patronal6.
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Solicita información sin compromiso

Telefonos de contacto

España +34 900 831 200 Argentina 54-(11)52391339

Bolivia +591 50154035 Estados Unidos 1-(2)022220068

Chile 56-(2)25652888 Guatemala +502 22681261

Colombia +57 601 50885563 Mexico +52-(55)11689600

Costa Rica +506 40014497 Panamá +507 8355891

Ecuador +593 24016142 Perú +51 1 17075761

El Salvador +503 21130481 República Dominicana +1 8299463963

!Encuéntranos aquí!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.º 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

formacion@euroinnova.com

www.euroinnova.com

Horario atención al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario España

¡Síguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

España     

Latino America  

Reública Dominicana  
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